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1. Vorwort des Tragers

Die vorliegende Konzeption beschreibt die Grundausrichtung der Arbeit in den stadtischen
Kindertagesstatten und stellt eine Verbindung zu dem gemeinsamen Leitbild her. Des
Weiteren ist die Arbeit in der stadtischen Kindertagesstatte Stockendrebber dargestellt.
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Sie soll als Orientierungshilfe und zur Information fiir die Eltern und allen anderen
Interessierten dienen und gleichzeitig die Reflexionsgrundlage fiir die Weiterentwicklung der
padagogischen Arbeit bieten.

Um diese Ziele zu erreichen, ist die Konzeption in zwei Teile gegliedert:

Im ersten Teil wird die Grundausrichtung der Arbeit geschildert, die fiir alle 16 stadtischen
Kindertagesstatten verbindlich ist.

Im zweiten Teil wird die padagogische Arbeit der jeweiligen Einrichtung beschrieben. Durch
unterschiedliche GroRRe, Betreuungsform und duflere Gegebenheiten wie Gebaude und
AuBengelande ergibt sich eine groRe Vielfalt in der Angebotsstruktur.

Im Wechselspiel zwischen gelebter Praxis vor Ort, die von dem padagogischen
Fachpersonal auf der einen Seite und den Kindern und deren Eltern auf der anderen Seite
gestaltet wird und den gesellschaftlichen und fachlichen Entwicklungen, wird die
Konzeption immer wieder angepasst und aktualisiert werden.

Fiir weitergehende Fragen und Anregungen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung. Wir
wiinschen Ihnen viel Spal beim Lesen!

Ihre Fachverwaltung fiir Kindertagesstatten der Stadt Neustadt a. Rbge. und Ihr Kita-Team.

1.1 Leitbild des Tragers
Kindertageseinrichtungen auf einem Weg
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Die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen ist uns wichtig. Zum Wohle der Kinder
brauchen wir verlassliche Kooperationspartner.
Der Austausch ist gepragt durch Erfahrungen, Wissen und Fachlichkeit untereinander.

Ohne Eltern geht es nicht.

Eltern und Kinder sind Verbiindete im Austausch, um die Kinder fiir das Leben zu starken.
Gemeinsam unterstiitzen und erganzen wir die Entwicklung der Kinder.

Transparenz in der padagogischen Arbeit ermdglicht Eltern Einblicke und Informationen.

Wir unterstiitzen die Kinder, Ihr Leben kompetent zu gestalten.

Die verlassliche emotionale Bindung zwischen uns und den Kindern ist Voraussetzung fiir die
Entstehung von Lernprozessen.

Durch Beobachtungen und Dokumentationen begleiten und unterstiitzen wir die Kinder in
ihrer Entwicklung. Wir schaffen Voraussetzungen fiir Selbstbildungsprozesse der Kinder.

Kinder haben ein Recht auf Bildung
Mit ihrer Fantasie und allen ihren kérperlichen und geistigen Kraften gestalten Kinder im Spiel
die Welt - der Prozess der Selbstbildung beginnt.

"Erzahle mir und ich vergesse.
Zeige mir und ich erinnere.
Lass es mich tun und ich verstehe.”
(Konfuzius)

Kinder sind eigenstandige Personen, die wir achten und wertschatzen und denen wir
eigenverantwortliches Handeln zutrauen.




ﬁ“\}’ -

stadtische

Kindertagesstitten St

Neustadt am Ribenberge
Der Biirgermeister

Kinder brauchen Zeit und Raum, um sich zu entfalten — dabei ist der Weg wichtig, nicht das
Ziel.

Wir sind mit den Kindern im Dialog:

Wir denken nicht fiir sie, sondern regen sie zum Denken an.

Kinder lernen von- und miteinander fiir das Leben

Jedes Kind erlebt sich als Teil der Gruppe und findet emotionale Sicherheit.

Die Kinder erfahren und lernen miteinander und voneinander in altersgemischten Gruppen.

Sie lernen, sich auf andere Personen einzustellen und deren Bediirfnisse wahrzunehmen.

1.2 Gesetze - Orientierungsplan - Kinderrechte
Gesetzlicher Auftrag

1. Der gesetzliche Auftrag aller Kindertageseinrichtungen leitet sich aus dem SGB VIII,
8§ 22 und 24 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (KJHG) ab.

Hinzu kommt die Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe, Kinder und Jugendliche davor zu
bewahren, dass sie in ihrer Entwicklung durch Missbrauch elterlicher Rechte oder
Vernachlassigung Schaden erleiden (siehe Schutzauftrag gem. § 8 aund § 8 b SGB VIII) und
dem Bundeskinderschutzgesetz (BuKiSchG).

Kinder und Jugendliche sind vor Gefahren fiir ihr Wohl zu schiitzen (§ 1 Abs. 3 Nr. 3 SGB VIII).

Der Trager ist hierzu einer Rahmenvereinbarung mit der Region Hannover beigetreten und
stellt den Kitas im Stadtbereich Neustadt eine ausgebildete Kinderschutzfachkraft zur Seite.

Dariiber hinaus gilt fiir uns das NKiTaG, das unseren eigenstandigen Erziehungs-,
Betreuungs- und Bildungsauftrag definiert.

2. Der niedersachsische Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im
Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder ist Grundlage unserer
padagogischen Arbeit.

Der vollstandige Gesetzestext des NKiTaG und der Orientierungsplan liegen in den
Kindertagesstatten vor und konnen von Ihnen eingesehen werden.

UN-Konventionen "Rechte des Kindes"

Entsprechend der UN-Kinderrechtskonventionen setzen wir uns fiir die Rechte, Bediirfnisse
und Interessen der Kinder ein.

Die Achtung eines Kindes in seiner Eigenheit, in seinem individuellen Anspruch auf
Entwicklung und seiner Entfaltung ist fiir unsere padagogische Arbeit ein wichtiger
Grundsatz.
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1.3 Wie Kinder sich bilden
Kinder sind von Geburt an mit all ihren Sinnen und Kraften bestrebt, sich ein Bild von sich
selbst, von anderen und von der Welt zu machen.

Sie gehen dabei forschend, begreifend, neugierig und mit hoher Eigenmotivation vor: Sie sind
Akteure ihrer eigenen Entwicklung. Sicherheit und Geborgenheit, Orientierung, Anerkennung
und Zuwendung sind dafiir wichtige Voraussetzungen.

Wir sehen in jedem Kind eine eigenstandige Personlichkeit, die wir wertschatzen und der wir
die Kompetenz zum eigenverantwortlichem Handeln zutrauen. Entsprechend ihrer
individuellen Fahigkeiten haben die Kinder bei uns die Mdglichkeit zur Mitgestaltung und
Mitbestimmung. Die Kinder mit ihren Gefiihlen und Bediirfnissen ernst zu nehmen, sind dafiir
Grundvoraussetzungen.

Die verlassliche Bindung zwischen uns und den Kindern ist Voraussetzung fiir die Entstehung
von Lernprozessen.

- Wir unterstiitzen die Kinder, Ihr Leben kompetent zu gestalten
- Kinder haben ein Recht auf Bildung

- Kinder lernen von— und miteinander

1.4 Beobachten und Dokumentieren

Alle stadtischen Kindertageseinrichtungen der Stadt Neustadt a. Rbge. beobachten und
dokumentieren nach dem einheitlichen Verfahren der ,Entwicklungsbeobachtung und -
dokumentation” (kurz: EBD). § 4 Abs. 1 NKiTaG

Die Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation nach Petermann et al. ist ein
Friiherkennungsverfahren fiir padagogische Fachkrafte.

Mit der EBD lassen sich Entwicklungsverlaufe von Kindern systematisch beobachten und
dokumentieren. Sie erfasst anhand einer Aufgabensammlung gut beobachtbare Fertigkeiten
der Kinder im Alter ab 3 Monaten bis 6 Jahren in sechs verschiedenen Entwicklungsbereichen
(Haltungs- und Bewegungssteuerung, Fein- und Visuomotorik, Sprache, Kognitive
Entwicklung, Soziale Entwicklung und emotionale Entwicklung) . Hierbei orientiert das EBD-
Verfahren sich am sogenannten ,Grenzstein-Prinzip" nach Michaelis und Niemann, welches
besagt, dass Kinder zu einem bestimmten Alterszeitpunkt bestimmte Fertigkeiten erreicht
haben sollten. Anhand der EBD kdnnen Starken und besondere Begabungen, aber auch
Entwicklungsabweichungen friihzeitig erkannt werden. Auf dieser Grundlage lassen sich
padagogische Angebote, sowie individuelle Férderungen der Kinder planen. Die Erkenntnisse
dienen als Grundlage fiir Elterngesprache und bei Bedarf dem Austausch mit anderen
Institutionen.

Zusatzlich wird eine Sprachstandserhebung bei allen zukiinftigen Vorschulkindern (15
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Monate vor der Einschulung) durchgefiihrt. Wir arbeiten mit dem Testverfahren
Linguistische Sprachstandserhebung. Deutsch als Zweitsprache (LiSeDaZ) von Rosemarie
Tracy.

Elterngesprache

Auf der Grundlage der EBD Beobachtungen werden einmal jahrlich allen Eltern
Entwicklungsgesprache angeboten. Dort kdnnen die Eltern auch die EBD Bégen
einsehen und gemeinsam mit den pad. Kraften weitere Hilfen erértern. Darliber hinaus
wird nach dem Sprachstandsiiberpriifung der Schulkinder (LiSeDaZ) fiir alle Eltern von
Vorschulkindern ein Elterngesprach angeboten. Fiir Kinder mit Forderbedarf wird ein
gemeinsames Forderprogramm erarbeitet und schriftlich festgehalten. Ein zweites
Elterngesprach wird den Eltern der Kinder mit Sprachfoérderung nach einem halben
Jahr angeboten um eine Reflexion und gegebenenfalls eine Anpassung der
Fordermdglichkeiten vorzunehmen. Alle Gesprache werden dokumentiert, beidseitig
unterschrieben und den Eltern in Kopie mitgegeben

1.5 Kinderschutzkonzept

Die Stadt Neustadt am Riibenberge versteht sich als Trager, der sich fiir den Schutz von
Kindern und Jugendlichen verantwortlich fiihlt. Die Kinder sollen unsere Einrichtungen als
sichere Orte fiir ihre Personlichkeitsentwicklung erfahren und sich wohl fiihlen. Das
Kinderschutzkonzept bildet zusammen mir den jeweiligen Konzeptionen der stadtischen
Kindertagesstatten das Selbstverstandnis und die Haltung, wie Mitarbeitende, Kinder, Eltern
und Trager miteinander leben, kommunizieren und handeln wollen.

Mit diesem Kindeschutzkonzept werden strukturelle und organisatorische
Rahmenbedingungen festgelegt, um Handlungssicherheit zu geben und sicher agieren zu
konnen.

Jedes Kind darf sich zu einer starken, frohlichen, kompetenten und sozialfahigen
Persdnlichkeit entwickeln. Jedes Kind wird ernst genommen und in seinem eigenen Tempo
bei der Entwicklung unterstiitzt. Die Meinung und das Wohlbefinden eines jeden Kindes
stehen an erster Stelle.

11
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1.6 Anmeldeverfahren

Ablauf Anmeldeverfahren
Die Anmeldung fiir einen Kita-, Krippen-, oder Hortplatz erfolgt ausschlieB3lich tiber die
Online-Anmeldeplattform (Elternportal) der Stadt Neustadt a. Rbge.

Das Kita-Jahr beginnt am 01.08. eines Jahres. Zentraler stadtweiter Anmeldezeitraum ist
jeweils vom 01.11. bis 31.01. vor Beginn des neuen Kita-Jahres.

Das Anmeldeportal ist liber die Homepage der Stadt Neustadt a. Rbge. zu erreichen:

https://www.neustadt-a-rbge.de/leben-in-neustadt/familien-service-
buero/kinderbetreuung/anmeldeverfahren/

Die Platzvergabe erfolgt in drei Durchgangen. In diesen drei Vergaberunden erhalten
Familien, welche ihr Kind im Anmeldezeitraum angemeldet haben, eine schriftliche Zusage
oder eine Zwischennachricht durch die Einrichtungsleitung. Die Anzahl der
Zwischennachrichten ist von der Anzahl der angegebenen Wunscheinrichtungen abhangig.

Konnte ein Kind nach der dritten Vergaberunde nicht beriicksichtigt werden, wird das Kind
automatisch in der zentralen Warteliste der Stadt Neustadt a. Rbge. aufgenommen.

Kriterien bei der Platzvergabe
Die Platzvergabe fiir einen Betreuungsplatz erfolgt fiir alle Kinder nach einheitlichen
Kriterien und berlicksichtigt drei Bedarfsbereiche:

1. Bedarf des Kindes

Alter und Forderbedarfe
2. Bedarf der Eltern

Berufstatigkeit der Erziehungsberechtigten
3. Individuelle Bedarfe der Familie

Besondere Familiensituationen

Fir eine tagliche 6-stiindige Betreuung ist kein weiterer Nachweis eine Berufstatigkeit
erforderlich. Fiir eine dariiberhinausgehende Betreuung ist ein Nachweis zwingend
erforderlich und muss mit der Anmeldung hochgeladen werden, und zwar von allen
Sorgeberechtigten. Ein spateres Hochladen von Nachweisen ist nicht mehr maglich.
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Nachweise konnen sein:

Arbeitszeitbescheinigungen (nicht alter als 3 Monate)
Ausbildungsnachweis
Immatrikulationsbescheinigung / Studium
Sprach-/Integrationskurs

Pflegebediirftige Personen im Familienhaushalt
Bedarfsfeststellung des Jugendamtes
Negativbescheinigung Sorgerecht

NogapwN -~

Es wird empfohlen, den auf der Homepage hinterlegten Arbeitszeitnachweis zu nutzen.
Andere Bescheinigungen von Arbeitgebern werden ebenfalls akzeptiert. Auf diesem sollten
alle erforderliche Angaben (so auch Fahrtzeiten oder die tagliche Arbeitszeit) dokumentiert
sein. Fehlen diese Angaben, kann die Bescheinigung nicht bewertet werden.

Aufnahmen fiir den Krippen- und Kindergartenbereich erfolgen bis zum Ende der Betreuung
in der jeweiligen Betreuungsform.

Aufnahmen im Hort sind fiir jedes Betreuungsjahr bis zum 31. Januar des vorhergehenden
Jahres durch Vorlagen aktueller Bedarfsnachweise neu zu beantragen. Die Beantragung
erfolgt tiber die Mailadresse des Familien-Service-Biiros der Stadt Neustadt a. Rbge.
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Vorwort der Kita und Familienzentrum KJH
Liebe Leserin, lieber Leser,

wir freuen uns iber ihr Interesse an unserer Kindertagesstatte und unserer padagogischen
Arbeit.

Wir, das Team des Familienzentrums Kinder- und Jugendhaus der Stadt Neustadt a. Rbge.,
Dyckerhoffstralle 30, mochten lhnen unsere Konzeption vorstellen, damit Sie einen ersten
Einblick in unsere padagogische Arbeit und eine Orientierungshilfe erhalten.

Die Inhalte umfassen die allgemeinen und strukturellen Rahmenbedingungen, unsere
padagogischen Leitlinien und Ansatze und stellt die Arbeitsgrundlage in unserer Kita dar.

Unsere Konzeption ist kein starres Konstrukt, sondern steht im engen Zusammenhang mit
unserer Qualitatsentwicklung. Beide Prozesse unterliegen der stetigen Weiterentwicklung
und werden gemeinsam mit den Mitarbeitenden der Kita und dem Trager erarbeitet.

Wir laden Sie herzlich ein unsere Kindertagesstatte und seine padagogischen Fachkrafte
kennenzulernen!

2. Konzeption der Kita/ Familienzentrum KJH

2.1 Die Kindertagesstatte Kinder- und Jugendhaus stellt sich vor

2.1.1 Die Geschichte und Entwicklung des Hauses

Die Arbeit im Kinder- und Jugendhaus zeichnet sich seit jeher fiir die intensive
Zusammenarbeit mit den Familien, die Wertschatzung ihrer kulturellen Hintergriinde und die
offene und ressourcenorientierte Haltung gegeniiber allen Familien in der Kindertagesstatte
und dem Sozialraum aus.

Das Kinder- und Jugendhaus wurde im November 1978 gegriindet und ist seit knapp fiinfzig
Jahren Anlaufstelle und Ansprechpartner fiir Familien und Kinder in der Dyckerhoffstrale in
Neustadt a. Rbge. Im Laufe der Zeit gab es immer wieder konzeptionelle Veranderungen, die
sowohl den demografischen, wie auch den politischen Wandel widerspiegeln.

Zudem wurde das konzeptionelle Angebot an den Bedarfen der Familien und zu betreuenden
Kindern, wie auch den Entwicklungen in der padagogischen Arbeit angepasst.

Zunachst gab es kostenfreie Angebote, die Stadtteil offen stattfanden. Hieraus entwickelten
sich ein Teenietreff und familienorientierte Gruppen mit den Schwerpunkten
Hausaufgabenhilfe und Freizeitgestaltung. Zudem wurde eine Frauengruppe ins Leben
gerufen.

In den Ferien wurden offene Angebote und in den Sommerferien Ferienfreizeiten
durchgefiihrt. Zu dieser Zeit lag der Schwerpunkt in der Jugendarbeit.

Seit 1982 besteht eine Kindergartengruppe fiir Kinder von drei bis sechs Jahren mit einer
Halbtagsbetreuung. Eine weitere Kindergartengruppe kam 1995 hinzu. Im Jahr 2008 wurde
eine Gruppe auf eine Ganztagsbetreuung ausgeweitet. Somit wurden insgesamt 37
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Kindergartenplatze geschaffen, die bis heute bestehen. Davon werden 22 Platze ganztags
und 15 Platze halbtags angeboten.

Ab 1996 wurden integrierte Tagesgruppenplatze nach § 32 SGB VIII (Hilfen zur Erziehung) in
den drei familienorientierten Gruppen installiert. In 2006 wurden die familienorientierten
Gruppen aufgeldst und in eine Tagesgruppe mit sechs Platzen, sowie eine Hortgruppe mit 10
Platzen umstrukturiert.

Zudem wurde die Betreuung 2016 in der ehemaligen Foérderschule am Ahnsférth um eine
weitere Ganztagskindergartengruppe mit 25 Platzen erweitert.

Im Zuge der Einrichtung des kooperativen Hortes der Schule am Ahnsforth wurde die
Hortbetreuung 2022 im Kinder- und Jugendhaus eingestellt.

2024 wurden die Betreuungsvertrage der Tagesgruppe mit der Region Hannover gekiindigt.
Somit ging die Verantwortlichkeit zur Betreuung nach § 32 SGB VIII an die Region uber.

Seit Anfang 2024 erhalt das Kinder- und Jugendhaus durch die Region Hannover eine
Férderung als Familienzentrum.

Ziel ist es, eine umfassende Beratung fiir Familien, sowie Angebote zur Forderung und
Unterstiitzung von Kindern und Familien an einem Ort bereitstellen.

Gefordert werden u.a. Bildungsveranstaltungen, Elterncafés und Eltern-Kind Kurse.

Seit September 2025 ist das Familienzentrum in die ehemaligen Raume der Tagesgruppe
eingezogen und wir kdnnen dort unterschiedliche Angebote mit den Schwerpunkten
Begegnung, Beratung und Bildung flir Familien anbieten.

Hierzu gehoéren das Elterncafé, ein Eltern-Kind Spielkreis und die Hausaufgabenhilfe.

2.2 Allgemeine Rahmenbedingungen

Das Kinder- und Jugendhaus befindet sich am Rande des Neubaugebietes Parkwiesen in der
Dyckerhoffstralle 30. Tragerin ist die Stadt Neustadt a. Rbge. Charakteristisch fiir den
Wohnbereich sind die Mehrfamilienhduser des Bauvereins, in denen {iberwiegend Familien
aus anderen Ursprungslandern leben.

In unmittelbarer Nahe befindet sich das Neustadter Moor und ein schones Waldgebiet,
welches sich fiir Ausfliige und Exkursionen anbietet. Der Kindergarten ist gut mit dem Pkw
oder dem Fahrrad zu erreichen. Von der Kernstadt aus fahren die Buslinien 801 und 802,
sowie das Beférderungsunternehmen Sprinti.

In der Kita werden insgesamt 37 Kinder von sechs padagogischen Fachkraften, davon einer
Sprachforderkraft, betreut. Die Wohnungen verfiigen {iber einen groBen Gruppenraum, der in
unterschiedliche Lernbereiche unterteilt ist. Des Weiteren steht den Kindern ein Ruheraum
zur Verfiigung, der zum Entspannen und zum Vorlesen einladt. Die padagogischen
Fachkrafte gestalten gemeinsam mit den Kindern eine sprachanregende Umgebung, die den
Kindern viele Mdglichkeiten bieten soll, sprachlich aktiv zu werden (z.B. Aufbau einer
Theaterbiihne). In der |. Etage befindet sich ein gut ausgestatteter Werkraum, der von den
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Kindern genutzt werden kann. Ein grofRerer Bewegungsraum steht in der Il. Etage zur
Verfligung.

2.3 AuBBengruppe Kita Ahnsforth

Zur Kita Kinder- und Jugendhaus gehort die AuBenstelle Kita Ahnsforth. Sie befindet sich in
der Michael-Ende-Schule in der Kernstadt von Neustadt. Dort werden insgesamt 25 Kinder
im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt von insgesamt drei padagogischen Fachkraften
betreut. (siehe Konzeption Kita Ahnsférth).

3 Padagogisches Personal

3.1 Das Leitungsteam
Gesamtleitung Familienzentrum und Kita Kinder- und Jugendhaus und Kita Ahnsforth:
Maren Linnekuhl

Stellvertretende Leitung Familienzentrum und Kita Kinder- und Jugendhaus und Kita
Ahnsforth:
Stephanie Nickel

Kontakt:

Familienzentrum und Kita Kinder- und Jugendhaus:
Tel.: 05032-62335

Fax: 05032-801185

E- Mail: Itg-kiJu-Dyckerhoffstrasse@neustadt-a-rbge.de

Internet: https://www.neustadt-a-rbge.de/leben-in-neustadt/familie-kinder-jugend/kitas-in-neustadt/familienzentrum-
kinder-und-jugendhaus/

Kita Ahnsforth:
Tel.: 05032- 9198496

E- Mail: kita-ahnsfoerth@neustadt-a-rbge.de
Internet: https://www.neustadt-a-rbge.de/leben-in-neustadt/familie-kinder-jugend/kitas-in-neustadt/kita-ahnsfoerth/
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3.2 Koordinationsstelle Familienzentrum:
Erzieherin mit heilpddagogischer Zusatzausbildung
Tel: 05032-9636809

Fax: 05032-801185

E- Mail: kiju-familienzentrum@neustadt-a-rbge.de

3.3 Elternsprechstunde und Sprachforderung Kita Kinder- und Jugendhaus:

Dipl.-Sozialpadagogin
Tel.: 05032- 9636812
E-Mail: kiju-sprachfoerderung@neustadt-a-rbge.de

3.4 Padagogische Fachkrafte

3.4.1Ganztagsgruppe Lowenzahn:

Erzieherin

Erzieherin

Sozialassistentin

Tel.: 05032- 9636808

E-Mail: kita-loewenzahn@neustadt-a-rbge.de

3.4.2 Halbtagsgruppe Pusteblume
Erzieherin

Erzieherin

Erzieherin

Tel.: 05032-9636811

E- Mail: kita-pusteblume@neustadt-a-rbge.de

3.5 Kindergarten Ahnsforth:
Erzieherin
Erzieherin

Sozialassistentin
Tel.: 05032- 9636874

E- Mail: kita-ahnsfoerth@neustadt-a-rbge.de

Der gruppenerganzende Dienst setzt sich folgendermalRen zusammen:

o 1 Kiichenkraft im Kinder- und Jugendhaus sowie Kita Ahnsforth
o 1 Reinigungskraft im Kinder- und Jugendhaus sowie Kita Ahnsforth
. 1 Hausmeister in der Kita Ahnsforth

Zusatzlich bieten wir eine Einsatzstelle fiir den Bundesfreiwilligendienst an.

i
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4 Raumlichkeiten

Unsere Einrichtung ist in einem von der Stadt angemieteten Mehrfamilienhaus untergebracht.
Im Erdgeschoss befindet sich auf der linken und rechten Seite der Kindergarten. Die
Ganztagsgruppe ,Lowenzahn" mit 22 Kitaplatzen befindet sich im Erdgeschoss rechts, die
Halbtagsgruppe ,Pusteblume”, mit 15 Kitaplatzen liegt ebenfalls im Erdgeschoss auf der
linken Seite. Die Gruppen sind in zwei Wohnungen mit jeweils 70 gm untergebracht und bieten
einen familiaren Rahmen.

4.1 Raumgestaltung Kindergarten

Unsere Raume sind so gestaltet, dass die Kinder auf unterschiedlichen Ebenen angesprochen
werden. So kann sich jedes Kind individuell entwickeln. Es gibt folgende
gruppeniibergreifende  Lernbereiche, die den Kindern eine bildungs- und
sprachbildungsanregende Umgebung bietet:

e Baubereich

e Kreativbereich

e Puppenwohnung

¢ Rollenspielbereich

e Bibliothek

e Experimentierbereich

e Brettspiel und Puzzlebereich

4.2 Raumlichkeiten 1. Etage links
Im ersten Stock links sind separat die Raume fiir Angebote unseres Familienzentrums
untergebracht.

Biiro der Koordinatorin
Besuchertoilette
Angebotsraum
Gesprachsraum

Kiiche

4.3 Raumlichkeiten 1. Etage rechts

Biiro fiir Elternberatung

Biiro fiir die padagogischen Fachkrafte
Personalraum fiir Dienstbesprechungen
Personalkiiche

Personaltoilette

Werkraum
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4.4 Raumlichkeiten 2. Etage links
Bewegungsraum
Materialraum

Kiiche fiir Kiichenkraft
Cafeteria

Personaltoilette

Abstellraum

4.5 Raumlichkeiten 2. Etage rechts
e Leitungsbiiro
e Raume fiir die Friihforderung
e Lernwerkstatt/ Schreib- und Zahlenwerkstatt
e Pausenraum fiir die Mitarbeitenden

4.6 AuBBengelande

Zum Kinder- und Jugendhaus gehort ein AuBengelande, auf dem zwei Container stehen, in
denen verschiedene Spielgerate und Fahrzeuge fiir die Kinder aufbewahrt werden. Wir
verfiigen Uber eine groRe Wasserstelle, an der die Kinder vielfaltige Erfahrungen mit Wasser
und Sand sammeln kdnnen. Mit einer Schaukel, einem Sandkasten, einer Hangeschaukel,
einem Klettergeriist, einem Holzpferd, einem Spielhaus, sowie einem Trampolin ladt der
AuBenspielbereich die Kinder zu unterschiedlichsten Spiel-, Bewegungs- und
Wahrnehmungserfahrungen ein.
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5 Allgemeine Richtlinien

5.1. Aufnahme- und Anmeldeverfahren

Die genauen Aufnahmekriterien sind in der Satzung zur Erhebung von Gebiihren fiir die
Benutzung der Kindergartenplatze der Stadt Neustadt a Rbge. festgelegt und unter Punkt 1.6
in dieser Satzung kurz erlautert.

Die Platzbelegung fiir das nachste Kindergartenjahr erfolgt im Einverstandnis des Beirates
anonymisiert.

5.2 Offnungs- und SchlieRzeiten

Die KiTa ist ganztagig von montags bis freitags von 7:30 Uhr bis 15:30 Uhr und halbtags von
montags bis freitags von 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr gedffnet. Bei ausreichender Kinderzahl (50%
der Belegungsplatze) konnen Sonderdienste (Friih- oder Spatdienst) in Anspruch genommen
werden. Weitere Einzelheiten dazu, erfahren Sie in der ,Satzung liber die Erhebung von
Gebiihren und die Benutzung der Kindertageseinrichtungen der Stadt Neustadt a. Rbge". Die
Kita bleibt an max. 25 Tagen im Jahr geschlossen, darin enthalten sind die 3-wdchigen
Betriebsferien im Sommer. Die weiteren SchlieBtage (Desinfektionstage, Fortbildungen oder
Studientage) werden friihzeitig bekannt gegeben.

5.3 Gebiihren fiir Tageseinrichtungen der Stadt Neustadt

Die Betreuungsgebiihr (Kernbetreuungszeit zzgl. Sonderdienst) setzt sich zusammen aus
einem Sockelbetrag zuziiglich eines Betrages je Betreuungsstunde. Weitere Einzelheiten
dazu, erfahren Sie in der ,Satzung iiber die Erhebung von Gebiihren und die Benutzung der
Kindertageseinrichtungen der Stadt Neustadt a. Rbge".

5.4 Essensanbieter Apetito
Das Mittagessen wird iiber den Essensanbieter Apetito geliefert.

Das Auswabhlverfahren fiir den Anbieter lauft liber eine Ausschreibung der Stadt Neustadt als
Kitatragerin.

Apetito bietet iber Essensplane ein Auswahlverfahren in ihrer ,Wichtelkiiche" an. Dort kann
man flexibel aus verschiedenen Essen pro Tag auswahlen und sich daraus individuelle
Speiseplane erstellen. Es ist zudem mdglich vegetarische Kost zu bestellen.

Ndhere Informationen hierzu und allgemein zum Unternehmen finden Sie unter:
www.apetito.de/essenfuer/kinder. Der wochentliche Essenplan kann nach Wiinschen der
Kinder oder mit ihnen gemeinsam erstellt werden. (sofern mdglich, je nach Alter und Fahigkeit
des Kindes) und bietet kindgerechte, schmackhafte, sowie ausgewogenes Essen nach der
Norm der deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung (DGB). Ebenso kénnen die Kinder zu jedem
Essen eine Riickmeldung geben, ob es ihnen geschmeckt hat oder nicht. Dadurch haben die
Kinder die Mdoglichkeit ihre Meinung zu aulern und die weiteren Essenplanungen zu
beeinflussen.
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Zur warmen Verpflegung erhalten die Kinder auch ein Dessert, welches sowohl aus
SiiRspeisen wie Eis oder Pudding, aber auch aus verschiedenen Obstsorten und Gemiise
bestehen kann. Die Kosten fiir die Mittagsverpflegung belaufen sich auf z.Zt. auf 75,00 €
monatlich und ist fiir alle Kinder, die eine Betreuungszeit von sechs oder mehr Stunden pro
Tag in der Einrichtung sind, verpflichtend. Mehr hierzu entnehmen Sie bitte der Kita-Satzung
der Stadt Neustadt a. Rbge.

6 Rechtliche Grundlagen

6.1 Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht in einer Kita beginnt bei der sichtbaren Ubergabe des Kindes vom
Sorgeberechtigten, bzw. Bevollmachtigten an eine pad. Fachkraft der Kita. Sie endet mit der
Abholung durch die Personensorgeberechtigten oder eines namentlich, von diesen
benannten, Bevollmachtigten. Die Bevollmachtigung ist in der Kita von den
Erziehungsberechtigten schriftlich zu hinterlegen.

Der unmittelbare Kontakt zur pad. Fachkraft sowohl beim Bringen des Kindes, als auch beim
Abholen des Kindes, ist uns daher sehr wichtig.

Die Aufsichtspflicht wahrend des Aufenthalts des Kindes in der Kindertagesstatte wird durch
die Fachkrafte bis zu dem Zeitpunkt der Abholung wahrgenommen. Die Aufsichtspflicht liegt
nach der Ubergabe/Abholen des Kindes bei den Eltern, auch wenn Sie sich noch in der Kita
oder auf dem AufRengelande bewegen.

Bei Festen und Veranstaltungen in der Kindertagesstatte liegt die Aufsichtspflicht
grundsatzlich bei den Eltern/ Sorgeberechtigten des Kindes.

6.2 Abholberechtigung

Bei der Aufnahme ihres Kindes in die Kita erhalten sie einen entsprechenden Vordruck, in dem
sie die abholberechtigten Personen eintragen. Dieser Vordruck wird uns wieder ausgehandigt
und ist fiir uns verbindlich. Wird lhr Kind einmal nicht von Ihnen oder einer uns bereits
bekannten bzw. bei uns schriftlich hinterlegten Person abgeholt, bitten wir darum, uns dies
umgehend mitzuteilen. Sollten wir iiber keine entsprechende Information verfiigen, werden
wir lhr Kind nicht von der betreffenden Person abholen lassen, bis wir von lhnen eine
entsprechende Information erhalten.

6.3 Sicherheitsvorgaben

Alle GroBspielgerate, elektrischen Gerate und Feuerléscher werden durch vom Trager
beauftragte Fachkrafte, nach gesetzlich vorgeschrieben Intervallen, gepriift.

Bei der Umsetzung des Infektionsschutzgesetzes und dessen Vorgaben, sowie der
Umsetzung von Hygienevorschriften fiir den Umgang mit Lebensmitteln in der Kita, werden
wir von den Mitarbeitenden der Region Hannover (Team Allgemeiner Infektionsschutz und
Umweltmedizin und dem Team Lebensmittelkontrolle und Veterinarwesen) kontrolliert,
beraten und unterstitzt.

21




N’fﬁ’ g

stadtische

Kindertagesstitten o

Neustadt am Riibenberge
Der Biirgermeister

6.4 Infektionsschutzgesetz

Das Infektionsschutzgesetz (IfSG) regelt den Schutz vor Infektionskrankheiten in
Kindertageseinrichtungen (Kitas) und anderen Gemeinschaftseinrichtungen. Es verpflichtet
Kitas, MalRnahmen zur Hygiene und Pravention zu ergreifen und bestimmte Infektionsfalle zu
melden.

Wesentliche Punkte des Infektionsschutzgesetzes fiir Kitas:

6.4.1 Belehrungspfilicht:
Kitas miissen Eltern und Sorgeberechtigte iiber meldepflichtige Krankheiten und
Schutzmafnahmen informieren. (§ 34 IfSG)

6.4.2 Meldepflicht:
Bei Auftreten bestimmter Infektionskrankheiten oder Erregern miissen diese dem
Gesundheitsamt gemeldet werden.

6.4.3 Betretungsverbote:
Erkrankte Kinder oder Kinder mit Verdacht auf eine meldepflichtige Krankheit diirfen die Kita
nicht besuchen.

6.4.4 Hygieneplan:
Kitas miissen einen Hygieneplan erstellen, der MalRnahmen zur Reinigung, Desinfektion und
personlichen Hygiene enthalt.

6.4.5 Wiederzulassungstabellen:
Das Robert Koch-Institut (RKI) stellt Wiederzulassungstabellen bereit, die regeln, wann ein
Kind nach einer Erkrankung wieder in die Kita darf.

6.5 Konkrete MaBnahmen:

6.5.1 Hygienische Reinigung:
RegelmaRige Reinigung und Desinfektion von Oberflachen, Spielzeug und Sanitaranlagen
sind wichtig.

6.5.2 Personliche Hygiene:
Die Verwendung von Einmalmaterialien wie Handschuhen und die richtige Entsorgung von
Windeln sind essenziell.

6.5.3 Schulung des Personals:
Das Kitapersonal muss regelmaBlig in Bezug auf Hygiene und Infektionsschutz geschult
werden.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass das Infektionsschutzgesetz eine wichtige
Grundlage fiir den Schutz der Kinder und des Personals in Kitas vor Infektionskrankheiten
bildet. Die Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben durch die Kitas, die Zusammenarbeit mit
den Eltern und die Beachtung der Hygieneempfehlungen sind entscheidend fiir eine sichere
und gesunde Umgebung fiir alle Beteiligten.

22




e W

stadtische

Kindertagesstatten Stadt

6.6 Masernimpfpflicht

Seit dem 01.03.2020 ist das Masernschutzgesetz in Kraft getreten und es besteht eine
Impfpflicht beim Eintreten in eine Gemeinschaftseinrichtung.

GemaR § 20 (IFSG) muss fir alle Kinder vor der Aufnahme ein Nachweis Uber einen
ausreichenden Impfschutz gegen Masern der Einrichtung vorgelegt werden.

6.7 Verhalten bei Krankheit

6.7.1 Hausregeln: Kranke Kinder

Kinder mit ansteckenden Krankheiten diirfen eine Kindertagesbetreuung nicht besuchen.
Das empfiehlt der Berufsverband der Kinder- und Jugendarzt+innen e.V. (BVKJ).
Diese Empfehlung gilt auch in unserer Kita!

Bei folgenden Symptomen sollen die Kinder die Kita nicht besuchen:

Schlechter Allgemeinzustand

Schmerzen oder starke Miidigkeit

Durchfall, Ubelkeit oder Erbrechen in den letzten 24 Stunden
Hautausschlag an den Handen und Blaschen im Mund
Fieber (>38,5 Grad Celsius) in den letzten 24 Stunden
Erschopfender Husten
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6.8 Medikamentenvergabe (Notfallmedikation)

Grundsatzlich sind Kinder, die Medikamente zu sich nehmen miissen, nicht in der Kita zu
betreuen. Ist die Gabe der Medikamente aufgrund einer aktuellen Erkrankung notwendig,
verbleiben die Kinder zu Hause in ihrem hauslichen Umfeld.

Im Falle einer Allergie oder einer anderen chronischen Erkrankung ist es unabdingbar, dass
in der Einrichtung im Falle einer anaphylaktischen Reaktion des Kindes oder einer anderen
dramatischen Reaktion des Korpers und des Immunsystems des Kindes die notigen
Notfallmedikamente vorhanden sind.

Fiir den Fall, dass eines der Kinder, welches in der Kita Kinder- und Jugendhaus betreut
wird, solche Medikamente bendtigt und verordnet bekommen hat, ist dies umgehend den
padagogischen Fachkraften und der Leitung mitzuteilen!

In diesem Fall, wird in einem Gesprach mit den Eltern genau liber die im Notfall notwendige
Verabreichung und Handhabung der notwendigen Medikamente gesprochen und schriftlich
festgehalten.

Fir die Lagerung der Medikamente sind die Eltern verantwortlich, sie stellen
Aufbewahrungstaschen, Behalter oder dhnliches zur Verfiigung, damit die Mitarbeitenden im
Notfall jeder Zeit Zugriff auf die Medikamente haben.

Die Leitung der Einrichtung wird sich mit den Eltern gegebenenfalls Austauschen und
Schulungen fiir die Mitarbeitenden der Einrichtung planen, um die Handlungssicherheit in
Notfallsituationen zu gewinnen. Des Weiteren wird ein sogenannter Notfallplan von den
padagogischen Fachkréften erarbeitet. (s. Anhang)

6.8 Die Sorgfalts- und Meldepflicht

Gem. § 47 Abs. 1 Nr. 2 SGB VIII hat der Trager einer erlaubnispflichtigen Einrichtung der
zustandigen Behorde unverziiglich Ereignisse oder Entwicklungen anzuzeigen, die geeignet
sind, das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu beeintrachtigen.

Die Regelung soll sicherstellen, dass moglichst friihzeitig Gefahrdungssituationen oder
negativen Entwicklungen entgegengewirkt werden kann.

6.8.1 SGB VIl §8a Kindeswohlgefahrdung

Im Artikel 19 der UN-Kinderrechtskonventionen sind Malnahmen zum Schutz der Kinder
festgeschrieben. Genannt sind an dieser Stelle unter anderem der Schutz vor
Gewaltanwendung, Misshandlung und Verwahrlosung.

Die Stadt Neustadt a. Rbge. als Trager der Kita Kinder- und Jugendhaus und wir als
Fachkrafte haben die Pflicht, den Schutzauftrag fiir das Kindeswohl wahrzunehmen. Diese
Aufgabe ist im § 8a SGB VIII klar beschrieben und definiert.

Alle Einrichtungen der Stadt Neustadt a. Rbge. arbeiten nach einem
einrichtungsiibergreifenden Kinderschutzkonzept, welches den Umgang und die
Umsetzung des Kinderschutzes in verschiedenen Dimensionen beleuchtet. Hier sind die
Pravention, die Umsetzung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VI, die Risikoanalyse und
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Fortbildungen des Personals in den Einrichtungen, sowie die Verfahrenswege im Umgang
mit Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung klar deklariert.

(21 Rahmenkinderschutzkonzept der Stadt Neustadt a. Rbge. — gesetzliche Grundlagen,
S.7).

Beim Umgang mit akuter oder latenter Kindeswohlgefahrdung steht allen Mitarbeitenden
eine insoweit erfahrene Fachkraft der Stadt Neustadt a. Rbge. zur Kommunikation und
Unterstlitzung mit Rat und Tat zur Seite.

Die Zusammenarbeit in solchen Fallen erfolgt zwischen den Fachkraften und den
Erziehungsberechtigten. Die Fachkrafte wirken in Zusammenarbeit mit den zustandigen
Personen und Behdérden auf die Inanspruchnahme von Hilfen hin.

6.8.2 Kinderschutzkonzept des Familienzentrums Kinder- und Jugendhaus

Das Familienzentrum Kinder- und Jugendhaus haben 2023 ein gemeinsames
Kinderschutzkonzept erstellt. Es beinhaltet klare Regelungen und Handlungsschritte bei
Verdachtsfallen und dient auch zur Sensibilisierung im Team.

Ziele des Kinderschutzkonzeptes:
e Pravention
Sensibilisierung
Handlungssicherheit
Rechtssicherheit.
Qualitatssicherung

Im Kinderschutzkonzept sind folgende Bestandteile enthalten:
Analyse

Verhaltenskodex

Personalmanagement

Verfahrensplan

Beschwerdemanagement

Sexualpadagogisches Konzept

Beteiligung der Kinder

Praventions- und Aufklarungsangebote

YVVVYVYYVYVYYVY

Sie finden unser Kinderschutzkonzept auf unserer Homepage der Stadt Neustadt a. Rbge.
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7 Qualitatssicherung

7.1 Dienstbesprechungen

Dienstbesprechungen dienen als wichtiges Instrument zur Organisation und Strukturierung
der taglichen Arbeit. Themen die mehr Zeit in Anspruch nehmen, wie z. B. die Planung von
gemeinsamen Projekten und Festen oder kollegialer Austausch, werden bei den
regelmaBigen Dienstbesprechungen behandelt. Die Besprechungen finden wochentlich im
Wechsel gemeinsam mit den Teams Kita KJH und Ahnsforth oder separat Kita KJH und Kita
Ahnsforth statt.

Fir die padagogischen Fachkrafte besteht jederzeit die Mdoglichkeit, fir die
Teambesprechung einzelne Punkte der Konzeption auf die Tagesordnung zu setzen, damit
Anregungen und Anderungswiinsche diskutiert und gegebenenfalls eingearbeitet werden
konnen.

7.2 Fort- und Weiterbildung

RegelmaRige Fortbildungen, In-house-Seminare, Supervisionen, Fallbesprechungen,
Teamsitzungen und Fachberatung sichern die fachliche Kompetenz und Qualitat unserer
padagogischen Arbeit.

Die Stadt Neustadt a. Rbge. als Tragerin der Einrichtung organisiert regelmafig Fachtage fiir
alle Mitarbeitenden zu padagogischen Themen. Des Weiteren besteht die Mdglichkeit, an den
von der Fachberatung organisierten internen Fortbildungsreihen und kollegialen Beratungen
teil zu nehmen.

Zudem verfiigt das Familienzentrum KJH Uber einen eigenen Fortbildungsetat. Das bedeutet,
dass die Mitarbeitenden die Mdglichkeit haben, jahrlich weitere Fortbildungen in Anspruch zu
nehmen. Die Mdglichkeit einer Teilnahme besteht daher fiir mindestens drei Tage im Jahr.

Die Leitung der Kita nimmt zusatzlich an regionalen Arbeitskreisen, regelmaRigen
Leitungstreffen mit padagogischen und verwaltungsrelevanten Inhalten teil.
Die stellvertretende Leitung nimmt an regelmaBigen padagogischen Leitungstreffen teil.

Wir beziehen Fachzeitschriften wie ,Kindergarten heute: Das Leitungsheft”, ,Handbuch fir
Erzieherinnen”, ,Klein und GroR: Lebensorte fiir Kinder" und ,Betrifft Kinder”.

Alle padagogischen Fachkrafte werden alle zwei Jahre in erste Hilfe Kursen geschult und
erhalten jahrliche, gesetzlich vorgeschriebene Sicherheitsunterweisungen.

Es finden jahrliche Mitarbeiter/innen Gesprache mit der Leitung statt. Um die Qualitat unserer
Arbeit zu erhalten und weiter zu entwickeln, wird die Konzeption regelmaRig liberarbeitet.

Die Fachberatung des Stadt Neustadt. a. Rbge., steht allen padagogischen Fachkraften
beratend zur Verfiigung.

Jede/r Mitarbeiter/in hat die Moglichkeit eine Zielvereinbarung abzuschlieflen, die an die
Leistungsorientierte Bezahlung gekniipft ist. Die Zielvereinbarungen dienen der
Qualitatssicherung und orientieren sich an den Bildungsbereichen des Orientierungsplans.
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7.3 Qualitatssicherung Familienzentrum

Im Rahmen der Qualitatssicherung Familienzentrum finden zweimal jahrlich Netzwerktreffen
fur Bildung und Entwicklung im Elementarbereich der Region Hannover statt, an denen die
Leitungskrafte/ Koordinatorin teilnehmen.

Die Koordinatorin Familienzentrum nimmt regelmafig am Arbeitskreis ,Austausch
Koordination" der Region Hannover teil.

Die Leitung der Kita und Familienzentrum nimmt vom 01.10.2025-30.04.2026 an einer
Leitungsqualifizierung zum Thema Early Excellence Ansatz in Familienzentren und Kitas teil,
der mit einer Zertifizierung abgeschlossen wird.

8 Teamarbeit

8.1 Definition Teamarbeit

Wir sehen Teamarbeit als einen anhaltenden und aktiven Prozess an, bei dem sich jedes
Teammitglied mit seinen eigenen Starken einbringen kann und fiir ein gutes Klima im Team
mitverantwortlich ist. Eine gute Teamarbeit ist in der padagogischen Arbeit von grofRer
Bedeutung. Nur gemeinsam konnen padagogische Prozesse in Gang gebracht, und Ziele
umgesetzt werden. Ein gutes Team zeichnet sich durch die Bereitschaft aus, sich gegenseitig
zu unterstiitzen und I6sungsorientiert zu arbeiten. Die padagogische Arbeit im Team ist
gepragt durch eine kooperative Zusammenarbeit und einem Austausch an Erfahrungen und
Fachlichkeit untereinander. Es findet ein taglicher Austausch zwischen den padagogischen
Fachkraften in der Kita statt, um organisatorische Gegebenheiten zu klaren und die
padagogische Arbeit zu reflektieren.
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Teil A Familienzentrum

9 Die Kita wird Familienzentrum

Seit Anfang 2024 wird das Kinder- und Jugendhaus als Familienzentrum von der Region
Hannover gefordert. Ausgewahlte Kindertageseinrichtungen sollen Angebote zur Forderung
und Unterstiitzung von Kindern und Familien an einem Ort bereitstellen.

Hiermit erhalt unsere Arbeit weitere Anerkennung und Wertschatzung und bietet uns die
Mdglichkeit, unterschiedliche Angebote im Haus zu etablieren.

Die Arbeit eines Familienzentrums ist gepragt durch eine intensive Erziehungspartnerschaft
und die offene, wertschatzende Haltung aller padagogischen Fachkrafte gegeniiber Familien
und Kindern, sowie die Einbeziehung der sozialraumlichen Strukturen.

9.1 Elternbeteiligung

Die Eltern wurden durch einen Elternabend iiber das Familienzentrum informiert und erhielten
einen Fragebogen, wo sie Wiinsche und Anderungen iiber die zukiinftigen Angebote des
Familienzentrums dulern konnten.

Im Zusammenhang mit einer Sozialraumanalyse fiir den Bereich DyckerhoffstraBe und
Kernstadt Neustadt, aus dem unsere Familien liberwiegend kommen, wurden diese Daten und
Informationen die Basis, um die nachsten Schritte zu planen.
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9.2 Sozialraumanalyse

Die Sozialraum- und Bedarfsanalyse dient als Instrument im Prozess der Offnung in den
Sozialraum. Das Ziel dieser Analysen ist die gesellschaftliche Teilhabe und der Zugang zur
friihkindlichen Bildung sowie verbesserte Lebensbedingungen fiir alle Kinder und Familien zu
schaffen.

Bei der Sozialraum- und Bedarfsanalyse stehen folgende drei Saulen im Fokus:

Kooperation/ Ressourcen/
Netzwerke Bedarf

*Bevolkerungsstruktur *Kooperation mit *Ressourcen der Familien
*Bildungsangebote Tragern/ o «Erwartungen, Interesse,
:bestehende Institutionen/Einrichtun Themen und

unterstiitzungssysteme/ gen im Sozialraum sindividuelle

Angebote fiir Familien *Intensit&t der Beduirfnislagen der
-Kindertageseinrichtungen/ Kooperation Familien, Eltern, Kinder

Schulen *Arbeitskreise

Aus der Sozialraum- und Bedarfsanalyse ergeben sich drei Handlungsebenen fiir die Arbeit
im Familienzentrum:

Ebene der
. : Ebene des
Ebene der Kinder Begleitung der Sozialraums
Familien
*Kinder im Zentrum der *Unterstiitzung in *Kooperation der
Padagogischen Arbeit Fragen der Erziehung Institutionen zur
-Begleitung, und in belastenden Abstimmung der
Unterstiitzung und Lebenssituationen bedarfsorientierten
Forderung -Vermittlung von Angebote
geeigneten Hilfen *kontinuierliche
Informationen Uiber Sozialraumanalyse zur
praventive Angebote Ermittlung von
vor Ort Bedarfen
*Begegnungsstatte fiir
Familien

Eigene Darstellung in Anlehnung an Nolte, Johanna (2014): Sozialraum— und lebensweltorientierte Vernetzung und
Kooperation. Verfligbar unter: https://www.nifbe.de/fachbeitraege/beitraege-von-a-z?view=item&id=526sozialraum-und-
lebensweltorientierte-vernetzung-und-kooperation&catid=91. Zugriff am 16.08.2024
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9.3 Die Raumlichkeiten

Unser Familienzentrum befindet sich seit September 2025 in den Raumlichkeiten der
ehemaligen Tagesgruppe in der 2. Etage links. Der Bereich ist in sich abgeschlossen und
bietet eine Kiiche, einen grofRen Beratungs- und Besprechungsraum, welcher auch fiir
Angebote, Gruppenveranstaltungen und Fortbildungen genutzt werden kann. Das Biiro der
Koordinationskraft befindet sich ebenfalls auf dieser Etage.

9.4 Unsere Ziele als Familienzentrum

Das Kinder- und Jugendhaus versteht sich als Ort der Begegnung, Bildung und Beratung fiir
Familien. Vielfaltige unterstiitzende Angebote zur Betreuung, Information und Férderung von
Familien in verschiedenen Lebensphasen und mit unterschiedlichen Bediirfnissen, werden
zur Verfligung gestellt.

Die in unserem Haus integrierten Angebote setzen an den Interessen, Bediirfnissen und
Bedarfen der Familien und Kinder an. Dies bedeutet, dass sie alltagsnah und familienorientiert
gestaltet sind, und sich nach unseren Elternbefragungen orientieren.

Durch die Verbindung unserer Angebote werden:

e Die Kinder individuell gefordert und unser Bildungsauftrag intensiviert.

e Eine Qualitatssteigerung und Unterstiitzung der frithkindlichen Bildung und Forderung
erreicht.

e Die Eltern bei der Wahrnehmung ihrer Bildungs- und Erziehungsaufgaben gestarkt.
Ihnen wird friihzeitig Beratung, Information und Hilfe in allen Lebensphasen geboten.

e Es wird ein Ort der Begegnung geschaffen, an dem die Eltern und Kinder sich treffen
und soziale Netzwerke schaffen konnen.

e Die Angebote dienen zur Uberwindung kultureller und sprachlicher Schranken und
ermdoglichen allen Familien eine Teilhabe.

Wir verstehen unser Familienzentrum als Netzwerk das Familien berat, unterstiitzt, begleitet
und das Kind individuell fordert. Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern werden mit
Hilfs- und Beratungsangeboten fiir Eltern/Familien miteinander verkniipft.

Eltern werden als Experten ihrer Kinder im Rahmen einer gemeinsamen Bildungs- und
Erziehungsverantwortung in die Bildungsangebote eingebunden. Dies setzt eine Beteiligung
der Eltern voraus und fordert eine offene und respektvolle Haltung in der padagogischen
Arbeit.
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9.5 Unsere Leistungen als Familienzentrum

9.5.1 Beratung und Unterstiitzung von Kindern und Familien
Das Familienzentrum KJH halt niedrigschwellige Angebote an Beratung- und
Unterstlitzungsangeboten fiir Familien bereit.

Zu den Angeboten gehoren:

¢ Informationsmaterialien zu Beratungs-, Therapie-, Gesundheits-, Bewegungs- sowie
Kind- und familienorientierte Angeboten.

e Individuelle Erziehung- und Familienberatung in Kooperation mit dem Team,
Sozialpadiatrie und Jugendmedizin, der Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und
Jugendlichen

e Jugendhilfestation, dem Team Teilhabe und Eingliederungshilfe und Team

Tagesbetreuung fiir Kinder/ Friihe Bildung der Region Hannover.

e Padagogische SprachférdermaRnahmen fiir Kinder.

e Anwendung von Verfahren zur Friiherkennung, sowie zur individuellen Planung von
Entwicklungsprozessen.

e Weiterbildung des Teams zu Themen wie Sprachbildung und -férderung, Inklusion,
Marte Meo und Motorik, sowie dem Early Excellence Ansatz.

9.5.2 Familienbildung und Erziehungspartnerschaft

Als Familienzentrum verstehen wir uns als Erziehungspartner der Eltern und halten vielfaltige
Angebote der Familienbildung bereit. Unsere Eltern und Familien sollen in das Geschehen des
Familienzentrums eingebunden werden.

Folgende Angebote stehen den Familien zur Verfligung:

e ,Walk In" Elterntreff

e Eltern Café

e Bildungsprogramm ,Rucksack"

e Elternsprechstunde

e Eltern-Kind-Aktionen

e Koch-Gruppe

e Spielkreis

¢ Unterstiitzung bei den Hausaufgaben
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9.5.3 Bildung und individuelle Forderung der Kinder
Neben der padagogischen Arbeit die im Bildungs- und Orientierungsplan des Landes
Niedersachsen beschrieben ist, bietet unser Familienzentrum weitere Angebote fiir die

Kinder:

Sprachforderung durch eine ausgebildete Sprachforderkraft.

Psychomotorik Angebot in Kooperation mit dem Verein ,Netz fiir Vielfalt".
Kooperation mit Heilpadagogischen Praxen aus Neustadt und Wunstorf.
Sprachstandsfeststellung in Kooperation mit dem Team Sozialpadiatrie und
Jugendmedizin.

Marte Meo Beobachtungsmethode durch die padagogischen Fachkrafte und in
Kooperation mit der Sprachférderkraft der Stadt Neustadt a. Rbge.

Systemische Beobachtung und Beratung durch eine padagogische Fachkraft mit
heilpadagogischer Zusatzqualifikation.
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Teil B Der Kindergarten Familienzentrum KJH

10 Die Tagesstruktur

Ein strukturierter Tagesablauf in der Kita gibt den Kindern Sicherheit und Orientierung.
Wiederkehrende Rituale und Ablaufe fiir Aktivitadten wie dem Morgenkreis, dem Freispiel,
regelmalige Aktivitaten, Mahlzeiten und Ruhephasen fordern die Entwicklung der Kinder. Der
Tag beginnt in der Ganztagsgruppe um 7:30 Uhr, in der Halbtagsgruppe um 8:00 Uhr. In der
Zeit von 7:30 - 9:30 Uhr konnen sich die Kinder in freien Spielsituationen nach ihren
Interessen und Neigungen entscheiden, wo, was und mit wem sie spielen wollen. Die
padagogischen Fachkrafte beobachten die Kinder in ihrem Spielverhalten und geben
gegebenenfalls Anregungen und Hilfestellungen.
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10.1 Der Morgenkreis
Wir mochten, dass die Kinder bis 9:00 Uhr in die Kita gebracht werden. In der Zeit von 9:30
Uhr bis 10:00 Uhr werden die Kinder zum Morgenkreis eingeladen.

Die Kinder erleben im Morgenkreis:
v Sicherheit und Orientierung
v’ Strukturierung des Tages
v" neue Impulse
v' Sprachanlasse

10.2 Spielphasen in beiden Gruppen

Nach dem Friihstiick konnen sich die Kinder wieder ihrem Spiel widmen oder an den
gruppeniibergreifenden Angeboten, Aktionen oder Projekten teilnehmen. Die Kinder haben
zudem die Mdglichkeit, sich gegenseitig zu besuchen und die Lernbereiche aufzusuchen.
Mit Einverstandniserklarung der Eltern diirfen die Kinder in Kleingruppen im AuRenbereich
unbeaufsichtigt spielen. Auch das unbeaufsichtigte Spiel in bestimmten Raumen (z.B. im
Ruheraum) ist moglich. Voraussetzung hierfiir ist, dass die Kinder entsprechende Regeln
kennen und danach handeln kénnen. Die Gruppen gehen taglich nach drauf3en.

10.3 Nachmittag in der Ganztagsgruppe
Der Nachmittag wird individuell mit den Kindern gestaltet. Es gibt eine gemeinsame Tee-Zeit.
Die Kita schlie3t um 15:30 Uhr.
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11 Tagesablauf
11.1 Tagesablauf Ganztagsgruppe Lowenzahn

7:30 bis 9:00 Uhr Einlass der Kinder und Eltern
Bringphase » Personliche BegriiBung; Kinder bleiben in ihrer Gruppe;
Freispiel

> Kurze Tiir- und Angelgesprache mit den Eltern

8:30 Uhr - 9:30 Uhr Friihstiickphase
» Rollendes Friihstiick fiir die Kinder der Lowenzahngruppe in der
Cafeteria (2. OG links).
» Obst und Gemiise sowie Getranke stehen den Kindern zur
Verfligung.

9:30 Uhr — 10:00 Uhr Morgenkreis nach Bedarf
> Der Morgenkreis findet im Spielbereich auf Sitzkissen statt. Die
Kinder suchen sich gemeinsam ein BegriiBungslied aus.
Besprechung des Tagesablaufes, der aktuellen Themen evtl.
Erzahlrunde oder Fingerspiel, Lieder etc.
> Bei Bedarf berufen wir mit den Kindern eine Kinderkonferenz ein, in
der wichtige Themen besprochen werden.

10:15 Uhr — 12:00 Uhr Ab 10:00 Uhr sind beide Gruppen geoffnet. Die Kinder haben in dieser
Zeit, die Moglichkeit sich auch in den anderen Lernbereichen
auszuprobieren.

Ab 12:00 Uhr werden die Gruppen wieder geschlossen.

10:15 bis 12:30 Uhr Freispiel- und Arbeitsphase

» gemeinsames Spiel, Dialog. Bilderbuchbetrachtung, Vertiefung von
Themen, Kleingruppenarbeit (z. B. Anfertigung eines Werkstiicks im
Werkraum oder einer Bastelarbeit, Experimente,
Wahrnehmungsspiele 0.a.)
» Sprachforderung
> Begleitung der Kinder beim Spiel auf dem AufRengelande

12:00 Uhr bis 13:45 Uhr Mittagessen
»  Begleitung der Ganztagskinder zum Mittagessen in die Il. Etage
links.
» Es wird in 2 Kleingruppen nacheinander zum Mittagessen
gegangen.
> Nach einem Tischspruch wiinschen sich alle einen ,Guten
Appetit".
»  Die Kinder tun sich ihr Mittagessen auf und schenken sich ein
Getrank ein.
35
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Ca. 13:30 Uhr

Die Kinder kénnen in beiden Gruppen spielen, an einem Angebot teilnehmen
oder das AuBengelande nutzen.

Freispielphase

14:45 - 15:00 Uhr

In dieser Zeit konnen die Kinder noch etwas aus ihrer mitgebrachten Brotdose

Aufrdumen mit den Kindern nach Bedarf

Snackzeit

snacken.

15:15 = 15:30 Uhr

Verabschiedung der Ganztagskinder und Ende der Kernbetreuungszeit

i
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11.2 Tagesablauf Halbtagsgruppe Pusteblume

8:00 bis 9:00 Uhr
Bringphase

Einlass der Kinder und Eltern

> Personliche BegriiBung; Kinder bleiben in ihrer Gruppe;
Freispiel

> Kurze Tiir- und Angelgesprache mit den Eltern

8:00 bis 11:30 Uhr

Rollendes Friihstiick

9:30 Uhr — 10:00
Uhr
ggf. langer

Morgenkreis

> Es wird ein Kind des Tages gewahlt
Morgenlied; Besprechung des Tagesablaufes, der aktuellen Themen evtl.
Erzahlrunde oder Fingerspiel, Lieder etc.

10: 15 bis 12:00
Uhr

Offnung der Gruppen (die Kinder haben Méglichkeit, sich in beiden Gruppen
in den unterschiedlichen Lernbereichen auszuprobieren)

Neustadt am Ribenberge
Der Biirgermeister

10:00 bis 12:30 Freispiel- und Arbeitsphase

Uhr » gemeinsames Spiel, Dialog. Bilderbuchbetrachtung, Musik, Vertiefung
von Themen, Kleingruppenarbeit (z. B. Anfertigung eines Werkstiicks im
Werkraum, Wahrnehmungsspiele o. a.)

» Sprachférderung

> Begleitung der Kinder beim Spiel auf dem AuBengelande

» Aufraumen mit den Kindern nach Bedarf

12:45 Uhr Verabschiedung der Kinder

13:00 Uhr Ende der Betreuungszeit

12 Mahlzeiten

12.1 Friihstiick in der Ganztagsgruppe

Die Kinder kdnnen von 8:00 — 11:00 Uhr in unserer Cafeteria friihstlicken (,Rollendes
Friihstiick"). Das Friihstlick hat in unserer Kita einen hohen Stellenwert, da hier vielfaltige
Gesprachssituationen stattfinden. Wir legen Wert auf gesundes Friihstiick. Getranke erhalten
die Kinder von der Kita. Sie kdnnen u.a. Mineralwasser, Leitungswasser und Tees erhalten.
Die Kinder helfen mit beim Decken der Tische, der Tischdeko und beim Aufraumen der
Cafeteria. Auch hier soll die Sprechfreude sowie das Sprachinteresse geweckt werden. Dabei
hat die padagogische Fachkraft eine Vorbildfunktion, in dem sie die Interaktion so gestaltet,
dass die Kinder ihr Sprachpotenzial entfalten kénnen.

Einmal in der Woche z.Zt. am Mittwoch findet unser ,Gesundes Friihstlick" statt. Dazu
bringen die Kinder entweder Obst, Gemiise, Frischkase oder Brot/Brotchen mit. Dieses
bereiten wir dann so vor, dass wir es mit allen Kindern essen kdnnen.

Bei Festen z.B. Ostern, Nikolaus findet ein gemeinsames Friihstiick statt.
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12.2 Friihstiick in der Halbtagsgruppe

Den Kindern, die in der Halbtagsgruppe betreut werden, steht ein rollendes Friihstiick von
8:00 - 10:30 Uhr zur Verfligung. Das Friihstlick wird in der Kiiche der Pusteblumengruppe
eingenommen.

12.3 Mittagessen in der Ganztagsgruppe

Fir die Kinder, die ganztags betreut werden, findet ab 12:00 Uhr ein gemeinsames
Mittagessen in der Cafeteria statt. Das Essen findet in zwei Kleingruppen statt und wird
jeweils von einer padagogischen Fachkraft begleitet.

Das Mittagessen wird von dem Menii-Bringdienst Apetito angeliefert.

Selbstverstandlich nehmen wir auf kulturelle oder krankheitsbedingte Erfordernisse der
Nahrungsaufnahme, im Rahmen unserer Moglichkeiten, Riicksicht.

13 Veranstaltungen und Feste
Im Laufe des Kindergartenjahres finden u.a. folgende Veranstaltungen/Termine statt:
e Ausfliige in die nahere und weitere Umgebung sowie in die Natur
e Stadterkundung
e Fasching
e Osterfriihstlick/Nikolausfriihstiick
e Sporttage
¢ Sommerfest
e Laternenfest
e Winterfest
e Theaterbesuche
e Zoobesuche
e Museumsbesuche
e Bibliotheksbesuche
Eine halbjahrliche Terminiibersicht wird den Personensorgeberechtigten am Anfang des
Kalenderjahres zur Verfiigung gestellt.

38

Neustadt am Riibenberge
Der Biirgermeister



““‘i/ g

stadtische

Kindertagesstitten o

Neustadt am Riibenberge
Der Biirgermeister

14 Unser padagogischer Auftrag

~Das Kind ist Akteur seiner
Entwicklung"

-Piaget-

Im Kind selbst steckt das wesentliche Potential fiir seine Entwicklung, es steuert selbst seine
individuellen Lernprozesse. Durch eine kindgerechte Raumgestaltung, sinnvolles
Materialangebot und positives padagogisches Handeln unterstiitzen wir die Kinder dabei ihr
Potential auszuschopfen.

14.1 Unser Bild vom Kind

Unser Ansatz ist ressourcenorientiert das heil’t, wir gehen von einer grundsatzlichen
Fahigkeit zur (Weiter) Entwicklung des Kindes aus. Fiir die padagogischen Fachkrafte ergibt
sich hieraus die Aufgabe der emphatischen Entwicklungsbegleitung und Unterstiitzung, um
die vorhandenen Ressourcen zu nutzen.

Kinder sind eigenstandige Personen, die wir wertschatzen und achten und denen wir
eigenverantwortliches Handeln zutrauen. Die padagogischen Fachkrafte sehen es als ihre
Aufgabe an, Kindern dabei zu helfen, ihre persénliche Identitat auf- und auszubauen, ihr
Selbstwertgefiihl zu festigen, eigene sowie die Bediirfnisse anderer Personen miteinander
abzuwagen und sich auf eine soziale Gemeinschaft einzulassen. Wir sehen uns als
Ansprechpartner fiir die Kinder, als Vertrauensperson, als Begleiter und Beobachter in ihrer
Entwicklung, in der die Kinder ihre eigenen Bedirfnisse erfahren und mit ihnen
verantwortungsbewusst umzugehen lernen.

Kinder brauchen geniigend Zeit und Raum sich zu orientieren. Sie leben heute in den
unterschiedlichsten Familienformen. Sie reichen von der sogenannten ,Patchworkfamilie” bis
hin zu ,Einelternfamilien®.

14.2 Rolle und Haltung der padagogischen Fachkrafte

Unsere padagogische Haltung leitet sich von den vielfaltigen Bediirfnissen der Kinder ab.
Dabei haben wir in unserer Einrichtung eine groRe Entwicklungsspanne zu beriicksichtigen,
die auch die soziale Entwicklung der Kinder vom ,Ich, zum Du, zum Wir" umfasst. Das
Erkennen und Benennen der eigenen Gefiihle und die Gefiihle der anderen bildet die
Grundlage fiir Beteiligung.

Wir nehmen die Kinder ernst, trauen ihnen etwas zu, nehmen Riicksicht auf Angste, Gefiihle,
Bediirfnisse und Interessen. Wir begegnen ihnen mit Achtung, Wertschatzung und Respekt.
Denn Kinder die dies selbst erfahren, sind auch in der Lage, anderen Menschen Respekt und
Achtung entgegen zu bringen.
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In der Praxis bedeutet dies fiir uns abzuwarten, nicht vorschnell einzugreifen, sich auf das
Tempo der Kinder einzustellen und angenehme wie auch unangenehme Erfahrungen
zuzulassen oder ihnen auch zuzumuten, die Konsequenzen ihres Handelns zu erleben.

Dies setzt voraus, dass wir als padagogische Fachkrafte unserem Gegeniiber und im Team
eine Haltung von Neugierde, Offenheit und Wertschatzung entgegenbringen und ihm auf
Augenhohe begegnen. Eine weitere Voraussetzung fiir uns ist es, das eigene Verhalten
kontinuierlich zu reflektieren, zum Beispiel in Form von kollegialer Beratung und fachlicher
Supervision.

Aus dieser Haltung entsteht die Rolle der padagogischen Fachkrafte:

e Wir sehen uns als Wegbegleiter und Vorbild der Kinder.

e Wir unterstiitzen die Kinder in ihren Interessen.

e Wir begleiten Veranderungsprozesse.

e Wir treten in taglichen Dialog.

¢ Wir schaffen Rahmenbedingungen zur Mitbestimmung.

e Wir nehmen die Kinder in ihrer Personlichkeit wahr und unterstiitzen sie in ihren
Ressourcen.

15 Die Bedeutung des kindlichen Spiels

.Das Spiel ist die angemessene Form kindlicher Auseinandersetzung mit der Welt. Im Spiel
verarbeiten Kinder ihre Eindriicke, entwickeln Fahigkeiten und Fertigkeiten, zeigen
Eigeninitiative, konzentrieren sich und kooperieren mit anderen.” (G. Lill: Von Abenteuer bis
Zukunftsvisionen, Seite 145)

Kinder kdnnen in den verschiedensten Formen spielen (Freispiel, Rollenspiel, Regelspiele,
Konstruktionsspiele) und erfahren dabei eine Vielfalt von unterschiedlichen Lernprozessen.
Durch das Spiel erweitern die Kinder ihre Selbst-, Sozial- und Sachkompetenz, um so ihre
Krafte und Fahigkeiten zu entfalten.

15.1 Freies Spiel

Bis die Kinder in die Schule kommen, sollten sie ca. 20.000 Stunden freies Spiel erlebt haben.
Falls nicht, holen sie sich die fehlenden Stunden im Laufe ihrer Schulzeit zuriick. Daher ist
das freie Spiel ein wichtiger Bestandteil in unserem Kita-Alltag. In dieser Zeit entscheidet das
Kind selbst, was es spielt, mit wem es spielt und wie lange es spielt. Es gestaltet die Art und
Weise des Spiels selbst bzw. mit seinen Spielpartnern. Dabei kann es sich in der Umsetzung
von eigenen Spielideen liben, seine Phantasie und Kreativitat entfalten und mogliche Grenzen
erfahren. Im Freispiel lernen die Kinder mit Freundschaft (,Du bist mein Freund!") aber auch
Ablehnung (,Du darfst nicht mitspielen!") umzugehen. Sie erleben Freude, Freundschaft und
Nahe, aber auch Trauer, Enttauschung und Wut. Die Bewaltigung dieser Erfahrungen hilft den
Kindern ihre eigenen Starken zu entwickeln, Grenzen zu erkennen, Verantwortung fir ihr
eigenes Handeln zu {ibernehmen und Konfliktldsungen selbst zu finden.
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Das freie Spiel wird von den padagogischen Fachkraften beobachtet. Wir geben den Kindern
Hilfestellungen und Anregungen durch Riickzugs-, Bewegungs- und Aktionsmaglichkeiten in
den Raumen und stellen ihnen unterschiedlichste Materialien zur freien Verfiigung. Uns ist
bewusst, dass die Materialauswahl einen groRen Einfluss auf die Spielentwicklung und somit
auch auf die Sprachentwicklung der Kinder hat. Die Kinder haben ein Mitspracherecht, bei der
Anschaffung von Materialien, Spielen, Puppen, Verkleidungssachen etc.

15.2 Rollenspiel

Gerade das Rollenspiel hat dabei eine besondere Bedeutung, da hier die Kinder in Rollen
.schliipfen” konnen und Kommunikation dabei einen hohen Stellenwert erhalt. Die Kinder
muissen sich sprachlich auseinandersetzen, um zu klaren wie z. B. die Rollen und Aufgaben
verteilt werden.

15.3 Unbeaufsichtigtes Spiel

Wir haben den Auftrag, die Kinder in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten zu fordern. Um diesem Auftrag gerecht zu werden,
lassen wir den Kindern im kontrollierten Rahmen Freiraume. Freiraume lassen bedeutet, wenn
die Rahmenbedingungen stimmen, unbeaufsichtigt zu spielen. Eine liickenlose
Beaufsichtigung der Kinder ist weder erforderlich noch vom Gesetzgeber gewollt!

In unserer KiTa haben die Kinder die Mdglichkeit, in kleinen Gruppen unbeaufsichtigt zu
spielen. Sie dirfen z.B. alleine im Ruheraum oder den Lernbereichen spielen. Die
Gruppenkonstellation hangt u.a. davon ab, wie alt die Kinder sind und wieviel die
padagogischen Fachkrafte den Kindern zutrauen konnen. Dabei kommt es auf die
Entwicklung, die Sozialkompetenz, das Regelverstandnis und das bisherige Verhalten des
Kindes an.

Ein alleiniges Spielen im AuBenbereich bedarf der Einverstandniserklarung der
Sorgeberechtigten. Zudem hangt das unbeaufsichtigte Spiel vom Umfeld ab. Kinder konnen
z.B. nicht im Garten spielen, wenn sich dort beschadigte Spielgerate befinden oder
Bauarbeiten durchgefiihrt werden.
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16 Eingewohnung

In der Anfangsphase der Eingewdhnung wird das Kind von einer Bezugsperson (z.B. Elternteil)
begleitet. Eine bestimmte padagogische Fachkraft ist in dieser Zeit Ansprechpartner fiir das
Kind und seine Bezugsperson. Die Eingewohnungsdauer ist sehr individuell und orientiert
sich am Verhalten des Kindes. Sie ist dann beendet, wenn das Kind eine Beziehung zur
Fachkraft aufbauen konnte. Das kann bis zu drei Wochen dauern je nach Alter und
Vorerfahrungen des Kindes. In der Regel arbeiten wir nach dem ,Berliner Modell, welches
aus sechs Schritten besteht:

Rechtzeitige Information an die Eltern — Das padagogische Fachpersonal
informiert die Eltern rechtzeitig liber die Bedeutung und den Ablauf der
Eingewdhnung. Diese sollten dafiir zwei bis drei Wochen einplanen.

Die dreitagige Grundphase — Das Kind ist die ersten Tage ein bis zwei Stunden mit
einem Elternteil in der Einrichtung. Die padagogische Bezugsperson ist immer fiir
das Kind da und versucht behutsam Kontakt aufzubauen. Es finden keine
Trennungsversuche statt. Die Pflege z.B. Windeln wechseln, Toilettengang wird
von den Eltern durchgefiihrt. Das Kind kann sein Lieblingskuscheltier, Spielzeug
oder Schmusedecke mitbringen.

Der erste Trennungsversuch — Am vierten Tag entfernt sich der Elternteil (bis zu
ca. 30 Minuten), nachdem er sich vom Kind verabschiedet hat. Fiir die Kinder ist
ein klares Abschiedsritual wichtig z.B. kurzes Winken an der Tdr. Der Elternteil
bleibt

jedoch in der Nahe. Weint das Kind oder wirkt verstort und lasst sich von der
padagogischen Bezugsperson nicht trosten, endet der Trennungsversuch.

Die Lange der Eingewdhnung — Die Eingewdhnung dauert zwischen ein bis drei
Wochen.

Die Stabilisierung — Am fiinften Tag beginnt die Stabilisierungsphase. Die
padagogische Fachkraft Gibernimmt immer mehr die Versorgung des Kindes, bietet
sich gezielt als Spielpartner an und reagiert auf seine Signale. Die
Trennungszeiten werden je nach Bediirfnis taglich verlangert und damit auch der
Aufenthalt des Kindes in der KiTa. Die Eltern miissen im Notfall jederzeit
erreichbar sein.

Abschluss der Eingewéhnung — Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn sich
das Kind von der padagogischen Fachkraft trosten lasst und gern in die
Einrichtung kommt. Sollte sich das Kind nach drei Wochen Trennungsphase nicht
nachhaltig trosten lassen, findet ein Gesprach mit den Eltern {iber den weiteren
Verlauf statt.
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17 Bildungsziele in Lernbereichen und Erfahrungsfeldern

17.1 Sprache und Sprechen

Sprache ist eine grundlegende und libergeordnete Aufgabe fiir alle Bildungsbereiche und das
wertvollste Werkzeug im Umgang miteinander. Sie ist allgegenwartig und deshalb die
entscheidende Kernkompetenz fiir soziale Integration, Bildung und Beruf. Wenn ein Kind
seine Gefiihle in Worten ausdriicken kann, ist das die ,Kronung" der sprachlichen
Entwicklung.

In der padagogischen Arbeit wird zwischen Sprachbildung und Sprachforderung
unterschieden.

Sprachbildung richtet sich an alle Kinder und begleitet den Prozess der Sprachaneignung
kontinuierlich. Sie geschieht im taglichen Miteinander im Rahmen einer tragfahigen
Beziehung durch Sprachvorbild, sprachférderliche Kompetenzen der padagogischen
Fachkrafte und sprachbildende Raumgestaltung. Sie endet nie.

Sprachforderung als Teil der Sprachbildung ist eine intensivierte und vertiefende
Unterstiitzung des Spracherwerbs vor dem Hintergrund eines festgestellten Forderbedarfs.
Sprachforderung bietet zielgerichtete zusatzliche Lernangebote. Sie erfolgt gezielt auf der
Grundlage von Beobachtung und Sprachfeststellung. Sie endet, wenn die spezifische
Sprachférderung erreicht ist bzw. wenn das Kind in die Schule kommt.

Die padagogischen Fachkrafte in unserer Einrichtung beobachten und dokumentieren den
Sprachstand aller Kinder von der Aufnahme bis zur Entlassung mit den Beobachtungsbdgen
Sismik/Seldak und EBD.

17.2 Spracherwerb und Mehrsprachigkeit
In der Kita treffen sich Kinder unterschiedlicher Nationalitidten. Eine wesentliche
Voraussetzung fiir ein gelingendes Zusammenleben ist die gemeinsame Sprache.

Die Heranfiihrung von Kindern mit einem Migrationshintergrund an die deutsche Sprache ist
eine wichtige Aufgabe der Kita, da hier oft der erste Kontakt zu dieser Sprache liegt. Dies kann
den Kindern aus Migrantenfamilien nur gelingen, wenn wir sie befahigen, die Chancen und
Maoglichkeiten des deutschen Bildungssystems nach ihren Fahigkeiten voll zu nutzen. Hierzu
ist es besonders wichtig, dass sie bereits bei Schuleintritt tber einen moglichst
gleichwertigen Wortschatz und eine Ausdrucksfahigkeit wie ihre deutschen Mitschiiler
verfligen, damit Frustrationen und ,Fehlstarts" aufgrund sprachlicher Mangel gar nicht erst
auftreten.

Um die Kinder bei ihrer Sprachentwicklung zu unterstiitzen, ist es uns sehr wichtig, dass wir,
die padagogischen Fachkrafte in der Kita, liber die Moglichkeiten, Erfordernisse und Ziele der
Sprachférderung regelmaRig informiert sind. Wir sind uns bewusst, dass wir selbst das
.Sprachmodell” darstellen, nach dem die Kinder ihre eigene Sprache ausrichten.
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Unsere Aufgabe ist es, das Sprachverhalten der Kinder und unser eigenes sehr sorgfaltig zu
beobachten, und darauf zu achten, in jeder Situation klar, deutlich und in vollstandigen Satzen
zu sprechen sowie eine genaue Ausdrucksweise zu wahlen.

Seit November 2014 sind die padagogischen Fachkrafte in der Kita Kinder- und Jugendhaus
in alltagsintegrierter Sprachbildung und Sprachforderung fiir Kinder im Alter von null bis
sechs Jahren zertifiziert. In einem einjahrigen Qualifizierungslehrgang ,Wortschatz - Region
Hannover" wurden die padagogischen Fachkrafte in vier Themenblocken wie, ,Spracherwerb
und Mehrsprachigkeit”, ,Sprachforderliches Kommunikationsverhalten”, ,Transfer in den
Kita-Alltag”, und ,Qualitatssicherung” geschult.

Ein Auszug aus dem Wortschatz - Region Hannover zeigt, welche Ziele die padagogischen
Fachkrafte verfolgen und im padagogischen Alltag umsetzen:

e ,Sprachentwicklungsverlauf der Kinder bewusster beobachten und begleiten”
e ,Das eigene Sprachverhalten reflektieren und bewusstes Sprachvorbild sein”
e Sprachanlasse individuell im Alltag schaffen und optimal nutzen

Die o. g. Ziele setzen natiirlich voraus, dass jede padagogische Fachkraft den kindlichen
Sprachentwicklungsverlauf kennt, beobachten und sicher einschatzen kann. In jeder Kita-
Gruppe hangt im Eingangsbereich sichtbar fiir Eltern und padagogische Fachkrafte ein
Wandplakat ,Zeitstrahl der Sprachentwicklung” aus, der die wichtigsten Meilensteine der
kindlichen Sprachentwicklung darstellt. Dieser erméglicht einen guten Uberblick tiber die
Sprachentwicklungsphasen der Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren.

Sprachliche Bildung ist ein kontinuierlicher Prozess, der insbesondere das Sprachverstandnis
und die Sprechfahigkeit umfasst. Eine wichtige Voraussetzung dafiir ist, den Kindern die
Freude am Sprechen zu vermitteln.

In der Kita sind viele Kinder mit einem Migrationshintergrund, die mehrsprachig aufwachsen.
Den padagogischen Fachkraften ist es sehr wichtig, den Kindern sowie den Eltern
wertschatzend zu begegnen und sie zu unterstiitzen. Je sicherer das Kind in der Erstsprache
beheimatet ist, desto besser gelingt der Erwerb der Zweitsprache. Die Erstsprache bietet dem
Kind ein Stiick Sicherheit im Alltag und ist ein wichtiger Teil seiner Identitat.

17.3 Alltagsintegrierte Sprachbildung

Die alltagsintegrierte Sprachbildung findet im Kita-Alltag statt und durchzieht diesen wie ein
roter Faden. Wichtige Voraussetzung dafiir ist eine enge und vertrauensvolle Beziehung zu
den Kindern.

Im Kita-Alltag finden wir eine Fiille an Interaktions- oder Spielsituationen, in denen
sprachbildendes Kommunikationsverhalten zwischen padagogischer Fachkraft und Kind
stattfindet. Im Mittelpunkt steht dabei der gezielte Austausch mit dem Kind, um so die
sprachliche Entwicklung zu unterstiitzen, zu fordern und zu begleiten. Die Sprachentwicklung
orientiert sich an der Lebenswelt und den aktuellen Bediirfnissen, Interessen, Geflihlen oder
Fragestellungen des Kindes. Wiederkehrende Ablaufe sowie feste Handlungsstrukturen wie
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BegriiBung und Verabschiedung, gemeinsame Mahlzeiten, Hilfe beim An- und Ausziehen,
Hilfe beim Toilettengang oder Wickeln, Entdeckertage, Freispiel im Kita-Alltag und
insbesondere die Erzahlrunden im Morgenkreis schaffen sowohl auf Seiten der Kinder als
auch auf Seiten der padagogischen Fachkrafte Sicherheit und Verlasslichkeit.

Bei der Kommunikation/Interaktion mit dem Kind achten wir besonders auf:

Deutliche und vollstandige Satze sprechen

Angemessene Mimik und Gestik

Aktives Zuhoren

Ausreden lassen

Blickkontakt halten

Nachfragen/Aufgreifen der kindlichen AuBerung

Handlungen sprachlich begleiten

Bezug zur Erlebniswelt des Kindes herstellen

AuRerungen des Kindes in der Erstsprache zulassen, wenn es in der Zweitsprache
nicht sicher ist.

Korrektives Feedback: Fehlerhafte AuRerungen der Kinder werden in der richtigen
Form wiederholt. Dies geschieht indirekt und nicht offensichtlich fiir das Kind.
Offene Fragen stellen

Vermeidung des Imperativs (der Befehlsform)

Schweigen im rechten Moment

Die oben aufgefiihrten sprachbildenden Verhaltensweisen der padagogischen Fachkrafte
finden sich in den Kita-Gruppen in Form von gerahmten Bildern wieder. Die Bilderrahmen
dienen den padagogischen Fachkraften als Erinnerung bzw. sollen noch einmal bewusst
machen, sprachbildende Verhaltensweisen intensiver und gezielter einzusetzen.

Dariiber hinaus

wird den Kindern Zeit gegeben auszusprechen und ihre Gedanken weiter zu
entwickeln

werden Mabhlzeiten als wertvolle kommunikative Situationen verstanden

werden je nach Entwicklungsstand des Kindes klare, verstandliche Antworten
gegeben

wird moglicherweise gemal des Entwicklungsstandes mit den Kindern philosophiert,
d.h. Fragen an die Kinder zuriickgegeben um gemeinsam Gedanken auszutauschen
wird die Kommunikation der Kinder untereinander angeregt

wird nicht das Ergebnis, sondern die Herangehensweise einer Handlung gelobt

Hierbei ist der kollegiale Austausch unter den padagogischen Fachkraften in der Kita ein
wichtiger Bestandteil der alltagsintegrierten Sprachbildung. Hier kann die Reflexion des
eigenen Sprachverhaltens stattfinden: Was sind die eigenen individuellen Starken, wo ist
mdglicherweise noch Handlungsbedarf?
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Auch in Elterngesprachen weisen wir auf die sprachbildenden Verhaltensweisen hin. Die
Eltern erhalten Informationen dariiber, wie sie die Sprachentwicklung ihres Kindes
unterstiitzen konnen. Zum Beispiel:

e mindestens eine gemeinsame Mahlzeit am Tag als Familie einnehmen, da Essen und
Kommunikation zusammengehoren

e Biicher in vielfaltiger Variation anbieten

e Kein TV ins Kinderzimmer stellen

e in ganzen Satzen kommunizieren, vorlesen, singen, reimen etc.

17.4 Die Bedeutung von Biichern als sprachanregende Medien
e Biicher unterhalten
e Biicher bilden
e Biicher verbinden
e Uber Biicher kommt man ins Gesprach
e Biicher machen Lust auf mehr

In unserer Kita finden die Kinder Biicher mit den fiir sie relevanten Themen in reichhaltiger
Auswahl, kindgemaR sortiert, mit Symbolen versehen und thematisch beschriftet. Sie sind fiir
die Kinder jederzeit frei zuganglich. Sie werden in regelmaBigen Abstanden erganzt,
ausgetauscht und/oder repariert.

Zahlreiche Untersuchungen ergaben, dass Kinder mit reichhaltigen Literacy-Erfahrungen
Entwicklungsvorteile in der Lese- und Schreibkompetenz, im Textverstandnis sowie
Vertrautheit im Umgang mit der Schriftsprache und der gesprochenen Sprache haben. Dies
sind wichtige Voraussetzungen fiir einen spateren Schulerfolg.

Ein Buch-Ausleihsystem finden Eltern und Kinder bei uns vor.

Die Stadt Bibliothek Neustadt bietet in unregelmaBigen Abstanden in unserer Kita ein
Bilderbuchkino an.

17.5 Die Bedeutung von Musik als sprachanregende Aktivitaten

e Mit Musik, Rhythmen und Reimen lernen Kinder das Sprechen ,nebenbei"
e Musik unterstiitzt das differenzierte Héren

e Musik macht Freude und unterstiitzt das Gemeinschaftsgefiihl

¢ Singen wirkt auf die Atmung und ist eine Kérpererfahrung

In unserer Kita lernen die Kinder Lieder, Reime, Fingerspiele, Téanze. Taglich wird gemeinsam
gesungen und rhythmisierte Sprache erlebt. Eine ,Toniebox" mit Liedern und Geschichten ist
den Kindern jederzeit frei zuganglich.
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17.6 Die Bedeutung von Rollenspielen als sprachbildende Momente

Rollenspiele sind wichtige Lernerfahrungen im Rahmen der Spiel-Entwicklung eines Kindes.
Hier kénnen die Kinder allein, zu zweit oder in der Gruppe Spracherfahrungen sammeln.
Besonders Gefiihle kdnnen hier spielerischen Ausdruck finden.

Im Rollenspiel:

e ahmen Kinder verbale und nonverbale AuRerungen von Erwachsenen nach
e probieren Kinder unterschiedliche Sprachstile aus

e erproben Kinder Konfliktstrategien

e verarbeiten Kinder positive und negative Erlebnisse

In unserer Kindertagesstatte haben Kinder jederzeit freien Zugang zu Rollenspielutensilien.
Diese sind in ausreichender Zahl, gut erkennbar sortiert und beschriftet vorhanden.

17.7 Dialogische Bilderbuchbetrachtung

Ein sehr wichtiges Element der alltagsintegrierten Sprachbildung ist fiir uns padagogischen
Fachkrafte, die dialogische Bilderbuchbetrachtung. Die Betrachtung von Bilderblichern mit
Kindern bietet sich besonders gut in der Sprachférderung an. Die padagogischen Fachkrafte
nutzen in der Kita die Sitzecken fiir die dialogische Bilderbuchbetrachtung.

Hier konnen die Kinder zur Ruhe kommen, erhalten Nahe und Zuwendung von der
padagogischen Fachkraft und kdnnen sich ganz auf das ausgewahlte Buch konzentrieren.
Bei der Auswahl des Buches gehen die padagogischen Fachkrafte auf die Wiinsche und
Interessenlagen der Kinder ein. Wir achten lediglich darauf, dass das Buch altersgemaf ist
und keine Uberforderung darstellt.

Die padagogische Fachkraft erhdlt eine besondere Rolle bei der dialogischen
Bilderbuchbetrachtung. Sie wird zum aktiven Zuhorer, das Kind zum Erzahler der Geschichte!
Sie stellt dem Kind bewusst offene Fragen zum Inhalt des Buches, gibt Impulse, um das Kind
zu ermutigen, in eigenen Worten Uber das Buch, seine Bilder und dessen Geschichte zu
erzahlen. Mimik und Gestik werden genauso bedacht wie die sprachlichen AuBerungen des
Kindes, um die Aussagen des Kindes zu erganzen und zu erweitern. Ziel ist es immer, die
Sprech- und Sprachfahigkeit sowie die Freude an Biichern beim Kind zu wecken!

Die dialogische Bilderbuchbetrachtung ist ein fester Bestandteil im Tagesablauf der Kita. Sie
findet meistens am Vormittag statt. Auch hier wird von Seiten der padagogischen Fachkrafte
die kollegiale Beratung eingesetzt, um das eigene Sprachverhalten zu reflektieren. Dazu dient
der Beobachtungsbogen LISKIT/Interaktion in ausgewahlten Situationen - Kollegiale
Beobachtung: Bilderbuchbetrachtungen. Des Weiteren kdnnen die padagogischen Fachkrafte
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ihren Ordner ,Wortschatz - Region Hannover" als Nachschlagewerk nutzen, um die einzelnen
Module nachzulesen bzw. zu Rate ziehen. (s. Konzept der Sprachférderung im KJH)

.Die Sprache ist der Schliissel zur gesellschaftlichen Teilhabe" (s. nifbe, Schroder/Keller). Sie
ist das wichtigste Werkzeug, das Kinder brauchen, um sich weitere Kompetenzen
anzueignen. Nur so kdnnen sie erfolgreich an unserem Bildungssystem teilhaben und sich
integrieren.

17.8 Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

Kinder entwickeln im Kontakt untereinander und mit Bezugspersonen Fahigkeiten, sich als
Person zu erleben, ihre Gefiihle wahrzunehmen, auszudriicken und zulassen zu kénnen.
Emotionale Kompetenz bedeutet dann ggf. Gefiihle zu regulieren, mit negativen Gefiihlen und
Stresssituationen umgehen zu konnen und die Gefiihle bei anderen wahrzunehmen und zu
verstehen. Emotionen wie Liebe, Uberraschung, Wut, Angst, Traurigkeit sind in dem Kind von
Geburt an angelegt und werden zunehmend differenzierter. Emotional kompetente Kinder
sind in der Lage, mit den vielschichtigen Gefiihlen des Lebens umzugehen und lernen, sich in
andere hineinzuversetzen. Das befdhigt sie, das soziale Miteinander selbstbewusst und
gleichzeitig einfilhlsam zu gestalten. Kinder, die in der Lage sind sozial zu handeln und zu
agieren, konnen auf ihrem weiteren Lebensweg davon profitieren.

Vor diesem Hintergrund mochten wir es den Kindern ermdglichen, ein stabiles
Selbstwertgefiihl zu entwickeln. Dadurch bauen Kinder Selbstvertrauen und
Selbstbewusstsein auf, mit dem sie in der Lage sind, ihre eigenen Bediirfnisse
wahrzunehmen, sie zu dulern und eigenverantwortlich zu handeln. So kann sich das Kind
gegeniiber anderen Kindern und auch Erwachsenen abgrenzen und zu einer eigenstandigen
Personlichkeit heranwachsen.

In unserer Kita erfahrt das Kind verlassliche Bindungen: “Ich bin Willkommen, ich bin wichtig,
ich wirke, ich kann etwas bewirken". Das wird z.B. deutlich durch Portfolioarbeit, der sog.
.Ich-Biicher", die die Bezugspadagogen mit dem Kind gestalten, durch das ,Kind des Tages"
in der Morgenrunde, durch gemeinsam getroffene Entscheidungen.

Mit Hilfe von gezielten Gesprachen, eigenem Vorleben von Handlungsmustern und
Umgangsformen der padagogischen Fachkrafte, mdchten wir den Kindern soziale
Verhaltensweisen nahebringen. Soziales Verhalten beinhaltet, sich in der Gruppe zu
integrieren, Toleranz und Riicksicht gegeniiber den Gruppenmitgliedern zu lernen und bei
Konflikten Lésungsmaoglichkeiten zu suchen und zu finden. Eine besondere Bedeutung haben
dabei Regeln, die wir gemeinsam mit den Kindern entwickeln und die fiir alle ein Stiick
Orientierung und Sicherheit im Gruppenalltag bieten. Die Regeln dienen dazu, das
Zusammenleben der Kinder in der Kita zu erleichtern, Absprachen und Verabredungen zu
treffen und den Umgang miteinander festzulegen und zu tberpriifen.

Die soziale und emotionale Entwicklung des Kindes ist eng mit seiner psycho-sexuellen
Entwicklung verbunden. Die Entwicklung eines positiven Korpergefiihls und zunehmendes
Selbstbewusstsein bilden einen engen Zusammenhang mit der eigenen Identitat. Kinder mit
einem sicheren Selbstwertgefiihl haben auch gute Voraussetzungen, Ubergriffe
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wahrzunehmen und sich zu schiitzen. Die Ubernahme der Geschlechterrolle als Madchen
bzw. Junge ist von zentraler Bedeutung. Wir unterstiitzen die Kinder in diesem Prozess und
vermeiden einengende Geschlechterstereotype. Unsere Bereiche wie ,Puppenwohnung,
Bauplatz, Experimentierbereich, .." stehen allen Kindern offen und wir ermutigen sie, sich
auszuprobieren.

17.9 Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und der Freude am Lernen

Die Kinder bilden ihre kognitiven Fahigkeiten aus, indem sie Erfahrungen mit ihren Sinnen
machen und daraus mittels der Sprache oder auf andere Weise ihr Bild von der Welt ordnen.
Das geschieht beim Spiel und bei allen anderen Formen handelnder Auseinandersetzung mit
Menschen und Dingen. Wichtig ist dabei, die Eigenaktivitat der Kinder zuzulassen, zu
unterstiitzen und den Lernprozess ergebnisoffen verlaufen zu lassen. Der Weg ist das Ziel.

17.9.1 Im Alltag

In unserer Kita finden die Kinder neben der Morgenrunde (mit Liedern, Geschichten, Reimen)
in den unterschiedlichen Bereichen (Zahlenwerkstatt, Baubereich, Bibliothek, Kreativbereich,
Schreibwerkstatt, Brettspiel- und Puzzlespielbereich, Experimentierbereich,
Rollenspielbereich) die Zeit, ihren Fahigkeiten, ihren Interessen und ihren Leidenschaften
nachgehen zu konnen. Durch tagliche Beobachtungen unsererseits und den Wiinschen,
Ideen, Einfallen und Anregungen der Kinder entstehen gemeinsam geplante Angebote und
Projekte.

17.9.2 Angebot

Zeitgleich zum freien Spiel haben die Kinder die Mdglichkeit einer Beschaftigung zusammen
mit den padagogischen Fachkraften und anderen Kindern nachzugehen. Diese Beschaftigung
nennt sich Angebot und ist auch als solches zu verstehen. Die Kinder kdnnen freiwillig daran
teilnehmen. Die Angebote sollen die Neugier und das Interesse der Kinder wecken, sich an
etwas Neues und Unbekanntes heranzutasten z.B. Ausprickeln von Dinos, Samen einsaen,
Fenster bemalen.

17.9.3 Projekte

Wenn die Neugier der Kinder z.B. durch die verschiedenen Bereiche oder Angebote geweckt
und sie sich mit dem Thema intensiver auseinandersetzen mochten, kann sich ein Projekt
daraus entwickeln.

e Wir entdecken die Natur

e Berufe

e Sowohneich

e Ich komme bald zur Schule
e Erndhrung

Die o. g. Projektthemen sind nur ein kleiner Ausschnitt unserer Arbeit. Projektarbeit bedeutet,
die Lebenssituation der Kinder und ihre zentralen Fragen mit einzubeziehen, um eine
gemeinsame Themenauswahl treffen zu kdnnen. Hier bietet sich die Moglichkeit bestimmte
Situationen der Kinder aufzugreifen, die eine so groBe Bedeutung haben, um sie zu einem
groBeren oder kleineren Projekt auszuweiten.
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Die Durchfiihrung der Projekte findet (iber einen langeren Zeitraum statt. Die Vorgehensweise
und das Tempo, mit dem das Thema behandelt wird, bestimmen die Kinder mit ihren Fragen
und ihren Interessen. Die altersentsprechende Beschaftigung mit den Projektthemen soll bei
den Kindern die elementaren Interessen und Fragen aufgreifen, Zusammenhange begreifbar
machen und Wissen vermitteln. Dabei konnen sich die Kinder dem Thema von verschiedenen
Seiten Uber Experimente, Tanz und Bewegung, Blicher, Bilder, Malerei, Singen, Musizieren,
Theaterstiicke oder anderen Aktivitaten mit allen Sinnen ganzheitlich nahern.

18 Korper — Bewegung — Gesundheit
Bewegung ist das Tor zum Lernen und hat im Zusammenspiel mit der Wahrnehmung eine
Schliisselfunktion fiir die Entwicklung der Kinder.

18.1 Bewegung im Kindergartenalltag

Fir die soziale wund motorische Entwicklung des Kindes sind vielfaltige
Bewegungserfahrungen wichtig. Da der natiirliche Bewegungs- und Erfahrungsraum von
Kindern immer mehr eingeschrankt wird, wollen wir den Kindern die Méglichkeit geben, sich
in der Kita durch Bewegung aktiv mit ihrer Umwelt auseinanderzusetzen, eigene Grenzen zu
erfahren und ihre Sinne bewusst zu gebrauchen. Um den groRen Bewegungsdrang zu stillen,
nutzen die Kinder taglich den Bewegungsraum und kdonnen auf dem AuRengelande der Kita
rennen, toben, klettern, springen, hiipfen, balancieren, schaukeln oder den Aufenthalt in Wald
und Feld nutzen z.B. bei Spaziergangen. Zudem werden von den padagogischen Fachkraften
Materialien zur Bewegung bereitgestellt z.B. Fahrzeuge.

Es ist egal, wie korperlich aktiv die Kinder sind; wichtig ist uns, dass sie es sind.

18.2 Bewegungsangebot

In Kooperation mit dem ,Netzwerk fiir Vielfalt", das tiber den Landessportbund geférdert wird,
findet alle zwei Wochen ein Bewegungsangebot in Kleingruppen fiir eine gezielte Férderung
in der psychomotorischen Entwicklung der Kinder statt. Hierfiir steht eine Ubungsleiterin des
TSV Wunstorf zur Verfiigung. Fiir das Angebot wird eine Umlage erhoben, die verpflichtend
ist.

Das Angebot findet in unserem Bewegungsraum statt.
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19 Lebenspraktische Kompetenzen

Kinder orientieren sich sehr stark am Alltagsgeschehen in der Familie, an den Geschwistern
oder anderen sie umgebenden Personen. Der Wunsch, etwas allein zu tun ist sehr stark, wird
aber oft durch Ungeduld oder mangelnde Zeit von Erwachsenen verhindert. Dabei bietet
lebenspraktisches Tun den Kindern eine Fiille von Lerngelegenheiten.

Deshalb hat in unserem Kindergarten der Alltag bzw. die Alltagshandlungen wie die
Morgenrunde, das Friihstiick, Spielen etc., einen hohen Stellenwert. In den alltaglichen
Situationen haben die Kinder viele Mdglichkeiten, lebenspraktische Kompetenzen zu
erwerben, auszuprobieren oder zu vertiefen. Dazu zahlt u.a.

e Eigenes Ankleiden

e Tisch decken/ abraumen/ fegen

¢ Auffiillen von Essen, Einschiitten von Getranken, Brote belegen

¢ Umgang mit Werkzeug

e Beteiligung bei anfallenden Tatigkeiten z.B. Biicher reparieren, Laub harken,
Millgreifer einsetzen

e Erkunden der Lebensumwelt (Bus fahren, Briefe verschicken, Einkauf)

Die dabei gemachten Eindriicke und Erfahrungen der Kinder, etwas selbst geschafft zu haben,
starkt das Selbstbewusstsein! Die immer wiederkehrenden Tatigkeiten im Gruppenalltag
verschaffen den Kindern Sicherheit, Routine und ein gewisses MaR an Stabilitat, um sich neue
Erfahrungsfelder zu erschlieRen. Dabei spielen Lob und Bestatigung eine groRe Rolle.

In der Kita konnen die Kinder den Umgang mit den unterschiedlichsten Werkmaterialien wie
z. B. Holz, Ton, Papier, Stoff, Knete, Farben, Naturmaterialien und Werkzeugen erlernen. Die
Kinder haben die Moglichkeit, ihrer Fantasie und Kreativitat freien Lauf zu lassen, ungestort
an einem Objekt zu experimentieren und zu erproben. Auf Wiinsche der Kinder wird Riicksicht
genommen.

19.1Mathematisches Grundverstandnis

Neben den Erfahrungen mit Raum und Zeit nehmen Kinder mit fortschreitendem Alter
verschiedene Formen, GrofRen und Zahlen wahr und erschlieen sich nach und nach deren
Bedeutung im Alltag. Die Kinder erwerben so mathematische Vorlaufer-Kenntnisse und-
Fahigkeiten.

In unserer Kita gibt es viele Anlasse zum Ordnen, Vergleichen und Messen:

e unterschiedliche Materialien im Baubereich z.B. Magnete, Kaplasteine, Lego,
e Sortierkasten

e Spiele, Abzahlreime, Lieder

e Experimentierbereich

e Langenmessung fiir Kinder im Gruppenraum

e Zahlenwerkstatt
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19.2 Asthetische Bildung

Asthetik umfasst alles sinnliche Wahrnehmen und Empfinden. Von Beginn an nimmt ein Kind
durch Fiihlen, Schmecken, Riechen, Horen und Sehen Kontakt mit seiner Welt auf und zwar
mit der Gesamtheit seiner Sinne. Diese Erfahrungen sind authentisch und kénnen nicht aus
zweiter Hand bezogen werden. Sie bilden eine Grundlage fiir den Aufbau kognitiver
Strukturen.

In unserem Kindergarten

e haben die Kinder Zugang zu verschiedenen Materialien z.B. Knete, Farben, Wolle

¢ stehen ihnen ein Kreativbereich und ein Werkraum zur Verfiigung

e erleben Kinder Tanz, Sing- und rhythmische Spiele (auch in verschiedenen Sprachen)
e konnen Kinder ihre Kunstwerke ausstellen z.B. Themenkasten

e dienen Bilder von Bauwerken und Kiinstlern als Inspiration

e erweitern Bilderbuchkino und Theaterbesuche den asthetischen Horizont

19.3 Natur und Lebenswelt
Die Begegnung mit der Natur in ihren verschiedenen Erscheinungsformen und die Erkundung
des Umfeldes bereichern und erweitern den Erfahrungsschatz der Kinder.

RegelmaBig bieten wir einen Entdeckertag fiir eine Kleingruppe an. Hier haben die Kinder die
Maoglichkeit, ihre nahere und weitere Umgebung zu erkunden, nicht nur die Natur zu
entdecken, sondern sich auch andere Lebensraume zu erschlieBen (Baustelle, Pferdewiese,
Froschteich, Spielplatz..) Die Ausflliige bieten den Kindern zahlreiche Eindriicke und
Erlebnisse, die sprachlich von den padagogischen Fachkraften begleitet werden. Die Kinder
haben die Mdglichkeit, ihre Gedanken und das Erlebte in Worte zu fassen und sich mit den
anderen Kindern und den padagogischen Fachkraften dariiber auszutauschen.

Auf unserem Aullengelande haben die Kinder die Mdglichkeit die Natur zu beobachten und
zu erleben. Eichhoérnchen, Spechte und andere Vogel halten sich in den Baumen und
Strauchern auf. Die Kinder erleben Kafer, Regenwiirmer, verschiedene Pflanzen und
beobachten diese mit Lupenglasern. Des Weiteren gibt es auf unserem Aul3engeldande eine
Wasseranlage, die vielfaltige Spielanreize bietet. Auch libernehmen die Kinder manchmal
Verantwortung fiir die Pflege von Pflanzen im Innen- und Auflenbereich z.B. Kerne
einpflanzen oder Tomaten zu ziehen.

Im Experimentierbereich konnen die Kinder selbststandig mit Gewichten, Mengen, Licht etc.
arbeiten und so naturwissenschaftliches Grundverstandnis erwerben.

Wir achten auf einen sparsamen Umgang mit unseren Ressourcen, indem wir z.B.
wiederverwendbare Beutel aus Stoff fiir unser gesundes Friihstiick, Geschirr aus
Glas/Porzellan benutzen. Mit den Kindern gehen wir zu FuR oder nutzen den &ffentlichen
Nahverkehr (Bus, Zug). Wenn es mdglich ist, vermeiden wir Plastik in unserer Kita.

In der Kita trennen die Kinder und die padagogischen Fachkrafte den Miill nach Plastik,
Papier, Glas und Restmidill.
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19.4 Ethische und religiose Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz
Kinder stellen existenzielle Fragen. Sie sind von sich aus aktiv und bestrebt, ihrer Welt einen
Sinn zu geben und Antworten zu finden auf besondere Ereignisse, die sie beschaftigen.

Wir nehmen die Kinder ernst mit ihren Fragen (z.B. Tod, Krieg) und suchen gemeinsam mit
ihnen nach Antworten. Dieses ,Philosophieren mit Kindern" findet im Gruppenalltag statt, oft
wahrend der Mahlzeiten oder in Ruhephasen.

Wir sprechen verschiedene Feste z.B. Weihnachten an, die bei uns einen kulturellen
Hintergrund haben.

In der Kita begegnen sich Kinder und Erwachsene unterschiedlicher Herkunft, Kultur und
Religion. Die Offenheit fiir und die Achtung vor anderen Kulturen und religiosen
Bekenntnissen ist uns sehr wichtig. Bei den vielen verschiedenen Sprachen in unserer
Einrichtung benutzen wir daher in der Elternarbeit oft Bildkarten, suchen nach Dolmetschern
fiir Elterngesprache und nehmen uns viel Zeit fiir Gesprache.

20 Das letzte Jahr im Kindergarten

Im letzten Kindergartenjahr, auch Briickenjahr genannt, werden Strukturen und Ablaufe in der
Kita geschaffen, um den Kindern den Ubergang in die Grundschule zu erleichtern und um sie
gezielt fiir den Schuleintritt zu fordern. Ein fester Bestandteil der Betreuung in der Kita ist die
einmal in der Woche stattfindende Forderung der zukiinftigen Schulkinder in der
Lernwerkstatt.

Hier haben die zukiinftigen Schulkinder weitere Méglichkeiten, gemeinsam zu entdecken, zu
forschen und sich auszuprobieren. Durch die Vertiefung von Themen haben die Kinder die
Maglichkeit, sich differenzierter und umfangreicher in ihrer Sprache auszudriicken. Die Kinder
lernen durch die Verbindung von Handeln und Sprache neue Worter bzw. Begrifflichkeiten und
erweitern dadurch ihren Wortschatz. Hinzu kommt die spielerische Beschaftigung mit
Buchstaben, Symbolen und Zeichen, um die Kinder auf den Erwerb der Schriftsprache
vorzubereiten.

20.1 Fahigkeiten (um fit zu sein) fiir die Schule
Um ,schulfahig" zu sein, bendtigen die Kinder die folgenden Eigenschaften:

20.1.1 Emotional-psychische Fahigkeiten:
auf eigene Fahigkeiten vertrauen
Frust ertragen/Verlieren kdnnen
selbstbewusst sein

interessiert sein, Neues lernen wollen
durchhalten, nicht gleich aufgeben
Einfliihlungsvermdgen haben
verantwortungsbewusst sein

ANANANA YN
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20.1.2 Physisch-motorische Fahigkeiten:
selbststandig sein

gut horen und sehen kénnen

sich alleine anziehen kdnnen
Korpergeflihl besitzen

motorisch geschickt sein

AN NI N NN

20.1.3 Kognitive Fahigkeiten:

Ausdauer besitzen

sich konzentrieren kdnnen

Dinge malen liben

verschiedene Zahlen, Farben, Formen wahrnehmen und erkennen
die deutsche Sprache verstehen und sprechen konnen

sich Biicher anschauen

sich Dinge merken kdnnen

Langeweile aushalten konnen

NN N NN NN

20.1.4 Sozial-kommunikative Fahigkeiten:

eigene Aufgaben iibernehmen

Absprachen und Regeln in einer Gruppe anerkennen

Kontakte und Freundschaften aufbauen konnen

seine eigene Meinung Vertreten und eigene Ideen durchsetzen
Andere respektieren

Eigeninitiative entwickeln

ANENENENENEN

In unserer Kita wird in diesem letzten Jahr vor der Schule die ,Lernwerkstatt" angeboten, um
in diesen Bereichen die Kinder zu starken. (s. Abschnitt 18)

21 Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Besonderheit des letzten Kindergartenjahres sind im
sowohl im Kindertagesstattengesetz (KiTaG) als auch im Niedersachsischen Schulgesetz
(NschG) verankert. Es geht vor allem um die Sprache.

§ 14 Sprachbildung und Sprachférderung

(1) "'Spatestens mit Beginn des Kindergartenjahres, das der Schulpflicht der Kinder gemaR §
64 Abs. 1 Satz 1 des Niedersachsischen Schulgesetzes (NSchG) unmittelbar vorausgeht, ist
von den Kindertagesstatten die Sprachkompetenz dieser Kinder zu erfassen. ?Die Erfassung
der Sprachkompetenz ist bei Kindern, deren Schulbesuch nach § 64 Abs. 1 Satz 2 NSchG um
ein Jahr hinausgeschoben wurde oder die nach § 64 Abs. 2 NSchG vom Schulbesuch
zuriickgestellt worden sind, mit Beginn des Kindergartenjahres, das ihrer Einschulung
unmittelbar vorausgeht, von den Kindertagesstatten zu wiederholen. *Kinder nach den Satzen
1 und 2 mit besonderem Sprachférderbedarf sind auf der Grundlage des padagogischen
Konzepts individuell und differenziert von den Kindertagesstatten zu fordern.

(2) 'Spatestens mit Beginn des Kindergartenjahres, das der Schulpflicht gemaR § 64 Abs. 1
Satz 1 NSchG unmittelbar vorausgeht, fiihrt die Kindertagesstatte mit den
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Erziehungsberechtigten ein Gesprach uber die Entwicklung des Kindes. 2Bei einem Kind mit
besonderem Sprachférderbedarf dient das Gesprach auch der Planung seiner individuellen
und differenzierten Sprachforderung.

Das Gesprach ist zu Beginn des Kindergartenjahres, das der Einschulung unmittelbar
vorausgeht, erneut zu fiihren, wenn der Schulbesuch eines Kindes nach § 64 Abs. 1 Satz 2
NSchG um ein Jahr hinausgeschoben oder das Kind nach § 64 Abs. 2 NSchG vom
Schulbesuch zuriickgestellt wurde. Am Ende des Kindergartenjahres, das der Einschulung
des

Kindes unmittelbar vorausgeht, fiihrt die Kindertagesstatte mit den Erziehungsberechtigten
des Kindes ein abschlieBendes Gesprach; bei vorheriger Zustimmung der
Erziehungsberechtigten erhalt die aufnehmende Schule Gelegenheit zur Teilnahme.

§15 Zusammenarbeit der Kindertagesstatten mit Schulen

'Die Kindertagesstatten bereiten im Rahmen der Umsetzung ihres Bildungs- und
Erziehungsauftrages die  Kinder in den  Kindergartengruppen und den
altersstufeniibergreifenden Gruppen auf den Ubergang zur Schule vor. 2Dazu arbeiten sie mit
den Schulen ihres Einzugsbereichs zusammen.

§6 Niedersachsisches Schulgesetz

.Die Grundschule arbeitet mit den Erziehungsberechtigten, dem Kindergarten und den
weiterfiihrenden Schulen zusammen." §64, Absatz 3,Kinder, deren Deutschkenntnisse nicht
ausreichen, um erfolgreich am Unterricht teilzunehmen, sind verpflichtet, im Jahr vor der
Einschulung nach naherer Bestimmung durch das Kultusministerium an besonderen
schulischen SprachférdermafRnahmen teilzunehmen. Die Schule stellt bei den gemaR Absatz
1 Satz 1 kiinftig schulpflichtigen Kindern fest, ob die Voraussetzungen des Satzes 1 vorliegen.
Auf Kinder im Sinne des Satzes 1 sind die Satze 1 und 2 nicht anzuwenden, soweit
kommunale oder freie Trager von Kindertagesstatten fiir sie besondere
SprachférdermalRnahmen anbieten, die nicht in der Verantwortung der Schule durchgefiihrt
werden."

21.1 Sprachforderung
Im letzten Jahr vor der Einschulung haben wir, die padagogischen Fachkrafte noch einmal
einen besonderen Blick auf den Sprachstand der Kinder.

Ein Sprachforderbedarf ist notwendig, wenn es Auffalligkeiten im Hinblick auf Wortschatz,
Grammatik oder/und Sprachverstandnis gibt. Sollte die Sprachentwicklung eines Kindes
demnach nicht altersgemal sein, so wird mindestens einmal wochentlich in einer
Einzelsituation mit der Bezugspadagogin/Bezugspadagoge das Interesse (Thema) des
Kindes erfragt, besprochen oder durch Beobachtung erkannt.

21.1.1Sprachstandsfeststellungsverfahren ,LiSe-DaZ/LiSe-DaM
Dieser Individualtest ist fiir Kinder gedacht, die Auffalligkeiten in der deutschen Sprache
zeigen und ein Jahr vor der Einschulung stehen. ,LiSe-Daz" iberpriift das sprachliche Wissen
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von Kindern, fiir die Deutsch die Zweitsprache oder die Muttersprache ist. Bei LiSe-DaM wird
Deutsch als Muttersprache getestet. Hierbei geht es sowohl um das Sprachverstandnis wie
auch die Sprachproduktion.

In den Gesprachen mit dem Kind richtet sich der Fokus in besonderer Weise auf den
Wortschatz, die Grammatik, das Sprachverstandnis. Das Interesse (Thema) des Kindes wird
sodann mit Biichern/Musik/Rollenspiel und/oder der Peergroup verkniipft. Dieses wird als
.Individualzeit" dokumentiert.

Auch hat das Kind die Mdglichkeit, einen ,Themenkasten" zu gestalten und auszustellen. Das
hebt die Bedeutsamkeit seines Themas hervor und fordert zum Erzdhlen auf. So fiihlt sich
das Kind gesehen, gehort und bekommt Bildungsimpulse fiir seine weitere allgemeine und
insbesondere sprachliche Entwicklung.

Das angestrebte Ziel der Sprachforderung ist die Erlangung der Schulfahigkeit, d.h. Kinder
sollen bis zum Ende des letzten Kindergartenjahres Kompetenzen erwerben, die es ihnen
ermoglichen im Unterricht des ersten Schuljahres erfolgreich mitarbeiten zu kénnen.

21.1.2 Entwicklungsgesprache

Bis Ende Mai im vorletzten KiTa-Jahr wird mit den Eltern/Personensorgeberechtigten ein
Entwicklungsgesprach zum individuellen Sprachstand ihres Kindes gefiihrt.

Spatestens sechs Monate danach wird ein weiteres Gesprach mit den
Eltern/Personensorgeberechtigten zur individuellen Sprachférderung gefiihrt.

Am Ende des Kindergartenjahres (Marz — Mai), welches der Einschulung der Kinder
unmittelbar vorrausgeht, wird mit den Eltern/Personensorgeberechtigten dieser Kinder ein
abschliefendes Entwicklungsgesprach gefiihrt.

Mit Zustimmung der Eltern/Personensorgeberechtigten kann/soll die aufnehmende Schule
Gelegenheit zur Teilnahme erhalten.

Bei Kindern, deren Schulbesuch um ein Jahr verschoben wurde oder die vom Schulbesuch
zuriickgestellt worden sind, wird die oben beschriebene Vorgehensweise wiederholt.

21.1.2 Schularztin

Circa ein Jahr vor der Einschulung erhalten Eltern/Personensorgeberechtigte eine Einladung
vom Team Sozialpadiatrie und Jugendmedizin, um ihr Kind bei der Schularztin vorzustellen.
Auf Anfrage erhalten die Eltern einen ausgefiillten ,Beobachtungsbogen” {iber das Kind in der
Kindertagesstatte von den padagogischen Fachkraften fiir die Schularztin  zur
Schuleingangsuntersuchung. Hier wird eine kurze Stellungnahme zu der sprachlichen
Entwicklung des Kindes anhand der bestehenden Dokumentation im Kindergarten gegeben.
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22 Beobachtungsverfahren und Dokumentation

Durch die Dokumentation der Beobachtung wird die Entwicklung des Kindes von den
padagogischen Fachkraften bewusster wahrgenommen und schriftlich festgehalten. Sie sind
ein fester Bestandteil der padagogischen Arbeit und dienen der Qualitatssicherung.
AuBerdem bildet sie so die Grundlage fiir die Reflexion im Team, Fallbesprechungen und
Supervision. Ebenso dient die Dokumentation fiir Eltern- und Entwicklungsgesprache., um
den Eltern die Entwicklung ihres Kindes transparent zu machen und dem Kind den Ubergang
in die Schule zu erleichtern.

22.1 Sismik und Seldak

Im Kindergarten der Kita Kinder- und Jugendhaus informieren wir die Eltern regelmaRig tiber
den Sprachentwicklungsstand ihres Kindes und bieten Hilfe und Unterstiitzung an, wenn sich
Auffalligkeiten zeigen, die eine logopadische oder sprachtherapeutische Behandlung
bedirfen.

Um einen spezifischen Unterstiitzungsbedarf bei Kindern friihzeitig zu erkennen und
entsprechende FérdermalRnahmen rechtzeitig und zielgerichtet einzuleiten, wenden wir die
Beobachtungsbogen SISMIK (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei
Migrantenkindern in Kindertageseinrichtungen) und SELDAK (Sprachentwicklung und
Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern) an. Die Auswertung der Bégen zeigt,
welche Interessen das Kind im Bereich Sprache hat, in welchen Situationen diese deutlich
werden und wie der allgemeine Sprachentwicklungsstand ist. Das weitere Vorgehen wird im
kollegialen Austausch und gemeinsam mit den Eltern besprochen.

22.2EBD

Im Rahmen des Projektes ,Friihe Hilfen- Friihe Chancen” kooperieren wir mit Frau Dr. Matz
vom Team Sozialpadiatrie und Jugendmedizin der Region Hannover. Das Projekt beinhaltet
die Arbeit mit EBD (Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation). Jedes Kind wird
halbjahrlich mit Hilfe von EBD in seinen Entwicklungsbereichen beobachtet und
dokumentiert. Die Entwicklungsbereiche sind: Feinmotorik, Sprache, Bewegung, kognitive
Entwicklung, soziale Entwicklung und emotionale Entwicklung. Mit Hilfe von EBD kann
festgestellt werden, wo die Fahigkeiten und Fertigkeiten des Kindes sind oder ob es in einem
Entwicklungsbereich gezielter gefordert werden muss. Bei Bedarf kann Frau Dr. Matz
hinzugezogen werden. Sie steht den Eltern fiir Fragen und Beratung hinsichtlich des
Entwicklungsstandes ihres Kindes zur Verfligung.
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22.3 Marte Meo Beobachtungs-Methode

22.3.1 Definition:
Marte Meo ist eine Methode der Erziehungsberatung, bei der Videoaufzeichnungen zur
Verhaltensbeobachtung und zum Lernen genutzt wird.

Marte Meo bedeutet ,aus eigener Kraft" und ist eine von der Niederlanderin Maria Aarts
entwickelte Methode zur Unterstiitzung der sozial — emotionalen Entwicklung. Mit dieser
Methode werden padagogischen Fachkraften Wege aufgezeigt, Entwicklungsprozesse von
Kindern im beruflichen Alltag zu unterstiitzen und anzuregen.

Grundlage dieser Methode: Es wird nicht auf Defizite oder die Ursachen von Problemen
geschaut, sondern es wird anhand von alltaglichen Situationen aufgezeigt, welche
Fahigkeiten und Ressourcen bei dem Kind vorhanden sind und wo es in seiner Entwicklung
weiter gefordert werden kann. Im Sinne von Marte Meo wird nicht von ,Stérung" gesprochen,
sondern von ,noch nicht gemachter Entwicklung”.

Wichtig ist hierbei dem Kind eine bestimmte Haltung und Wertschatzung gegeniiber
einzunehmen. Die padagogischen Fachkrafte folgen der Eigeninitiative (intrinsische
Motivation) des Kindes und geben seinen Tatigkeiten und Gefiihlen ,Worte". Die
padagogischen Fachkrafte verstehen sich als ,Dolmetscher der Kinder" und helfen dadurch
in Interaktion mit anderen Kindern zu treten.

Marte Meo zeigt anhand von Videoaufnahmen, was es braucht, um Kommunikation positiv
zu gestalten. In Teamsitzungen und Gruppenbesprechungen helfen die Videosequenzen
dabei, die positiven Momente und Starken des Kindes zu entdecken. So konnen die Kinder in
ihrer Entwicklung von den padagogischen Fachkraften noch mehr unterstiitzt werden, indem
sie deren Fahigkeiten hervorheben.

Zudem dienen die Aufnahmen der eigenen Interaktion und Kommunikation mit den Kindern
und konnen zur Selbstreflexion eingesetzt werden.

Gegebenenfalls kénnen die Videoaufnahmen eines Kindes auch fiir Elterngesprache genutzt
werden. Diese werden von der Fachberatung fiir Sprachforderung der Stadt Neustadt a. Rbge.
begleitet. Die vertrauensvolle und wertschatzende Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns
hierbei sehr wichtig.

Eine gute Atmosphare, verbindende Kontaktmomente, Struktur und eine positive Fiihrung
sind die Basiselemente von Marte Meo.

22.4 Portfolio und , Interkulturelles Fotobuch”

Unsere Kita arbeitet im Rahmen der Dokumentation der Bildungsarbeit mit sogenannten
Portfolios. Jedes Kind besitzt sein eigenes ,Ich-Buch” oder einen personlichen Ordner. Dort
werden alle ,Schatze" der Kinder (gemeint sind Fotos, Bilder, Zeichnungen, Bastelarbeiten,
Bildungs- und Lerngeschichten usw.) eingefiigt. Erweitert wird das Portfolio durch das
.interkulturelle Fotobuch”. Gemeinsam mit den Kindern und den Eltern wird die Vorlage ,Das
bin Ich" oder ,Die Sprache meiner Familie" zum ,interkulturellen Fotobuch”" ausgefiillt. Die
Portfolios stehen im Gruppenraum so, dass die Kinder selbstandig auf ihr Portfolio zugreifen
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konnen. Eltern haben die Mdéglichkeit in das Portfolio ihres Kindes zu sehen, wenn es dem
zustimmt. Mit Ende der Kita-Zeit bekommt das Kind sein Portfolio ausgehandigt.

23 Partizipation in unserer Einrichtung

In den Tageseinrichtungen fiir Kinder werden die Vorrausetzungen fiir die gesellschaftliche
und kulturelle Teilhabe der jungen Menschen geschaffen. Hier werden demokratische
Grundiiberzeugungen erfahrbar. Demokratie bedeutet:

Achtung der Menschenwiirde
Toleranz

Chancengleichheit

Solidaritat

Hier wird ein Fundament fiir das Hineinwachsen der Kinder in die demokratische Gesellschaft
gelegt; die Methode dazu ist die Partizipation.

Unsere Aufgabe sehen wir darin, die Kinder und deren Eltern entsprechend ihrer
Madglichkeiten aktiv in Diskussions- und Entscheidungsprozesse mit einzubeziehen. Je nach
Inhalt und Entwicklungsstand kénnen sie: Selbst bestimmen, mitbestimmen oder mitwirken.

23.1 Ziele der Partizipation

e Die Kinder lernen, erhalten und kennen ihre Rechte.

e Den Kindern stehen Rahmenbedingungen zur Verfligung, in dem sie durch
Demokratiebildung die Akzeptanz ihrer Rechte erleben und umsetzen kdonnen.

e Die Kinder werden in ihrer sozialen, emotionalen und sprachlichen Kompetenz gefordert.

e Die Kinder erlernen und erfahren Selbstwirksamkeit.

Die eigene Meinung zum Ausdruck bringen, auch in der Auseinandersetzung mit anderen,
erfordert ein hohes Mall an Empathie, Akzeptanz und Kompromissbereitschaft. Durch die
verbale

Auseinandersetzung werden die kommunikativen Fahigkeiten verbessert. Sie lernen den
anderen zuzuhoren, vor der Gruppe zu sprechen und die eigenen Bediirfnisse mitzuteilen. Sie
tiben die Sichtweise anderer anzunehmen und diese zu akzeptieren. Neue
Konfliktlosungsstrategien werden geiibt. Unvermeidbar in diesem Prozess ist die Erfahrung,
dass es nicht allein nach dem eigenen Willen geht. Die personliche Frustrationstoleranz kann
damit wachsen. Die Kinder erfahren, dass sie durch ihre Beitrdge etwas verandern und
mitgestalten konnen.

Partizipation unterstiitzt Integration

Durch die Tatsache, dass sich Kinder in und mit unterschiedlichen Gruppen
auseinandersetzen, kann ein solidarisches Miteinander entstehen. Der Austausch mit Vielfalt,
Unterschiedlichkeit und die dem ,Anderssein” entgegengebrachte Wertschatzung und
Akzeptanz bilden eine tragfahige Basis.
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Starkung der Personlichkeit

Die Kinder sollen Gefiihle, Interessen, Wiinsche, Kritik erkennen und &uBern. Ihr
Selbstvertrauen und Durchhaltevermdgen werden gestarkt, und das Vertrauen in die eigenen
Fertigkeiten und Fahigkeiten wachst.

23.2 Gelebte Partizipation
Die Kinder haben stets die Moglichkeit, Wiinsche und Kritik zu dufRern. Die Interessen der
Kinder werden von den Eltern oder padagogischen Fachkraften vertreten.

Es gibt Beteiligungsformen, die in den Alltag integriert sind wie: Morgenrunde, Gesprachskreis
oder Einzelgesprache. Auch bei der Terminplanung besteht die Maoglichkeit der
Mitbestimmung.

Die Kinder haben das Recht, iliber die Themenauswahl und die Gestaltung von
Bildungsangeboten mitzuentscheiden sowie Vorschlage zu unterbreiten z.B. beim
Faschingsfest, bei Projekten.

An gezielten Bildungs- und Forderangeboten innerhalb und auerhalb der Gruppe nehmen
die Kinder verpflichtend teil. Bei freien Angeboten wahrend der Freispielzeit (z.B. basteln) ist
die Teilnahme freigestellt.

Manchmal missen die padagogischen Fachkrafte entscheiden z.B. um
entwicklungsangemessene Aktivitaten einzufordern.

23.2.1 Mahlzeiten

Die Kinder konnen in der Zeit von 8:00 Uhr bis 11:00 Uhr selbst bestimmen, ob und wieviel sie
essen mochten. Die Kinder entscheiden selbst, neben wem sie sitzen mochten. Dieses gilt
auch fiir die Tee-Zeit am Nachmittag.

Die padagogischen Fachkrafte behalten sich das Recht vor Raum und Bereich zu bestimmen,
an dem gegessen wird.

Was und wieviel die Kinder beim Mittagessen essen, entscheiden sie selbst. Eine Kostprobe
wird angeboten. Der Nachtisch wird erst nach dem Hauptgang gereicht.

23.3 Sicherung von Kinderrechten
Zu den Kinderrechten gehdren insbesondere das Recht auf:

¢ Gleichheit, Gesundheit und Bildung

e Spiel und Freizeit

e freie Meinungsaulerung und Beteiligung

e gewaltfreie Erziehung

e elterliche Fiirsorge

e besondere Flirsorge und Forderung bei Behinderung
e Schutz im Krieg und auf der Flucht

e Schutz vor wirtschaftlicher und sexueller Ausbeutung

60




e W

Kindertagesstitten St

Neustadt am Ribenberge
Der Biirgermeister

Wird beobachtet, dass Kinder und ihre Familien im Alltag tiberfordert sind und die Rechte der
Kinder missachtet werden, bieten wir unsere Hilfe an, geben Losungsvorschlage oder leiten
weitere HilfemalRnahmen ein.

24 Beschwerdemanagement
Wir sehen Beschwerde als eine padagogische Weiterentwicklung der Qualitat der Einrichtung.
Wir wiinschen uns, bei Beschwerden, eine direkte Ansprache.

24.1 Definition
Unter dem Aspekt Beschwerdemanagement verstehen wir schriftliche und/oder miindliche
AuRerungen von Kindern oder deren Personensorgeberechtigte, die den Einrichtungsalltag
betreffen und Handlungen und Aussagen hinterfragen. Dies kann auch fiir das Verhalten der
padagogischen Fachkrafte oder Kinder, sowie die Entscheidungen des Tragers oder des
Beirates gelten.

Zeigen Kinder Verhaltensanderungen oder duflern sie, dass sie sich in der Kita nicht
wobhlfiihlen, nehmen wir dies ernst. Wir gehen der Reaktion des Kindes auf den Grund, um mit
ihm gemeinsam eine Losung zu finden z.B. die Bezugspadagogin/den Bezugspadagogen zu
wechseln.

24.2 Ziele

Beschwerdesysteme sind ein wichtiges Instrument, die Rechte der Kinder und Eltern zu
wahren. Sie dienen der Qualitatssteigerung und Qualitatssicherung. Sie bilden ein wichtiges
Instrument zur Reflexion der eigenen Arbeit und dienen dem Schutz der Kinder (Pravention).

24.3 Moglichkeiten der Beschwerde

24.3.1 Personliche Riickmeldungen allgemein

Alle Kinder und Eltern haben die Mdglichkeit, sich mit ihrem Anliegen an die padagogischen
Fachkrafte zu wenden. Diese Anliegen nehmen wir sehr ernst und sehen darin eine Chance
zur Qualitatssteigerung. Bei der Bearbeitung achten wir auf Transparenz und Verlasslichkeit.

Personliche Riickmeldung innerhalb der Einrichtung kdnnen gerichtet werden an:

e den Elternrat

e den Beirat

e die padagogischen Fachkrafte

¢ die Einrichtungsleitung bzw. stellvertretende Leitung

e die Elternsprechstunde

e dieKinder

e Personliche Riickmeldung auBerhalb der Einrichtung konnen gerichtet werden an:
e den Biirgermeister als Vertreter des Tragers

e Fachberatung der Stadt Neustadt
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e Die zustandigen Sachbearbeiterinnen im Sachgebiet 512 Kindertagesbetreuung der
Stadt Neustadt
e das Kultusministerium

24.3.2 Miindliche Beschwerdemoglichkeit im Einrichtungsalltag
Wie auch bei den Partizipationsmdglichkeiten gibt es im Haus fest integrierte informelle und
formelle Situationen wie beispielsweise

e Die Morgenrunde bzw. der Gesprachskreis: Hier bieten wir Raum und Zeit und
unterstiitzen die Kinder darin, ihre Belange, Wiinsche, Argernisse und Anregungen zu
formulieren.

¢ Den Gruppenalltag: Hier eignen sich viele Situationen fiir personliche Gesprache unter
vier Augen oder in kleineren Gruppen. Dabei nehmen wir die Kinder ernst, horen
aufmerksam zu und bestarken die Kinder darin, uns ihre Sorgen, Angste, Gefiihle,
Wiinsche, Bediirfnisse und Wahrnehmungen mitzuteilen.

e FirdieEltern besteht sowohl in Tiir- und Angelgesprachen als auch in den regelmaRig
stattfindenden Elterngesprachen die Moglichkeit, ihre Sorgen, Argernisse, Wiinsche
oder Anregungen anzusprechen.

24.3.3 Schriftliche Beschwerdemaglichkeiten

Im Eingangsbereich befindet sich ein Briefkasten fiir Wiinsche und Kritik. Dieser wird
regelmaBig von den padagogischen Fachkraften geleert. Seitens des Tragers finden
regelmalig Elternbefragungen statt. In einzelnen Fallen kénnen die Kinder mit den
padagogischen Fachkraften eine schriftliche Vereinbarung treffen, zum Beispiel bei
Konfliktldsungen Missverstandnissen, usw.

24.3.4 Der Beschwerdebogen
Der Meldebogen kann bei allen Mitarbeitenden der Kitas abgegeben oder in die Briefkdsten
eingeworfen werden. Er wird dann zur Bearbeitung weitergeleitet.

Auf der folgenden Seite finden Sie einen Muster-Beschwerdebogen zur Ansicht.
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Beschwerdebogen

Der Meldebogen kann bei allen Mitarbeitenden der Kitas abgegeben oder in die Briefkasten
eingeworfen werden. Er wird dann zur Bearbeitung weitergeleitet.

Bitte beachten Sie, dass wir anonyme Beschwerden zur Kenntnis nehmen, aber nicht nach
unserem reguldren Beschwerdeverfahren bearbeiten konnen.

Datum:
Beschwerde von:
(Name, Vorname)
Adresse:
Telefonnummer:
E-Mail-Adresse:
Mein Kind besucht die: Meine Beschwerde betrifft:
o Kita (Name) o Die Kitaleitung
in der (Name der Gruppe) o Mitarbeitende der Kita
o Situation in der Gruppe
o Ich habe kein Kind, das eine Kita o Ré&aumliche Méangel
besucht o Situation mit Eltern/Externen
o Sonstiges

Meine Beschwerde/Wunsch:

Mein Vorschlag zur Veranderung oder Verbesserung:

Ich mochte Uber die Bearbeitung/den Verlauf informiert werden:

O Ja

O Nein
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24.4 Das Beschwerdeverfahren

24.4.1 Klarungsversuch mit den beteiligten Personen

Bei personen- oder verhaltensbezogenen Beschwerden wird im ersten Schritt versucht, unter
Einbeziehung der betroffenen Konfliktparteien und gegebenenfalls einer neutralen
Vertrauens- oder Leitungsperson das Anliegen zu klaren. Es gilt, konstruktive
Losungsvorschlage zu entwickeln oder einen fiir beide Seiten zufriedenstellenden
Kompromiss zu finden.

24.4.2 Bearbeitung der Beschwerde im Team

Sollte der Klarungsversuch misslingen, wird in Absprache mit dem Kind/den Kindern oder den
Eltern die Beschwerde in der nachsten Teamsitzung besprochen. Im Team wird entschieden,
welche MalRnahmen getroffen werden. Diese und weitere nétigen Schritte werden im
Protokoll schriftlich festgehalten. Es gibt zeitnahe Riickmeldungen an die beteiligten
Personen.

Anonym eingehende Meldungen werden wie unter 24.3.3 erwahnt behandelt. Eine
unmittelbare Riickmeldung ist in diesem Fall allerdings nicht mdéglich.

24.4.3 Riickmeldung an das Kind bzw. die Eltern

Das Kind bzw. die Eltern werden iber die Entscheidung des Teams informiert. Die
zustandigen padagogischen Fachkrafte sind verantwortlich fiir die Umsetzung der
erforderlichen MaRnahmen. Dariiber wird die Leitung informiert und ggf. mit einbezogen.

25 Zusammenarbeit mit Eltern

25.1 Erziehungspartnerschaft

Das Ziel der Erziehungspartnerschaft ist das Wohl des Kindes. Daher sieht sich die Kita als
eine familienunterstiitzende Einrichtung. Die padagogischen Fachkrafte mochten nicht nur
die Kinder, sondern auch die Eltern im Rahmen ihrer Moglichkeiten bei der Erziehung der
Kinder begleiten und unterstiitzen. Wir wiinschen uns einen aktiven Informationsaustausch
auf Augenhohe und mochten ihnen das Gefiihl des ,Willkommen-Seins" vermitteln. Dazu
gehort in erster Linie das Gesprach mit den Eltern, um notwendige Ziele transparent zu
machen, um gemeinsam den Lern -und Entwicklungsprozess des Kindes zu férdern.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern findet auf vielfaltige Weise statt:

e Tir- und Angelgesprache

e Elterngesprache nach Bedarf

e Entwicklungsgesprache

e Hospitationen im Kindergarten

e Elternabende und Themenabende

¢ Kindergartenbeirat

e Elternsprechstunde

e Hausbesuche

e Feste (die Aufsichtspflicht liegt dabei bei den Sorgeberechtigten)
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AuBerdem bieten wir in unseren Raumen dreimal in der Woche eine ,Elternsprechstunde" an,
bei der sich die Eltern Hilfe bei Formularen, Telefonaten, Jobcenter, Erziehungsfragen etc.
holen kdnnen. Auch findet in regelmaRigen Abstanden ein ,Elterncafé" statt, um miteinander
ins Gesprach zu kommen und sich tiber Erziehungsfragen auszutauschen.

Fiir eine gelungene Erziehungspartnerschaft ist es erforderlich, dass:

e Eltern wahrend der Betreuungszeit telefonisch erreichbar sind

e Kranke oder ansteckende Kinder zuhause bleiben (siehe Fachbereich Gesundheit der
Region Hannover)

e Kinder mit ,Kita-gerechter" Kleidung (Ersatzwasche, Regenbekleidung) ausgestattet
sind

e Bring- und Abholzeiten eingehalten werden, da sonst eine Gebiihr erhoben wird

e die Einrichtung bei Abwesenheit der Kinder informiert wird.

Sollte es bei der Betreuung des Kindes zu Schwierigkeiten kommen, bei denen wir die
Aufsichtspflicht nicht mehr gewahrleisten konnen, muss das Kind umgehend aus der Kita
abgeholt werden.

26 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

26.1 Zusammenarbeit mit der Grundschule
Fir die zukiinftigen Schulkinder ist die Transition von der Kita zur Grundschule ein
bedeutender Einschnitt in ihrer Entwicklung. Die Kinder werden zur Schnupperstunde in ihre
jewelilige Grundschule eingeladen. Dort erhalten sie die Gelegenheit, in einer ersten Klasse
den Unterricht mit zu verfolgen bzw. zu erleben.

Die Kinder in unserer Einrichtung wohnen in den Einzugsbereichen verschiedener
Grundschulen.

26.2 Kooperationsvereinbarung
Es wurde mit den Grundschulen eine Kooperationsvereinbarung zur Zusammenarbeit
getroffen, die sich {iber das gesamte Schul- bzw. Kindergartenjahr erstreckt.

Die Weitergabe an Informationen an die zukiinftige Grundschule erfolgt nur mit dem
Einverstandnis der Eltern. Auch hier halt sich das Fachpersonal an die Schweigepflicht.
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26.3 Zusammenarbeit mit dem Trager und anderen Institutionen
Die Zusammenarbeit und Kooperation mit der Stadt Neustadt als Trager der Einrichtung und
anderen Institutionen ist uns sehr wichtig:

Stadt Neustadt a. Rbge. — Fachdienst 51 Kinder und Familien
Stadt Neustadt a. Rbge. - Stadtjugendpflege

Stadt Neustadt a. Rbge. — Fachdienst 50 Soziales
Grundschulen

Beratungsstellen in Neustadt

Team Sozialpadiatrie und Jugendmedizin der Region Hannover
¢ Jugendhilfestation der Region Hannover

e Kinderarzte

e Logopaden

e Ergotherapeuten

e Hausfriihférderung

e Fachkollegen

e Sportvereine

e Arbeitskreise

e Stadtbibliothek

e Jugendkunstschule Neustadt

e Musikschule Neustadt

e Stiftungen/Teilnahme an Projekten

Den padagogischen Fachkraften ist es besonders wichtig, dass bei weiteren Hilfsangeboten
fir das Kind, die Eltern ausreichende Informationen erhalten und entsprechend mit Adressen
und Ansprechpartnern ausgestattet werden. Im Eingangsbereich der Kita-Gruppen befinden
sich Beratungsfiihrer fiir die Eltern, in denen Beratungsangebote, Kinderarzte, Facharzte,
Logopaden, Ergotherapeuten usw. aufgelistet sind.

Des Weiteren haben die padagogischen Fachkrafte ein gutes Netzwerk an kompetenten
Ansprechpartnern aufgebaut, um sich Hilfe und Rat zu holen.

Wir stellen auBerdem Lernfelder in der sozialpadagogischen Praxis fiir die Ausbildung zu
padagogischen Fachkraften zur Verfiigung:

¢ Bildungszentrum Birkenhof Hannover

e Hochschule Hannover Soziale Arbeit

e Berufsbildende Schulen Neustadt/Fachschule Sozialpadagogik
e Oscar-Kammer-Schule

e Sozialpadagogikschule Nienburg

¢ KGS Neustadt

e Leine-Schule Neustadt

Die Anleitung von Praktikanten als standige Reflexion zwischen Ausbildung und Berufspraxis
hat einen hohen Stellenwert in unserer Einrichtung und wird durch den Praktikanten-
Leitfaden unterstiitzt.
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Teil C Das Sprachforderkonzept der Kita Familienzentrum KJH

27 Sprachforderung im KJH

Uber die Qualitatsrichtlinie Sprache wird eine Sprachférderkraft im Familienzentrum KJH mit
insgesamt 19 Stunden durch die Region Hannover gefordert. Neben der alltagsintegrierten
Sprachbildung aller Kinder (siehe Punkt 16.3) werden zusétzlich folgende Kinder geférdert:

¢ Kinder, die Zuhause unzureichende sprachliche Anregungen bekommen
¢ Kinder, die Deutsch als Zweitsprache erwerben
¢ Kinder aus schwierigen familidren und sozialen Strukturen

Die Grundlage der Sprachférderung bildet eine gute und stabile Beziehung zwischen der
Sprachférderkraft und dem Kind. Auch die freiwillige Teilnahme seitens des Kindes und der
partizipatorische Ansatz bestimmen die Sprachférderung in unserer Einrichtung. Das Kind
soll die Sprachforderung als positiv und sinnvoll erleben.

In die Sprachférderung einbezogen werden alle forderbediirftigen Kinder, insbesondere
diejenigen, die im kommenden oder darauffolgenden Jahr eingeschult werden sollen. So ist
gewabhrleistet, dass jedes Kind zwei volle Jahre an der Sprachférderung teilnehmen kann.

Die Sprachforderung findet zumeist in Kleingruppen statt; bei Bedarf werden Kinder auch
einzeln gefordert.
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27.1 Gruppenforderung

Die Kinder sind in Kleingruppen von jeweils drei Kindern zusammengefasst. Aus sozio-
emotionaler Sicht ist fiir ein Kind, dass sich sprachlich entwickelt der Austausch mit seiner
Peergroup besonders motivierend. Die Zusammensetzung der Gruppen variiert, z.B. wenn
Kinder nicht anwesend sind oder anderweitig beschaftigt sind. Jedes Kind sollte einmal pro
Woche fiir ca. 30 — 45 Minuten in der Kleingruppe gefordert werden. Getrennt vom
Gruppengeschehen treffen sich die Kinder in einem der oberen Raume im KJH mit der
Sprachforderkraft.

27.2 Einzelforderung

Besonders im letzten Kindergartenjahr vor der Schule werden Kinder mit einem hohen
Unterstiitzungsbedarf sowohl im sprachlichen als auch im nichtsprachlichen Bereich einzeln
gefordert.

Die aktuellen Themen und Interessen des Kindes werden dabei aufgegriffen. Ist z.B. ein Kind
im kreativen Bereich engagiert, so kann es im Werkraum etwas gestalten. Dabei wird das Kind
von der Sprachforderkraft begleitet; die Fachworter (Lineal, Pinsel, Schere, Pappe...) werden
ihm immer wieder in unterschiedlichen Zusammenhangen angeboten.

27.2.1 Ablauf der Spracheinheiten

Fir alle Kinder, besonders aber zum Spracherwerb, sind klare duflere Strukturen und Rituale
sehr hilfreich. So kdnnen sich die Kinder ,zurechtzufinden und sicher" fiihlen. Das erleichtert
das sprachliche Lernen. Dem wird Rechnung getragen, indem die Sprachférdereinheiten nach
einem festen Schema ablaufen:

¢ Gemeinsamer Beginn mit einem Anfangslied

e Erzdhlrunde zum Einstieg (bei jiingeren Kindern mit der Handpuppe Robert, bei den
alteren Kindern freies Erzahlen mit der Sprechmurmel)

e Themenschwerpunkte (Spiel, Marchen, Buch, Bild, mitgebrachte Gegenstande...)

e Verabschiedung mit einem Lied

27.2.2 Inhalte der Sprachforderung

Die Handpuppe ,Robert", die zu Beginn der Einheit von der Sprachfoérderkraft gefiihrt wird,
Uberbriickt die anfangliche Hemmschwelle der Kinder zu sprechen. Mit der Zeit gewinnen sie
so viel Sicherheit, dass sie anfangen, selbst die Rolle der Handpuppe zu tibernehmen. Sie
konnen so ihre eigenen Themen spielerisch ansprechen und vor allem mit den anderen
Kindern Kontakt aufnehmen. Mit den alteren Kindern gestaltet sich der Einstieg freier. Eine
Erzahlmurmel wird herumgereicht (nur das Kind, das die Murmel in der Hand halt, darf
sprechen) und die Kinder berichten frei, wovon sie mochten. Diese Gesprache (ber
personliche Erlebnisse der Kinder haben eine positive Wirkung auf die kindliche
Sprachbildung. Die Technik des ,elaborativen Erinnerns" (Fragen umformulieren und mit
neuen Informationen ausschmiicken) verbessert insbesondere die Erzahlkompetenz und das
Geschichten-Verstandnis von Kindern. AuBerdem werden so das Erzahlen und Verstehen von
Fernem/ Abstraktem, welches die Zuhorer selbst nicht miterlebt haben, trainiert.
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An die Einstiegsrunde schlieBt sich der thematische Inhalt der Stunde an. Dies kann ein
gemeinsam betrachtetes und besprochenes Bild sein, ein Bilderbuch, ein Spiel oder auch
mitgebrachte Alltagsgegenstande zu verschiedenen Themenbereichen (z.B. Obst/Gemiise,
Kleidungsstiicke).

Haufig werden auch Bildkarten (z.B. Reime, Gegensatze) als Spiel angeboten, die einzelne
oder mehrere Sprachebenen (z.B. Wortschatz, Grammatik, phonologisches Bewusstsein)
bedienen. Auch klassische Spiele wie Memory oder Lotto kommen zum Einsatz. Diese
enthalten zwar keine hohe Sprechaufforderung, dienen aber hervorragend zum Aufbau des
Wortschatzes und trainieren die einfache Satzbildung. Des Weiteren werden Spiele zur
Forderung der auditiven Aufmerksamkeit (Gerausche/ Worter horen) eingesetzt. Da sinnliche
Wahrnehmung fiir ganzheitliches Lernen wichtig ist, werden ebenso Fingerspiele, Lieder,
mundmotorische Ubungen, Bewegungsgeschichten einbezogen. Ein Themenbereich kann
sich Uber Tage und Wochen hinziehen, da der Wortschatzbereich mit den verschiedensten
Materialien und auf die unterschiedlichsten Weisen erschlossen wird. Solche Themen waren
z.B. Obst/Gemiise, Marchen, Tiere, Mein Zuhause, Meine Bekleidung, Lebensmittel.

Wenn das Thema es nahelegt, wird in dieser Zeit auch gemalt oder gebastelt (z.B. kneten,
tuschen, Tiere ausschneiden, kleben). Dies ist in mehrfacher Hinsicht sprachférdernd. Zum
einen wirkt sich jede feinmotorische Tatigkeit positiv auf die Mundmotorik und die
Artikulation aus, zum anderen schafft das gemeinsame Tun viele Sprachanldasse und
erweitert den Wortschatz.

Alle Kinder in der Sprachférderung besitzen eine eigene Mappe, in der sie ihre Kunstwerke
abheften und die sie beim Verlassen der Kita mit nach Hause nehmen. Die Kinder diirfen die
Spiele und Aktionen in der Sprachférderung mitbestimmen.

Mit Liedern (Beginn und Abschluss), sowie dem Einsatz von Instrumenten wird auch Musik
eingesetzt. Der Mensch wird mit musikalischen Kompetenzen geboren, mit deren Hilfe er
Sprache lernt (Prosodie, Rhythmus). Manche Neurowissenschaftler gehen davon aus, dass
evolutionar die Musik vor der Sprache war. Daher hilft Musizieren bei der Sprachentwicklung.

27.2.3 Dokumentation

Die Sprachforderkraft steht im regelmaRigen Austausch mit den padagogischen Fachkraften
der Kita-Gruppen und nimmt an den Dienstbesprechungen teil. Gemeinsam werden die zum
Bereich Sprache gehdrenden Beobachtungsbdgen ausgefillt.

Alle Kinder der Kita werden zweimal pro Jahr mit der ,Entwicklungsbeobachtung — und
Dokumentation (EBD)" beobachtet. In diesen Bdgen ist dem Sprachvermdgen des Kindes ein
eigener Bereich gewidmet.

Kinder, die sprachliche Entwicklungsverzdgerungen aufzeigen, werden zusatzlich mit dem
Test ,Linguistische Sprachstandserhebung” (LiSe DaM/ LiSe DaZ) tberpriift.
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27.3 Zusammenarbeit

27.3.1 mit den padagogischen Fachkraften

Sprachforderung findet nicht ,parallel" zum Gruppenalltag statt, sondern ist eng mit diesem
verzahnt. So werden Themen der Kita auch in der Sprachférderung aufgegriffen und aktuelle
Ereignisse besprochen. Dies ist im Sinne des Lernansatzes sinnvoll, da Kinder offener und
freier von dem erzahlen, was sie gerade unmittelbar erlebt haben oder tun wollen.

Die Sprachforderkraft ist im Team des KJH voll integriert. Sie ist im Gruppenalltag anwesend
und kann somit zu den Kindern, den Eltern wie auch zu den padagogischen Fachkraften
Beziehungen aufbauen, die ihr eine erfolgreiche Arbeit ermdglichen.

27.3.2 mit den Eltern

Auch wenn die Sprachférderung ausschlieflich im Kindergarten stattfindet, sind die Eltern
doch die wichtigsten Partner in diesem Prozess. Daher findet ein regelmaRiger Austausch mit
den Eltern statt:

Vorstellung der Sprachforderung bei Elternabenden

Zu Beginn des ersten Kindergartenjahres eine Sprachbeurteilung des Kindes durch seine
Eltern mit der Sprachforderkraft

Maglichkeit von Tiir- und Angelgesprachen zwischen Eltern und Sprachforderkraft
Teilnahme der Sprachférderkraft an Elterngesprachen

Infos Uiber Sprachentwicklung (Zeitstrahl, Info-Ordner) im Eingangsbereich der Kita
Ansprache und Unterstiitzung der Eltern mehrsprachiger Kinder durch Informationen,
Beratung, Hilfestellung etc.

Sprachstands Gesprach im vorletzten Kindergartenjahr

27.3.3 mit den Schulen

Seit dem Jahr 2018 ist die Sprachstandsfeststellung der Vorschulkinder die Aufgabe der
Kitas. Mit dem Testverfahren LiSe-DaZ/ LiSe-DaM werden nun vor allem von der
Sprachforderkraft die Kinder tiberpriift, die Sprachauffalligkeiten aufweisen.

Mit der Zustimmung der Eltern kann die Schule an den Elterngesprachen der Vorschulkinder,
die Sprachauffalligkeiten aufweisen, teilnehmen.
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Schlusswort

Seit Uiber 40 Jahren ist das Team des Kinder- und Jugendhauses bei allen Fragen der
Erziehung fiir Kinder sowie deren Familien in Neustadt da ...

... ein guter Grund, um uns kennenzulernen!

Mit viel Engagement, Ideenreichtum, der Bereitschaft neue Wege zu gehen und einem hohen
Mal an persodnlichem Einsatz haben die Mitarbeitenden ein Haus fiir Kinder geschaffen!

... ein guter Grund, um uns zu besuchen!

Das Team Familienzentrum Kinder- und Jugendhaus ladt Sie ein, sich umfassend (ber
unsere vielfaltige padagogische Arbeit in der Kindertagesstatte zu informieren!
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