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Liebe Leserinnen und Leser,

wir bleiben dran, am  Demokratie-Ball und an den LEADER-Würfeln so-
wieso!
Im Rahmen der jährlichen Mitliederversammlung der Bundesarbeitsge-
meinschaft der LEADER-Aktionsgruppen (BAG LAG) in Deutschland 
(siehe nebenstehendes Foto) tauschten sich im Juni rund 70 LEADER-
Regionen u.a. zum Thema Demokratie aus.  
Die LEADER-Region Meer & Moor möchte weiterhin die Schulen dabei 
unterstützen, junge Menschen für die Themen Demokratie und Toleranz 
zu sensibilisieren (S.4). 
Weiterführende Schulen der drei LEADER-Kommunen können sich bald 
für einen Workshop bewerben, bei dem die Schülerschaft zu 
diesen aktuell so wichtigen Themen miteinander ins Gespräch kommt. 

Damit die Menschen auf den Dörfern miteinander im Gespräch bleiben 
und gemeinsam ihre Zukunft gestalten können, bietet die LEADER-
Region ab September eine kostenfreie Fortbildung zum Thema 
Dorfmoderation an. Bewerben können sich interessierte Bürgerinnen 
und Bürger aus Neustadt a. Rbge., Wunstorf und Wedemark. 
Haben Sie Interesse? Dann blättern Sie gerne weiter (S. 3 )!

Auch die Zukunft von LEADER war ein Thema der BAG-
LAG-Veranstaltung. Wir nahmen LEADER (quasi) beim 
Wort und haben gemeinsam gesungen. Das Ergebnis 
finden Sie — zum Mitsummen oder Mitsingen — hier: 

Bleiben auch Sie am Ball, denn: LEADER lohnt sich 
und Demokratie lebt vom Mitmachen!

Es grüßt Sie herzlich, 
Ihr LEADER-Regionalmanagement.

Infobrief

Themen:
LEADER-Projekte
LEADER-Prozess
Dorfmoderation
Antidiskriminierungs-Workshop
Dorfgespräch op de Deel 
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          - - - - - LEADER–Projekte - - - - - - - - - 

Wegeverbindung im Neustädter Norden
Der Realverband Büren möchte einen Weg zwischen 
Büren und Evensen sanieren. Der Weg ist bislang in 
einem schlechten und nicht gut befahrbaren Zustand. 
Da er für den landwirtschaftlichen Verkehr benötigt 
wird und insbesondere für Freizeit und Naherholung 
rege genutzt wird, soll die Oberfläche erneuert wer-
den. So können Radfahrende besser von einem Dorf 
ins nächste gelangen und auch den Leineradweg so-
wie das Waldbad Wulfelade besser erreichen.

Sanierung Stege Seglerverein 
Großenheidorn 
Der 1959 gegründete Segler-Verein Großenheidorn 
e.V. liegt mit seinen 110 Liegeplätzen am südöstlichs-
ten Zipfel des Steinhuder Meeres. 
Um seine Aufgaben im Bereich der Jugendarbeit, der 
Wasserrettung und beim inklusiven Segeln weiterhin 
ausführen zu können, ist ein sicherer Zugang zu den 
Booten erforderlich. Der vorhandene Holzsteg ist ma-
rode und nicht mehr dauerhaft sicher. Mit Hilfe von 
LEADER soll die Stegoberfläche und die Takelplatt-
form durch eine nachhaltige Beplankung aus heimi-
schen Harthölzern (Eiche) erneuert und barrierefrei ge-
staltet werden. werden. 

© H. Evers

© ÖSSM e.V.

Studie Meerbruchwiesen
Die Meerbruchwiesen im Westen des Steinhuder 
Meeres sind international bedeutsamer Lebensraum 
für gefährdete Tiere und Pflanzen. Der Steinhuder 
Meer Rundweg bietet Einblicke in das Vogelbiotop. 
Insbesondere der Wegeabschnitt zwischen Winzlar 
und Mardorf wird in der Saison von Spazierenden und 
Radfahrenden stark genutzt und es kommt vermehrt 
zu Konflikten zwischen den Gruppen.  Um die Situati-
on für Erholungssuchende und Vogelbeobachtende, 
wie auch für die Vogelwelt zu verbessern, soll eine Stu-
die erstellt werden, welche die Umsetzung möglicher 
Maßnahmen vorbereitet.

© H. Evers

©  F. Bindt

 4. Sitzung der LAG Meer & Moor
Im Mai trafen sich die Teilnehmenden der Lokalen Ak-
tionsgruppe im, mit Hilfe von LEADER, sanierten Dorf-
gemeinschaftshaus Hellendorf. 
Veranstaltungen wurden geplant, neue Mitglieder auf-
genommen und Fördermittel für drei Projekte be-
schlossen. Lesen Sie nachstehend, um welche Vorha-
ben es sich handelt.



3
Ausgabe 4| August 2025

          - - - - - LEADER—Prozess - - - - - - - - - 

Kostenfreie Dorfmoderation startet im September
Im Rahmen der LEADER-Zusammenarbeit haben sich die 
drei Kommunen Neustadt a. Rbge., Wedemark und Wunst-
orf um das Fortbildungsprogramm der Dorfmoderation be-
worben und den Zuschlag bekommen. 12 interessierte Bür-
gerinnen und Bürgern können kostenfrei teilnehmen.

Dorfmoderation ist ein partizipativer Prozess, der darauf 
abzielt, die Entwicklung eines Dorfes gemeinschaftlich zu 
gestalten. Dazu braucht es diverse Kompetenzen in den 
Bereichen Kommunikation und Prozessgestaltung sowie 
Wissen über aktuelle Themen, die den ländlichen Raum 
bewegen. Im Rahmen des Fortbildungsprogramms werden 
Teilnehmende qualifiziert, um die Bedarfe, Visionen und 
Ziele ihres Dorfes zu identifizieren und sie mit Hilfe der 
Dorfgemeinschaft und  Politik umzusetzen.

Maximal 12 Teilnehmende aus den drei Kommunen kön-
nen an der Fortbildung teilnehmen, welche ab September 
2025 stattfindet. 
An folgenden vier Terminen treffen sich die Teilnehmenden 
ganztägig in der Brelinger Mitte bzw. im Mehrgeneratio-
nenhaus in Mellendorf: Freitag, 12.9., Samstag,   13. 9., 
Freitag, 7.11., Samstag, 8.11. Ein weiterer Abendtermin 
wird nach Abstimmung mit den Teilnehmenden ggf. online 
stattfinden. 
An- und Abreise erfolgt morgens und abends individuell. 
Ein qualifizierter Dorfmoderations-Trainer wird die Fortbil-
dung durchführen.

Dorfgespräch op de Deel im Herbst zum Thema Energieautarkes Dorf
Wie können Dörfer selbst aktiv werden in Sachen Klimaschutz? 
Wie gelingen Bürgerenergie-projekte? Was steckt in den kommunalen Klimaschutzkonzepten? 
Mit diesen Fragen wird sich das kommende Dorfgespräch op de Deel befassen und wie üblich inte-
ressante Projektbeispiele dazu vorstellen. Alle interessierten Bürgerinnen und Bürger sind herzlich 
eingeladen. Termin und Programm werden rechtzeitig über Presse und LEADER-Website bekannt 
gegeben. 

Projektideen gesucht!
Haben Sie eine umsetzungsreife Projektidee, mit dem 
das Leben auf dem LEADER-Land noch schöner wird und 
von dem die Dorfgemeinschaft profitiert?  Fehlen Ihnen 
finanzielle Mittel für die Umsetzung? 
Dann können Sie sich noch bis Mitte September für eine 
LEADER-Förderung bewerben. 
m November, bei dem nächsten Treffen der Lokalen Akti-
onsgruppe, wird wieder über die Förderung eingereich-
ter Projekte entschieden. Kontaktieren Sie kurzfristig das 
Regionalmanagement, welches Sie gern auf dem Weg zu 
den LEADER-Fördermitteln unterstützt. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann 
melden Sie sich gerne mit Namen und 
Angabe des Wohnortes bis 22.08.25 
per Mail bei mareike.wiese@sweco-
gmbh.de an.

Mit der Anmeldung ist zu bestätigen, 
dass Mitglieder des jeweiligen Orts-
rats in Kenntnis gesetzt wurden. Damit 
soll gesichert werden, dass die Fortbil-
dungsteilnahme im Sinne der Dorfge-
meinschaft ist.
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- - - - - - -  Aktuelles - - - - - - - 
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Auf ein Wiedersehen und Wiederhören in 
der LEADER-Region Meer & Moor!

AnƟdiskriminierungs-Workshop für Schulen
Mit verschiedenen Aktionen hat die LEADER-Region be-
reits im letzten Jahr Schülerinnen und Schüler für die 
Themen Demokratie und Toleralnz sensibilisiert.  An-
knüpfend daran können sich bald weiterführende Schu-
len in Neustadt a. Rbge., Wunstorf und Wedemark für 
einen Workshop bewerben. Professionelle Trainer wer-
den mit der Schülerschaft ins Gespräch kommen, Mei-
nungen austauschen und Handlungsmöglichkeiten dis-
kutieren. Bewerbungsmodalitäten werden über die Pres-
se und die LEADER-Website bekannt gegeben.

Next LEADER braucht dich!
Bei LEADER geht es um die Zukunft der Dörfer! Wen 
braucht es für eine Zukunftsgestaltung? Richtig: junge 
Menschen, die Lust haben, ihre Wünsche und Ideen 
einzubringen. Der neue Beirat der Lokalen Aktions-
gruppe (LAG) „Next LEADER“ soll ausschließlich Ju-
gendlichen der drei Kommunen Raum für ihre Meinun-
gen und Ideen geben. Zweimal im Jahr — immer vor 
der Sitzung der LAG — soll er virtuell tagen, um über 
Projekte und Prozesse zu beraten. 

Sei dabei und melde dich beim LEADER-
Regionalmanagement!


