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Statistische Angaben zum doppischen Haushaltsplan der
Stadt Neustadt a. Rbge. fiir das Haushaltsjahr 2023
Fortschreibung der Einwohner gemaB Landesamt fiir Statistik Niedersachsen (LSN)

Flache der Stadt Neustadt a. Rbge. In km? 357,06

Einwohnerzahl:

Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1984 38.019
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1986 37.894
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1988 38.149
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1989 38.350
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1990 39.217
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1991 39.941
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1992 40.814
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1993 41.556
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1994 42.206
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1995 43.071
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1996 43.476
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1997 43.755
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1998 44.293
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.1999 44.510
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2000 44.882
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2001 45.205
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2002 45.293
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2003 45.496
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2004 45.732
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2005 45.726
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2006 45717
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2007 45.567
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2008 45.411
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2009 45.328
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2010 45.158
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2011 45.302
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2012 43.402 (nach Zensus)
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2013 43.310
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2014 43.411
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2015 43.612
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2016 43.912
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2017 43.951
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2018 44147
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2019 44.307
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2020 44534
Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2021 44.586

Fortschreibung nach dem Stand vom 30.06.2022 45.076



Haushaltssatzung der Stadt Neustadt a. Rbge. fiir das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der Rat der
Stadt Neustadt a. Rbge. in seiner Sitzung am 02.02.2023 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2023 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

1.3 der aullerordentlichen Ertrage
1.4 der aufierordentlichen Aufwendungen

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit
2.6 der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit
festgesetzt

Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

§2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fir
forderungsmaflnahmen (Krediterméachtigung) wird auf 53.969.100 € festgesetzt.

§3

Investitionen und

108.171.800
112.308.600

128.000
0

104.395.800
102.859.700

7.748.100
61.717.200

56.850.800
9.481.700

168.994.700
174.058.600

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméchtigungen wird auf 59.100.000 € festgesetzt.

§4

m (M m

a a m am m
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Investitions-

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2023 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von
Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 14.500.000 € festgesetzt.



§5

Die Steuersatze (Hebesatze) fur die Realsteuern werden fir das Haushaltsjahr 2023 wie folgt
festgesetzt:

1. Grundsteuer

1.1 fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 540 v. H.

1.2 fur die Grundsttcke (Grundsteuer B) 540 v. H.

2. Gewerbesteuer 430 v. H.
§6

1. Uber- und auBerplanmaRige Aufwendungen, Auszahlungen fir Investitionen und Verpflichtungser-
méachtigungen sind als unerheblich im Sinne der §§ 117 bzw. 119 Abs. 5 NKomVG anzusehen, wenn
sie im Haushaltsjahr 8.000 EUR je Konto oder InvestitionsmaRnahme nicht tbersteigen.

2. Investitionen und InvestitionsférderungsmalRnahmen oberhalb der Wertgrenze von 12.000 EUR
werden in den Teilhaushalten einzeln dargestellt (§ 4 Abs. 6 KomHKVO).

3. Investitionen von erheblicher finanzieller Bedeutung im Sinne des § 12 Abs. 1 KomHKVO sind
solche, die im Einzelfall oberhalb folgender Wertgrenzen liegen:

a) Bewegliche Anlagegter 50.000 EUR
b) Bauliche Investitionen 1.000.000 EUR

4. Im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten sind Buchungen von (ber- und auflerplanmaRigen
Aufwendungen zur Bildung von Ruckstellungen zugelassen. Dabei muss die Deckung gewahrleistet
sein.

Neustadt a. Rbge., den 02.02.2023 _ Stadt Neustadt a. Rbge.

owlin« (A

Dominic Herbst
Burgermeister




Erlauterungen zu den Ifd. Ziffern des Ergebnisplanes

Der Ergebnisplan hat alle ordentlichen und auBerordentlichen Ertrage und Aufwendungen (Werteverzehr
und Wertezuwachs) zum Gegenstand. Der Ergebnisplan ist die Ermachtigungsgrundlage fiir die
konsumtiven Ertrdge und Aufwendungen und ist im weitesten Sinne mit dem kameralen
Verwaltungshaushalt vergleichbar.

Ordentliche Ertrage (regelm#Rig wiederkehrende und planbare Vorgéange des Ifd. Geschiftsbetriebes):

Lfd. Ziffer | Erlauterung

1 Steuern und ahnliche Abgaben - Kontenkreis 30

Grundsteuer A, Grundsteuer B, Gewerbesteuer, Vergniigungssteuer,
Hundesteuer, Gemeindeanteil an der Einkommensteuer und an der Umsatzsteuer

2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen - Kontenkreis 31

Schliisselzuweisungen und Zuweisungen fiir Aufgaben des (bertragenen
Wirkungskreises vom Land, sonstige allgemeine Zuweisungen, Spenden

3 Auflosungsertrdge aus Sonderposten - Kontenkreis 316

Zuweisungen fiir Investitionen werden in der Bilanz auf Sonderposten dargestellt
und entsprechend der Nutzungsdauer der Vermodgensgegenstdnde
ertragswirksam aufgeldst

4 Sonstige Transferertrage - Kontenkreis 32

Alle Kostenersatze inshesondere von Sozialleistungen

5 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte - Kontenkreis 33

Verwaltungsgebiihren, Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte, Ertrdge aus
der Auflésung von Sonderposten von Beitradgen und fiir den Gebiihrenausgleich

6 Privatrechtliche Leistungsentgelte, Kostenerstattungen und Kostenumlagen -
Kontenkreis 34

Mieten und Pachten, Ertrdge aus Verkauf, sonstige privatrechtliche
Leistungsentgelte

7 Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen - Kontenkreis 348

Erstattungen von Wahlkosten, Erstattungen fiir die StraRenunter-
haltung, Erstattungen von Energiekosten, Personal- und Verwaltungs-
kostenerstattungen, Erstattungen fiir ordnungsbehordliche MaBnahmen,
sonstige Erstattungen

8 Zinsen und ahnliche Zinsertrage, BuRgelder - Kontenkreis 36

Zinsen aus Geldanlagen, Dividenden und Gewinnanteile von verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen, Verwarn-, BuB- und Zwangsgelder,
Saumniszuschlage und Beitreibungsgebiihren




9 Aktivierte Eigenleistungen - Kontenkreis 371

Eigene erbrachte Ingenieur- und Bauhofleistungen usw. fiir stadt. Investitionen

10 Bestandsverinderungen - Kontenkreis 372

Wertveranderungen bei Vermogensgegenstanden

11 Sonstige ordentliche Ertrage - Kontenkreis 35, 38

Konzessionsabgaben, Erstattung von Steuern, Ertrage aus der Auflosung bzw.
Herabsetzung von Riickstellungen, Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen
(interne Verrechnungen)

Ordentliche Aufwendungen (regelmaRig wiederkehrende und planbare Vorgiange des Ifd.
Geschaftsbetriebes):

13 Aufwendungen fiir aktives Personal - Kontenkreis 40

Dienstaufwendungen fiir Beamte und Beschaftigte, Beitrdge zur
Versorgungskasse, Sozialversicherungsbeitrage, Beihilfen, Zufiihrungen zu
Personalriickstellungen

14 Aufwendungen fiir Versorgung - Kontenkreis 41

Leistungen an Versorgungsempféanger

15 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen - Kontenkreis 42

Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen, Unterhaltung des
beweglichen Vermdgens, Miet- und Pachtaufwand, Bewirtschaftung der
Grundstiicke und baulichen Anlagen, Haltung von Fahrzeugen, Aus- und
Fortbildung

16 Abschreibungen - Kontenkreis 47

(buchmaBige Abbildung der Wertminderung von langerfristig dienenden
abnutzbaren Vermdgensgegenstanden im Haushaltsjahr) Abschreibungen auf
immaterielle Vermogensgegenstande, Sachanlagen, Finanzvermdgen

17 Zinsen und hnliche Aufwendungen - Kontenkreis 45

Zinsaufwendungen an Bund, Land, Gemeinde- und Gemeindeverbande,
Kreditinstitute fiir Kommunalkredite und Liquiditatskredite

18 Transferaufwendungen - Kontenkreis 43

Zuweisungen und Zuschiisse fiir Ifd. Zwecke an Vereine und Verbande,
offentliche Institutionen (insbesondere fiir soziale und
kulturelle Zwecke), Gewerbesteuerumlage, Regionsumlage

19 Sonstige  ordentliche  Aufwendungen -  Kontenkreis 44, 48
Sonstige Personalaufwendungen, Geschaftsaufwendungen, Steuern,
Versicherungen, Aufwandsentschadigungen, Schiilerbeforderung,

Mitgliedsbeitrage. Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen




AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen (sind in ihrer Art ungewdhnlich, selten
vorkommend sowie periodenfremd)

Folgende Vorgange werden bei den aulRerordentlichen Ertragen und Aufwendungen abgebildet:

22 AuBerordentliche Ertrage - Kontenkreis 50, 53
Spenden, empfangene Schadensersatzleistungen, periodenfremde Ertrage,
VerdauBerungserlose fiir Vermdgensgegenstiande, die den Buchwert
Ubersteigen

23

AuBerordentliche Aufwendungen - Kontenkreis 51

Periodenfremde Aufwendungen, auBerplanmafRige Abschreibungen aufgrund
auBergewohnlicher Wertminderungen von Vermodgensgegenstanden




Stadt Neustadt a. Rbge.

Gesamtergebnishaushalt 2023

Ertrage- und Aufwendungen Rechnungs- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
ergebnis 2022 2023 2024 2025 2026
2021 der mittelfristigen | der mittelfristigen | der mittelfristigen
Ergebnis- und Ergebnis- und Ergebnis- und
Finanzplanung Finanzplanung Finanzplanung
-Euro -
1 2 3 4 5 6 7
Ordentliche Ertrége
1./Steuern und ahnliche Abgaben 44.503.199,90 47.962.000 53.673.000 54.975.000 56.338.000 57.491.000
2.Zuwendungen und allgemeine Umlagen 24.602.209,09 26.684.500 33.021.200] 27.174.500 27.837.400 28.567.100
3.JAufldsungsertrdge aus Sonderposten 2.487.975,40 2.042.300 2.714.500 2.872.700 2.941.000 3.608.900
4. sonstige Transferertrage 303.678,44 131.000 162.500 161.500 160.500 159.500
5.6ffentlich-rechtliche Entgelte 4.161.848,13 4.167.600 6.847.600 6.630.800 6.657.800 6.429.300
6.privatrechtliche Entgelte 1.209.908,81] 1.548.400 1.560.800 1.620.900 1.620.700 1.620.700
7.[Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.082.410,43 4.726.500 5.911.300 5.978.200 5.955.500 5.948.500
8./Zinsen und &hnliche Finanzertrage 187.920,59 713.500) 1.278.700 1.212.900 1.147.100 1.163.300
9.Jaktivierte Eigenleistungen 113.772,37| 151.500 151.500 151.500 51.500 51.500
10.Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
11.sonstige ordentliche Ertrédge 5.173.269,10 2.410.500 2.850.700 2.880.700 2.880.700 2.810.700
12.= Summe ordentliche Ertrage 87.826.192,26 90.537.800  108.171.800, 103.658.700  105.590.200 107.850.500
Ordentliche Aufwendungen
13.|Personalaufwendungen 32.552.727,75 34.284.500 36.620.800 38.498.200 40.454.500 42.504.100
14.Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
15./Aufwendungen fiir Sach- und 17.929.382,17 20.424.600 22.622.200 22.596.900 21.974.600 21.863.900
Dienstleistungen
16./Abschreibungen 5.589.268,13 6.252.400 5.923.100 6.671.100 7.051.700 7.444.900
17.Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1.226.506,10 1.611.400 3.103.500 4.947.600 5.921.700 6.835.900
18.[Transferaufwendungen 33.385.305,95 34.757.500 39.055.400 38.263.100 39.119.500 40.216.500
19.sonstige ordentliche Aufwendungen 4.941.149,09 5.093.300) 4.983.600 5.166.600 5.011.200 4.884.200
20.= Summe ordentliche Aufwendungen 95.624.339,19)  102.423.700]  112.308.600| 116.143.500 119.533.200 123.749.500
21.ordentliches Ergebnis (Summe -7.798.146,93 -11.885.900) -4.136.800 -12.484.800) -13.943.000) -15.899.000)
ordentliche Ertrage abzuglich Summe
ordentliche Aufwendungen)
22.jauBerordentliche Ertrage 2.265.654,84 120.500 128.000 123.500 124.500 114.000
23.Jaul3erordentliche Aufwendungen 1.893.503,47| 0 0] 0 0 0
24 jaulRerordentliches Ergebnis 372.151,37 120.500 128.000 123.500 124.500 114.000
(aulRerordentliche Ertrage abziiglich
auRerordentliche Aufwendungen)
25.Jahresergebnis (Saldo aus dem -7.425.995,56 -11.765.400] -4.008.800 -12.361.300) -13.818.500) -15.785.000)
ordentlichen und dem auRerordentlichen
Ergebnis) Uberschuss (+) / Fehlbetrag (-)
26.[Summe der Jahresfehlbetrage aus 0,00 0 0 0 0 0
Vorjahren gem. § 2 Abs. 6 KomHKVO




Erldauterungen zu den Ifd. Ziffern des Finanzhaushaltsplanes

Der Finanzplan beinhaltet alle zahlungswirksamen Einzahlungen und Auszahlungen und bildet in
seinem |. Teil die Zahlungsstrome des Ergebnishaushalts und in seinem Il. Teil die investiven
Zahlungsstrome ab. Der Finanzplan stellt auBerdem die Ermachtigungsgrundlage fiir die investiven
Finanzvorgange dar und riickt insofern im weitesten Sinne an die Stelle des kameralen
Vermdgenshaushalts.

Lfd. Ziffer

Erlauterung

1 bis 9

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit - Kontenkreis 60 bis 66

Die dargestellten Einzahlungen entsprechenden zahlungswirksamen Ertragen des
Ergebnishaushalts ohne Ertrdge aus internen Verrechnungen, Aufldsung von
Sonderposten, Entnahmen aus Riicklagen und Herabsetzungen von
Riickstellungen

11 bis 16

Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit - Kontenkreis 70 bis 75

Die abgebildeten Auszahlungen entsprechen den zahlungswirksamen
Aufwendungen ohne Abschreibungen, Aufwendungen fiir interne Verrechnungen,
Zuftihrungen zu Riicklagen, Sonderposten und Riickstellungen

19 bis 23

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit - Kontenkreis 68

Zuweisungen fiir stadt. Investitionen des Bundes, Landes, von Gemeinden und
Gemeindeverbinden und sonstigen Bereichen, Spenden, VerauRerungserlése fiir
Vermogensgegenstande des Sach- und Finanzvermogens

25 bis 30

Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit - Kontenkreis 78

Zuweisungen fiir die Investitionen Dritter, Auszahlungen fiir den Erwerb von
beweglichem und unbeweglichem Vermdgen sowie von Finanzvermogen,
Auszahlungen im Zusammenhang mit der Durchfiihrung von BaumaBnahmen

34u.35

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit - Kontenkreis 69 und 79

Kreditaufnahmen, Kredittilgungen, Umschuldungen nach Ablauf der Zinsbindung




Stadt Neustadt a. Rbge.

Gesamtfinanzhaushalt 2023

Einzahlungen und Auszahlungen Rechnungs- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
ergebnis 2022 2023 2024 2025 2026
2021 der mittelfristigen | der mittelfristigen | der mittelfristigen
Ergebnis- und Ergebnis- und Ergebnis- und
Finanzplanung Finanzplanung Finanzplanung
- Euro -
1 2 3 4 5 6 7
Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit
1./Steuern und ahnliche Abgaben 43.084.946,54 47.962.000 53.673.000 54.975.000 56.338.000 57.491.000
2.Zuwendungen und allgemeine Umlagen 24.116.512,05| 26.684.500 33.021.200, 27.174.500 27.837.400 28.567.100)
3.sonstige Transfereinzahlungen 356.747,80 131.000] 162.500 161.500] 160.500 159.500]
4 |offentlich-rechtliche Entgelte 4.122.987,42 4.167.600 6.847.600 6.630.800 6.657.800 6.429.300
5.privatrechtliche Entgelte 1.118.339,93 1.238.400 1.250.800 1.250.900 1.250.700 1.250.700
6.Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.771.882,16 4.726.500| 5.911.300 5.978.200 5.955.500 5.948.500
7.IZinsen und ahnliche Einzahlungen -459.718,40 713.500 1.278.700 1.212.900 1.147.100 1.163.300
8.sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 2.221.429,04 2.110.500] 2.250.700, 2.280.700] 2.280.700, 2.210.700]
9.= Summe der Einzahlungen aus 79.333.126,54] 87.734.000, 104.395.800 99.664.500 101.627.700, 103.220.100
laufender Verwaltungstéatigkeit
lJAuszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit
10.Personalauszahlungen 30.051.328,99 31.563.800 33.142.300 34.877.400 36.686.300 38.582.900
11.Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
12.|Auszahlungen fur Sach- und 17.340.736,65 20.424.600 22.622.200 22.596.900 21.974.600 21.863.900
Dienstleistungen und den Erwerb
geringwertiger Vermdgensgegensténde
13.Zinsen und &hnliche Auszahlungen 1.163.438,62 1.611.400 3.103.500 4.947.600 5.921.700 6.835.900
14.[Transferauszahlungen 31.839.012,51 34.757.500 39.055.400 38.263.100 39.119.500 40.216.500
15.sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 4.377.610,27| 5.093.300] 4.936.300 5.119.300] 4.963.900 4.836.900
16.= Summe der Auszahlungen aus 84.772.127,04 93.450.600 102.859.700, 105.804.300 108.666.000 112.336.100
laufender Verwaltungstéatigkeit
17./Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit| -5.439.000,50 -5.716.600 1.536.100 -6.139.800 -7.038.300 -9.116.000
(Summe der Einzahlungen abziglich
Summe der Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
18.;Zuwendungen fir Investitionstétigkeit 2.388.204,62 2.551.500 7.596.600 4.171.200 1.047.500 1.912.000
19.Beitrage u.&. Entgelte fur Investitionstatigkeit] 179.860,00 0 0 0 0 0
20.VerduRerung von Sachvermdgen 97.373,20 105.500 113.000 108.500 109.500 114.000
21.VerauRRerung von Finanzvermdgensanlagen 96.400,00 0 0 0 0 0
22 |sonstige Investitionstéatigkeit 37.497,88 38.000 38.500 39.000 0 0
23.= Summe der Einzahlungen fir 2.799.335,70 2.695.000 7.748.100 4.318.700 1.157.000 2.026.000
Investitionstatigkeit
lJAuszahlungen fir Investitionstatigkeit
24 [Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden 747.239,61 1.803.000 5.673.000 1.773.000 473.000 473.000
25.Baumalnahmen 31.948.805,15 47.997.900 48.413.500 36.733.500 16.113.500] 15.421.000]
26.[Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 3.448.013,57 3.386.900 6.287.000 919.300] 717.800 1.834.200
27.[Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 64.836,07| 67.700) 67.700 67.700) 67.700 67.700)
28.|Aktivierbare Zuwendungen 1.130.844,99 1.128.000 1.276.000 268.000 260.000 195.000
29./Sonstige Investitionstatigkeit 1.500,00 0 0 0 0 0
30.= Summe der Auszahlungen aus 37.341.239,39 54.383.500 61.717.200 39.761.500 17.632.000] 17.990.900
Investitionstatigkeit
31.= Saldo aus Investitionstatigkeit (Summe| -34.541.903,69 -51.688.500) -53.969.100 -35.442.800) -16.475.000 -15.964.900)
Einzahlungen abzuglich Summe
lJAuszahlungen fir Investitionstatigkeit)
32.= Finanzierungsmittel-Uberschuss / -39.980.904,19 -57.405.100) -52.433.000 -41.582.600) -23.513.300 -25.080.900)
-Fehlbetrag (Summen Zeile 17 und 31)
Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit




Stadt Neustadt a. Rbge.

Einzahlungen und Auszahlungen Rechnungs- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
ergebnis 2022 2023 2024 2025 2026
2021 der mittelfristigen | der mittelfristigen | der mittelfristigen
Ergebnis- und Ergebnis- und Ergebnis- und
Finanzplanung Finanzplanung Finanzplanung
- Euro -
1 2 3 4 5 6 7
33.[Einzahlungen; Aufnahme von Krediten und | 35.666.666,70 52.355.200 56.850.800 38.109.500 20.478.700 18.631.600
inneren Darlehen fur Investitionstatigkeit
34.|Auszahlungen; Tilgung von Krediten und 5.328.410,11 5.766.700 9.481.700, 11.016.700, 13.423.700 12.326.700,
Riickzahlung von inneren Darlehen fir
Investitionstatigkeit
35.= Saldo aus Finanzierungstatigkeit 30.338.256,59 46.588.500 47.369.100 27.092.800 7.055.000 6.304.900
(Saldo aus Zeile 33 und 34)
36.Finanzmittelveréanderung (Summe der -9.642.647,60 -10.816.600) -5.063.900 -14.489.800) -16.458.300 -18.776.000]
Zeilen 32 und 35)
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Vorbericht zum Haushaltsplan 2023

Der gemé@B § 6 Kommunalhaushalts- und -kassenverordnung (KomHKVO) zu erstellende
Vorbericht soll einen Uberblick tiber den Stand und die Entwicklung der Haushaltswirtschaft
sowie Uber die wichtigsten Faktoren der stadtischen Finanzen geben.

Haushalt 2021

Der Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. beschloss die Haushaltssatzung 2021 am 18.03.2021.
Am 26.08.2021 wurde die 1. Nachtragshaushaltssatzung beschlossen. Der Beschluss der 1.
Nachtragshaushaltssatzung war notwendig geworden, weil fiir die Stadt Neustadt a. Rbge.
eine Aufnahme in das Stadtebauférderungsprogramm des Bundes und der Lénder erfolgt war
und im Haushalt 2021 hierfiir zuséatzliche Mittel sowohl im Ergebnis- als auch im
Finanzhaushalt veranschlagt werden mussten. Mit der am 22.12.2021 vom Rat der Stadt
Neustadt a. Rbge. beschlossenen 2. Nachtragshaushaltssatzung wurde die geplante
Aufnahme von Konzernkrediten gemaR § 181 Nds. Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG)
beschlossen. Eine entsprechende Genehmigung des Nds. Ministeriums fiir Inneres und Sport
wurde in der Folge erteilt.

Die Haushaltsplanung sah in der 2. Nachtragshaushaltssatzung fiir das Planungsjahr 2021
einen Fehlbetrag von -8.941.200 EUR vor.

Das Haushaltsjahr 2021 wird mit einem Fehlbetrag von rd. -7,43 Mio. EUR und damit rd. 1,51
Mio. EUR besser als geplant abschlieBen. Die Ertrdge im Ergebnishaushalt haben sich
weitgehend veranschlagungsgemaR entwickelt. Bei den Ertragen aus Steuern und Abgaben
ist es aufgrund einer hohen Gewerbesteuerriickzahlung in diesem Bereich im Verhéltnis zur
Planung zu rd. -1,24 Mio. EUR Minderertragen gekommen. Bei den sonstigen ordentlichen
Ertragen wurden im Rahmen der Herabsetzung von Riickstellungen zahlungsunwirksame
Mehrertrage in Hohe von rd. +0,82 Mio. EUR erzielt. Des Weiteren wurde aufgrund der
Neuregelung der Regionsumlage eine in 2019 gebildete Riickstellung in Hohe von 1 Mio. EUR
nicht bendtigt und konnte daher erfolgswirksam aufgelést werden. Bei den Aufwendungen
hat sich bei den Abschreibungen ein zahlungsunwirksamer Mehraufwand von rd. 0,75 Mio.
EUR unter anderem durch die Anschaffung der RLT-Anlagen ergeben. Im Gegenzug dazu
wurde im Bereich der Transferaufwendungen ein Minderaufwand in Héhe von rd. -0,80 Mio.
EUR erzielt. Dies ist auf eine geringere Gewerbesteuerumlage und eine geringere
Inanspruchnahme von Betriebskostenzuschiissen fiir Kitas zuriickzufiihren. Bei den Sach-
und Dienstleistungen haben sich Minderaufwendungen von rd. -1,54 Mio. EUR ergeben, da
einige MalRnahmen aufgrund der Covid-19-Pandemie nicht stattgefunden haben.

Das vorlaufige Rechnungsergebnis 2021 setzt sich wie folgt zusammen:

Ergebnishaushalt
Fehlbetrag (-)
Ertrage Aufwendungen | Uberschuss (+)
EUR EUR EUR
Ordentliches Ergebnis 87.826.192,26 95.624.339,19 -7.798.146,93
AuRerordentliches Ergebnis 2.265.654,84 1.893.503,47 372.151,37
Gesamtergebnis 90.091.847,10| 97.517.842,66 -7.425.995,56
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Der Fehlbetrag wiirde grundsétzlich im Rahmen der Beschlussfassung tiber den
Jahresabschluss 2021 mit den Uberschussriicklagen des ordentlichen und
auBerordentlichen Ergebnisses verrechnet werden und diese entsprechend mindern.
Allerdings hat sich der Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. in der Sitzung am 03.02.2022 fiir die
Inanspruchnahme der haushaltsrechtlichen Sonderregelungen fiir epidemische Lagen
gemaR § 182 NKomVG entschieden (BV Nr. 2021/307/1), was eine grundlegende zeitliche
Anderung des Verbrauchs der Uberschussriicklagen zur Folge hat. Nahere Erlauterungen
werden bei den Ausfiihrungen zum Haushalt 2023 dargestellt.

Von der Kreditermachtigung des Haushalts 2021 (§ 2 der Haushaltssatzung 2021) sind
Haushaltseinnahmereste in Hohe von 24.748.065,69 EUR nach 2022 iibertragen worden. Rund.
495 Mio. EUR wurden von der Kreditermachtigung 2021 verfallen gelassen. Dies war
groBtenteils dem Umstand geschuldet, dass einige Investitionsmafnahmen neu veranschlagt
wurden. Weitere 15.168.500,19 EUR wurden als Haushaltseinnahmerest von der verbliebenen
Kreditermachtigung 2020 in das Haushaltsjahr 2022 (bertragen und dort bereits
aufgenommen.

Die Summe der nach 2022 iibertragenen iibrigen Haushaltsreste umfasst:

e Budgetiibertrage Schulen 281.400,00 EUR
e Haushaltseinnahmereste Investitionshaushalt 5.430.792,67 EUR
e Haushaltsausgabereste Investitionshaushalt 37.063.271,72 EUR
e Haushaltseinnahmerest Konzernkredite 30.000.000,00 EUR
* Haushaltsausgaberest Ausleihungen (Konzernkredite) 30.000.000,00 EUR

Der Jahresabschlussbericht 2021 wurde zwischenzeitlich erstellt und liegt dem
Rechnungspriifungsamt der Stadt Neustadt a. Rbge. zur Priifung vor.

Haushalt 2022

Der Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. beschloss die Haushaltssatzung 2022 am
03.02.2022.

Die Satzung ist seitens der Kommunalaufsicht genehmigt worden und wirksam in Kraft
getreten.

Die Gesamtergebnisplanung 2022 beinhaltet die nachstehend aufgefiihrten Ansatze:

Ergebnishaushalt
Fehlbetrag (-)
Ertrage Aufwendungen | Uberschuss (+)
EUR EUR EUR

Ordentliches Ergebnis 90.537.800 102.423.700 -11.885.900
. . +120.500

Aulerordentliches Ergebnis 120500 b ok
Gesamtergebnis 90.658.300 102.423.700 -11.765.400

Die Haushaltssatzung sowie die Ergebnisplanung 2022 weisen fiir das Planungsjahr einen
Fehlbetrag von -11.765.400 EUR aus. Wie bereits im Berichtswesen zum Haushalt 2022
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prognostiziert, wird sich das Rechnungsergebnis 2022 voraussichtlich deutlich positiver
darstellen als geplant.

Nach aktuellem Stand der Haushaltsdurchfiihrung wird dies trotz der Covid-19-Pandemie
und der Ukraine-Krise zu einem wesentlichen Teil an deutlichen Mehrertrdgen bei der
Gewerbesteuer (rd. +6,15 Mio. EUR) und dem Gemeindeanteil an der Einkommensteuer (rd.
+1,1 Mio. EUR) liegen.

Eine Verrechnung des verbleibenden Fehlbetrags mit den Uberschussriicklagen des
ordentlichen und auerordentlichen Ergebnisses wird, wie bereits erwahnt, aufgrund der vom
Rat beschlossenen Inanspruchnahme der haushaltsrechtlichen Sonderregelungen fiir
epidemische Lagen (§ 182 NKomVG) auch im Haushaltsjahr 2022 nicht erfolgen, was auch
in 2022 eine grundlegende zeitliche Anderung des Verbrauchs der Uberschussriicklagen zur
Folge hat.

Haushalt 2023

Die Haushaltssatzung 2023 hat der Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. am 02.02.2023
beschlossen.

Die Gesamtergebnisplanung beinhaltet folgende Endsummen:

Ergebnishaushalt
Fehlbetrag (-)
Ertrige Aufwendungen | Uberschuss (+)
EUR EUR EUR
Ordentliches Ergebnis 108.171.800 112.308.600 -4.136.800
AuBerordentliches Ergebnis 128.000 0 128.000
Gesamtergebnis 108.299.800 112.308.600 -4.008.800

Die Haushaltssatzung sowie die Ergebnisplanung 2023 weisen somit fiir das Planungsjahr
einen Fehlbetrag in Hohe von -4.008.800 EUR aus.

Der Gesetzgeber hat zur Bewaltigung der Folgen der epidemischen Lage fiir die kommunale
Haushaltswirtschaft den § 182 NKomVG ,Sonderregelungen fiir epidemische Lagen"
erlassen. Dessen Inanspruchnahme hat der Rat am 03.02.2022 insofern beschlossen, dass
gemdl § 182 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 NKomVG i. V. m. § 182 Absatz 4 Satz 2 NKomVG die
Fehlbetrdge des ordentlichen und auBerordentlichen Ergebnisses der Haushaltsjahre 2020,
2021 und 2022 gesondert in der Bilanz auszuweisen und in einem Zeitraum von 30 Jahren
zu decken sind. Die Frist zur Deckung der Fehlbetrage beginnt mit Ablauf des
Haushaltsjahres 2022, so dass erstmalig mit Abschluss des Haushaltsjahres 2023 die
anteilige Verrechnung (1/30) mit den zum 31.12.2019 bestehenden Uberschussriicklagen
der Stadt Neustadt a. Rbge. in Héhe von rd. 19,18 Mio. EUR erfolgt.

Bei Zugrundelegung des sich derzeit in Priifung befindenden Rechnungsergebnisses 2020 in
Hohe von rd. -3,53 Mio. EUR sowie des voraussichtlichen Rechnungsergebnisses 2021 in
Hohe von rd. -7,43 Mio. EUR und des geplanten Fehlbetrages des Haushaltsjahres 2022 in
Hohe von rd. -11,76 Mio. EUR wiirde sich ein Bilanzansatz in Héhe von rd. 22,72 Mio. EUR
ergeben, der jahrlich in Hohe von rd. 750 TEUR, beginnend ab dem Haushaltsjahr 2023,
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aufzulésen widre. Die genaue Hohe des Auflosungsbetrages ist anhand der
Jahresabschliisse 2020 bis 2022 zu ermitteln.

Die Stadt Neustadt a. Rbge. arbeitet weiterhin daran, ihre Verwaltungsleistungen digital und
medienbruchfrei den Biirgerinnen und Biirgern sowie den Unternehmen anzubieten. Fiir eine
effektive Einfiihrung der online verfiigharen Leistungen der Stadtverwaltung findet derzeit
eine umfangreiche Abfrage der Inanspruchnahme samtlicher Leistungen der Abteilungen
statt. Dadurch soll ein groRtmdglicher Effekt fiir die Burger erzeugt werden, indem in den
meist frequentierten Bereichen (Kundenkontakt, Antragshaufigkeit usw.) die Umsetzung
vorranging eingefiihrt wird. Die Einfiihrung von digitalisierten Dienstleistungen orientiert sich
dabei an medienbruchfreien Prozessen, um ebenfalls die Arbeitsabldufe zu optimieren. In
welchen Bereichen ePayment sinnvoll eingebunden werden kann, wird aktuell analysiert.

Die Einfiihrung der digitalen Gremienarbeit ist abgeschlossen. Die Geschaftsordnung wurde
entsprechend angepasst.

Die Vorbereitungen zur Einfilhrung der digitalen Schriftgutverwaltung sind abgeschlossen.
Zunichst wird das Augenmerk ausschlieBlich auf die Einfiihrung der Allgemeinen
Schriftgutverwaltung (ASV) gelegt. Die Testphase zur Erprobung des praktischen Arbeitens
und zur Eruierung von Fehlerquellen im Fachdienst Zentrale Dienste ist beendet. Die digitale
Schriftgutverwaltung wird nun sukzessive in den anderen Fachdiensten eingefiihrt. Erst
wenn die ASV vollstandig implementiert ist, wird die Sonderschriftgutverwaltung
angeschlossen. Der Anschluss der einzelnen Organisationseinheiten an die ASV wurde so
geplant, dass die letzten Organisationseinheiten Ende 2023, kurz vor Fertigstellung des
neuen Rathauses, angeschlossen sind.

Die Ausschreibung externer Supportleistungen fiir Schulen soll abgeschlossen und die
Leistungen anschlieBend beauftragt werden, um zum einen insbesondere den Second und
Third Level-Remote Support und Wartungsleistungen auszulagern und zum anderen den
Support fiir die Schulen schneller und effizienter gestalten zu koénnen. Der
Infrastrukturausbau aus DigitalPakt-Mitteln wird sich an einigen Schulen noch in das Jahr
2023 ziehen. Es zeichnet sich bereits schon jetzt ab, dass die Férdermittel nicht ausreichen
werden. Hier bleibt abzuwarten, wie sich die Férdergeber Bund und Land im Mai 2023
positionieren.

Die Planungen des Gymnasiums und des Sek II-Campus an der KGS werden basierend auf
der in 2022 durchgefiihrten Phase 0 fortgefiihrt. Das Raumprogramm an der Grundschule
Schneeren ist in 2021 fertiggestellt worden. Basierend auf einem Sanierungsgutachten, das
die Umsetzbarkeit im Bestandsbau mit Erweiterung prift, wird in 2023 eine
Bedarfsfeststellung in die Gremien eingebracht. Die Planungen fiir den Bau der Sporthallen
in Schneeren und an der Michael-Ende-Schule werden abgeschlossen, ebenso wie die
Planung fiir den Bau der Mensa an der Grundschule Poggenhagen.

Weiterhin soll im Jahr 2023 die Sportférderrichtlinie tiberarbeitet werden, um im Rahmen der
finanziellen Méglichkeiten der Stadt Neustadt a. Rbge. eine zukunftsweisende Férderung der
Neustadter Sportvereine zu etablieren.

Fir die zukiinftige Unterbringung der Stadtbibliothek wurden die Aufnahme von
Ankaufverhandlungen zum Erwerb von Teileigentum im Objekt NeustadtTor sowie die
Beauftragung der Innenraumplanung beschlossen.

Im Bereich des Teilhaushaltes Kinder und Familien wird fiir die kommenden Jahre erwartet,
dass weitere Krippen- und Kindergartenplatze eingerichtet werden miissen. Das zeigt auch
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die aktuell erstellte Kita-Bedarfsplanung 2022/2023, die derzeit in den politischen Gremien
beraten wird (BV Nr. 2022/167).

Dartiber hinaus wurde fiir Grundschulkinder ab dem Schuljahr 2026/2027 ein gesetzlicher
Anspruch auf Ganztagsbetreuung beschlossen, der sukzessive (beginnend ab dem
01.08.2026 mit der 1. Klasse) iiberwiegend tiber Ganztagsgrundschulen umzusetzen ist.

Um dem hohen Bedarf an Betreuungsplédtzen zumindest teilweise gerecht zu werden, sind
verschiedene Angebotserweiterungen geplant.

Problematisch ist dabei nach wie vor die Personalsituation in den Kindertagesstatten. Die
rechtliche Bestimmung, die eine Dritte Kraft in den Krippengruppen ab August 2025
gesetzlich vorschreibt, wird die Personalsituation voraussichtlich weiter verscharfen.
Aufgrund diverser unbesetzter Stellen in Folge von Langzeiterkrankungen, Mangel an
Fachkraften und Anderungen beziiglich der personellen Mindestanforderungen im Zuge der
Uberarbeitung des Niedersiachsischen Gesetzes ({iber Kindertagesstatten und
Kindertagespflege (NKiTaG) kam es bereits zu Betreuungseinschrankungen bis hin zu
voriibergehenden GruppenschlieBungen in den Kindertagesstatten. Die Einschrankung der
Betreuungsmaglichkeiten von Kindern aufgrund der Pandemie sowie der MalRnahmen zur
Einddmmung der Pandemie haben die Personalsituation zusatzlich belastet.

Zum Ausbau und zur Stabilisierung des Personalstamms, insbesondere im Bereich der
Kindertagesstatten, werden vom Fachdienst Personal neue Portale genutzt und
Marketingkampagnen durchgefiihrt. Zudem wurde das Stellenbesetzungsverfahren der
Stadt im Kita-Bereich grundlegend iberarbeitet. Weiter ist geplant, dass die Stadt Neustadt
a. Rbge. selbst Kitapersonal (Erzieherinnen/Erzieher, Sozialassistentinnen/ Sozial-
assistenten, Heilpadagoginnen/Heilpadagogen) aus- bzw. weiterbildet, um den hohen
Personalbedarf zu decken. Eine Beschlussvorlage zum Personalmanagement fiir den Bereich
der Kindertagesstatten ist zwischenzeitlich vom Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. beschlossen
worden.

Im Teilhaushalt Immobilien sind im Verhaltnis zum Haushaltsjahr 2022 trotz gegebener
Budgetvorgaben fiir die Unterhaltung der stadtischen Gebdude im Haushaltsjahr 2023 rd. 0,5
Mio. EUR mehr an Haushaltsmitteln eingeplant. Geschuldet ist dies unter anderem der
notwendigen Herrichtung von Gebduden als Gemeinschaftsunterkiinfte zur Unterbringung
von Fliichtlingen. Insgesamt sind in diesem Bereich im Haushaltsjahr 2023 rd. 3,83 Mio. EUR
veranschlagt. Der Investitionshaushalt des Jahres 2023 spiegelt mit dem geplanten Volumen
in Hohe von rd. 46,9 Mio. EUR auch in diesem Haushaltsjahr die GroBenordnung der
insgesamt umzusetzenden Projekte im Teilhaushalt Immobilien wider.

Ertrdge des Ergebnishaushaltes 2023

Die Ansédtze der Ertrdge des Produkts 6110200 "Steuern, allgemeine Zuweisungen und
allgemeine Umlagen” wurden auf der Basis der neuesten Orientierungsdaten kalkuliert.
Nachdem sich die Ertradge aus dem Gemeindeanteil an der Einkommensteuer im Jahr 2022
auf hohem Niveau (Rechnungsergebnis: 23.713.313 EUR) konsolidiert haben, wird im
Haushaltsjahr 2023 eine weitere Steigerung der Ertrdge aus dem Gemeindeanteil an der
Einkommensteuer erwartet.

In seiner Sitzung am 02.02.2023 hat der Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. eine Erhdhung der
Hebesatze fiir die Grundsteuer A und B von jeweils 440 v.H. auf 540 v.H. beschlossen. Dies
fiihrt ab dem Haushaltsjahr 2023 zu folgenden Einnahmeerhéhungen:

e Grundsteuer A 116.000 EUR
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e Grundsteuer B 1.758.000 EUR

Beziiglich der Grundsteuerreform wird erneut darauf hingewiesen, dass das
Bundesverfassungsgericht in seinem Urteil vom 10.04.2018 die Einheitsbewertung des
Grundvermdgens fiir verfassungswidrig erklart und dem Gesetzgeber zur Neuregelung
eine Frist bis zum 31.12.2019 gegeben hat. Der Gesetzgeber hat noch im Jahr 2019 eine
Neuregelung beschlossen. Damit darf die Einheitsbewertung fiir weitere fiinf Jahre,
langstens bis zum 31.12.2024 angewandt werden.

Das Land Niedersachsen hat am 07.07.2021 das Niedersachsische Grundsteuergesetz
(NGrStG) beschlossen und weicht bei der Ermittlung der Grundsteuer von einer
Bundesregelung ab. Zum Hauptveranlagungszeitpunkt 01.01.2025 werden die Grund-
steuermesshbetrage durch die Finanzamter festgesetzt. Die Stadt Neustadt a. Rbge.
ermittelt dazu vorerst einen aufkommensneutralen Hebesatz, der sich ergabe, wenn die
Hohe des Grundsteueraufkommens gegeniiber dem Jahr 2024 gleichbliebe.

Trotz der umfangreichen Pandemieeinschrankungen und den Auswirkungen der Ukraine-
Krise haben sich die Gewerbesteuerertrage positiv entwickelt, was im Haushaltsansatz 2023
entsprechend beriicksichtigt wurde.

Insgesamt betrachtet tibertreffen die Ansétze der Ertrdge aus Steuern und dhnlichen
Abgaben im Haushaltsjahr 2023 in Hohe von rd. 53,7 Mio. EUR den Ansatz des
Vorjahres (rd. 48 Mio. EUR) deutlich. Inwieweit diese positive Planung im Zuge der
derzeitigen Ereignisse in der Ukraine und der damit verbundenen wirtschaftlichen
Auswirkungen, wie bspw. die Steigerung der Energiepreise, die Stérung der
Lieferketten, die Rohstoffverknappung sowie die daraus resultierenden
Preissteigerungen, tatsdchlich eintrifft, kann zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht
beurteilt werden.

Durch die Anderung des Umsatzsteuergesetzes im Jahr 2017 gelten kiinftig juristische
Personen des o&ffentlichen Rechts generell als Unternehmer, mit der Folge, dass
bestimmte Leistungen der Stadt Neustadt a. Rbge. umsatzsteuerpflichtig werden
kdnnen (§ 2b Umsatzsteuergesetz).

Mit dem Steueranderungsgesetz hat der Gesetzgeber gleichzeitig die Madglichkeit
eingeraumt, eine Optionserkldarung abzugeben, ab dem 01.01.2017 bis zum 31.12.2020 die
bis dahin geltende Regelung anzuwenden. Die Stadt Neustadt a. Rbge. hat von dieser
Mdglichkeit Gebrauch gemacht. Da bundesweit Verzégerungen bei der Umsetzung auch
durch die Covid 19-Pandemie zu verzeichnen waren, ist die Optionsmaglichkeit insgesamt
um vier weitere Jahre bis zum 31.12.2024 verlangert worden. Die Stadtverwaltung hat die
Optionsmdglichkeit lediglich bis zum 31.12.2022 in Anspruch genommen. Damit werden
ab dem Haushaltsjahr 2023 verschiedene Leistungen der Kommune
umsatzsteuerrelevant.

Fir die Schliisselzuweisungen ist auf der Grundlage der vom Landesamt fiir Statistik
Niedersachsen mitgeteilten vorldufigen Daten ein Betrag von rd. 25,4 Mio. EUR angesetzt
worden. Die Planung der Schliisselzuweisungen liegt damit rd. 4,7 Mio. EUR Uber dem
Ansatz des Vorjahres. Die Zuweisungen fiir Aufgaben des libertragenen Wirkungskreises
belaufen sich in 2023 voraussichtlich auf 1,4 Mio. EUR und liegen damit auf dem
Vorjahresniveau.

18



Die Landeszuweisungen fiir die stadtischen Kindertagesstatten aufgrund der Anderung
des Gesetzes liber Tageseinrichtungen fiir Kinder (KitaG) in 2018 (Beitragsfreiheit fiir
Eltern bei gleichzeitiger Gewahrung einer erh6hten Finanzhilfe (Personalkostenzuschuss
durch das Land Niedersachsen)) sind in der Planung 2023 im Vergleich zum Vorjahr leicht
gesunken, was auf die Verzdgerungen bei den Angebotserweiterungen der
Betreuungsplatze zuriickzufiihren ist.

Insgesamt steigen die Ertrdge aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen gegeniiber
- dem Ansatz des Haushaltsjahres 2022 um rd. 7 Mio. EUR, was im Wesentlichen auf die zu
erwartenden Ertrdge aus den Schliisselzuweisungen zuriickzufiihren ist.

Entgegen den Haushaltsplanungen der Vorjahre werden die Benutzungsgebiihren im
Bereich des Fachdienstes Kinder und Familien in den Haushaltsjahren 2023 ff. auf
Grundlage der tatsachlich angemeldeten Kinder zum 01.01. des betreffenden Jahres und
nicht unter Beriicksichtigung einer maximalen Belegung aller bestehenden und geplanten
Betreuungsmadglichkeiten in Kindertagesstatten kalkuliert. Hintergrund sind die in den
letzten Jahren immer wiederkehrenden Angebotsverzégerungen im Bereich der
Kindertagesstétten, die inshesondere bei den Aufwendungen zu Abweichungen zwischen
dem Haushaltsplan und dem Rechnungsergebnis gefiihrt haben. Infolge der geanderten
Bemessungsgrundlage werden fiir die Benutzungsgebiihren deutlich geringere Ertrdage
eingeplant als im Vorjahr (rd. -300 TEUR).

Eine Gewinnabfiihrung an die Stadt durch die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am
Riibenberge GmbH ist im Augenblick weder fiir das Haushaltsjahr 2023 noch fiir die
Finanzplanungsjahre eingeplant.

Aufwendungen des Ergebnishaushaltes 2023

Die Personalaufwendungen 2023 betragen bei Berticksichtigung einer Pauschalkiirzung in
Héhe von 3,5 Mio. EUR insgesamt 36.620.800 EUR. Darin enthalten sind bereits
beschlossene Tarifsteigerungen im Sozial- und Erziehungsbereich, eine fiktiv
angenommene Besoldungs- bzw. Gehaltserh6hung von 5,0 % fiir alle Beschaftigten sowie
die automatischen Stufensteigerungen und die unterjdhrigen Hohergruppierungen. Die
Umlagezahlungen sowie die Pensions- und Beihilfertickstellungen sind ebenfalls von der

Erhdhung betroffen.

Fir zwei Wahlbeamte (Hauptverwaltungsbeamter und Allgemeiner Vertreter) werden
monatliche Aufwandsentschddigungen gem. § 3 Niedersachsische Kommunalbesol-
dungsverordnung (NKBesVO) in Hohe von 330,00 EUR bzw. 220,00 EUR gezahlt.

Insgesamt sind fiir das Jahr 2023 diverse Stellen geschaffen worden, davon 15
Vollzeitstellen (Umfang 1,000), wovon u.a. eine Ingenieur-Stelle und eine Stelle fiir die
Personalreserve geschaffen wurden, drei volle Stellen zur Bewadltigung der
Wohngeldreform bendtigt werden und eine volle Stelle fiir 520 Euro-Krafte im Bereich
Uberwachung des ruhenden Verkehres bereitgestellt wurde. Bei den Teilzeitstellen handelt
es sich um folgende Stellen mit Angabe des Stellenumfangs: Hausmeister-Stelle 0,500;
Sachbearbeitung im Bereich Wohnen und Elterngeld 0,800 (neben den drei bereits
genannten Vollzeitstellen); Sprachforderkraft-Stelle in einer Kita mit 0,500 sowie zwei
Stellen fiir Kiichenhilfen im Kita-Vertretungspool im Umfang von jeweils 0,750.

Bei sechs Stellen hat sich der Stellenumfang erhdht. Einzelheiten kénnen der Anlage
.Veranderungsliste zum Stellenplan 2023" entnommen werden. Die neuen Stellen sind in
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der Liste ,Freie und Neue Stellen 2023" zusammen mit den derzeit freien Stellen per
Stichtag 01.01.2023 aufgefiihrt.

Bei einigen Stellen wurde eine Herabgruppierung durch veranderte Stellenbewertungen
herbeigefiihrt. Einzelheiten kdnnen den nachstehenden Erlduterungen entnommen
werden.

Biirgermeisterreferat
Die Stelle einer Sachbearbeitung mit der Wertigkeit EG 8-Stelle ist mit einem Stellenanteil

von 0,013 dauerhaft erhoht worden, um Unterstiitzungstatigkeiten zu ermdglichen.

Teilhaushalt 10 - Zentrale Dienste

Angesichts einer Anderung des Aufgabengebietes Innere Organisation ist eine
Beamtenstelle von A 11 auf A 10 herabgruppiert und entsprechend ausgewiesen worden.
Eine weitere Vollzeitstelle (Wertigkeit A 10) wurde zum 01.01.2023 neu geschaffen, um das
Thema Digitalisierung in der Verwaltung voranzubringen.

Teilhaushalt 11 - Personal

Eine Beziigerechner-Stelle (A 9mD) wurde zum 30.09.2022 eingespart, da der Bereich der
Entgeltbearbeitung mit Wirkung vom 01.01.2022 an die Region Hannover ausgelagert
worden ist.

Eine weitere Personalsachbearbeiter-Stelle (mit der Wertigkeit A 11 im Stellenplan) ist zur
Personalverstarkung im Jahr 2022 neu geschaffen worden. Diese Stelle ist mit EG 9b (und
entsprechender Wertigkeit A 10) zum 01.12.2022 besetzt worden.

Eine weitere Stelle mit der Wertigkeit EG 8 ist geschaffen worden, um die administrativen
Tatigkeiten rund um die Entgeltbearbeitung vollstandig ausiiben zu kénnen.

Die Stelle der Fachdienstleitung wurde im Stellenplan von A 12 auf A 13 angehoben und
mit einer E 12 Tarifbeschaftigten besetzt. Die Anhebung erfolgte nach einer Neubewertung
der Stelle. Die tabellarische Darstellung ist aufgrund der Riickwirkung in der
Veranderungsliste technisch nicht maglich.

Personalreserve

Die Personalreserve wird um eine Stelle fiir eine langzeiterkrankte Beschaftigte erweitert.
Eine halbe Stelle konnte gestrichen werden, da eine beschéftigte Kiichenkraft verrentet
wurde.

Sonderurlaub/Elternzeit/Rente auf Zeit/Sonstige
Hier sind Stellenumfiange von 7,622 wieder in den Dienst zuriickgekehrt. 6,234
Stellenanteile sind hingegen befristet in den Sonderurlaub oder in die Elternzeit gegangen.

Ortlicher Personalrat
Der ortliche Personalrat hat aufgrund der erreichten Beschaftigtenzahl ab einer GréBe von
551 eine weitere Freistellung beantragt. Hierfiir ist eine Vollzeitstelle zum 01.01.2023
ausgewiesen worden.

Teilhaushalt 20 — Finanzen

Eine Sachbearbeiter-Stelle ist aufgrund der Einfiihrung des § 2b UmstG von der Wertigkeit
A10 auf eine EG 9a Wertigkeit umgewandelt und entsprechend ausgewiesen worden. Eine
Offnung fiir den Einsatz von Steuerfachgehilfinnen und Steuerfachgehilfen auf dieser
Stelle ist hierdurch ermd&glicht worden.
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Teilhaushalt 30 - Recht, Versicherungen und Feuerwehr
Angesichts eines Aufgabenzuwachses wurde der Stellenanteil einer Sachbearbeitung mit
Wertigkeit EG 6 im Bereich des Tatigkeitsfeldes ,Buchungen" dauerhaft um 0,250 erhoht.

Sachgebiet 325 - Verkehr und Kfz-Zulassung
Eine Beamtenstelle der Wertigkeit A 7 wird ab dem Jahr 2023 auch als EG 7-Stelle

ausgewiesen. Sie wird ab dem Jahr 2023 mit einem Tarifbeschéftigten nach EG 7 besetzt.
Eine Stelle mit der Wertigkeit EG 9b wurde zu einer E 10 hochgruppiert. Es handelt sich
hierbei um die Stelle der Verkehrskoordination.

Eine Vollzeitstelle wurde neu geschaffen, um 520 Euro-Kréfte fiir den Bereich der
Uberwachung des ruhenden Verkehrs beschiftigten zu kénnen.

Sachgebiet 330 - Stadtbiiro
Zwei Stellen im Bereich der Sachbearbeitung werden zwecks Neubewertung von einer

EG 8 auf eine EG 9a hochgruppiert und ausgewiesen.

Teilhaushalt 40 - Bildung

Im Sachgebiet Schulen, Sport und Kultur ist eine Sachbearbeitungsstelle mit der Wertigkeit
A 10/EG9b neu geschaffen worden, um der erh6hten Arbeitslast begegnen zu kdnnen.

Im Bereich der Kiichenkréfte in der Kooperativen Gesamtschule sind sieben Stellen neu
bewertet worden. Die Stellenbewertungen haben ergeben, dass alle Stellen einheitlich
nach EG 2 bzw. EG 2ii zu bewerten sind. Vier Stellen, die bereits nach EG 2ii bewertet sind,
werden im Rahmen des Besitzstandes weiterhin auch so ausgewiesen. Zwei Stellen sind
von einer EG 1 auf eine EG 2 hochgruppiert worden. Eine Stelle ist im Stellenplan von einer
EG 3 (urspriinglich eine Stelle zur Beschaftigung einer Beikochin/eines Beikochs) zur EG 2
ausgewiesen worden.

Im Bereich der Stadtbibliothek sind die Stellenanteile einer/s Bibliotheksassistenten bzw.
einer Bibliotheksassistentin an die entsprechende Wertigkeit EG 7 im Stellenplan
angepasst worden. Die Stellenanteile verteilen sich ab dem Jahr 2023 auf zwei EG 7-
Stellen, aufgeteilt in 0,500 und 0,250 Stellenanteile. Bislang sind 0,750 Stellenanteile einer
EG 9b-Stelle herangezogen worden.

Ebenso sind zwei Stellen von Schul-Bibliothekassistentinnen (KGS und Gymnasium) rein
stellenplantechnisch aus dem Bereich der Schulen in den Bereich der Stadtbibliothek
verschoben worden.

Fachdienst 50 - Soziales

Im Sachgebiet 501 - Sozialhilfe und Asyl - ist eine neue Vollzeitstelle mit der Wertigkeit A
10/EG 9b geschaffen worden.

Ebenso sind im Sachgebiet 503 - Wohnen und Elterngeld - 3,8 Stellen geschaffen worden,
um den erhéhten Arbeitsanfall aufgrund der Wohngeldreform bewaéltigen zu kénnen.

Teilhaushalt 51 - Kinder und Familien

Im Bereich der Kita-Verwaltung ist eine neue Stelle mit der Wertigkeit A 10/EG 9b
geschaffen worden.

In der Kita Augengérten besteht ein Bedarf von zwei weiteren Erzieherinnen- bzw.
Erzieherstellen, da eine Halbtagsgruppe zu einer Ganztagsgruppe aufgestockt wurde.
Diese wurden stellenplantechnisch von der Kita Helstorf in die Kita Augengéarten
verschoben. In der Kita Helstorf hingegen ist voriibergehend — bis zur Erstellung des
Kitaanbaus - ein Bedarf von zwei Erzieherinnen- bzw. Erzieherstellen weggefallen. Der
Grund hierfiir ist, dass eine Krippengruppe mangels Bewerbungen voriibergehend
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geschlossen wurde. Nach Fertigstellung des Anbaus wird die Krippengruppe erneut
gedffnet, da Bedarf von Seiten der Stadt weiterhin gesehen wird.

In der Kita Augengarten ist eine weitere Stelle als Sprachforderkraft nach EG SuE 8b
geschaffen worden. Diese Neuschaffung ist Teil des neuen Personalentwicklungs-
konzeptes fiir das Jahr 2023.

Ebenso sind 10 Stellen im Kita-Vertretungspool von einer EG SuE 8a auf eine EG SuE 8b
angehoben worden. Auch diese Stellenanhebung basiert auf dem Personalentwick-
lungskonzept des Fachdienstes Kinder und Familien fiir das Jahr 2023.

Zusatzlich sind zwei weitere Stellen mit jeweils Stellenumfangen von 0,750 zur
Beschéftigung von zwei Kiichenkraften geschaffen und ausgewiesen worden.

Teilhaushalt 52 - Soziale Arbeit
Das Sachgebiet Sozialpadagogische Hilfen erhalt zwei weitere Vollzeitstellen im Rahmen
der Fliichtlingssozialarbeit zur Abdeckung weiterer und aktueller Themenbereiche.

Teilhaushalt 66 - Tiefbau

Im Bereich des Bauhofes ist aufgrund wachsender Baugebiete und Begleitung diverser
Events im Bereich der Einsatzleitung eine Vollzeitstelle nach EG 8 geschaffen worden.
Zudem sind die Stellenanteile einer Saisonkraft auf eine Vollzeitstelle erh6ht worden.

Fachdienst 67 - Stadtgriin
Auf der Stelle der Fachdienstleitung wurden Stellenanteile befristet erhoht.

Fachdienst 91 - Immobilien

Eine Beamtenstelle im Sachgebiet Liegenschaften mit der Wertigkeit A9mD wurde
angesichts einer Neuordnung des Aufgabengebietes neu beschrieben und bewertet. Sie
ist nun fiir Beamte nach A 6 und Tarifbeschaftigte nach EG 6 gedffnet.

Es wurde eine neue Hausmeister-Stelle mit der Wertigkeit EG 5 fiir den Bereich der
Fliichtlingsunterkiinfte neu geschaffen.

Abwasserbehandlungsbetrieb / Wasser- und Bodenverbande

Eine ausgewiesene Vollzeitstelle der Wertigkeit EG 5 beim Abwasserbehandlungsbetrieb
ist aufgrund von Eintritt in den Ruhestand mit Wirkung zum 01.06.2022 vorerst unbesetzt.
Eine Ingenieur-Stelle mit der Wertigkeit EG 11, die zu 0,250 Stellenanteilen bei den Wasser-
/Bodenverb&dnden und zu 0,750 beim Abwasserbehandlungsbetrieb ausgewiesen war, wird
mit Wirkung vom 01.04.2022 gemaR Beschlussvorlage Nr. 2022/024 zu 100 % beim
Abwasserbehandlungsbetrieb angesiedelt. Die Stellenanteile bei den Wasser-
/Bodenverbinden entfallen somit. Der Bedarf an Tatigkeiten zu 100 % beim
Abwasserbehandlungsbetrieb ist gegeben.

Insgesamt ergeben sich im Stellenplan 2023 hinsichtlich der Stellenanzahl konkret folgende
Veranderungen zum Vorjahr:

Stellenart 2022 2023 Verdnderung
Beamte 109,4750 107,47500 -2,00000
Beschéftigte 525,5605 544,47332 +18,91282
Nachwuchskrifte 20,0000 20,00000 0
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Stellenart 2022 2023 Veranderung

Stellen insgesamt 655,0355 671,94832 +16,91282

Auch fiir das Haushaltsjahr 2023 wurde kein Eckwertebeschluss gefasst. Um den in den
letzten Jahren zum Teil erheblichen Plan-Ist-Abweichungen entgegen zu wirken und
aufgrund der angespannten Haushaltslage sowie der Notwendigkeit der Durchfiihrung von
KonsolidierungsmaBnahmen wurden verschiedenen Fachdiensten vom Fachdienst Finanz-
wesen fiir Teile der Kontengruppen

42 Sach- und Dienstleistungen
44 Sonstige ordentliche Aufwendungen

Budgetvorgaben gemacht.

Diese MaBnahme hat im Zuge des weiteren Haushaltsaufstellungsverfahrens jedoch
nicht gefruchtet. Begriindet ist dies u.a. darin, dass fiir die Unterbringung der zu
erwartenden Fliichtlinge zuséatzliche Mittel fiir die Herrichtung und den Betrieb von
Sammelunterkiinften in Héhe von rd. 3,26 Mio. EUR eingeplant werden mussten. Dem
gegeniiber stehen zu erwartende Mehrertrdge aus Gebiihrenaufkommen in Héhe von
rd. 1,9 Mio. EUR.

Daher wurde im Bereich der Sach- und Dienstleistungen und der Sonstigen
ordentlichen Aufwendungen seitens des Verwaltungsvorstandes
fachdienstiibergreifend eine weitere, pauschale Kiirzung der Haushaltsansatze um
998.900 EUR veranlasst.

Im Teilhaushalt Zentrale Dienste wurden fiir die im Rahmen der Antrdge zum Haushalt
2022 beschlossene Durchfiihrung einer Prozessanalyse innerhalb der Stadtverwaltung
Mittel in H6he von 300 TEUR im Haushalt 2022 eingestellt. Weitere 189 TEUR sind
hierfiir im Haushaltsplan 2023 veranschlagt worden.

Insgesamt ist weiterhin zu beobachten, dass offensichtlich allein die Aufrechterhaltung der
vorhandenen Infrastruktur deutliche Kostensteigerungen erfahrt. So haben sich die
Rechnungsergebnisse im Bereich der Sach- und Dienstleistungen in den letzten Jahren wie
folgt entwickelt:

e 2017 rd. 13,4 Mio. EUR
e 2018 rd. 14,0 Mio. EUR
e 2019 rd. 14,5 Mio. EUR
e 2020 rd. 15,3 Mio. EUR
o 2021 rd. 17,9 Mio. EUR

Der Haushaltsansatz 2023 bel&uft sich auf rd. 22,6 Mio. EUR. Im Jahr 2022 hatte der Ansatz
noch rd. 20,4 Mio. EUR betragen. Das Rechnungsergebnis fiir 2022 steht aktuell noch nicht
fest. Es wird voraussichtlich > 19 Mio. EUR sein.

Die in den Ergebnishaushalt eingestellten Planungsmittel belaufen sich in 2023 auf
666.700 EUR und verteilen sich wie folgt:

e FD Immobilien 89.900 EUR
e FD Stadtplanung 439.700 EUR
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e FD Tiefbau 33.100 EUR
e FD Bildung 99.300 EUR
e ABN 4.700 EUR

Die Planungsmittel des Fachdienstes Stadtplanung (Produkt 5110610 Raumliche
Planungs- u. Entwicklungsmafnahmen) waren urspriinglich fiir folgende Malnahmen
vorgesehen:

5.5600 EUR Nachhaltiges Flachenmanagement, 24.500 EUR BP 137, 15.000 EUR
Dorferneuerung Miihlenfelder Land, 7.500 EUR Dorferneuerung Mariensee-Bevensen,
30.000 EUR LEADER, 2.500 EUR LAG Meer+Moor, 15.000 EUR VOF
Regionalmanagement, 250.000 EUR LAG Leader Meer+Moor, 40.000 EUR RROP +
Windenergie, 5.000 EUR Planung PV-Freiflachenanlagen, 30.000 EUR div. kleinere
Planungen (u.a. Nachnutzung stadtischer Grundstiicke, Dorfbudget fiir kleinere
MaRnahmen), 30.000 EUR Miihlenfelder Land, 10.000 EUR Mariensee-Bevensen.

Aufgrund der vorgenommenen Kiirzungen wird es hier zu Einschrankungen kommen.

Im  April 2021 wurde das Sanierungsgebiet Innenstadt in das
Stadtebauférderprogramm ,Lebendige Zentren" aufgenommen. Fiir das
Haushaltsjahr 2023 wurden die notwendigen Mittel gem. der Projektliste
Innenstadtsanierung 2023 (Anlage 2 zur BV 2022/093) erfasst. Auszugsweise
werden hier noch einmal einige der beschlossenen MalRnahmen benannt:

« Citymanagement etablieren/erweitern,

e Modernisierungsfoérderung fur private ortsbildpragende Geb&ude,
e Ausbau der Aufenthalts- und Wohnumfeldqualitét,

e Gestaltung des Rathausumfeldes,

e Realisierung der Sanierung des La-Ferté-Macé-Platzes,

e Planung eines energetischen Quartierkonzeptes,

e Planung des Rathausumfeldes.

Die Mittel fiir die Unterhaltung im Fachdienst Tiefbau betragen insgesamt rd. 1,46 Mio. EUR.
Sie liegen damit rd. -480 TEUR unter dem Vorjahresansatz. Im Wesentlichen sind die Mittel
fir die Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit sowie der Substanzerhaltung des
Anlagevermdgens vorgesehen.

Die Deckungsreserve (Produkt 6120200 ,Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft"), die zur
Finanzierung von (ber- und auferplanmaBigen Ausgaben im Ergebnishaushalt dient,
umfasst weiterhin 50.000 EUR.

Investitionshaushalt

Der Investitionsplan der Stadt Neustadt a. Rbge. sieht fiir das Haushaltsjahr 2023
Investitionsausgaben in Hohe von insgesamt 61.649.500 EUR vor, bei einer Gegen-
finanzierung durch Einnahmen (Zuschiisse, Beitrage, Spenden) in Héhe von 7.709.600
EUR. Die Entwicklung der Investitionsausgaben im Ist (bis 2021) und in der Planung (ab
2022) ist der beigefiigten UBERSICHT 7 zu entnehmen.

Fiir die Beschaffung von neuem Mobiliar und sonstigem beweglichen Anlagevermdgen fiir

die Stadtverwaltung sind - wie im Vorjahr- lediglich 11.300 EUR angesetzt worden. Hierbei
handelt es sich tiberwiegend um notwendige Ersatzbeschaffungen.
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Fir die Beschaffung neuer Hard- und Software wurden Mittel in Hohe von 40 TEUR
(Investitionsnummer 1110120040) eingeplant. Fiir wesentliche fachspezifische Software
wurden 59 TEUR (StraRenmanagementsystem, Digitale Baumkontrolle, Erweiterung Kita-
Programm und Erweiterung Finanzsoftware) veranschlagt. Fiir die Einrichtung von Laptop-
Arbeitsplatzen im neuen Rathaus wurden 200 TEUR eingeplant.

Die Veranschlagung der Investitionsmittel fiir den Erwerb von Grundstiicken belduft sich in
den Jahren 2023 - 2026 auf insgesamt 4,4 Mio. EUR.

Der geplante Neubau des Gymnasiums (Investitionsnummer1110650144) wurde in den
Finanzplanungsjahren 2023 — 2026 nunmehr wie folgt veranschlagt:

e vsl. Haushaltsreste aus 2022 rd. 1,7 Mio. EUR
e Ansatz 2023 4,0 Mio. EUR
e Ansatz 2024 13,0 Mio. EUR
e Ansatz 2025 13,0 Mio. EUR
e Ansatz 2026 13,5 Mio. EUR

Im Jahr 2023 wurden fiir die Folgejahre entsprechende Verpflichtungsermachtigungen
eingeplant.

Im Bereich Hochbau werden im Planungsjahr 2023 vornehmlich bereits begonnene
InvestitionsmalRnahmen fortgefiihrt. Im Planungsjahr 2023 sind konkret folgende
groBere InvestitionsmaBnahmen geplant:

Investitionsnummer Investitionsmaflnahme Ansatz in EUR
1110650132 Neubau Rathaus 26.900.000
1110650144 Neubau Gymnasium 4.000.000

VE 39.500.000

1110650153 Neubau Sporthalle Michael-Ende-Schule 2.500.000

VE 1.200.000

111065170 Turnhalle Schneeren 1.740.000

1110650199 Erwerb Teileigentum Stadtbibliothek 5.400.000
(inkl. Ausstattung)

Fiir den Sek II-Campus der KGS sind in 2023 Planungsmittel in Hohe von 500 TEUR
eingestellt. Ebenso wurden fiir den beschlossenen Neubau der GS Helstorf
Planungsmittel in Hohe von 850 TEUR eingeplant.

Im Bereich der Feuerwehr sind fiir Fahrzeugbeschaffungen und BaumaRnahmen fiir das
Planungsjahr 2023 konkret folgende Investitionsmafnahmen (> 20.000 EUR) veranschlagt:

Invest-MafBnahmen InvestitionsmafBnahme Ansatz in EUR
1110650174 Erweiterung FWGH Dudensen 400.000
1260320065 Mannschaftstransportfahrzeuge 62.000
1260320095 Tankloschfahrzeug Schneeren 320.000
1260320096 Tankléschfahrzeug Nopke 320.000
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Invest-MafRnahmen Investitionsmaflnahme Ansatz in EUR

1260320102 Geratewagen Einsatzstellenhygiene 170.000

In den Finanzplanungsjahren sind bereits folgende weitere Fahrzeugbeschaffungen
eingeplant:

Invest-MalBnahmen Bezeichnung Ansatz in EUR
1260320065 Mannschaftstransportfahrzeuge ggggg 8838
70.000 (2026)
1260320089 Abrollbehélter Tank/Schaum 200.000
(2024)
1260320098 Drehleiter 1.150.000
(2026)

Auf das gesamte Stadtgebiet betrachtet stehen bei der Fahrzeugbeschaffung und dem Bau
von Feuerwehrgeratehdusern noch diverse Investitionen im Raum. Es sind derzeit noch eine
Vielzahl von Fahrzeugen mit einem Volumen von insgesamt rd. 2,0 Mio. EUR zu beschaffen.
Aufgrund fehlender normgerechter Stellplatze kann deren Beschaffung teilweise derzeit
nicht erfolgen. Die stadtische Feuerwehrbedarfsplanung wird gegenwartig tiberarbeitet und
an die Bediirfnisse angepasst.

Das Feuerwehrgerdtehaus in Otternhagen wurde zwischenzeitlich fertiggestellt und
libergeben. Fiir den Feuerwehrstiitzpunkt in Mandelsloh lduft die Projektfeststellung.
Seitens des Fachdienstes Immobilien wird mit einer Fertigstellung friihestens Ende des
Jahres 2024 gerechnet. Beim Feuerwehrgeratehaus in Dudensen laufen die Umbauarbeiten;
die Beendigung der Arbeiten wird fiir das dritte Quartal 2023 erwartet.

Fur folgende groBere StraRen-/WegebaumaBnahmen sind in 2023 (und teilweise auch in
den Folgejahren) Mittel veranschlagt:

Invest.-MaBhahmen InvestitionsmafBBnahme Ansatz in EUR
5410660066 Aufhebung Bahniibergange 200.000
(u.a. Poggenhagen)
5410660086 Gehweg OD Esperke/Warmeloh 1.736.000
5410660100 Erneuerung Herzog-Erich-Allee 300.000
5410660101 Erneuerung GroBer Weg 1.750.000
5410660104 Radweg entlang der kleinen Leine 160.000
5410660106 Radweg Apfelallee 400.000
5410660113 Stralenbaumafinahme Schiitzenweg 70.000
Mardorf
5410660114 Herstellung Verkehrsflachen Rathausumfeld 420.000
5410660115 Erneuerung/Verbreiterung Enge Str. und 250.000
FuBweg Mandelsloher Str.
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Der barrierefreie Umbau von Bushaltestellen wird auch in 2023 fortgesetzt
(Investitionsnummer 5460660007/geplante Kosten 650.000 EUR). Nach Abzug der
geplanten Férderung in H6he von 500.000 EUR verbleibt ein stadtischer Eigenanteil in Hohe
von 150.000 EUR.

Die Planungen zur Herstellung des Hochwasserschutzes Leine in der Kernstadt werden
weiter vorangetrieben (Investitionsnummer 5520680003). Der Finanzbedarf 2023
betragt nach Abzug der geplanten Einzahlungen 1.800.000 EUR. Fir die
Finanzplanungsjahre 2024 - 2026 wurden fiir diese MaBnahme Verpflichtungs-
ermachtigungen in Hohe von insgesamt 700.000 EUR beriicksichtigt.

Verpflichtungsermé&chtigungen

Der Haushalt 2023 beinhaltet Verpflichtungserméachtigungen im Gesamtumfang von
59.100.000 EUR, deren Ausgaben in den Folgejahren kassenwirksam werden. Nahere
Details hierzu sind aus den Aufstellungen der beigefligten UBERSICHT 1 zu entnehmen.

Finanzielle Auswirkungen der Investitionen

Belastungen fiir Zinsen und Tilgungen sind mit den tatséchlichen Zinssatzen aufgrund
der bestehenden Vertrdge kalkuliert. Bei Umschuldungen und Kreditneuaufnahmen
wurde davon ausgegangen, dass die aktuell am Markt liblichen Zinssatze steigen
werden. Dies schldgt sich erheblich in der Planung der Zinsbelastungen nieder.
Hinsichtlich der Aufteilung der in 2023 veranschlagten Zinszahlungen wird auf die
beigefiigte UBERSICHT 5 verwiesen.

Der Kreditbedarf der Stadt umfasst fiir 2023 gemaR Haushaltssatzung 53.969.100 EUR.
Zuséatzlich sind 215.000 EUR fiur Umschuldungen eingeplant. Die geplante
Nettoneuverschuldung 2023 betragt 47.369.100 EUR. GemaR der derzeitigen Finanzplanung
wird sie sich in den nachsten Jahren wie folgt entwickeln:

e 2024 rd. + 27,1 Mio. EUR
e 2025 rd. + 7,0 Mio. EUR
e 2026 rd. + 6,3 Mio. EUR

Bei der Nettoneuverschuldung ist zu beachten, dass darin mehrere der anstehenden
GroBprojekte - wie z. B. der Ausbau des Sek II-Campus der KGS, die Umsetzung des
Gesetzes zur ganztigigen Forderung von  Kindern im  Grundschulalter
(Ganztagsforderungsgesetz - GaF6G) etc. - noch nicht bzw. nicht in vollem Umfang
beriicksichtigt sind. Auch an dieser Stelle sei noch einmal darauf hingewiesen, dass die
Folgen (Zinsen, Abschreibungen, Unterhaltungs- und Bewirtschaftungskosten) aus den
geplanten Investitionen die mittel- und langfristig aufzustellenden Ergebnishaushalte enorm
belasten werden.

Einzelheiten zum Schuldenstand bzw. der Schuldenstandentwicklung enthalten die
beigefiligten UBERSICHTEN 2 bis 4.

Liquiditatsplanung 2023

Im Jahr 2022 wurden aus den Kreditermachtigungen 2020 und 2021 eigene
Investitionskredite mit einer Gesamtsumme von 39.916.500 EUR aufgenommen sowie
Konzernkredite im Rahmen der Experimentierklausel im Umfang von 30.000.000 EUR.
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Die Kreditermachtigung des Haushaltsjahres 2022 in Hohe von 51.688.500 EUR wurde
noch nicht in Anspruch genommen.

Der Hochstbetrag, bis zu dem in 2023 Liquiditdtskredite in Anspruch genommen werden
diirfen, belduft sich - wie in den Vorjahren - auf 14,5 Mio. EUR. Der Betrag ist - wie im
vergangenen Jahr - auf der Basis des Durchschnittswertes der tatsachlich in Anspruch
genommenen Liquidit4tskredite wahrend der vorausgegangenen Haushaltsjahre
zuziiglich eines Sicherheitspolsters ermittelt worden. Bei der Durchschnittsberechnung (s.
nachfolgende Tabelle) ist bei dem Haushaltsjahr 2013 der tatsachlich in Anspruch
genommene Hoéchstbetrag um 5,3 Mio. EUR aufgestockt worden, da die Stadt ohne die
unvorhergesehene Gewerbesteuernachzahlung von Uber 25 Mio. EUR die eingeraumte
Ermé&chtigung in voller Hohe hatte ausschopfen miissen und dhnliche Einnahmeeffekte fiir
die Zukunft nicht mehr zu erwarten sind. Als Sicherheitspolster fiir 2023 wurde mit Blick auf
das vorzufinanzierende Investitionsvolumen ein Betrag von rd. 8 Mio. EUR festgelegt.

Die nachfolgende Tabelle spiegelt die Entwicklung der Liquiditatskredite in den letzten
Jahren seit Einfiihrung der Doppik wider:

ochstberag | Tsiehich i P
Haushaltsjahr gemal geno n‘: S Zeitpunkt jev;eiligen
Raizing Hochstbetrag Jahres
in EUR in EUR Monat in EUR
2011 12.000.000 5.500.000 Okt 11 0
2012 12.000.000 8.500.000 Nov 12 0
2013 9.800.000 4.500.000 Nov 13 0
2014 9.800.000 6.000.000 Okt 14 0
2015 11.900.000 9.500.000 Apr 15 0
2016 14.500.000 8.000.000 Okt 16 0
2017 14.500.000 3.000.000 Sep 17 0
2018 14.500.000 2.000.000 Jul 18 0
2019 14.500.000 0 - 0
2020 14.500.000 3.500.000 Apr 20 0
2021 14.500.000 14.000.000 Okt.21 5.000.000
2022 14.500.000 8.000.000 Mérz 22 0
Zwischensumme 157.000.000 72.500.000
Erhéhungsbetrag
fiir 2013 0 5.300.000
Gesamtsumme 157.000.000 77.800.000
Durchschnittshetrag rd. 13.053.000 Rd. 6.483.000
Sicherheitspolster
wegen der Haushalts-
ausgabereste rd. 8.017.000
Hochstbetrag
Liguiditatskredit 14.500.000
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Die im Plan 2022 fiir 2023 kalkulierten Eckdaten fiir Steuern, Zuweisungen und Umlagen
weichen teilweise von den jetzigen Ansétzen des Haushaltes 2023 ab. Nachstehende
Ubersicht dokumentiert die Planabweichungen:

Ansatze 2023 Ansatze 2023 Differenz zur
It. Plan 2022 It. Plan 2023 bisherigen
in TSD. EUR in TSD. EUR Planung in
TSD. EUR

Grundsteuer A 510 626 116
Grundsteuer B 8.307 10.065 1.758
Gewerbesteuer 13.100 14.200 1.100
Gemeindeanteil an der Ein- 23.748 24.900 1.152
kommensteuer
Gemeindeanteil an der Umsatz- 2.512 2.647 135
steuer
Sonstige Gemeindesteuern 1.335 1.235 -100
Zwischensumme Steuern 49.512 53.673 4.161
Schliisselzuweisungen 20.250 25.435 5.185
Zuweisungen iibertragener 1.444 1.459 15
Wirkungskreis
Bedarfszuweisungen 0 0 0
Zwischensumme Zuweisun- 21.694 26.894 5.200
gen
Gesamtsumme Einnahmen 71.206 80.567 9.361
Gewerbesteuerumlage 1.068 1.068 0
Allgemeine Umlagen inkl. Ent- 23.226 25.039 1.813
schuldungsumlage
Gesamtsumme Umlagen 24.294 26.107 1.813
Der Stadt verbleiben 46.912 54.460 7.548

Die zunachst fiir das Jahr 2023 in diesem Bereich geplanten Ertrage/Einnahmen weichen im
Ergebnis mit +16,08 % deutlich von dem im Haushalt 2022 geplanten Finanzplanungsjahr
2023 ab. Zu dieser deutlichen Erhéhung tragen die solide Entwicklung der Ertrage aus der
Gewerbesteuer, die beschlossene Erhdhung der Grundsteuern A und B sowie insbesondere

die immens gestiegenen Schliisselzuweisungen (rd. +5,2 Mio. EUR) bei.

Zusammenfassend ergibt sich zum jetzigen Zeitpunkt der Planung ein um 7.548 Mio. EUR
erhohter Einnahmeiiberschuss in 2023 im Vergleich zur Finanzplanung 2023 aus dem
Haushalt 2022. Trotz der jiingsten geopolitischen Ereignisse ist die Eintrittswahr-
scheinlichkeit dieser angenommenen positiven wirtschaftlichen Entwicklung als sehr hoch

Zu bewerten.
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Erlauterungen fiir Ausgaben iiber mehrere Jahre

Es sind folgende Auftragsvergaben, die zu Ausgaben auch in den Folgejahren fiihren, zu
erwahnen:

e Gebaudereinigung wurde in 2021 teilweise ausgeschrieben und in 2022 fiir
4 Jahre mit einer Verlangerungsoption von 1 Jahr vergeben.

e Unterhaltungsarbeiten an Gewdssern Ill. Ordnung — in 2021
ausgeschrieben und fiir 3 Jahre vergeben.

e Drucker und Kopierer — Vergabe in 2019 fiir 5 Jahre.
e Mietvertrage stadtischer Fuhrpark — Vergabe in 2022 fiir 4 Jahre.

¢ Unterhaltung des neu gebauten Feuerwehrzentrums Neustadt fiir 30 Jahre.

Ausblick

Durch die bereits begonnenen und noch zur Umsetzung anstehenden Investitionen werden
die Belastungen fiir den Ergebnishaushalt (Abschreibungen und Zinsaufwendungen) und den
Finanzhaushalt (Tilgungs- und Zinszahlungen) in den nachsten Jahren erheblich zunehmen.
Dies liegt zum einen an dem Umfang der seitens der Stadt Neustadt a. Rbge. geplanten und
iber Kredite zu finanzierenden Investitionen und zum anderen an den derzeit steigenden
Zinsen auf dem Kreditmarkt. Die zu erwartende Zinsbelastung des stddtischen Haushaltes
wird stark ansteigen, wie in der UBERSICHT 5 deutlich wird. Aber auch die weiteren, durch die
Investitionstatigkeit entstehenden Folgekosten in Form von Abschreibungen und
Unterhaltungskosten belasten den Ergebnishaushalt massiv.

Die Nettoneuverschuldung hat im Jahr 2022 stark zugenommen (rd. 34,7 Mio. EUR) und wird
gemal Planung insbesondere in den Haushaltsjahren 2023 und 2024 u.a. auch aufgrund der
vertraglich vereinbarten Zahlungen fir den Rathausneubau stark zunehmen. Die
Verschuldung der Stadt ohne die Ausleihungskredite an die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am
Ribenberge GmbH betrégt derzeit rd. 77 Mio. EUR und wird bis zum Ende der mittelfristigen
Finanzplanung 2025 auf rd. 246 Mio. EUR ansteigen und sich damit mehr als verdreifachen.
Hier gilt es zu beriicksichtigen, dass einige Vorhaben (z.B. Neubau der SEK Il der KGS), die
ebenfalls einen erheblichen Mittelbedarf erfordern werden, im Haushalt noch nicht
endveranschlagt sind. Entsprechend zeichnet sich ab, dass die Stadt Neustadt a. Rbge.
dauerhaft nicht in der Lage sein wird, ihre Investitionen aus Zahlungstiberschiissen des
laufenden Verwaltungsbetriebes zu erwirtschaften, sofern nicht gegengesteuert wird.

Die Gesamtergebnisplanung weist auch fiir die einzelnen Finanzplanungsjahre erhebliche
Haushaltsdefizite aus. Selbst durch die vom Rat beschlossene Inanspruchnahme der
haushaltsrechtlichen Sonderregelungen fiir epidemische Lagen gemal § 182 Abs. 4 Satz 1
Nr. T NKomVG i. V. m. § 182 Absatz 4 Satz 2 NKomVG und der damit einhergehenden
Bilanzierung und spateren Verrechnung der Fehlbetrdage 2020 bis 2022 wird unter
Beriicksichtigung des feststehenden, allerdings noch nicht abschlieRend gepriiften
Jahresergebnisses 2021 voraussichtlich ab dem Haushaltsjahr 2025 ein
Haushaltssicherungskonzept aufzustellen sein. Die Uberschussriicklagen, welche zur
Verrechnung von Fehlbetrdgen des ordentlichen und auBerordentlichen Ergebnisses
herangezogen werden kénnen, betragen zum 31.12.2019 rd. 19,1 Mio. EUR. Eine Verrechnung
der Fehlbetrage 2020 bis 2022 erfolgt aufgrund der Anwendung der Sonderregelungen nicht.
Die in diesen Jahren erwirtschafteten Fehlbetrdge werden in der Bilanz passiviert und ab dem
Haushaltsjahr 2023 ratierlich tiber 30 Jahre aufgeldst. Bei Berlicksichtigung der Fehlbetrdge
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der vorliegenden Jahresabschliisse 2020 und 2021 sowie des geplanten Fehlbetrages 2022
wiirde sich ein Bilanzposten von rd. 22,72 Mio. EUR ergeben. Der Auflésungsbetrag, der im
Haushaltsjahr 2023 mit den vorhandenen Uberschussriicklagen zu verrechnen ist, wiirde
danach rd. - 0,75 Mio. EUR betragen. Die Uberschussriicklagen wiirden sich in 2023 um
insgesamt rd. —4,75Mio. EUR (geplanter Fehlbetrag 2023 rd. -4 Mio. EUR sowie
Auflésungsbetrag rd. -0,75 Mio. EUR) auf rd. 14,4 Mio. EUR reduzieren. Ein Ausgleich des
geplanten Fehlbetrags 2024 in Hohe von rd. -12,4 Mio. EUR ware dann noch mdglich.
Allerdings waére die Aufstellung eines Haushaltssicherungskonzepts gemaR § 110 Absatz 8
NKomVG ab dem Haushaltsjahr 2025 unausweichlich. In diesem ware u.a. aufzuzeigen, wie
die nicht ausgeglichenen Fehlbetrage der Haushaltsplanung 2025 ff. sowie die jahrlichen
Auflosungsbetrage aufgrund der Anwendung der Sonderregelungen ausgeglichen werden
sollen.

Wie bereits in der Vergangenheit seitens der Verwaltung mehrfach ausgefiihrt, hat die Stadt
bei der Aufstellung eines Haushaltssicherungskonzeptes die rechtlichen Vorgaben zu
beriicksichtigen, die gemaR Runderlass des Niedersachsischen Ministeriums fiir Inneres und
Sport vom 17.09.2019 u. a. lauten:

e Alle Mdglichkeiten der Ertragsverbesserung sind zu tiberpriifen.

e Alle nicht auf Gesetz beruhenden Leistungen (freiwillige Leistungen) sind
detailliert aufzulisten, kritisch auf ihre Erforderlichkeit hin zu Giberpriifen und ggf.
konsequent zu reduzieren.

e Auch bei pflichtigen Verwaltungsaufgaben ist zu priifen, ob die Quantitat und
Qualitdt  der  Aufgabenwahrnehmung noch  gerechtfertigt  und
Aufwandssenkungen im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften moglich sind.

Im Rahmen des Haushaltsbeschlusses fiir 2022 wurde der Antrag ,Erarbeitung und
Aufstellung eines Konzeptes zur Haushaltsstabilisierung" der Gruppe ,CDU, UWG und
Biindnis 90/Die Griinen" beschlossen und entsprechende Haushaltsmittel zur Umsetzung
des Antrages in den Haushalt 2022 ff. eingestellt. Zur Vorbereitung und Verwirklichung eines
Haushaltskonsolidierungskonzeptes wurde als innovativer externer Berater die Kommunale
Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement (KGSt) gewonnen. Gemeinsam mit der
KGSt, dem Arbeitskreis Haushaltsstabilisierung und der Verwaltung werden gegenwartig
prozessorientiert MGglichkeiten fiir eine nachhaltige Haushaltskonsolidierung identifiziert.

Ziel der gemeinsamen Bestrebungen ist es, eine Konsolidierungssumme in Héhe des
strukturellen Defizits zu generieren, um den stadtischen Haushalt auch weiterhin - zumindest
fiktiv - ausgleichen zu kénnen. Dabei sollte allen Beteiligten schon jetzt klar sein, dass ein
Haushaltsausgleich angesichts der anstehenden GroBinvestitionen nicht ohne
Einschrankungen bzw. zusétzliche Belastungen fiir die Bevolkerung zu bewaltigen sein wird.
Ebenso ist den Beteiligten bewusst, dass der Projekterfolg in hohem MaRe von einer
gemeinsamen Sichtweise (Politik/Verwaltung) und einem abgestimmten Vorgehen abhangig
sein wird.

Bei der Aufstellung des Haushaltes fiir das Haushaltsjahr 2023 wurde dem Ziel der
nachhaltigen Haushaltskonsolidierung durch Erhéhung der Grundsteuern A und B sowie
durch Aufwandsreduzierungen bereits Rechnung getragen.

Die Aufstellung und in der Folge auch die Ausfiihrung des Haushaltes 2023 wurde/wird

zudem mehr noch als in den Vorjahren von diversen duBeren Faktoren beeinflusst. Zu
benennen sind hier:
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die Pandemie,

der Ukrainekrieg,

die hohe Inflation,

die Problematiken in den Lieferketten und
die Entwicklung auf dem Energiemarkt.

Folge hiervon sind derzeit Aufwandsteigerungen in nahezu allen Bereichen des taglichen
Lebens. Auch die zusatzlichen Unterbringungskosten aufgrund der Fliichtlingssituation
belasten den Haushalt 2023 zusétzlich. Die in hohem MaRe der Inflation geschuldeten,
prognostizierten Steuermehreinnahmen und die zu erwartende deutliche Steigerung bei den
Schliisselzuweisungen kénnen die erwarteten Ausgabensteigerungen nicht kompensieren.
Der verantwortliche, sinnvolle und zielgerichtete Umgang mit den kommunalen Finanzen wird
daher fiir die zukiinftige Bewaltigung der stadtischen Aufgaben unabdingbar sein, auch um
die Daseinsvorsorge, die dem Standard eines Mittelzentrums im landlichen Raum entspricht,
im notwendigen Umfang sicherstellen zu kénnen. Im Bereich der Investitionen wird das
Setzen von Prioritdten bzw. die Festlegung einer Realisierungsreihenfolge fiir die Vorhaben
im Zuge der Haushaltskonsolidierung unvermeidlich sein.

Die Stadt Neustadt a. Rbge. ist sich dieser Aufgaben bewusst und hat daher den durch die
KGST begleiteten Haushaltskonsolidierungsprozess angestof3en.

QMM‘- VA

Dominic Herbst
Biirgermeister
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UBERSICHT 1

itiber die Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich

fallig werdender Ausgaben

- 1.000 EUR -

Verpflichtungsermach-
tigungen im Haushaltsplan

voraussichtlich fallig werdende Ausgaben

des Jahres
2023 2024 2025 2026 Summe
1 2 3 4 5 6
2022 34.238 14.900 14.200 0 63.338
2023 0 32.300 13.200 13.600 59.100
Summe: 34.238 47.200 27.400 13.600 122.438
Nachrichtlich: In der
mittelfristigen
Finanzplanung
vorgesehene
Kreditaufnahmen fiir
Investitionstatigkeit (ohne
Umschuldung) 53.969.100| 35.442.800( 16.475.000] 15.964.900

Bei folgenden MalRnahmen werden Ausgaben in einem der Folgejahre aus Verpflichtungs-

ermachtigungen heraus zahlungswirksam:

- 1.000 EUR -
Verpflich- | Verpflich-
tur_]_gse.r i tur_l_gse_r " | Ausgaben | Ausgaben | Ausgaben | Ausgaben
MaBnahme machti- machti- 2323 232 4 2325 232 6
gungen gungen
2022 2023
Neubau Gymnasium
(InvestNr. 1110650144) 39.500 13.000 13.000 13.500
Neubau Sporthalle Michael-
Ende-Schule (InvestNr.
1110650153) 1.200 1.200
Sanierung Sporthalle Hans-
Bockler-Schule
(InvestNr. 1110650182) 1.200 1.200
Neubau
Gemeinschaftsunterkunft
Am Goetheplatz
(InvestNr. 1110650203) 14.500 14.500
Briicke Nordstralle,
Kernstadt
(InvestNr. 5410660078) 2.000 2.000
Hochwasserschutz Leine
(Kernstadt)
(InvestNr. 5520680003) 700 400 200 100
Summe 0 59.100 0 32.300 13.200 13.600
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UBERSICHT 2

Voraussichtlicher Stand der

Schulden zu Beginn des Haushaltsjahres 2023

- 1.000 EUR -
Voraus- Haushalts-
Tatsachliche | sichtlicher Verinde- einnahme-
Art der Schulden Schulden am| Stand der run rest Krediter-
01.01.2022 | Schulden am 9 méchtigung
01.01.2023 2022+
1. Geldschulden aus
1.1 Anleihen 0 0 0 0
192 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir
' Invettitionstatigkeit
1.2.1 |Eigene Investitionskredite 77.976 112.792 34.816 51.689
Investitionskredite fiir Konzern
1.2.2 (WBN+SNN) 17.083 46.417 29.334 0
1.3 Liquiditatskredite 0 0 0 0
1.4 sonstigen Geldschulden 0 0 0 0
9 Verbindlichkeiten aus kreditahnlichen 0 0 0 0
' Rechtsgeschaften (z. B. Leasing)
3 Ve.rbmdllchkelten aus Lieferungen und 5.189 4.009 21180 0
Leistungen
4. Transferverbindlichkeiten 933 1.024 91 0
5. Sonstige Verbindlichkeiten 2.148 6.509 4.361 0
Schulden insgesamt 103.329 170.751 67.422 51.689
Schulden insgesamt (ohne Konzern WBN) 86.246 124.334 38.088 51.689

* Bei dem Haushaltseinnahmerest handelt es sich um die Kreditermachtigung aus 2022, von der bis
zum heutigen Zeitpunkt noch nichts aufgenommen wurde. In 2022 sind bereits die
Haushaltseinnahmereste der Kreditermachtigungen aus den Jahren 2020 und 2021 aufgenommen
worden.
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UBERSICHTS5

uber die Aufteilung der Zinszahlungen (Kredite)

- EUR -

Kreditart 2023 2024 2025 2026
Liquiditatskredite 10.000 10.000 10.000 10.000
Investitionskredite (Eigene) 2.075.000 3.970.000 4.995.000 5.960.000
Investitionskredite fiir Konzern (WBN) 237.100 227.400 217.700 208.000
Investitionskredite fiir Konzern (SNN) 607.400 566.200 525.000 483.900
Kreditahnliche Rechtsgeschifte 0 0 0 0
Zinszahlungen insgesamt 2.929.500 4.773.600 5.747.700 6.661.900
Belastung stadtischer Haushalt 2.085.000|  3.980.000|  5.005.000|  5.970.000
(ohne Investitionskredite Konzern)
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UBERSICHT®6

Bilanz der Gemeinde Stadt Neustadt a. Rbge. zum 31.12.2021 (ohne Vermogenstrennung)

AKTIVA 2020 2021
-Euro- -Euro-
1. Immaterielles Vermdgen 4.158.855,34 5.021.655,12
1.1 Konzessionen 0,00 0,00
1.2 Lizenzen 258.955,29 257.173,28
1.3 Ahnliche Rechte 2.863,53 2.863,53
1.4 Geleistete Investitionszuweisungen und -zuschiisse 3.863.440,92 4.761.618,31
1.5 Aktivierter Umstellungsaufwand 0,00 0,00
1.6 Sonstiges immaterielles Vermdgen 33.595,60 0,00
2. Sachvermdgen 232.887.404,56] 246.422.127,18
2.1 Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte 9.109.105,61 7.988.839,12
2.2 Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte 132.545.943,46| 134.093.799,28
2.3 Infrastrukturvermdgen 69.744.501,18 70.162.529,02
2.4 Bauten auf fremdem Grundstiicken 770.667,79 751.707,61
2.5 Kunstgegenstande, Kulturdenkmaler 3.688,87| 3.663,31
2.6 Maschinen und technische Anlagen; Fahrzeuge 4.625.177,22 4.619.610,72
2.7 Betriebs- und Geschaftsausstattung, Pflanzen und Tiere 4.264.372,40 6.342.889,41
2.8 Vorrate 29.239,17, 29.239,17,
2.9 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau 11.794.708,86] 22.429.849,54
3. Finanzvermdgen 39.665.840,75] 42.693.594,25
3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen 6.022.240,00 7.304.962,75
3.2 Beteiligungen 15.100,00 15.100,00
3.3 Sondervermdgen mit Sonderrechnung 10.000.000,00f 10.000.000,00
3.4 Ausleihungen 18.704.173,03  18.001.633,24
3.5 Wertpapiere 0,00 0,00
3.6 Offentlich-rechtliche Forderungen 2.832.632,20 2.966.271,38
3.7 Forderungen aus Transferleistungen 56.147,97 483.241,78
3.8 Privatrechtliche Forderungen 791.578,74 2.696.066,71
3.9 Durchlaufende Posten und sonstige Vermdgensgegenstande 1.243.968,81 1.226.318,39
4. Liquide Mittel 5.638.849,39 1.941.055,30
5. Aktive Rechnungsabgrenzung 919.297,10 685.686,20

BILANZSUMME

283.270.247,14

296.764.118,05

38



UBERSICHT®6

Bilanz der Gemeinde Stadt Neustadt a. Rbge. zum 31.12.2021 (ohne Vermdgenstrennung)

PASSIVA 2020 2021
-Euro- -Euro-
1. Nettoposition 133.601.396,74| 126.423.259,14
1.1 Basisreinvermdgen 56.070.907,52| 56.070.907,52
1.1.1  Reinvermdgen 56.070.907,52 56.070.907,52
1.1.2 Sollfehlbetrag aus kameralem Abschluss (Minusbetrag) 0,00 0,00
1.2 Riicklagen 10.253.889,74  19.182.984,37|
1.2.1 Riicklagen aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses 5.300.141,42 12.236.615,45
1.2.2 Riicklagen aus Uberschiissen des auRerordentlichen Ergebnisses 4.939.903,62 6.929.524,22,
1.2.3 Riicklagen aus Investitionszuwendungen fiir nicht abnutzbare 13.844,70 16.844,70
Vermdgensgegenstande
1.2.4 Zweckgebundene Riicklagen 0,00 0,00
1.2.5 Sonstige Riicklagen 0,00 0,00
1.3 Jahresergebnis 5.394.615,84) -10.957.474,35
1.3.1 Fehlbetrage aus Vorjahren 8.926.094,63 -3.531.478,79
1.3.1.1 Fehlbetrdge aus Vorjahren mit einer epidemischen Lage (§ 182 Abs. 4 0,00 0,00
Satz 1 Nr. 1 NKomVG)
1.3.1.2 Fehlbetrage aus anderen Vorjahren 8.926.094,63 -3.531.478,79
3.2 Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -3.531.478,79 -7.425.995,56
Angabe des Betrages der Vorbelastung aus Haushaltsresten fiir 472.600,00 281.400,00
Aufwendungen
1.4 Sonderposten 61.881.983,64 62.126.841,60
1.4.1 Investitionszuweisungen und -zuschiisse 57.717.369,95| 58.258.619,87
1.4.2 Beitrage und dhnliche Entgelte 2.108.204,41 1.903.230,94
1.4.3 Gebiihrenausgleich 0,00 0,00
1.4.4 Bewertungsausgleich 0,00 0,00
1.4.5 erhaltene Anzahlungen auf Sonderposten 1.519.923,01 1.235.304,52
1.4.6 Sonstige Sonderposten 536.486,27 729.686,27
2. Schulden 86.740.355,11| 108.325.501,58
2.1 Geldschulden 65.384.190,84| 100.055.780,73
2.1.1  Anleihen 0,00 0,00
2.1.2  Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen 65.384.190,84/ 95.055.780,73
2.1.3 Liquiditatskredite 0,00 5.000.000,00
2.1.4 Sonstige Geldschulden 0,00 0,00
2.2 Verbindlichkeiten aus kreditahnlichen Rechtsgeschéften 0,00 0,00
2.3 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 19.054.834,16 5.188.747,59
2.4 Transferverbindlichkeiten 935.654,62 932.723,89
2.4.1 Finanzausgleichverbindlichkeiten 0,00 0,00
2.4.2 Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschiissen fiir laufende 48.661,30 25.184,81
Zwecke
2.4.3 Verbindlichkeiten aus Schuldendiensthilfen 0,00 0,00
2.4.4 Soziale Leistungsverbindlichkeiten 0,00 3.201,97|
2.4.5 Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschiissen fiir Investitionen 0,00 0,00
2.4.6 Steuerverbindlichkeiten 0,00 23,45
2.4.7 Andere Transferverbindlichkeiten 886.993,32 904.313,66
2.5 Sonstige Verbindlichkeiten 1.365.675,49 2.148.249,37
2.5.1 Durchlaufende Posten 987.173,28 1.714.209,88
2.5.1.1 Verrechnete Mehrwertsteuer 0,00 0,00
2.5.1.2 Abzufiihrende Lohn- und Kirchensteuer 298.893,82 293.916,70
2.5.1.3 Sonstige durchlaufende Posten 688.279,46 1.420.293,18
2.5.2  Abzufiihrende Gewerbesteuer 59.693,00 0,00
2.5.3 Empfangene Anzahlungen 23.327,49 23.327,49
2.5.4 Andere sonstige Verbindlichkeiten 295.481,72 410.712,00
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UBERSICHT®6

Bilanz der Gemeinde Stadt Neustadt a. Rbge. zum 31.12.2021 (ohne Vermogenstrennung)

BILANZSUMME

PASSIVA 2020 2021
-Euro- -Euro-
3. Riickstellungen 62.360.278,81 61.503.765,02
3.1 Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen 56.448.864,000 56.421.563,00
3.1.1  Pensionsriickstellungen 48.700.768,00, 48.509.793,00
3.1.2  Beihilferiickstellungen 7.748.096,00 7.911.770,00
3.2 Riickstellungen fiir Altersteilzeitarbeit und ahnliche Manahmen 1.193.964,63 1.439.304,17
3.3 Riickstellungen fiir unterlassene Instandhaltung 1.960.037,06 1.325.981,10
3.4 Riickstellungen fiir die Rekultivierung und Nachsorge geschlossener 0,00 0,00
Abfalldeponien
3.5 Riickstellungen fiir die Sanierung von Altlasten 0,00 0,00
3.6 Riickstellungen im Rahmen des Finanzausgleichs und von 1.064.709,00 260.709,00
Steuerschuldverhaltnissen
3.7 Riickstellungen fiir drohende Verpflichtung aus Biirgschaften, 86.527,16 90.000,00
Gewahrleistungen und anhangigen Gerichtsverfahren
3.8 Andere Riickstellungen 1.606.176,96 1.966.207,75
4. Passive Rechnungsabgrenzung 568.216,48 511.592,31

283.270.247,14

296.764.118,05

Vorbelastungen kiinftiger Haushaltsjahre durch:

1. Haushaltsreste insgesamt:
Davon entfallen auf:

- Investitionsauszahlungen 67.063.271,72 EUR
- Aufwendungen (Ergebnishaushalt) 281.400,00 EUR
In Anspruch genommene Verpflichtungsermachtigungen
Kreditahnliche Rechtsgeschifte

Biirgschaften

Gewabhrleistungsvertrage

apreN

Summe der Vorbelastungen:

Neustadt a. Rbge., 02.02.2023

40

67.344.671,72 EUR

0,00 EUR
0,00 EUR

3.000.000,00 EUR

0,00 EUR

70.344.671,72 EUR

Der Biirgermeister
gez.
Dominic Herbst



UBERSICHT 7

Entwicklung der Investitionsgesamtausgaben (Brutto/ohne Ausleihungskredite)

Investitionsausgaben ohne Abzug

Haus- | yon Férdermitteln u. sonstigen Verianderungen der Ansitze gegeniiber dem Vorjahr
halts- Einnahmen
jahr
in EUR in EUR in %
2008 6.694.182 2.295.558 52,19
2009 12.941.101 6.246.919 93,32
2010 6.930.819 -6.010.282 -46,44
2011 5.768.750 -1.162.069 -16,77
2012 4.114.526 -1.654.224 -28,68
2013 6.334.355 2.219.829 53,95
2014 5.628.534 -705.821 -11,14
2015 5.066.590 -561.944 -9,98
2016 12.447.026 7.380.436 145,67
2017 6.716.619 -5.730.407 -46,04
2018 10.869.614 4.152.995 61,83
2019 10.375.172 -494.442 -4,55
2020 25.063.275 14.688.103 141,57
2021 37.276.403 12.213.128 48,73
2022 54.315.800 17.039.397 45,71
2023 61.649.500 7.333.700 13,50
2024 39.693.800 -21.955.700 -35,61
2025 17.564.300 -22.129.500 -55,75
2026 17.891.200 326.900 1,86
Gesamtinvestitionsausgaben (Brutto)
70
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>
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UBERSICHT 8

Entwicklung der Personalaufwendungen

Haus- Personalauf- ab 2010 Personalauf- Anteil der Veranderungen der
halts- wendungen zusatzlich Ertrage| wendungen Nettopersonal- Nettopersonal-
jahr aus der aufwendungen aufwendungen
(ohne Abzug der | Auflosung oder | (nach Abzug der | am VWH bzw. gegeniiber dem
Erstattungen bzw. | Herabsetzung | Erstattungen und ordentl. Vorjahr
Ertrage aus der von der Ertrdge aus | Aufwendungen d.
Auflosung oder | Riickstellungen, | der Auflosung ErgHH (ohne
Herabsetzung von ab 2017 bzw. interne Leistungs-
Riickstellungen) |zusatzlich Ertrage| Herabsetzung verrechnung)
aus Erstattung von
(Brutto- ABN u. iibrige | Riickstellungen)
aufwendungen) Erstattungen *
(Netto-
in EUR in EUR in EUR in % in EUR in %
2014 20.202.858 250.711 19.952.147 28,07] 2.184.302 12,29
2015 22.468.233 754.073 21.714.160 30,42 1.762.013 8,83
2016 24.172.394 383.524 23.788.870 32,03|2.074.710 9,55
2017 27.072.614 3.228.333 23.844.281 29,02 55.411 0,23
2018 28.666.928 3.847.201 24.819.727 28,62| 975.446 4,09
2019 31.175.386 5.180.654 25.994.732 29,18]| 1.175.005 4,73
2020 31.438.362 5.442.863 25.995.499 28,72 768 0,00
2021 32.552.728 7.155.712 25.397.016 26,56| -598.483 -2,30
2022 34.284.500 5.226.500 29.058.000 28,37| 3.660.984 14,42
2023 36.620.800 5.180.200 31.440.600 27,99] 2.382.600 8,20
2024 38.498.200 5.285.600 33.212.600 28,60] 1.772.000 5,64
2025 40.454.500 5.356.600 35.097.900 29,36] 1.885.300 5,68
2026 42.504.100 5.427.600 37.076.500 29,96] 1.978.600 5,64

*Ab 20

0 werden zusatzlich die Ertrage aus der Auflosung bzw. Herabsetzung von Riickstellungen bei den
Rechnungsergebnissen berlicksichtigt. Ab 2017 werden zusatzlich die Erstattungen des ABN infolge
geanderter Buchungsweise nicht mehr beim Aufwand abgesetzt, sondern als Ertrag veranschlagt und
gebucht. Auch flieBen ab 2017 alle anderen externen Personalaufwandserstattungen in die
Erstattungsertrage mit ein.
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Entwicklung der Personalaufwendungen in Mio. EUR (netto) und
Anzahl der Stellen (gerundet)

635

652

700

a9q 931

530 611

546

600

407 433

462

500

400
300

200

Anzahl der Stellen

HHH

il

100

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

42




UBERSICHT 8.1

Personalaufwendungen und -ertrige 2023

Plan 2022 Plan 2023 Veranderung Begriindung
Personalaufwendungen
5,0 % Tariferhéhung TV6D
und 5,0 %
Besoldungserhhung Beamte
Besoldung und 30.896.000 39.887.400 1.997.400 (Annahme fiir Kal.kulatlon);
Entgelte Stufenaufstiege,
Beforderungen,
Hohergruppierungen,
Arbeitszeiterh6hungen
OVM Entgelte 150.900 151.800 900 Anpassung an Entwicklung
der Vorjahre
Unfallversiche-
rungsbeitrage 98.100 90.600 -7.500
Beschaftigte
nicht kalkulierbar, nur
Beihilfen 650.000 659.800 9.800 Anpassung an Ergebnisse der
Vorjahre
Besoldungserhohungen,
Veranderung des
Pensionsriick- 2 260.200 2.902.600 642.400 Aktivenbestandes,
stellungen Anpassung
Berechnungsgrundlage nach
I Heubeck 2018
Beihilfertick- 377.500 492.900 115.400 _ 16,4% der
stellungen Pensionsriickstellungen
Riickstellungen . ..
Urlaub und 83.000 83.000 0 Entwicklung der Uberstunden;
. und Resturlaubsbestande
Uberstunden
Beamtenversorqung |, ggg 80 2.852.700 283.900 NVK Umlage
(Umlage)
Gesamtauf- 37.084.500 | 40.120.800 3.036.300
wendungen
pauschale Kiirzung 2.800.000 3.500.000 700.000
Ansatz Personalauf- | 5, ;5 509 36.620.800 2.336.300
wendungen
Personalnebenauf- erhohte
81.000 76.500 -4.500 Akquiseaufwendungen

wendungen

(Stellenanzeigen u.a.)
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UBERSICHT 8.1

Erstattung Personalaufwendungen von/fiir

Produkt ontobezeichnungtattungsbezeichn Stellen Ansatz 2023
Zuweisung fir Landeszuschuss
laufende Zwecke hauptamtliche
1110130 vom Land P 0,50 21.000,00
Frauenbeauftrag
(Personalkostenf
. te
orderung)
Ertrage aus
Personal- § 16 i-Krafte
1110220 kostenerstattun | (Scanpersonal) N-N. 24.500,00
gen vom Bund
Ertrage aus
Personal- § 16 i-Krafte
1110650 kostenerstattun | (Scanpersonal) N-N. 22.000,00
gen vom Bund
Ertrage aus Erstattung
Personal- (Kirche)
1110650 kostenerstattun . N.N. 3.800,00
en von Ubrigen Hausmeister
9 . Mandelsloh
Bereichen _
Zuweisungen fir Erstattung
Ifd. Zwecke vom Systembetreuun
alle Schulen Land, y N.N. 23.400,00
g Schulen
Personalkosten-
(Pauschale)
erstattungen
Zuweisungen fir
Ifd. Zwecke vom Erstattung
alle Schulen Land, Schulsekretarinn N.N. 31.000,00
Personalkosten-| en (Pauschale)
erstattungen
Zuweisungen fiir
Ifd. Zwecke vom Ganztagsarunds
2112400 Land, 95g N.N. 12.100,00
chulen
Personalkosten-
erstattungen
Zuweisung
(Personal- Erstattung
3517502 vorher: | kostenférderung (Region)
3119501 ) fir laufende |Fliichtlingssozial N-N. 330.000,00
Zwecke von arbeit
Gemeinden/GV
Ertrage aus
3517502 Personal- § 16 i-Krafte N.N. 22.000,00
kostenerstattun | (Scanpersonal)
gen vom Bund
Zuweisung
(Personal- Zuwendung
kostenforderung (Region)
3612512 ) fiir laufende | Netzwerk Friihe N-N. 15.000,00
Zwecke von Hilfen
Gemeinden/GV
E;g?s%enzts Erstattungen fiir
3620511 Bundesfreiwillig 1,00 3.000,00
kostenerstattun

gen vom Bund

endienst
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Zuweisung fir
laufende Zwecke

Kitas: Alle MA im
padagogischen
Bereich (nur

3650512 vom Land ST N.N. 2.609.000,00
Drittkrafte in
(Personalkostenf| . o
drderung) Krippen zu 100%
refin.)
Zuwelsung
(Personalkostenf|  Erstattung
3650512 drderung) fiir | (Region) fur N.N. 41.800,00
laufende Zwecke integrative
von Gruppe
Gemeinden/GV
Pefsr;r:gli;;zne Erstattungen fiir
3650512 Bundesfreiwillig 0,50 1.500,00
r-stattungen .
endienst
vom Bund
Pefsr:)rr?aglijsutsene Erstattungen fiir
3660512 Bundesfreiwillig 0,50 1.500,00
r-stattungen .
endienst
vom Bund
Ertrage aus
5460660 Personalkostene !Tokaler 100 12.000,00
rstattungen von Kiimmerer
Gemeinden/GV
Ertrage aus
Personalkostene Erstattung
rstattungen von | verauslagter
5520680 verbundenen | Personalaufwen 30,90 1.830.000,00
Unternehmen, | dungen durch
Betrieben und ABN
Sondervermdgen
Ertrage aus Erstattung
Personalkostene| Personalkosten
5520680 rstattungen von von 1,25 124.000,00
tibrigen Unterhaltungsve
Bereichen rbanden
Zuschiisse Sofortprogramm
5710010 Perspektive Perspektive N.N. 52.600,00
Innenstadt Innenstadt
Summe 5.180.200,00
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Entwicklung der Kreis-/Regionsumlage

UBERSICHT9

Anteil der In Prozent des
H Kreis-/ Kreis-/Regions- | Steueraufkommens | Verdnderungen gegeniiber
aus- . » .
halts- Regionsumlage umlage am ord. (abziigl. Gewerbe- dem Vorjahr
: ErgebnisHH steuerumlage)
jahr
in EUR in % in% in EUR in %
2014 19.200.000 27,01 51,94 -4.634.144 -19,44
2015 19.345.000 27,10 50,84 145.000 0,76
2016 19.611.664 26,41 51,41 266.664 1,38
2017 20.750.536 25,26 46,95 1.138.872 5,81
2018 20.750.536 23,93 44,31 0 0,00
2019 21.709.443 24,37 46,30 958.907 4,62
2020 21.828.496 24,12 48,42 119.053 0,55
2021 22.890.000 23,94 52,33 1.061.504 4,86
2022 23.090.000 22,54 49,22 200.000 0,87
2023 24.943.000 22,21 47,42 1.853.000 8,03
2024 23.618.000 20,34 43,83| -1.325.000 -5,31
2025 24.048.000 20,12 43,54 430.000 1,82
2026 24.550.000 19,84 43,55 502.000 2,09
Entwicklung der Kreis-/Regionsumlage
30
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2 21,8 229231 =
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Entwicklung der Steuereinnahmen und Finanzzuweisungen (Gesamtsummen)

UBERSICHT 10

Steuereinnahmen . . .
Finanzzuweisungen* | Steuereinnahmen und .. .
abzgl. Gewerbe- . Veranderungen gegeniiber
Haus- Zuweisungen abzgl. n
halts- steuerumlage Gewerbesteuerumla dem Vorjahr
ge
jahr
in EUR in EUR in EUR in EUR in %
2006 27.138.021 9.659.302 36.797.323 5.002.905 15,74
2007 28.207.158 12.307.533 40.514.691 3.717.368 10,10
2008 33.812.700 11.146.141 44.,958.841 4.444.150 10,97
2009 27.545.446 14.397.485 41.942.931 -3.015.910 -6,71
2010 34.375.882 11.226.048 45.601.930 3.658.999 8,72
2011 34.447.423 10.821.256 45.268.679 -333.251 -0,73
2012 35.267.510 9.597.900 44.865.410 -403.269 -0,89
2013 56.062.092 13.122.376 69.184.468| 24.319.058 54,20
2014 36.964.026 3.307.800 40.271.826| -28.912.642 -41,79
2015 38.051.145 15.519.704 53.570.849| 13.299.023 33,02
2016 38.150.325 15.510.136 53.660.461 89.612 017
2017 44.193.157 17.317.544 61.510.701 7.850.240 14,63
2018 46.825.289 17.027.176 63.852.465 2.341.764 3,81
2019 46.891.392 19.889.784 66.781.176 2.928.711 4,59
2020 45.082.343 19.109.751 64.192.094 -2.589.082 -3,88
2021 43.745.512 20.399.944 64.145.456 -46.638 -0,07
2022 46.915.000 22.070.000 68.985.000 4.839.544 7,54
2023 52.605.000 26.894.000 79.499.000/ 10.514.000 15,24
2024 53.886.000 22.975.300 76.861.300 -2.637.700 -3,32
2025 55.230.000 23.635.400 78.865.400 2.004.100 2,61
2026 56.366.000 24.315.100 80.681.100 1.815.700 2,30
* Schliisselzuweisungen und Zuweisungen fiir Aufgaben des libertragenen Wirkungskreises
90
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UBERSICHT 14
Dienstwohnungen der Stadt Neustadt a. Rbge.

Ifd. Nr. Lage der Dienstwohnung Dienstwohnungsinhaber Produktkonto
1 Leine-Schule Schulhausmeister 1110650.3411100
2 Gymnasium Gaulstralle Schulhausmeister 1110650.3411100
3 KGS Leinstrale Schulhausmeister 1110650.3411100
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Produkte nach Teilhaushalten

THH|Bezeichnung Produkt [Bezeichung FB |OE
01 ([Organe und Stabsstellen 1110011 [Presse und Offentlichkeitsarbeit, Reprasentation, [Stab [010
Pflege partnerschaftlicher Beziehungen
1110130 |Familien- und Gleichstellungspolitik Stab (130
sowie Selbsthilfeangelegenheiten
1110140 |Rechnungspriifung Stab 140
1110800 |Tatigkeit des Personalrats Stab (880
10 |Zentrale Dienste 1110010 |Kommunale Organe und Gremien 1 100
1110100 |Allgemeine zentrale Dienste 1 100
1110120 |Betrieb und Unterhaltung der IT 1 120
11 (Personal 1110110 |Verwaltung des Personals Stab (110
20 (Finanzwesen 1110200 |Finanzmanagement 1 200
1110210 |Kasse, Rechnungswesen und Vollstreckung 1 210
1110215 |Geschaftsbuchhaltung 1 215
1110220 |Steuern und Abgaben 1 220
2710400 (Beteiligung Volkshochschule 1 200
30 |Recht, Versicherungen und [1110300 |[Rechtund Versicherungen 1 300
Feuerwehr 1260320 |Brand- und Zivilschutz 1 370
32 |Biirgerservice 1210320 |Statistik und Wahlen 2 330
1220320 |Ordnungsangelegenheiten 2 320
1220325 |Kfz-Zulassung 2 325
1220330 |Meldeangelegenheiten 2 330
1220340 |Personenstandswesen 2 340
1220660 |Verwaltung der StraRennutzung 2 325
5730320 ([Durchfiihrung von Markten 2 320
40 |Bildung 2110400 (Grundschulen 4 400
2111400 |GS Hans-Bockler-Schule 4 411
2112400 |[Ganztagsgrundschulen 4 412
2113400 |GS Stockhausenstrale 4 413
2160400 [Haupt- und Realschule "Leine-Schule” 4 416
2170400 |Gymnasium Neustadt a. Rbge. 4 400
2180400 |Kooperative Gesamtschule Leinstralle 4 418
2410400 [Schiilerbeférderung 4 400
2430400 [Sonstige schulische Aufgaben 4 400
2630400 [Unterstiitzung Musikschule 4 400
2720420 |[Stadtbibliothek 4 420
2810400 [Heimat- und sonstige Kulturpflege 4 410
4210400 |Forderung des Sports 4 400
50 [Soziales 3111000 (Hilfen zum Lebensunterhalt 4 501
(3. Kapitel SGB XII)
3113000 [Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen 4 501
3115000 |Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer 4 501

Schwierigkeiten und Hilfen in anderen Lebenslagen
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Produkte nach Teilhaushalten

THH|Bezeichnung Produkt [Bezeichung FB |OE
3116000 |[Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung|4 501
(4. Kapitel SGB XI1I)
3118000 [Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII) 4 501
3119501 ([Verwaltung der Sozialhilfe 4 501
3130000 (Leistungen nach dem Asylbewerber- 4 501
leistungsgesetz
3154503 [Obdachlosenangelegenheiten; Einrichtungen fiir 4 503
Wohnungslose
3155503 [Soziale Einrichtungen fiir Aussiedler und Auslander |4 503
3460503 [Wohngeld, Wohnungsangelegenheiten 4 503
51 |Kinder und Familien 3611512 ([Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen 4 512
3612512 [Forderung von Kindern in Tagespflege 4 512
3650512 |[Tageseinrichtungen fiir Kindern in stadtischer 4 512
Tragerschaft
3660512 [Einrichtungen der Jugendarbeit Kinder- und 4 512
Jugendhaus DyckerhoffstralRe
52 ([Soziale Arbeit 3517502 [Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 4 522
- ortlicher Trager -
3517523 |[Schulsozialarbeit 4 523
3620511 [Jugendarbeit, Stadtjugendpflege 4 521
3660511 [Einrichtungen der Jugendarbeit Jugendhaus GroRer|4 521
We
61 ([Stadtplanung 5110610 Rét?mliche Planungs- und Entwicklungs- 2 610
malnahmen
5710010 [Wirtschaftsforderung 2 800
5750010 |[Tourismus 2 800
63 |Bauordnung 5210630 |Bau- und Grundstiicksordnung 2 630
5230630 [Denkmalschutz und -pflege 2 630
65 (Immobilien 1110230 |Liegenschaftsverwaltung 3 230
1110650 |Gebaudemanagement 3 650
5550230 |Forstwirtschaft 3 230
66 ([Tiefbau 5410660 |[Neubau und Erneuerung von Verkehrsflachen 3 660
5450660 [StraBenreinigung und StraBenbeleuchtung 3 660
5460660 |Parkeinrichtungen und OPNV-Anlagen 3 660
5550660 [Wirtschaftswege 3 660
5730700 |Regiebetrieb Bauhof 3 700
67 [Stadtgriin 3660660 |Unterhaltung der Spiel- und Bolzplatze 3 670
5510660 |Offentliches Griin/Landschaftsbau 3 670
5530660 [Friedhofs- und Bestattungswesen 3 670
68 [Stadtische Aufgaben ABN [5520680 |Stadtische Aufgaben ABN: Offentliche Gewasser 3 680
und wasserbauliche Anlagen
90 |Allgemeine Finanz- 6110200 [Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine 1 200
wirtschaft Umlagen
6120200 (Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 1 200
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Nachstehend aufgelistete Produkte werden zu einzelnen Budgets erklart.

Produkt [Bezeichung

1110010 |Kommunale Organe und Gremien

1110011 [Presse und Offentlichkeitsarbeit, Reprasentation, Pflege und partnerschaftlicher

Beziehungen

1110100 |Allgemeine zentrale Dienste

1110110 |Verwaltung des Personals

1110120 |Betrieb und Unterhaltung der IT

1110130 |Familien- und Gleichstellungspolitik sowie Selbsthilfeangelegenheiten

1110140 |Rechnungspriifung

1110200 [Finanzmanagement

1110210 |Kasse, Rechnungswesen und Vollstreckung

1110215 |Geschaftsbuchhaltung

1110220 |Steuern und Abgaben

1110230 |Liegenschaftsverwaltung

1110300 |Recht und Versicherungen

1110650 |Gebaudemanagement

1110800 |Tatigkeiten des Personalrats

1210320 |[Statistik und Wahlen

1220320 |Ordnungsangelegenheiten

1220325 |Kfz-Zulassung

1220330 |Meldeangelegenheiten

1220340 [Personenstandswesen

1220660 |Verwaltung der StraRennutzung

1260320 |Brand- und Zivilschutz

2110400 [Grundschulen

2111400 [GS Hans-Bockler-Schule

2112400 |Ganztagsgrundschulen

2113400 |[GS Stockhausenstralle

2160400 ([Haupt- und Realschule "Leine-Schule”

2170400 [Gymnasium Neustadt a. Rbge.

2180400 [Kooperative Gesamtschule Leinstrale

2410400 [Schiilerbeférderung

2430400 (Sonstige schulische Aufgaben

2630400 [Unterstiitzung Musikschule

2710400 (Beteiligung Volkshochschule

2720420 (Stadtbibiliothek

2810400 [Heimat- und sonstige Kulturpflege

3111000 (Hilfen zum Lebensunterhalt (3. Kapitel SGB XII)

3113000 [Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen

3115000 |[Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfen in anderen

Lebenslagen

3116000 |[Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (4. Kapitel SGB XII)

3118000 [Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII)

3119501 ([Verwaltung der Sozialhilfe

3130000 (Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
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Produkt

Bezeichung

3154503

Obdachlosenangelegenheiten; Einrichtungen fiir Wohnungslose

3155503

Soziale Einrichungen fiir Aussiedler und Auslander

3460503

Wohngeld, Wohnungsangelegenheiten

3517502

Sonstige soziale Hilfen und Leistungen - 6rtlicher Trager -

3517523

Schulsozialarbeit

3611512

Foérderung von Kindern in Tageseinrichtungen

3612512

Forderung von Kindern in Tagespflege

3620511

Jugendarbeit, Stadtjugendpflege

3650512

Tageseinrichtungen fiir Kindern in stadtischer Tragerschaft

3660511

Einrichtungen der Jugendarbeit Jugendhaus GroRer Weg

3660512

Einrichtungen der Jugendarbeit Kinder- und Jugendhaus Dyckerhoffstralle

3660660

Unterhaltung der Spiel- und Bolzplatze

4210400

Forderung des Sports

5110610

Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaRnahmen

5210630

Bau- und Grundstiicksordnung

5230630

Denkmalschutz und -pflege

5410660

Neubau und Erneuerung von Verkehrsflachen

5450660

StraBenreinigung und StraBenbeleuchtung

5460660

Parkeinrichtungen und OPNV-Anlagen

5510660

Offentliches Griin/Landschaftsbau

5520680

Stadtische Aufgaben ABN: Offentliche Gew#sser und wasserbauliche Anlagen

5530660

Friedhofs- und Bestattungswesen

5550230

Forstwirtschaft

5550660

Wirtschaftswege

5710010

Wirtschaftsforderung

5730320

Durchfiihrung von Markten

5730700

Regiebetrieb Bauhof

5750010

Tourismus

6110200

Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen

6120200

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Hinweis:

Innerhalb der Budgets sind die Aufwandskonten unter Beachtung der gebildeten
Deckungs- und Kontokreise sowie der sonstigen getroffenen Einschrankungen
gegenseitig deckungsfahig.
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Deckungsfahigkeiten und Budgets

Gesamtdeckungsprinzip

Die ordentlichen Ertrage dienen im Ergebnishaushalt insgesamt zur Deckung der ordentlichen
Aufwendungen und die aulerordentlichen Ertrdge insgesamt zur Deckung der auflerordentlichen
Aufwendungen.

Im Finanzhaushalt dienen die Einzahlungen fiir laufende Verwaltungstatigkeit insgesamt der Deckung
der Auszahlungen fiir laufende Verwaltungstatigkeit.

Das bedeutet auch, dass es grundsatzlich nicht zulassig ist, die Verwendung bestimmter Ertrage
ausschlieBlich fiir bestimmte Aufwendungen vorzusehen.

Die Zahlungsiiberschiisse aus laufender Verwaltungstatigkeit und die Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit sowie die Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen
dienen insgesamt zur Deckung der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit.

Die Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen diirfen nicht fiir die Deckung
der Auszahlungen fiir ordentliche Tilgung verwendet werden.

Die Inanspruchnahme gegenseitiger Deckungsfahigkeit ist nur zulassig, wenn dadurch das geplante
Ergebnis gefahrdet wird.

Deckungsfdhigkeiten kraft Gesetzes

Der § 19 der KomHKVO lasst im Interesse einer groReren Flexibilitdt eine Verlagerung der
Haushaltsmittel zu.

Danach sind Ansatze fiir Aufwendungen einschliellich der Haushaltsreste innerhalb eines Budgets
gegenseitig deckungsfahig, wenn im Haushaltsplan nichts anderes bestimmt ist. Diese Regelung gilt
fir Auszahlungsansatze im Finanzhaushalt und fiir Verpflichtungsermachtigungen entsprechend.
Mehraufwendungen bzw. -auszahlungen dieser Art gelten nicht als {iber- bzw. aulerplanmaRig.

Teilhaushalte und Budgets

Der Haushaltsplan wurde gemal § 4 Abs. 1 KomHKVO entsprechend der Oortlichen
Verwaltungsgliederung in die Teilhaushalte

Organe und Stabsstellen 01
Zentrale Dienste 10
Personal 11
Finanzwesen 20
Recht, Versicherungen und Feuerwehr 30
Biirgerservice 32
Bildung 40
Soziales 50
Kinder und Familien 51
Soziale Arbeit 52
Stadtplanung 61
Bauordnung 63
Immobilien 65
Tiefbau 66
Stadtgriin 67
Stadtische Aufgaben ABN 68
Allgemeine Finanzwirtschaft 90

gegliedert. In Thnen werden die Teilhaushalte bzw. Stabsstellen und dann die Produkte abgebildet, fiir
die die jeweilige Organisationseinheit zustandig ist.
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Teilhaushalte, Produktbereiche, Produktgruppen oder Produkte kdnnen ganz oder teilweise durch
Haushaltsvermerk zu einer Bewirtschaftungseinheit, dem Budget, erklart werden.

Liegt ein solcher Budgetvermerk vor, so sind alle Anséatze fiir Aufwendungen innerhalb eines solchen
Budgets unter Beachtung der gebildeten Deckungs- und Kontenkreise sowie der sonstigen getroffenen
Einschrankungen gegenseitig deckungsfahig.

Haushaltsvermerke

Innerhalb der Produkte sind die Ansatze fiir Aufwendungen im Ergebnisplan bzw. die Ansatze auf den
hinterlegten Finanzauszahlungskonten (einschlieBlich der Haushaltsreste) entsprechend den
dargestellten Deckungskreisen gegenseitig deckungsfahig.

Innerhalb einer Investitionsmanahme sind die Ansadtze (einschlieflich Haushaltsreste) auf den
Auszahlungskonten untereinander deckungsfahig.

Im Bereich der Schulen sind Mittel des Ergebnishaushaltes unter Beachtung der stadtischen
Budgetierungsregelungen durch die Bildung von Haushaltsausgaberesten iibertragbar.

Die Bildung von Haushaltsausgaberesten bei jahrlich wiederkehrenden Ansatzen auf Aufwandskonten
ist demgegeniiber ausgeschlossen.

Unechte Deckungsfahigkeit gemaB § 18 Abs. 1 KomHKVO

In folgenden Fallen kénnen Mehrertrage und Mehreinzahlungen aus bestimmten Gegenleistungen fiir
bestimmte Leistungen als Mehraufwendungen und Mehrauszahlungen zur Erbringung dieser
Leistungen verwendet werden:

a) Spenden u. Sponsoring

Ertrdge und Einzahlungen aus Spenden bzw. Sponsoring berechtigen zu Aufwendungen und
Auszahlungen in gleicher Hohe.

b) Zahlung fiir Schadensfille

Mehrertrage und Mehreinzahlungen berechtigen innerhalb des jeweiligen Produkts zu
Mehraufwendungen und Mehrauszahlungen bei den durch den Schadensfall belasteten Aufwands-
und Auszahlungskonten und haben als Deckungsmittel Vorrang vor der Inanspruchnahme eines
Deckungskreises.

c) Interne Leistungsbeziehungen

Mehrertrage in der Gesamtsumme der Kontengruppe 3811 berechtigen zu Mehraufwendungen in der
Gesamtsumme der Kontengruppe 4811.

d) Gewerbesteuer
Mehrertrage bei der Gewerbesteuer berechtigen zu Mehraufwendungen bei der Gewerbesteuerumlage.
e) Fliichtlingsunterbringung

Mehreinnahmen auf den Ertragskonten im Zusammenhang mit der Fliichtlingsunterbringung
berechtigen zu Mehrausgaben bei den von der Fliichtlingsunterbringung beriihrten Aufwandskonten.

Das Gleiche gilt fiir die Einzahlungs- und Auszahlungskonten im Investitionshaushalt/Finanzhaushalt.
g) Gebiihreneinnahmen im Zusammenhang mit Baugenehmigungen

Mehrertrage auf dem Ertragskonto ,5210630.3311100 Verwaltungsgebiihren (bertragener
Wirkungskreis" berechtigen zu Mehraufwendungen bei den Aufwandskonten ,5210630.4271100
Besondere Betriebsaufwendungen und Betriebsmittel”, ,5210630.4452000 Erstattungen an
Gemeinden/GV" sowie ,5210630.4451000 Erstattung an Land".
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h) Konzernkredite WBN

Mehrertrage auf dem Produktkonto ,6120200.3615001 Zinsertrage fiir Ausleihungen an die WBN
GmbH" berechtigen zu Mehraufwendungen bei dem Produktkonto ,6120200.4517001
Zinsaufwendungen an Kreditinstitute (fiir Ausleihungen WBN GmbH)".

Mehreinzahlungen auf dem Finanzeinzahlungskonto ,6120200.6927302 Tilgung Konzernkredit durch
WBN" berechtigen zu Mehrauszahlungen auf dem Produktkonto ,6120200.7927301 Tilgung und
Umschuldungen Laufzeit 5 Jahre u. mehr (fester Zins/Auszahlungskredite an WBN)".

i) Weiterleitung der Entgelte aus Gemeinschaftsunterkiinften an die Region

Mehrertrage auf den Produktkonten ,3155503.3321221" bis ,3155503.3321296" aufgrund der
Vereinnahmung von Entgelten fiir die Nutzung der Gemeinschaftsunterkiinfte berechtigen zu
Mehraufwendungen auf dem Produktkonto .3155503.4452000 Erstattung an
Gemeinden/Gemeindeverbande" aufgrund einer entsprechenden Erstattung der vereinnahmten
Entgelte fiir die Gemeinschaftsunterkiinfte an die Region Hannover.

AuBerdem berechtigen Mehrertrage fiir die Produkte

3111000 Hilfen zum Lebensunterhalt 3. Kapitel SGB XII

3113000 Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen

3114000 Hilfen zur Gesundheit

3115000 Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten
3116000 Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
3118000 Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII)

3130000 Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz

mit den jeweiligen Ertragskonten

3211000 Kostenbeitrage und Aufwendungs-/Kostenersatz (aE)

3212000 Ubergegangene bzw. -geleitete Unterhaltsanspriiche gegen
Unterhaltsverpflichtete (aE)

3213000 Leistungen von Sozialleistungstragern (aE)

3214000 Sonstige Ersatzleistungen (aE)

3215000 Riickzahlung gewahrter Hilfen (Tilgung von Darlehen) (aE)

3221000 Kostenbeitrage und Aufwendungs-/Kostenersatz (aE)

3222000 Ubergegangene bzw. -geleitete Unterhaltsanspriiche gegen
Unterhaltsverpflichtete (aE)

3223000 Leistungen von Sozialleistungstragern (aE)

3224000 Sonstige Ersatzleistungen (aE)

3225000 Riickzahlung gewahrter Hilfen (Tilgung von Darlehen) (aE)

zu Mehraufwendungen auf  dem Aufwandskonto 4452400 Erstattungen an

Gemeinden/Gemeindeverbande".
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Deckungskreise des doppischen Produktplans

Jedes Produkt hat einen eigenen Deckungskreis. Dariiber hinaus gibt es Kontokreise, die liber die
Produkte wirken.

Lfd. Nr. Produkt |Bezeichung DK Erg.HH
1 1110010 [Kommunale Organe und Gremien 0100
2 1110011 |Presse und Offentlichkeitsarbeit, Reprasentation, Pflege und 0102

partnerschaftlicher Beziehungen
3 1110100 |Allgemeine zentrale Dienste 0104
4 1110110 |Verwaltung des Personals 0106
5 1110120 |Betrieb und Unterhaltung EDV/TUI 0108
6 1110130 [Familien- und Gleichstellungspolitik sowie Selbsthilfeangelegenheiten 0110
4 1110140 |Rechnungspriifung 0112
8 1110200 |Finanzmanagement 0114
9 1110210 |Kasse, Rechnungswesen und Vollstreckung 0116
10 1110215 |Geschaftsbuchhaltung 0117
11 1110220 |Steuern und Abgaben 0118
12 1110230 |Liegenschaftsverwaltung 0120
13 1110300 |Recht und Versicherungen 0122
14 1110650 |Gebdudemanagement 0124
15 1110800 |Tatigkeiten des Personalrats 0126
16 1210320 |Statistik und Wahlen 0128
17 1220320 |Ordnungsangelegenheiten 0130
18 1220325 |Kfz-Zulassung 0132
19 1220330 [Meldeangelegenheiten 0134
20 1220340 |Personenstandswesen 0136
21 1220660 |Verwaltung der Stralennutzung 0138
22 1260320 |Brand- und Zivilschutz 0140
23 2110400 |Grundschulen 0200
24 2111400 |GS Hans-Bdéckler-Schule 0202
25 2112400 |Ganztagsgrundschulen 0203
26 2113400 |GS Stockhausenstralle 0201
27 2160400 |Haupt- und Realschule "Leine-Schule” 0204
28 2170400 [Gymnasium Neustadt a. Rbge. 0206
29 2180400 [Kooperative Gesamtschule Leinstrale 0208
30 2410400 [Schiilerbeforderung 0212
31 2430400 |[Sonstige schulische Aufgaben 0214
32 2630400 |Unterstiitzung Musikschule 0216
33 2710400 |Beteiligung Volkshochschule 0218
34 2720420 |Stadtbibiliothek 0220
35 2810400 [Heimat- und sonstige Kulturpflege 0222
36 3111000 |Hilfen zum Lebensunterhalt (3. Kapitel SGB XlI) 0300
37 3114000 |Hilfen zur Gesundheit 0300
38 3115000 [Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfen in 0300
anderen Lebenslagen
39 3116000 |Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (4. Kapitel SGB XII) 0300
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Deckungskreise des doppischen Produktplans

Jedes Produkt hat einen eigenen Deckungskreis. Dariiber hinaus gibt es Kontokreise, die liber die
Produkte wirken.

Lfd. Nr. Produkt |Bezeichung DK Erg.HH
40 3118000 [Hilfe zur Pflege (7. Kapitel SGB XII) 0300
41 3119501 |Verwaltung der Sozialhilfe 0302
42 3130000 |Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz 0300
43 3154503, |Obdachlosenangelegenheiten, Einrichtungen fiir Wohnungslose; Soziale 0306

3155503 |Einrichtungen fiir Aussiedler und Auslander
44 3460503 |Wohngeld, Wohnungsangelegenheiten 0308
45 3517502 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen - ortlicher Trager - 0310
46 3517523 |Schulsozialarbeit 0311
47 3611512 |Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen 0312
48 3612512 |Forderung von Kindern in Tagespflege 0314
49 3620511 |Jugendarbeit, Stadtjugendpflege 0316
50 3650512 | Tageseinrichtungen fiir Kindern in stadtischer Tragerschaft 0318
51 3660511 |Einrichtungen der Jugendarbeit Jugendhaus GrofRer Weg 0320
52 3660512 |Einrichtungen der Jugendarbeit Kinder- und Jugendhaus 0322
Dyckerhoffstralle
53 3660660 |Unterhaltung der Spiel- und Bolzplatze 0324
54 4210400 |Forderung des Sports 0400
55 5110610 |[Raumliche Planungs- und EntwicklungsmalRnahmen 0500
56 5210630 [Bau- und Grundstlicksordnung 0502
57 5230630 [Denkmalschutz und -pflege 0504
58 5410660 |Neubau und Erneuerung von Verkehrsflachen 0506
59 5450660 |StralBenreinigung und StralBenbeleuchtung 0508
60 5460660 |Parkeinrichtungen und OPNV-Anlagen 0510
61 5510660 |Offentliches Griin/Landschaftshau 0512
62 5520680 [Stadtische Aufgaben ABN: Offentliche Gew#sser und wasserbauliche 0514
63 5530660 |Friedhofs- und Bestattungswesen 0516
64 5550230 |Forstwirtschaft 0518
65 5550660 |Wirtschaftswege 0520
66 5710010 |Wirtschaftsférderung 0522
67 5730320 |Durchfiihrung von Markten 0524
68 5730700 |Regiebetrieb Bauhof 0526
69 5750010 |Tourismus 0528
70 6110200 |Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen 0600
71 6120200 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0612
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Deckungskreise des doppischen Produktplans

Jedes Produkt hat einen eigenen Deckungskreis. Dariiber hinaus gibt es Kontokreise, die liber die
Produkte wirken.

Produkt Konten |Bezeichung DK Erg.HH
versch. [40XXXXX|Personalaufwendungen 0700
versch. [ 4431100 |Biiro- und Geschaftsbedarf 0750
1110650 | 3811650 |ILV Immobilien 0800
versch. | 4811650 [ILV Immobilien 0800
5730700 | 3811700 |ILV Regiebetrieb Bauhof 0810
versch. | 4811700 [ILV Regiebetrieb Bauhof 0810
6110200 | 3013000 |Gewerbesteuer 0900
6110200 | 4341000 |Gewerbesteuerumlage 0900
5210630 | 3311100 |Verwaltungsgebiihren tbertragener Wirkungskreis 0901
5210630 | 4271100 |Besondere Betriebsaufwendungen und Betriebsmittel 0901
5210630 | 4451000 |Erstattung an Land 0901
5210630 | 4452000 |Erstattung an Gemeinden/GV (Bereich Baugenehmigungen) 0901
6120200 | 3615001 |Zinsertrage fiir Ausleihungen an die WBN GmbH 0902
6120200 | 4517001 |Zinsaufwendungen an Kreditinstitute 0902
(Ausleihungen WBN GmbH)
3154503 [ 3321221 | Offentlich-rechtliche Entgelte 0903
3155503 |  bis
3321296
3154503 0903
3155503 | 4452000 |Erstattungen an Gemeinden/GV
3111000, | 3211000, |Kostenbeitrage und Aufwendungs-/Kostenersatz (aE), 0904

3113000, | 3212000, |Ubergegangene bzw. -geleitete Unterhaltsanspriiche gegen
3114000, | 3213000, |Unterhaltsverpflichtete (aE),

3115000, [ 3214000, |Leistungen von Sozialleistungstragern (aE),

3116000, | 3215000, | Sonstige Ersatzleistungen (aE),

3118000, | 3221000, |Riickzahlung gewahrter Hilfen (Tilgung von Darlehen) (aE),
3130000 | 3222000, |Kostenbeitrage und Aufwendungs-/Kostenersatz (iE),
3223000, |Ubergegangene bzw. -geleitete Unterhaltsanspriiche gegen
3224000, |Unterhaltsverpflichtete (iE),

3225000 |Leistungen von Sozialleistungstragern (iE),

Sonstige Ersatzleistungen (iE),

Riickzahlung gewahrter Hilfen (Tilgung von Darlehen) (iE)

3111000, | 4452400 |Erstattung an Gemeinden/Gemeindeverbande 0904
3113000,
3114000,
3115000,
3116000,
3118000,
3130000

3111000 | 3211043 |Aufwendungs-/Kostenersatz, ioT in besonderen Wohnformen 0905
3116000 | 3212043 |Ubergeleitete Unterhaltsanspriiche, GidT in bes. Wohnformen
3213043 |Leistungen von Sozialleistungstragern, GoT in bes. Wohnformen
3214043 |Sonstige Ersatzleistungen, U0T in bes. Wohnformen

3215043 |Riickzahlung gewahrter Hilfen, GOT in bes. Wohnformen
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Deckungskreise des doppischen Produktplans

Jedes Produkt hat einen eigenen Deckungskreis. Dariiber hinaus gibt es Kontokreise, die liber die
Produkte wirken.

Produkt Konten |Bezeichung DK Erg.HH
3111000 | 4452043 |Erstattung an Gemeinden/Gemeindeverbande (U0T in bes. Wohnformen) 0905
3116000

1110110 | 7865100, | Die Konten fiir die Zufiihrung an die Versorgungsriicklage fiir Beamte - 0906

7865200 |Aktive Bedienstete - sowie flir Beamte - Versorgungsempfanger -
werden aufgrund des engen sachlichen Zusammenhangs gegenseitig fiir
deckungsfahig erklart.

3460503 | 3481000 |Ertrage aus Kostenerstattungen/Kostenumlagen vom Land 0907

3460503 | 4339400 |Sonstige soziale Leistungen (Mietzuschuss) 0907
4339450 |Sonstige soziale Leistunge (Lastenzuschuss)

Nachrichtlich:
jeweils ohne Deckungskreis und ohne Ansatzpriifung:
3161000 Ertrage aus der Auflosung von SoPo aus Investitionszuwendungen
3371000 Ertrage aus der Auflosung von SoPo fiir Beitrage und dhnliche Entgelte
4711000 Abschreibungen Anlagevermogen
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Stellenplan
fir das Haushaltsjahr 2023 gemaf Ratsbeschluss vom 02.02.2023

Stellenplan

Teil A: Beamtinnen und Beamte

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Anhang: Dienstkrafte in der Ausbildungszeit — Nachwuchskrafte und

informatorisch beschaftigte Krafte

Ubersichten zum Stellenplan
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

l. Beamtinnen und Beamte
I. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Teil B: Sonderiibersicht Uiber die Planstellen der Beamtinnen und Beamten,
die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern besetzt sind

Veranderungslisten zum Stellenplan 2023

Stand: 30.01.2023
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Stadt Neustadt a. Rbge. Beteiligungsbericht Stand 31.12.2022

1.0

1.1

1.2

1.3
1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.4

Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH
Handelsregister

Amtsgericht Hannover: HRB 110075

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die unmittelbare und mittelbare
Zusammenfassung der wirtschaftlichen Betatigungen der Stadt Neustadt a. Rbge.
Die Gesellschaft betreibt unmittelbar Anlagen und Einrichtungen des ruhenden
Verkehrs, der Energiegewinnung, die Vermarktung von Energie, ferner die Errich-
tung, Vermietung und Verpachtung von Immobilien sowie die Errichtung und
Betreibung von Baderbetrieben und StraRenbeleuchtungsanlagen. Die mittelbare
Zusammenfassung der wirtschaftlichen Betatigung wird als Gesellschafter in
Tochter- oder Beteiligungsgesellschaften wahrgenommen.

Besitzverhaltnisse

Die Stadt Neustadt a. Rbge. hélt die Gesellschaft zu 100 %. Die Stammeinlage in
Hohe von 8.000.000,00 EUR ist vollstandig eingezahlt.

Organe
Gesellschafterversammlung

Vertreter der Stadt Neustadt a. Rbge. in der Gesellschafterversammlung ist der/die
Biirgermeister(in).

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus elf Ratsmitgliedern, die vom Rat der Stadt Neustadt a.
Rbge. entsandt werden, dem/der Biirgermeister(in) oder ein(e) auf seinen/ihren
Vorschlag benannte(r) andere(r) Beschaftigte(r) der Stadt Neustadt a. Rbge. und
einem/einer Arbeitnehmervertreter(in). Der/die fiir die Finanzverwaltung der Stadt
zustandige Fachbereichsleiter(in) ist beratendes, nicht stimmberechtigtes Mitglied
des Aufsichtsrates. Der/die Arbeitnehmervertreter(in) wird von den Belegschaften
der Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH und ihrer
hundertprozentigen Beteiligungsgesellschaften aus ihrer Mitte gemeinsam gewahlt
und in den Aufsichtsrat entsendet. Er/sie kann sich bei Verhinderung durch eine von
den Belegschaften gewabhlte, nicht stimmberechtigte Ersatzperson vertreten lassen.

Geschaftsfiihrung

Herr Dieter Lindauer.
Einzelprokura: Herr Thomas Reimann.

Beteiligungen

- Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG (75,1 %),

- Stadtnetze Neustadt a. Rbge. Verwaltungs-GmbH (75,1 %),

- Stadtwerke Neustadt a. Rbge. GmbH (100 %),

- Neustadter Immobiliengesellschaft a. Rbge. GmbH (100 %),

- Grundstiicksentwicklungsgesellschaft Neustadt a. Rbge. mbH (33,33 %),
- KSG Hannover GmbH (2,66 %),

- Hannoversche Volksbank eG (Anteil in Hohe von 750,00 EUR),
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- TOBI Windenergie Verwaltungs GmbH (2,86 %),

- TOBI Gaskraftwerk Verwaltungs GmbH (2,78 %),

- TOBI Gaskraftwerksbeteiligungs-GmbH & Co. KG (2,78 %),
- TOBI Windenergie GmbH & Co. KG (2,86 %).

1.5 Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
Das Unternehmen erfiillt Aufgaben, die unter Berlicksichtigung der Entwicklung der
kommunalen Selbstverwaltung dem Bereich der kommunalen Aufgaben i. S. des 3.
Abschnittes NKomVG zuzurechnen sind. Die Ausrichtung der wirtschaftlichen
Betatigung auf die Basisversorgung der Bevolkerung ist am Gemeinwohl orientiert.

1.6 Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.

1.7 Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen
Keine.

1.8 Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

2 Stadtnetze Neustadt a. Rbge. Verwaltungs-GmbH

2.0 Handelsregister
Amtsgericht Hannover: HRB 111142

2.1 Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist die Ubernahme der Stellung einer personlich
haftenden und geschaftsfiihrenden Gesellschafterin bei der Stadtnetze Neustadt a.
Rbge. GmbH & Co. KG und die Ubernahme der gleichen Position in Unternehmen mit
ahnlichem Gesellschaftszweck wie dem der Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH &
Co. KG.

2.2 Besitzverhaltnisse
Die Gesellschaft wurde am 24. Juni 2003 gegriindet.
Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:
- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, 37.550,00 EUR (75,1 %),
- Avacon AG, Helmstedt, 12.450,00 EUR (24,9 %).
Das Stammkapital in Héhe von 50.000,00 EUR ist in voller Hohe eingezahlt.

2.3 Geschiftsfiihrung

Herr Dieter Lindauer.
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2.4

25

2.6

2.7

2.8

Beteiligungen

Die Stadtnetze Neustadt a. Rbge. Verwaltungs-GmbH ist die personlich haftende
und geschéftsfiihrende Gesellschafterin der Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH &
Co. KG.

Stand der Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks
Wahrnehmung der Komplementar-Funktion; siehe 2.4.
Grundziige des Geschiaftsverlaufs und der Lage

Ein Bestatigungsvermerk gemall § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen

Keine.
Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

3.1

3.2

Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG
Handelsregister

Amtsgericht Hannover: HRA 110471

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Verteilung von Energie und Wasser sowie die
Erbringung von technischen und kaufmannischen Dienstleistungen.

Konzessionsgebiete sind im

- Stromnetz das gesamte Gebiet der Stadt Neustadt a. Rbge.,

- Gasnetz das Gebiet der Stadt Neustadt a. Rbge., ausgenommen die Stadtteile
Mardorf und Schneeren,

- Wassernetz neben der Kernstadt Neustadt a. Rbge. auch die Stadtteile Suttorf und
Poggenhagen.

Besitzverhaltnisse

Das Unternehmen wurde am 22. Juli 2003 aus einer Kapitalgesellschaft (GmbH) in
eine Personengesellschaft umgewandelt.

Personlich haftende Gesellschafterin ist die Stadtnetze Neustadt a. Rbge.
Verwaltungs-GmbH. Die Stadtnetze Neustadt a. Rbge. Verwaltungs-GmbH hat keine
Einlage erbracht und ist am Vermdgen der Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co.
KG nicht beteiligt.

Kommanditisten:

- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH (75,1 %),
- Avacon AG, Helmstedt (24,9 %).
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Die Gesellschafterversammlung besteht aus der/m Vorsitzenden des Aufsichtsrates
der Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, seiner/m Stellvertreter(in)
und der/dem Biirgermeister(in) der Stadt Neustadt a. Rbge. Die Rechte des
Gesellschafters Avacon AG werden durch eine(n) von dieser Gesellschaft zu

Der Aufsichtsrat besteht aus acht Mitgliedern. Die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am
Riibenberge GmbH entsendet sechs Mitglieder, darunter muss der/die
hauptamtliche Biirgermeister(in) sein. Der/die hauptamtliche Biirgermeister(in)

Die Verteilung von elektrischer Energie, Gas und Wasser sichert grundlegende

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

3.3 Organe
3.3.1 Gesellschafterversammlung
benennende/n Vertreter(in) wahrgenommen.
3.3.2  Aufsichtsrat
kann sich vertreten lassen. Die Avacon AG entsendet zwei Mitglieder.
3.3.3  Geschaftsfiihrung
Herr Dieter Lindauer.
Einzelprokura: Herr Thomas Reimann.
34 Beteiligungen
- LeineNetz GmbH (Anteil in Hohe von 50.000,00 EUR / = 50%),
- IBS Grass GmbH (Anteil in Hohe von 6.275,00 EUR / = 25,1%).
3.5 Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
Bediirfnisse der Bevdlkerung.
3.6 Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.
3.7
entnahmen
Keine.
3.8 Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.
4 Stadtwerke Neustadt a. Rbge. GmbH
4.0 Handelsregister
Amtsgericht Hannover: HRB 209010
4.1 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens sind der Energie- und Wasservertrieb, die Wasser-
gewinnung und die Energieerzeugung sowie die Ubernahme von Dienstleistungen
und Betriebsfiihrungsaufgaben fiir Versorgungsbetriebe.
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Die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH halt die Gesellschaft zu
100 %. Die Stammeinlage in Hohe von 250.000,00 EUR ist vollstandig erbracht.

Die Gesellschafterversammlung besteht aus dem/der Geschaftsfiihrer(in) der
Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH.

Der Aufsichtsrat besteht aus acht Ratsmitgliedern, die der Aufsichtsrat der
Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH aus seiner Mitte unter
Beachtung des § 71 Abs. 2 NKomVG entsendet, und dem/der Biirgermeister(in) oder
ein(e) auf seinen/ihren Vorschlag benannte(r) andere(r) Beschaftigte(r) der Stadt
Neustadt a. Rbge. Der/die Geschaftsfiihrer(in) der Wirtschaftsbetriebe Neustadt am
Riibenberge GmbH ist beratendes, nicht stimmberechtigtes Mitglied des

- LeineEnergie GmbH (Anteil in Héhe von 200.000,00 EUR / = 100%),

Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks

Die Lieferung von elektrischer Energie, Gas und Wasser sichert grundlegende

Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage

Ein Bestatigungsvermerk gemal § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

4.2 Besitzverhaltnisse
4.3 Organe
4.3.1 Gesellschafterversammlung
4.3.2 Aufsichtsrat
Aufsichtsrates.
4.3.3 Geschaftsfiihrung
Herr Dieter Lindauer.
4.4 Beteiligungen
- Hannoversche Volksbank eG.
4.5
Bediirfnisse der Bevélkerung.
4.6
4.7
entnahmen
Unmittelbar keine.
4.8
5 LeineNetz GmbH
5.0 Handelsregister

Amtsgericht Hannover: HRB 213321
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5.1

5.2

5.3

5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.4

5.5

5.6

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von kaufmannischen, technischen
und energiewirtschaftlichen Dienstleistungen und Betriebsfiihrungsaufgaben sowie
Planung, Bau und Betrieb von Energie- und Wasserverteilungs- sowie Abwasser-
und Kommunikationsnetzen. Die Gesellschaft verfolgt das Ziel, in wirtschaftlicher
und leistungsfahiger Art und Weise die genannten Aufgaben der kommunalen
Daseinsvorsorge im Bereich der Wasser- und Energieversorgung im Gebiet der
beiden Stadte Garbsen und Neustadt a. Rbge. zu erfiillen.

Besitzverhaltnisse

Die LeineNetz GmbH befindet sich zu jeweils 50 % im Besitz der Stadtnetze Neustadt
a. Rbge. GmbH & Co. KG sowie der Stadtwerke Garbsen GmbH. Die Gesellschaft
verfiigt lGber ein Stammkapital von 100.000,00 EUR.

Die Stadt Neustadt a. Rbge. ist an der LeineNetz GmbH mittelbar {iber die
Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH und die Stadtnetze Neustadt a.
Rbge. GmbH & Co.KG beteiligt.

Organe
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung besteht aus dem Geschaftsfiihrer der Stadtnetze
Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG sowie dem Geschaftsfiihrer der Stadtwerke
Garbsen GmbH.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus zehn Mitgliedern. Jeder Gesellschafter entsendet aus
dem Kreis seiner Aufsichtsratsmitglieder fiinf Aufsichtsratsmitglieder. Die
Zusammensetzung des Aufsichtsrates soll den mittelbaren
Beteiligungsverhaltnissen der Gesellschaft entsprechen.

Geschaftsfiihrung

Herr Dieter Lindauer.
Herr Daniel Wolter.
Gesamtprokura: Herr Thomas Reimann, Herr Rocco Wille, Frau Stephanie Beyer.

Beteiligungen
- Leicon GmbH (Anteil in Hhe von 12.500,00 EUR / = 50%).
Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks

Die Gesellschaft ist zum 04.12.2015 gegriindet worden und verfolgt den Zweck einer
gemeinschaftlichen Versorgung und Instandhaltung der Energie-, Gas- und
Wassernetze der Stadt Neustadt a. Rbge. und der Stadt Garbsen.

Grundziige des Geschiaftsverlaufs und der Lage

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.
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Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

Gegenstand des Unternehmens ist die Energieversorgung, insbesondere die
Versorgung mit Strom, Gas und Warme, mithin die Erzeugung und Gewinnung von
Energie zur Belieferung von Kunden, der Betrieb von Energieversorgungsnetzen, der
Messstellenbetrieb, die StraRenbeleuchtung sowie die Durchfiihrung innovativer
Mobilitats- und Quartierskonzepte. Dariiber hinaus werden Telekommunikations-
netze eingerichtet und betrieben, einschlieBlich des Erbringens von
Telekommunikationsdienstleistungen, insbesondere fur Breitband-

Die LeineEnergie GmbH befindet sich zu 100 % im Besitz der Stadtwerke Neustadt a.
Rbge. GmbH. Die Gesellschaft verfiigt liber ein Stammkapital von 200.000,00 EUR.

Die Stadt Neustadt a. Rbge. ist an der LeineEnergie GmbH mittelbar Uiber die
Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH beteiligt.

Die Gesellschafterversammlung besteht aus der/dem Geschaftsfiihrer(in) der

Der Aufsichtsrat besteht aus zehn Mitgliedern. Diese werden von der Stadtwerke

5.7
entnahmen
Unmittelbar keine.
5.8
6 LeineEnergie GmbH
6.0 Handelsregister
Amtsgericht Hannover: HRB 220936
6.1 Gegenstand des Unternehmens
telekommunikation.
6.2 Besitzverhaltnisse
6.3 Organe
6.3.1 Gesellschafterversammlung
Stadtwerke Neustadt a. Rbge. GmbH.
6.3.2  Aufsichtsrat
Neustadt a. Rbge. GmbH entsendet.
6.3.3  Geschiftsfiihrung
Herr Dieter Lindauer.
6.4 Beteiligungen

- pattr GmbH (Anteil in Hohe von 50.000,00 EUR / = 100%).
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6.5 Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
Das Unternehmen verfolgt das Ziel, in wirtschaftlicher und leistungsfahiger Art und
Weise die genannten Aufgaben der kommunalen Daseinsvorsorge im Bereich der
Energie- und Wasserversorgung sowie im Bereich der Telekommunikation
Uberwiegend im Gebiet der beiden Stadte Garbsen und Neustadt a. Rbge. zu erfiillen.

6.6 Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
Die Gesellschaft wurde am 15.09.2020 gegriindet.

6.7 Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen
Unmittelbar keine.

6.8 Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

7 Neustadter Immobiliengesellschaft a. Rbge. GmbH

7.0 Handelsregister
Amtsgericht Hannover: HRB 219660

7.1 Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist der kommunale Wohnungsbau auf dem Gebiet
der Stadt Neustadt a. Rbge., insbesondere der soziale Wohnungsbau. Dieses
umfasst den Erwerb, die Sanierung, den Bau, die Verwaltung, die Vermittlung und
Vermietung, den Betrieb und die Vermarktung von Wohn-, Miet- und
Gewerbeimmobilien sowie den Erwerb, die Entwicklung, die ErschlieBung und
Vermarktung von Baugrundstiicken im Rahmen der kommunalrechtlichen Vorgaben.

7.2 Besitzverhaltnisse
Die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH halt die Gesellschaft zu
100 %. Die Stammeinlage in Hohe von 250.000,00 EUR ist vollstandig erbracht.

7.3 Organe

7.3.1 Gesellschafterversammlung
Die Gesellschafterversammlung besteht aus dem/der Geschaftsfiihrer(in) der
Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH.

7.3.2  Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern. Die Wirtschaftsbetriebe Neustadt
am Riibenberge GmbH entsendet sechs Mitglieder, wobei ein entsandtes Mitglied
die/der hauptamtliche Biirgermeister(in) ist. Die/der Geschaftsfiihrer(in) der
Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH ist dariiber hinaus beratendes
Mitglied des Aufsichtsrats.
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Einzelprokura: Herr David Borsutzki.

Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks

Durch Planung und Vermarktung von Grundstiicken fiir den Wohnungsbau leistet
das Unternehmen einen Beitrag zur Versorgung Ansiedlungswilliger mit
preisgiinstigem, erschlossenem Bauland. Durch die Entwicklung und Verwaltung
von Immobilien bietet das Unternehmen u.a. einen glinstigen Wohnraum.

Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
Die Gesellschaft wurde am 25.02.2020 gegriindet.

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

Amtsgericht Hildesheim: HRB 204554
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, die Entwicklung, die Erschliefung und
Vermarktung von Baugrundstiicken im Rahmen der kommunalrechtlichen Vorgaben
sowie die Lieferung von Warme, Kalte und Energie sowie der Bau und Betrieb
konventioneller und regenerativer Strom-, Warme- und Kalteerzeugungs- und -
verteilungsanlagen und hiermit im Zusammenhang stehender Infrastrukturanlagen
im Rahmen von Immobilienprojekten sowie die Erbringung von Beratungsleistungen,
Managementleistungen, Ingenieurdienstleistungen, Planungen, Entwicklungen,
Umsetzungen und der Betrieb von Versorgungs- und Kommunikationsinfrastruktur.

7.3.3  Geschaftsfiihrung
Herr Thomas Reimann.

7.4 Beteiligungen
Keine.

7.5

7.6

1.7
entnahmen
Unmittelbar keine.

7.8

8 Leicon GmbH

8.0 Handelsregister

8.1

8.2 Besitzverhiltnisse

Die Gesellschaft wurde am 29. September 2021 gegriindet.

Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:

- Avacon AG (50 %),

- LeineNetz GmbH (50%).

Das Stammkapital in Héhe von 25.000 EUR ist in voller Hohe eingezahilt.
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Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks

Lieferung von Warme, Kalte und Energie sowie der Bau und Betrieb konventioneller
und regenerativer Strom-, Warme- und Kalteerzeugungs- und -verteilungsanlagen.

Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss liegt vor.

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

Amtsgericht Hildesheim: HRB 223117
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die IT-Beratung sowie die Entwicklung, der
Vertrieb und der Betrieb von Software und Softwarelésungen, einschlieBlich der
Definition von IT-Prozessen und -Strategien, der Entwicklung, dem Aufbau und der
Implementierung von IT-Prozessen und Prozesslandschaft sowie der Entwicklung,
Umsetzung, dem Betrieb und dem Vertrieb von IT-Tools, insbesondere im
Infrastruktur-, Telekommunikations-, Energiebereich und auf dem Feld der
Daseinsvorsorge. Die Gesellschaft verfolgt das Ziel, in wirtschaftlicher und
leistungsfahiger Art und Weise die Aufgaben der kommunalen Daseinsvorsorge im
Bereich der Energie- und Wasserversorgung sowie im Bereich der Daseinsvorsorge
und Telekommunikation IT-technisch zu optimieren und die Aufgaben durch
Digitalisierung kundenbedarfsgerechter und kostengiinstiger zu erfiillen.

Die LeineEnergie GmbH halt die Gesellschaft zu 100 %. Die Stammeinlage in Hohe
von 50.000,00 EUR ist vollstandig erbracht.

8.3 Geschiftsfiihrung
Herr Alfred Schaper.
Herr Daniel Wolter.

8.4 Beteiligungen
Keine.

8.5

8.6

8.7
entnahmen
Keine.

8.8

9 pattr GmbH

9.0 Handelsregister

9.1

9.2 Besitzverhaltnisse

9.3 Geschaftsfiihrung

Herr Dieter Lindauer.
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9.4 Beteiligungen
Keine.

9.5 Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
Optimierung und Digitalisierung der kommunalen Energie- und Wasserversorgung.

9.6 Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
Ein Bestatigungsvermerk gemall § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss liegt vor.

9.7 Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen
Keine.

9.8 Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

10  Grundstiicksentwicklungsgesellschaft Neustadt a. Rbge. mbH

10.0 Handelsregister
Amtsgericht Neustadt a. Rbge.: HRB 3393

10.1 Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, die Entwicklung, die ErschlieBung und
die Vermarktung von Baugrundstiicken in Neustadt a. Rbge., und zwar eigen-
wirtschaftlich oder als Dienstleistung fiir Dritte. Gegenstand des Unternehmens ist
ferner die Durchfiihrung samtlicher Tatigkeiten, die zum Erreichen der vorstehenden
Ziele notwendig, geeignet oder zweckdienlich sind. Die Gesellschaft kann sich zur
Erreichung des Gesellschaftszwecks an anderen Unternehmen gleicher oder
ahnlicher Art beteiligen, wobei dies nur in gesellschaftsrechtlichen Formen zuldssig
ist, die eine beschrankte Haftung fiir die Gesellschaft erzeugen.

10.2  Besitzverhaltnisse
Die Gesellschaft hat zum 01. Januar 2003 die Geschaftstatigkeit aufgenommen.
Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:
- HRG - Hannover Region Grundstiicksgesellschaft mbH & Co. KG, 1.250.000,00 EUR
(66,67 %),
- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, 625.000,00 EUR (33,33 %).
Das Stammkapital von 1.875.000,00 EUR ist in voller Hohe erbracht.

10.3 Organe

10.3.1 Gesellschafterversammliung

Jeder Gesellschafter wird in der Gesellschafterversammlung durch einen von ihm
Bevollmachtigten vertreten.
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Der Aufsichtsrat hat acht stimmberechtigte Mitglieder. Die/der Geschéftsfiihrer(in)
der Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH ist beratendes Mitglied

Durch Planung, Erwerb und Vermarktung von Grundstiicken fiir den Wohnungsbau
leistet das Unternehmen einen Beitrag zur Versorgung Ansiedlungswilliger mit

Ein Bestatigungsvermerk gemall § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Gegenstand des Unternehmens ist die Beteiligung als personlich haftende
geschaftsfiihrende Gesellschafterin an Unternehmen, deren
Unternehmensgegenstand die Beteiligung an Unternehmen ist, die die Planung, die
Errichtung, den Betrieb sowie die Erhaltung von Windkraftanlagen zum Zweck der
Strombeschaffung und der Stromvermarktung zur Versorgung der Gesellschafter
mit elektrischem Strom vornehmen mit dem Ziel, der 6rtlichen Energieversorgung
der an den Gesellschaftern unmittelbar oder mittelbar beteiligten Kommunen zu

10.3.2 Aufsichtsrat
ohne Stimmrecht.
10.3.3 Geschaftsfithrung
Herr Mattias Bohle.
Herr Sven KanngielRer.
10.4 Beteiligungen
Keine.
10.5  Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
preisgiinstigem, erschlossenem Bauland.
10.6  Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
den Jahresabschluss liegt vor.
10.7
entnahmen
Keine.
10.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.
11 TOBI Windenergie Verwaltungs GmbH
11.0  Handelsregister
Amtsgericht Hannover HRB 210715
11.1 Gegenstand des Unternehmens
dienen, insbesondere die Beteiligung an der TOBI Windenergie GmbH & Co. KG.
11.2  Besitzverhaltnisse

Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:
- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, 1.121,00 EUR (2,86 %),
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- weitere 14 mehrheitlich kommunale Stadtwerke aus Niedersachsen, Nordrhein-
Westfalen und Brandenburg (97,14 %).
Das Stammkapital in Héhe von 39.185,00 EUR ist in voller Hohe eingezahlt.

Die TOBI Windenergie Verwaltungs GmbH ist die personlich haftende und

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Gegenstand des Unternehmens ist die Beteiligung als personlich haftende
geschaftsfiihrende Gesellschafterin an Unternehmen, deren
Unternehmensgegenstand die Beteiligung an Unternehmen ist, die die Planung, die
Errichtung und das Betreiben von Gaskraftwerken zum Zweck der Strombeschaffung
und Stromvermarktung zur Versorgung der Gesellschafter mit elektrischem Strom
vornehmen mit dem Ziel, der 6rtlichen Energieversorgung der an den Gesellschaftern
unmittelbar oder mittelbar beteiligten Kommunen zu dienen, insbesondere die

11.3  Geschaftsfiihrung
Herr Martin Th. Greschik.
Herr Dominik Bertrams.
11.4  Beteiligungen
geschaftsfiihrende Gesellschafterin der TOBI Windenergie GmbH & Co. KG.
11.5  Stand der Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks
Wahrnehmung der Komplementar-Funktion.
11.6  Grundziige des Geschiftsverlaufs und der Lage
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.
11.7
entnahmen
Keine.
11.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.
12  TOBI Gaskraftwerk Verwaltungs GmbH
12.0  Handelsregister
Amtsgericht Hildesheim HRB 205975
12.1 Gegenstand des Unternehmens
Beteiligung an der TOBI Gaskraftwerksbeteiligungs-GmbH & Co. KG.
12.2  Besitzverhaltnisse

Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:

- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, 700,00 EUR (2,78 %),

- weitere 14 mehrheitlich kommunale Stadtwerke aus Niedersachsen, Nordrhein-
Westfalen und Brandenburg (97,22 %).

Das Stammkapital in Héhe von 25.200,00 EUR ist in voller Hohe eingezahlt.
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12.3  Geschaftsfiihrung
Herr Alexander Kox.
Frau Marion Miinz.
Einzelprokura: Herr Jens Kliemann.

12.4 Beteiligungen
Die TOBI Gaskraftwerk Verwaltungs GmbH ist die personlich haftende und
geschaftsfiihrende Gesellschafterin der TOBI Gaskraftwerksbeteiligungs-GmbH &
Co. KG.

12.5 Stand der Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks
Wahrnehmung der Komplementar-Funktion.

12.6  Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
Die Gesellschaft wurde am 20. September 2018 gegriindet.

12.7  Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen
Keine.

12.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

13  TOBI Gaskraftwerksbeteiligungs-GmbH & Co. KG

13.0  Handelsregister
Amtsgericht Hildesheim: HRA 201075

13.1 Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist die Beteiligung an Unternehmen, die
Gaskraftwerke zum Zwecke der Strombeschaffung und Stromvermarktung planen,
errichten und betreiben. Hierzu gehort die ortliche Energieversorgung der
Gesellschafter mit elektrischem Strom fiir die an den Gesellschaftern unmittelbar
oder mittelbar beteiligten Kommunen.

13.2  Besitzverhaltnisse

Die Gesellschaft wurde am 17. Dezember 2010 gegriindet.

Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:

- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, 370,00 EUR (2,78 %),

- weitere 14 mehrheitlich kommunale Stadtwerke aus Niedersachsen, Nordrhein-
Westfalen und Brandenburg (97,22 %).

Das Stammkapital in Héhe von 11.850,00 EUR ist in voller Hohe eingezahlt.
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Personlich haftende und geschaftsfiihrende Gesellschafterin ist die TOBI Gaskraft-
werk Verwaltungs GmbH vertreten durch ihre jewelils einzelvertretungsberechtigten

Der Bau des GuD-Kraftwerks in Bremen-Mittelsbiiren wurde Ende 2011 begonnen

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von
Windenergieanlagen zum Zwecke der Strombeschaffung und Stromvermarktung zur
Versorgung der Gesellschafter mit elektrischem Strom fiir die an den Gesellschaftern

- Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH, 286,00 EUR (2,86 %),
- weitere 11 mehrheitlich kommunale Stadtwerke aus Niedersachsen und Nord-

Das Stammkapital in Héhe von 10.002,00 EUR ist in voller Hohe eingezahlt.

13.3  Geschiftsfiihrung
Geschaftsfiihrer.
13.4 Beteiligungen
Keine.
13.5  Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
und Ende 2016 fertiggestellt.
13.6  Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.
13.7
entnahmen
Keine.
13.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
14  TOBI Windenergie GmbH & Co. KG
14.0  Handelsregister
Amtsgericht Hannover, HRA 203005
14.1 Gegenstand des Unternehmens
unmittelbar oder mittelbar beteiligten Kommunen.
14.2  Besitzverhaltnisse
Die Gesellschaft wurde am 20. November 2009 gegriindet.
Die Besitzverhaltnisse verteilen sich wie folgt:
rhein-Westfalen (97,14 %).
14.3  Geschaftsfiihrung

Personlich haftende und geschaftsfilhrende Gesellschafterin ist die TOBI
Windenergie Verwaltungs GmbH vertreten durch ihre jeweils
einzelvertretungsberechtigten Geschaftsflihrer.
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14.4  Beteiligungen
Keine.

14.5 Stand der Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks
Die Gesellschaft betreibt mittel- oder unmittelbar Windkraftanlagen.

14.6  Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
Ein Bestatigungsvermerk gemall § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.

14.7  Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen
Keine.

14.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

15 Eigenbetrieb: Abwasserbehandlungsbetrieb Neustadt a. Rbge.

15.0  Handelsregister
Eine Eintragung ins Handelsregister ist fiir einen Eigenbetrieb nicht erforderlich.

15.1 Gegenstand des Unternehmens
Der Eigenbetrieb betreibt die offentliche Abwasserentsorgung innerhalb des
Stadtgebietes. Seine Aufgabe ist der Betrieb und die Unterhaltung der zentralen und
dezentralen Schmutz- und Regenwassersammlung und -beseitigung fiir die Stadt
Neustadt a. Rbge. einschlieflich der Planung und dem Bau der hierfiir erforderlichen
Anlagen sowie die Beitragserhebung und der Gebiihreneinzug; auBerdem die
Erledigung der Aufgaben aus den Sachgebieten Indirekteinleiter, Kleinklaranlagen
und der Klarschlammbeseitigung auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften
und des Abwasserbeseitigungsrechts der Stadt Neustadt a. Rbge.

15.2  Besitzverhaltnisse
Der Eigenbetrieb ist eine selbstandige Vermdgensmasse ohne eigene
Rechtsfahigkeit im Eigentum der Stadt Neustadt a. Rbge. mit kaufmannischer
Buchfiihrung. Das Stammbkapital betragt 10.000.000,00 EUR.

15.3 Organe

15.3.1 Rat der Stadt Neustadt a. Rbge.
Beratungs- und Beschlussorgan des Eigenbetriebs i. w. S.

15.3.2 Biirgermeister der Stadt Neustadt a. Rbge.
Fiihrung und Vertretung des Eigenbetriebs i. w. S.

15.3.3 Betriebsausschuss

Beratungs- und Beschlussorgan des Eigenbetriebs i. e. S.
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Der Betriebsausschuss fiir den Eigenbetrieb ist gemaR § 20 Abs. 1 Buchstabe b)
Ziffer 5. der Geschaftsordnung des Rates der Stadt Neustadt a. Rbge. (GO) i.V.m. §
140 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) und § 3 der
Eigenbetriebsverordnung  gebildet  worden. Die  Zustandigkeiten des
Betriebsausschusses sind in § 4 Abs. 4 der Betriebssatzung fiir den Eigenbetrieb
festgelegt. Der Betriebsausschuss tagt 6ffentlich.

Dem Betriebsausschuss gehdren gemaR § 21 Abs. 2 Buchstabe f) der GO des Rates
der Stadt Neustadt a. Rbge. neun Ratsfrauen/Ratsherren an. Zwei weitere Mitglieder
ohne Stimmrecht werden vom Personalrat des Eigenbetriebs benannt.

Fiihrung und Vertretung des Eigenbetriebs i. e. S.
- Kaufmannischer Betriebsleiter: Herr Thomas Reimann,
- Technischer Betriebsleiter: Herr J6rg Homeier.

Die Aufgaben des Eigenbetriebs sind gesetzliche Pflichtaufgaben der Stadt Neustadt

Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

Die Gesellschaft widmet sich vorrangig der guten, sicheren und sozial
verantwortlichen Wohnungsversorgung fiir breite Schichten der Bevdlkerung. Sie
errichtet und bewirtschaftet Wohnungen in allen Rechts- und Nutzungsformen und
Gebaude, die nicht zu Wohnungszwecken dienen. Die Gesellschaft kann alle
anfallenden Aufgaben im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus, der
Dorf- und Stadtentwicklung sowie der Infrastruktur iibernehmen.

15.3.4 Betriebsleitung
15.4  Beteiligungen
Keine.
15.5  Stand der Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks
a. Rbge.
15.6
15.7
entnahmen
Keine.
15.8
16 KSG Hannover GmbH
16.0  Handelsregister
Handelsregister Hannover: HRB 4515
16.1 Gegenstand des Unternehmens
16.2  Besitzverhaltnisse

Die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH halt vom insgesamt
gezeichneten Stammkapital in Hohe von 2.877.000,00 EUR anteilig 76.450,00 EUR,
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dies entspricht 2,66 %. Mitgesellschafter sind im Wesentlichen die Region Hannover,
die Uibrigen Stadte und Gemeinden der Region Hannover bzw. deren wirtschaftliche
Unternehmen mit unterschiedlichen Anteilen sowie die Sparkasse Hannover.

Dem Aufsichtsrat gehdren der/die Regionsprasident(in) der Region Hannover kraft
ihres/seines Amtes, ein Vorstandsmitglied der Sparkasse Hannover sowie zwdlf
weitere von der Gesellschafterversammlung zu wahlende und abzuberufende

Von den zwdlf zu wahlenden Mitgliedern des Aufsichtsrates sollen drei der
Versammlung der Region Hannover angehdren, die (ibrigen neun sollen
Blirgermeister oder Ratsmitglieder einer Kommune der Region Hannover sein, die
selbst oder deren Wirtschaftsbetrieb Gesellschafter der KSG Hannover GmbH ist.

Die KSG Hannover GmbH ist mit einem Geschaftsanteil von 4,5 % des Stammbkapitals

Aulerdem ist diese an der KSG Hannover Service-Gesellschaft mbH zu 100 %

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -

Ausschiittung einer Dividende im Jahr 2022 fiir das Jahr 2021 in Hohe von 19.564,23
EUR (nach Steuern) an die Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Riibenberge GmbH.

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

16.3 Organe
16.3.1 Gesellschafterversammlung
16.3.2 Aufsichtsrat
Mitglieder an.
16.3.3 Geschaftsfiihrung
Herr Karl Heinz Range.
Prokurist: Herr Stephan Prinz.
16.4  Beteiligungen
an der Lehrter Wohnungsbau GmbH, Lehrte, beteiligt.
beteiligt.
16.5  Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
16.6  Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage
den Jahresabschluss liegt vor.
16.7
entnahmen
16.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
17 Steinhuder Meer Tourismus GmbH
17.0  Handelsregister

Amtsgericht Hannover: HRB 111302
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17.1

17.2

17.3
17.3.1

17.3.2

17.3.3

17.4

17.5

17.6

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Entwicklung und die Forderung des
Tourismus, insbesondere die Planung, Umsetzung und Ubernahme von Aktivitaten,
die der Unterstiitzung dieses Wirtschaftsbereiches dienen.

Besitzverhaltnisse

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 50.800,00 EUR.

Vom Stammkapital haben ibernommen:

a) die Stadt Wunstorf einen Geschaftsanteil von 33.700,00 EUR,

b) die Stadt Neustadt a. Rbge. einen Geschaftsanteil von 14.100,00 EUR,

c) die Stadt Rehburg-Loccum einen Geschaftsanteil von 1.500,00 EUR,

d) die Samtgemeinde Sachsenhagen einen Geschaftsanteil von 1.500,00 EUR.
Die Einlagen wurden in Geld geleistet.

Organe
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung besteht aus Wilhelm Bredthauer (Stadt Wunstorf),
Dominic Herbst (Stadt Neustadt a. Rbge.), Dieter Eidtmann (Samtgemeinde
Sachsenhagen) und Martin Franke (Stadt Rehburg-Loccum).

Aufsichtsrat

Aufsichtsratsvorsitzende: Christiane Schweer (Stadt Wunstorf)

Stellv. Aufsichtsratsvorsitzender: Dominic Herbst (Stadt Neustadt a. Rbge.)
Aufsichtsrat: Carsten Piellusch (Biirgermeister der Stadt Wunstorf), Martin Ehlerding
(Stadt Wunstorf), Sven Thometzki (Stadt Wunstorf), Hubert Paschke (Stadt Neustadt
a. Rbge.) Jorn Wedemeier (Samtgemeindebiirgermeister Sachsenhagen), Martin
Franke (Blirgermeister der Stadt Rehburg-Loccum).

Einen Gastsitz im Aufsichtsrat haben: Josef Ehlert (Verkehrsverein Mardorf am
Steinhuder Meer e.V.), Joachim Trautloff (Verkehrsverein Steinhude e.V.), Region
Hannover.

Geschiftsfiihrung

Herr Willi Rehbock (Geschaftsfiihrer).
Nina Vanessa Bergmann (Prokuristin).

Beteiligungen

Keine.

Stand der Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks

Stetige Entwicklung und Platzierung des Produktes Steinhuder Meer.
Grundziige des Geschiaftsverlaufs und der Lage

Ein Bestatigungsvermerk gemall § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.
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17.7

17.8

18

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen

Zuschussgewahrung in Hohe von 197.104,00 EUR durch die Stadt Neustadt a. Rbge.
in 2022.

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

Hannoversche Informationstechnologien A6R

18.0

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

Handelsregister
Eine Eintragung ins Handelsregister ist fiir die Anstalt nicht erforderlich.
Gegenstand des Unternehmens

Die Anstalt unterstiitzt die 6ffentliche Verwaltung ihrer Trager im Bereich der
elektronischen Datenverarbeitung und der Informations- und
Kommunikationstechnik vornehmlich bei der Wahrnehmung ihrer hoheitlichen
Aufgaben.

Besitzverhaltnisse
Das Stammkapital der Anstalt betragt 62.600,00 EUR.

Vom Stammbkapital haben ibernommen neben der Region Hannover mit 25.600,00
EUR weitere 37 Stadte, Gemeinden und Landkreise jeweils 1.000,00 EUR.

Organe

Die Organe der Anstalt bestehen aus dem Verwaltungsrat und dem Vorstand. Jede
Tragerkommune ist durch ihre/n Hauptverwaltungsbeamtin/en im Verwaltungsrat
vertreten.

Anstaltsvorstand

Herr Holger Sdunnus.

Beteiligungen

GovConnect GmbH.

Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks

Die Anstalt dient dem offentlichen Wohl. Etwaige Uberschiisse der jeweiligen
Jahresabschliisse sind zum Ausgleich der Verluste aus anderen Wirtschaftsjahren
zu verwenden.

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen

Keine.
Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.
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19 Wasserverband Garbsen-Neustadt a. Rbge.

19.0  Handelsregister
Eine Eintragung ins Handelsregister ist fiir den Verband nicht erforderlich.

19.1 Gegenstand des Unternehmens
Der Verband hat die Aufgabe, Trink- und Loschwasser innerhalb seines
Verbandsgebietes zu beschaffen und zu verteilen. Die Férderung, Aufbereitung und
Verteilung des Wassers bis zum Endkunden erfolgt iber verbandseigene Anlagen,
lediglich zur Deckung von Versorgungsspitzen wird Wasser von benachbarten
Versorgern bezogen.

19.2  Besitzverhaltnisse
Mitglieder sind neun Stadte und Gemeinden: Stadt Garbsen, Stadt Neustadt a. Rbge.,
Samtgemeinde Steimbke, Stadt Wunstorf, Stadt Langenhagen, Samtgemeinde
Schwarmstedt, Gemeinde Wedemark, Stadt Barsinghausen und Stadt Seelze.

19.3 Organe
Die Organe des Verbandes bestehen aus dem Verbandsausschuss und dem
Verbandsvorstand.

19.4  Verbandsvorstand
Herr Wilfried Aick.

19.5 Beteiligungen
Keine.

19.6  Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks
Der Verband erfiillt die Aufgabe der Wasserversorgung als Daseinsvorsorge flir seine
9 Mitgliedsgemeinden. Der Verband hat Uberschiisse in den Vorjahren, wie zum
Beispiel in 2021, zum Ausgleich bestehender Verlustvortrage aus der Griindungszeit
des Verbandes verwendet.

19.7  Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen
Keine.

19.8  Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG
Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.

20  Wirtschaftsforderung Neustadt a. Rbge. GmbH

20.0 Handelsregister

Amtsgericht Hannover: HRB 212841
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20.1

20.2

20.3

20.3.1

20.3.2

20.3.3

20.4

20.5

Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft hat den Zweck, die sozialen und wirtschaftlichen Strukturen der
Stadt Neustadt a. Rbge. zu verbessern sowie die Gesamtstadt zu positionieren.
Weiterhin sollen durch die Wirtschaftsforderung Neustadt a. Rbge. GmbH im
Auftrage der Stadt Neustadt a. Rbge. und kommunaler Unternehmen bebaute und
unbebaute Grundstiicke vermarktet werden.

Besitzverhaltnisse

An der Gesellschaft sind folgende Gesellschafter beteiligt:

- Stadt Neustadt a. Rbge. mit einer Stammeinlage von 13.000,00 EUR,

- Stadtmarketing Neustadt am Riibenberge e.V. mit einer Stammeinlage von
4.000,00 EUR,

- Gemeinschaft fiir Wirtschaftsforderung Neustadt a. Rbge. e.V. mit einer
Stammeinlage von 4.000,00 EUR,

- NKI e. V. - Nordkreisinitiative fiir Wirtschaft und Werbung mit einer Stammeinlage
von 4.000,00 EUR.

Organe

Die Organe des Unternehmens bestehen aus Geschaftsfiihrer, Beirat und
Gesellschafterversammlung.

Gesellschafterversammlung

Der Gesellschafterversammlung gehort jeweils ein entsendeter Vertreter jedes
Gesellschafters an.

Beirat

Der Beirat besteht aus sieben ordentlichen Mitgliedern. Von diesen sieben
Mitgliedern werden drei durch den Rat der Stadt Neustadt a. Rbge. entsandt.
Weiterhin gehort dem Beirat der Biirgermeister der Stadt Neustadt a. Rbge. an sowie
jeweils ein Vertreter des Vereins Stadtmarketing Neustadt a. Rbge. e. V., des Vereins
Gemeinschaft fiir Wirtschaftsforderung Neustadt a. Rbge. e. V. und des Vereins NKI
e. V. - Nordkreisinitiative fiir Wirtschaft und Werbung.

Geschaftsfiihrung
Herr Uwe Hemens.
Beteiligungen

Typische stille Beteiligung an der ,Dorfladen Mariensee UG (haftungsbeschrankt)” in
Hohe von 250,00 EUR.

Stand der Erfiillung des offentlichen Zwecks

Die Wirtschaftsforderung Neustadt a. Rbge. GmbH hat im Friihjahr 2016 ihre
konkrete Tatigkeit aufgenommen. Sie dient dem Gemeinwohl der Stadt Neustadt a.
Rbge., indem sie die sozialen, wirtschaftlichen und finanziellen Strukturen der Stadt
fordert und starkt sowie den Wirtschaftsstandort Neustadt gegeniiber den anderen
Kommunen am Markt positioniert.
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20.6

20.7

20.8

Grundziige des Geschaftsverlaufs und der Lage

Ein Bestatigungsvermerk gemaR § 322 Abs. 1 HGB fiir das letzte Geschaftsjahr und
den Jahresabschluss wurde uneingeschrankt erteilt.

Auswirkungen auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft; Kapitalzufiihrungen und -
entnahmen

Durch den Betrauungsakt vom 31.07.2015 wurden der Wirtschaftsforderung
Neustadt a. Rbge. GmbH von der Stadt Neustadt a. Rbge. ihre Aufgaben iibertragen.
Diese Betrauung war zunachst bis zum 31.07.2020 befristet. Im Jahr 2020 ist diese
Betrauung bis zum 31.07.2025 verlangert worden.

Fiur die Wahrnehmung dieser Aufgaben und die daraus resultierenden
Aufwendungen inklusive des im Jahr 2017 neu geschaffenen Citymanagements
erhalt die Wirtschaftsforderung Neustadt a. Rbge. GmbH Ausgleichszahlungen in
Hohe von 300.000,00 EUR jahrlich.

Voraussetzungen nach § 136 Abs. 1 NKomVG

Aufgrund des Vorstehenden sind die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben.
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WIRTSCHAFTSPLAN

der Wirtschaftsbetriebe Neustadt am Rubenberge GmbH
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I. Erfolgsplan 2023 bis 2025

Blatt 2

Jahres- WiPlan Hochrechn. WiPlan WiPlan WiPlan
abschluss Plan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose
Hallenbad 648.968 847.639 1.239.386 1.397.838 1.478.753 1.478.753
Beteiligungen 771.410 984.000 2.156.099 4.329.000 2.002.000 989.000
Immobilien 431.602 241.963 366.236 342.678 266.831 266.831
Parken 170.709 188.560 213.564 224.710 224,710 224.710
Erzeugung 783.624 644.884 954,935 1.556.141 1.417.839 1.297.576
StraBenbeleuchtung 679.866 786.103 898.215 1.131.761 1.014.066 827.873
Erschliefung 0 0 0 6.652.335 0 0
Sonstiges 238.010 5.900 63.827 11.499 11.499 11.499
3.724.189,0 3.699.049 5.892.262 15.645.962 6.415.698 5.096.242
2. Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 -6.615.500 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 474.195 95.404 96.324 1.500 0 79.182
Gesamtleistung 4.198.384 3.794.453 5.988.586 9.031.961 6.415.698 5.175.424
5. Materialaufwand
a) ... fur Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fiir bez. Waren
Hallenbad 334.343 396.815 645.736 1.575.431 1.609.132 1.484.389
Beteiligungen 954.234 1.116.200 2.164.222 3.869.000 1.860.000 1.045.000
Immobilien 21.244 21.187 75.185 75.185 75.185 75.185
Parken 24.460 16.700 20.700 23.200 23.200 23.200
Erzeugung 435.675 366.414 369.337 776.366 789.230 789.120
StraBenbeleuchtung 131.146 186.639 167.040 636.432 520.091 418.924
1.901.102 2.103.955 3.442.220 6.955.614 4.876.838 3.835.818
b) ... fur bezogene Leistungen
Hallenbad 262.025 286.800 260.195 168.487 193.487 193.487
Beteiligungen 47.224 22.000 21.380 23.000 22.000 22.000
Immobilien 59.261 54.000 38.200 57.600 57.600 57.600
Parken 68.838 67.515 62.400 61.400 61.400 61.400
Erzeugung 156.597 177.600 168.728 177.094 183.553 188.553
StralBenbeleuchtung 372.995 403.468 439.760 416.709 447.938 477.938
966.940 1.011.383 990.663 904.290 965.978 1.000.978
Summe Materialaufwand 2.868.042 3.115.338 4.432.883 7.859.904 5.842.816 4.836.796
Rohergebnis 1.330.342 679.115 1.555.703 1.172.057 572.882 338.628
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 672.955 1.187.620 1.019.992 1.382.411 1.481.160 1.501.962
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstutzung 144.992 269.963 228.444 327.741 363.059 366.596
Summe Personalaufwand 817.947 1.457.583 1.248.436 1.710.152 1.844.219 1.868.558
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-
stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 1.206.897 1.302.351 1.216.424 1.307.082 1.355.361 1.322.666
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 639.940 873.445 1.005.547 1.021.568 1.049.581 1.065.311
Zwischensumme betriebliches Ergebnis -1.334.442 -2.954.264 -1.914.704 -2.866.745 -3.676.279 -3.917.907
9. Ertrége aus Beteiligungen 2.527.029 3.555.764 5.709.648 4.189.274 4.233.712 4.305.342
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 78.720 73.000 71.753 57.051 53.051 49.051
11. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 336.622 316.964 328.699 323.087 323.087 323.087
Finanzergebnis 2.269.127 3.311.800 5.452.702 3.923.238 3.963.676 4.031.306
Ergebnis der gewohnlichen Geschéaftstatigkeit 934.685 357.536 3.537.998 1.056.493 287.397 113.399
13. Steuern vom Einkommen und Ertrag 445,921 286.021 1.414.284 627.012 301.602 264.069
14. Sonstige Steuern 57.000 55.987 68.212 61.146 54.080 54.080
Jahresiuiberschuss/ Jahresfehlbetrag 431.764 15.528 2.055.502 368.335 -68.285 -204.750

durch die Rundung auf volle Euro kénnen Differenzen gegeniiber den Jahresabschlusswerten entstehen
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l.a Detailsdarstellung zum Erfolgsplan 2023 bis 2025

Blatt 3

Jahresabschluss WiPlan Hochrechn. Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose
Hallenbad 648.968 847.639 1.239.386 1.397.838 1.478.753 1.478.753
Beteiligung TOBI (Stromverkauf GKW) 478.959 732.000 1.285.374 2.792.000 2.002.000 989.000
Beteiligung TOBI (Gasverkauf GKW) 292.451 252.000 870.725 1.537.000 0 0
Immobilien 378.596 222.806 321.376 297.818 221.971 221.971
Nebenkostenertrage der Immobilien 53.006 19.157 44.860 44.860 44.860 44.860
Parken 170.709 188.560 213.564 224.710 224.710 224.710
Erzeugung (BHKW Wéarme) 348.667 299.778 611.628 928.637 858.886 798.232
Erzeugung (BHKW Strom) 359.291 252.606 265.307 549.504 480.953 421.344
Erzeugung (PV) 20.051 42.500 22.000 22.000 22.000 22.000
Energiesteuererstattung 55.615 50.000 56.000 56.000 56.000 56.000
StraRenbeleuchtung (Auflésung von Ertragszuschiissen) 16.165 25.878 26.829 26.829 26.829 26.829
StraRenbeleuchtung (Herstellung) 154.605 160.000 213.333 160.000 181.333 213.333
StraRenbeleuchtung (Lichtlieferung) 509.096 600.225 658.053 944.932 805.904 587.711
ErschlieRung 0 0 0 6.652.335 0 0
Sonstiges 238.010 5.900 63.827 11.499 11.499 11.499
3.724.189 3.699.049 5.892.262 15.645.962 6.415.698 5.096.242
2. Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 -6.615.500 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage
Auflosung Drohverlustriickstellung TOBI Gas 407.000 93.289 93.000 0 0 79.182
Anlagenabgang Hallenbad 0 0 0 0 0 0
Anlagenabgang Immobilien 0 0 0 0 0 0
ubrige Sonstige betriebliche Ertrage 67.195 2.115 3.324 1.500 0 0
474.195 95.404 96.324 1.500 0 79.182
Gesamtleistung 4.198.384 3.794.453 5.988.586 9.031.961 6.415.698 5.175.424
5. Materialaufwand
a) ... fur Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fiir bez. Waren
Hallenbad (Strombezug) 49.061 60.000 84.997 810.076 870.039 747.676
Hallenbad (Gasbezug) 146.685 150.000 274.219 411.665 380.403 378.023
Hallenbad (Wasserbezug) 68.152 91.015 109.520 167.190 167.190 167.190
Hallenbad (Material) 70.445 95.800 177.000 186.500 191.500 191.500
Beteiligung TOBI (Strombezug GKW) 808.340 1.032.200 1.885.738 3.238.000 1.745.000 901.000
Beteiligung TOBI (Gasbezug GKW) 145.894 84.000 278.484 631.000 115.000 144.000
Immobilien (Strom, Gas, Wasser) 18.253 13.187 61.585 61.585 61.585 61.585
Immobilien (Material) 2.991 8.000 13.600 13.600 13.600 13.600
Parken (Strom, Gas, Wasser) 13.695 13.800 14.700 18.700 18.700 18.700
Parken (Material) 10.765 2.900 6.000 4.500 4.500 4.500
Erzeugung (Gasbezug) 334.783 251.914 322.467 759.556 772.420 772.420
StraRenbeleuchtung (Strombezug) 131.146 186.639 167.040 636.432 520.091 418.924
Erzeugung (Sonstiges) 100.892 114.500 45.170 15.110 15.110 15.000
Sonstiges 0 0 1.700 1.700 1.700 1.700
1.901.102 2.103.955 3.442.220 6.955.614 4.876.838 3.835.818
b) ... fiir bezogene Leistungen
Hallenbad 262.025 286.800 260.195 168.487 193.487 193.487
Beteiligungen 47.224 22.000 21.380 23.000 22.000 22.000
Immobilien 59.261 54.000 38.200 57.600 57.600 57.600
Parken 68.838 67.515 62.400 61.400 61.400 61.400
Erzeugung 156.597 177.600 168.728 177.094 183.553 188.553
StraRenbeleuchtung (Unterhaltung) 108.756 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
StralRenbeleuchtung (Herstellung) 138.667 150.000 200.000 150.000 170.000 200.000
StraRenbeleuchtung (Netznutzung) 125.572 152.868 136.631 163.609 174.838 174.838
Sonstiges 0 600 3.129 3.100 3.100 3.100
966.940 1.011.383 990.663 904.290 965.978 1.000.978
Summe Materialaufwand 2.868.042 3.115.338 4.432.883 7.859.904 5.842.816 4.836.796
Rohergebnis 1.330.342 679.115 1.555.703 1.172.057 572.882 338.628
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter
Hallenbad 670.464 1.185.005 1.017.247 1.379.280 1.478.029 1.498.831
Parken 2.491 2.615 2.745 3.131 3.131 3.131
672.955 1.187.620 1.019.992 1.382.411 1.481.160 1.501.962
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstiitzung
Hallenbad 143.789 269.115 227.610 326.790 362.108 365.645
Parken 1.203 848 834 951 951 951
144.992 269.963 228.444 327.741 363.059 366.596
Summe Personalaufwand 817.947 1.457.583 1.248.436 1.710.152 1.844.219 1.868.558
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-
stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen
Hallenbad 939.110 1.019.541 949.765 1.035.232 1.079.037 1.080.415
Beteiligungen 6.393 0 [ [ [ 0
Immobilien 67.546 54.470 60.193 60.193 60.193 59.752
Parken 58.118 57.272 53.216 51.697 51.582 30.113
StraBenbeleuchtung 29.386 14.825 26.829 26.829 26.829 26.829
Erzeugung 106.344 102.452 103.020 113.145 119.558 119.533
Sonstiges 0 53.791 23.401 19.986 18.162 6.024
1.206.897 1.302.351 1.216.424 1.307.082 1.355.361 1.322.666
8. betriebliche gen
Bildung Drohverlustriickstellung TOBI Gas 0 0 0 0 0 0
Anlagenabgang Hallenbad 0 0 0 0 0 0
Anlagenabgang Immobilien [ [ 0 0 0 0
Anlagenabgang Erzeugung 0 0 0 0 0 0
tbrige Sonstige betriebliche Aufwendungen 639.940 873.445 1.005.547 1.021.568 1.049.581 1.065.311
639.940 873.445 1.005.547 1.021.568 1.049.581 1.065.311
Zwischensumme betriebliches Ergebnis -1.334.442 -2.954.264 -1.914.704 -2.866.745 -3.676.279 -3.917.907
9. Ertrége aus Beteiligungen
Stadtwerke Neustadt a. Rbge. GmbH 2.443.471 3.373.650 5.629.932 4.161.201 4.205.639 4.277.269
Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG 0 112.500 0 0 0 0
tbrige Beteiligungen 83.558 69.614 79.716 28.073 28.073 28.073
2.527.029 3.555.764 5.709.648 4.189.274 4.233.712 4.305.342
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
aus verbundenen Unternehmen und Beteiligungen 13.563 12.000 10.702 0 0 0
tbrige Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 65.157 61.000 61.051 57.051 53.051 49.051
78.720 73.000 71.753 57.051 53.051 49.051
11. Abschr gen auf Finan, 1
Beteiligungen [ [ 0 0 0 0
tbrige Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
[ [ 0 0 0 0
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 336.622 316.964 328.699 323.087 323.087 323.087
Finanzergebnis 2.269.127 3.311.800 5.452.702 3.923.238 3.963.676 4.031.306
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 934.685 357.536 3.537.998 1.056.493 287.397 113.399
13. Steuern vom Einkommen und Ertrag 445,921 286.021 1.414.284 627.012 301.602 264.069
14. Sonstige Steuern 57.000 55.987 68.212 61.146 54.080 54.080
Jahresiiberschuss/ Jahresfehlbetrag 431.764 15.528 2.055.502 368.335 -68.285 -204.750
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IIl. Kapitalflussrechnung 2023 bis 2025

Blatt 4

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Jahresuberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) 431.764 15.528| 2.055.502 368.335 -68.285 -204.750
2. Abschreibungen auf Sachanlagen
und immaterielle Vermdgensgegenstande (+) 1.206.897 1.302.351 1.216.424 1.307.082 1.355.361 1.322.666
3. Baukostenzuschusse vermindert um deren Auflésung (+) 0 218.000 0 0 0 0
4. Ruckstellungzufihrung (+) / -auflésung (-) 0 0 0 0 0 0
CashFlow aus laufender Geschéftstatigkeit 1.638.661| 1.535.879| 3.271.926( 1.675.417 1.287.076| 1.117.916
5. Investitionen (-) 3.285.398| 1.070.500 5.180.956( 3.745.062| 5.071.000 71.000
Hallenbad inkl. Saunaerweiterung 1.242.485 852.000 2.766.356 1.320.000 65.000 65.000
Immobilien 9.585 12.000 0 0 0 0
Parken 11.395 206.500 12.000 6.000 6.000 6.000
Erzeugung 14.426 0 2.600 0 5.000.000 0
StralRenbeleuchtung 211.068 0 0 0 0 0
ErschlieBung Grundstiicke (Einbringung) 1.411.934 0 0 0 0 0
Erschlieung Grundstiicke (Vermessung, Planungskosten) 384.505 2.400.000 2.419.062 0 0
Allgemein 0 0 0 0 0 0
6. Geldfluss Verkauf von Grundstticken (ohne Gewinn) (+) 0 0 1.782.632| 4.832.869 0 0
CashFlow aus Investitionstatigkeit -1.646.737 465.379 -126.398| 2.763.224( -3.783.924| 1.046.916
7. Aufnahme von Darlehen (+) 6.000.000 2.000.000 0 0f 5.000.000 0
8. Beteiligungen (-) 1.050.000 0 0 0 0 0
9. Erhdhung (-) / Ruckfuhrung (+) von Ausleihungen -1.650.000 0| 6.150.000 0 0 0
10. Darlehenstilgung / Ausgleich akt. TG (-) 3.533.333 362.333 533.333 0 0 0
11. Gewinnabfihrung (Vorjahr) (-) 150.000 0 0 0 0 0
CashFlow aus Finanzierungstatigkeit -2.030.070( 2.103.046| 5.490.268| 2.763.224 1.216.076 1.046.916
12. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel -2.030.070| 2.103.046( 5.490.268| 2.763.224| 1.216.076 1.046.916
13. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel kumuliert inkl. Kassenbestand 2.435.811| 5.823.033| 8.586.258| 9.802.334| 10.849.250
14. Zusatzlich erforderliche Mittel zur Deckung der Finanzliicke p.a.* 0 0 0 0 0 0
Kassenbestand und Bankguthaben (Endbestand) 332.765
Verzinliche Verbindlichkeiten (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 21.760.442 21.227.109| 21.227.109| 26.227.109| 26.227.109
Verzinliche Forderungen (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 6.150.000 0 0 0 0
EK Quote (Endbestand) 50,08%

* Der Kapitaldienst (Zinsen+Tilgung) fur die zusatzlich erforderlichen Mittel blieb bisher unberiicksichtigt und wiirde den Finanzbedarf weiter erh6hen
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Blatt 5

Ill. Stellenplan
Stellenplan Stand November 2022
IST vs. Soll Differenz
oE Stellenbezeichnung Steflenplan 2022 | Stellenplan 2022 2022 | SIMPIAN 2023 | siciienpian ist 2022
zu Stellenplan Soll 2023

g Geschéftsleitung
- Geschaftsfiihrer 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
- Prokurist 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
- Sekretarin 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

hb Hallen- und Naturfreibad
- Betriebsleiter (Stellv.) 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Meister fir Baderbetriebe/ Qualitatsmanagement/ Azubis 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
Zwischensumme Empfang 2,000 2,000 0,000 2,000 0,000
Badebetrieb
- FA fur Baderbetriebe 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- FA fur Baderbetriebe 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- FA fur Baderbetriebe TL 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- FA fur Baderbetriebe 1,000 0,000 -1,000 1,000 1,000
- FA fur Baderbetriebe 1,000 0,000 -1,000 1,000 1,000
- FA fur Baderbetriebe TL 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- FA fur Baderbetriebe 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
- FA fur Baderbetriebe 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- FA fur Baderbetriebe TL 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
Zwischensumme Empfang 8,000 6,000 -2,000 8,000 2,000
Wasseraufsicht / Saunadienst / Kursleiter
- Saunadienst 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Saunadienst 0,750 0,750 0,000 0,750 0,000
- Saunadienst/AuBensauna 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Saunadienst/AuBensauna 1,000 0,000 -1,000 1,000 1,000
- Rettungsschwimmer / Saunadienst 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Rettungsschwimmer / Saunadienst 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Rettungsschwimmer / Saunadienst 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000
- Rettungsschwimmer / Saunadienst / Kurse 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Rettungsschwimmer / Saunadienst / Kurse 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Aushilfe / Kurse / Babyschwimmen 0,250 0,000 -0,250 0,250 0,250
- Rettungsschwimmer / Aushilfe 2,250 1,875 -0,375 2,250 0,375
Zwischensumme Empfang 10,250 8,625 -1,625 11,250 2,625
Massage / Wellness
- Mitarbeiter*in 0,000 0,375 0,375 0,750 0,375
- Mitarbeiter*in 0,000 0,000 0,000 0,750 0,750
Zwischensumme Empfang 0,000 0,375 0,375 1,500 1,125
Service / Reinigung
- Servicekraft 0,500 0,000 -0,500 0,500 0,500
- Servicekraft/Auensauna 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Servicekraft/AuBensauna 1,000 0,000 -1,000 1,000 1,000
- Servicekraft 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Servicekraft 1,000 0,750 -0,250 0,750 0,000
- Servicekraft Aushilfe 0,000 0,250 0,250 0,250 0,000
- Servicekraft 1,000 0,500 -0,500 1,000 0,500
Zwischensumme Empfang 5,500 3,500 -2,000 5,500 2,000
Administration / Empfang
- Empfangsservice / Kasse TL 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Empfangsservice / Kasse 1,000 0,000 -1,000 0,000 0,000
- Empfangsservice / Kasse 0,750 0,750 0,000 0,750 0,000
- Empfangsservice / Kasse 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Empfangsservice / Kasse 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Empfangsservice / Kasse 0,000 0,500 0,500 0,500 0,000
- Empfangsservice / Kasse 0,000 0,500 0,500 0,500 0,000
- Empfangsservice / Kasse (Aushilfe) 0,125 0,125 0,000 0,125 0,000
- Empfangsservice / Kasse (Aushilfe) 0,125 0,000 -0,125 0,125 0,125
- Empfangsservice / Kasse (Aushilfe) 0,125 0,125 0,000 0,125 0,000
- Empfangsservice / Kasse (Aushilfe) 0,125 0,125 0,000 0,125 0,000
Zwischensumme Empfang 5,250 5,125 -0,125 5,250 0,125

t Technischer Service
- Techn. Leiter (Handlungsbevollmé&chtigter) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
- Haus- und Betriebstechniker 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Haus- und Betriebstechniker 1,000 1,000 0,000 1,000 0,000
- Aushilfe Griinanlagen und Haustechniker 0,250 0,250 0,000 0,250 0,000
- Parkhaus (Aushilfe) 0,100 0,100 0,000 0,100 0,000
- Parkhaus (Aushilfe) 0,000 0,000 0,000 0,250 0,250
Zwischensumme Technischer Service 2,350 2,350 0,000 2,600 0,250
Gesamt 33,35 27,98 -5,38 36,10 8,13
Ausbildung
- Azubi: Fachangestellter fur Baderbetriebe 1,000 0,000 -1,000 1,000 1,000
- Azubi: Fachangestellter fur Baderbetriebe 1,000 0,000 -1,000 1,000 1,000
- Azubi: Fachangestellter fur Baderbetriebe 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
- Azubi: Fachanc liter fir Baderbetriebe 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Dienstleistungen / Projekte
- Planer Stadtmarketing 0,000 1,000 1,000 0,000 -1,000
- techn. Personal (nach Bedarf) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000
- kaufm. Personal (nach Bedarf) 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000
Co-Working-Gebaude
- Spacemanager (Pfortner, Servicekraft, Hausmeister, 0,00 0,00 0,000 0,000 0,000
Kundenservice)
- Spacemanager (Pfortner, Servicekraft, Hausmeister, 0,00 0,00 0,000 0,000 0,000

Kundenservice)
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WIRTSCHAFTSPLAN

der Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG

(Anpassung um Co-Working Space Rooven 22)
fur das Geschaftsjahr 2023

Stand:  Januar 2023
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I. Erfolgsplan 2023 bis 2025

144

Jahres- WiPlan Hochrechn. WiPlan WiPlan WiPlan
abschluss Plan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose
Erlése aus Pachteinnahmen 3.184.302 3.217.842 3.217.847 3.122.531 2.750.495 2.883.181
Erlose aus Netznutzung Wasser (inkl. KA) 1.094.184 1.112.550 1.094.000 1.100.000 1.106.000 1.112.000
Erlése aus Netznutzung KNW 56.250 75.000 75.000 75.000 75.000 112.500
Erlése aus LWL 425.757 545.504 1.728.278 3.844.776 4.593.059 4.796.295
Erlése aus Auflésung BKZ 329.100 291.575 313.328 315.924 335.924 355.924
Erlése aus Mehr-/Mindermengen -427.171 0 -502 0 0 0
Erlése aus Burovermietung 0 0 0 0 0 348.731
Sonstige andere Umsatzerlose 742.293 731.929 982.151 934.000 495.316 509.404
5.404.714 5.974.400 7.410.102 9.392.231 9.355.794| 10.118.035
2. Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrége 248.261 0 44.035 30.000 30.000 30.000
Gesamtleistung 5.652.975 5.974.400 7.454.137 9.422.231 9.385.794| 10.148.035
5. Materialaufwand
a) ... fur Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fir bez. Waren
Aufwand Weiterberechnung EEG & KWK 10 0 0 0 0 0
Sonstige Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie bez. Waren 117.156 2.500 746 9.500 9.500 9.500
117.167 2.500 746 9.500 9.500 9.500
b) ... fir bezogene Leistungen
bez. Leistung fur Tiefbau (Unterhaltung) 474.976 141.700 460.500 485.735 492.235 498.035
Aufwendungen aus Mehr-/Mindermengen -229.519 0 -363 0 0 0
Konzessionsabgabe 204.180 222.550 204.000 210.000 216.000 222.000
Sonstige bezogene Leistungen 86.611 0 147.595 4.800 4.800 4.800
536.248 364.250 811.732 700.535 713.035 724.835
Summe Materialaufwand 653.414 366.750 812.478 710.035 722.535 734.335
Rohergebnis 4.999.560 5.607.650 6.641.659 8.712.196 8.663.259 9.413.700
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 263.456 254.328 374.912 510.437 526.298 573.175
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstiitzung 6.442 63.153 202.636 132.226 135.220 149.264
Summe Personalaufwand 269.897 317.481 577.548 642.663 661.518 722.439
7. Abschreibungen auf
a) ... immaterielle Vermdgensgegenstande des AV 5.000 70.000 0 0 0 0
b) ... Vermdgensgegensténde des An- & Umlaufvermbgens 1.331.897 1.687.070 2.184.241 3.561.634 4.251.921 4.858.917
Summe Abschreibungen 1.336.897 1.757.070 2.184.241 3.561.634 4.251.921 4.858.917
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen 372.877 239.863 417.517 455.996 492.760 615.756
372.877 239.863 417.517 455.996 492.760 615.756
Zwischensumme betriebliches Ergebnis 3.019.888 3.293.236 3.462.353 4.051.903 3.257.060 3.216.588
9. Ertrage / Verlustibernahmen aus Beteiligungen 0 0 0 0 0 0
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 2.219 2.859 13.135 9.495 9.495 9.495
11. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 183.858 265.898 332.126 833.542 870.087 786.569
Finanzergebnis -181.639 -263.039 -318.991 -824.047 -860.592 -777.074
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit 2.838.249 3.030.197 3.143.362 3.227.856 2.396.468 2.439.514
13. Steuern vom Einkommen und Ertrag 383.318 456.045 503.082 485.799 360.673 360.643
14. Sonstige Steuern 13.585 13.187 0 0 0 0
Jahresiiberschuss/ Jahresfehlbetrag 2.441.346 2.560.965 2.640.280 2.742.057 2.035.795 2.078.871
Veranderung gegeniiber dem urspriinglichen WiPlan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.193,01




IIl. Finanzplan 2023 bis 2025

Mittelverwendung
Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Investitionen 12.721.829 13.623.299 25.175.561 21.939.012 11.286.140 6.850.911
Stromnetz 2.129.948 2.010.148 1.612.113 2.062.089 2.432.369 2.174.417
Gasnetz 567.106 705.293 500.613 316.570 428.910 372.740
Wassernetz 763.670 599.858 529.655 141.610 265.974 203.792
Kommunikationsnetz 8.535.234 9.000.000 22.028.736 16.284.300 5.000.000 0
Kaltes Nahwarmenetz 354.719 70.000 54.444 54.444 108.887 2.449.962
Co-Working Space Rooven 22 54.013 1.028.000 400.000 3.000.000 3.000.000 1.600.000
Allgemein 317.140 210.000 50.000 80.000 50.000 50.000
2. Darlehenstilgung 461.700 1.803.532 1.874.782 4.123.532 4.123.532 4.123.532
3. Ausleihungen; Beteiligungen 1.000.000 283.500 0 301.000 493.000 466.000
4. Aufldsung der Baukostenzuschisse 291.359 243.462 265.215 267.811 287.811 307.811
5. Gewinnabfuhrung (Vorjahr) 0 150.000 0 0 0 0
Summe 14.474.888 16.103.793 27.315.558 26.631.355 16.190.483 11.748.254
Mittelherkunft
Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Jahresiiberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) 2.441.346 2.560.965 2.640.280 2.742.057 2.035.795 2.078.871
2. Abschreibungen auf Sachanlagen
und immaterielle Vermdgensgegensténde 1.336.897 1.757.070 2.184.241 3.561.634 4.251.921 4.858.917
3. Vereinnahmte Baukostenzuschiisse 450.276 385.000 300.000 300.000 300.000 300.000
4. Ausleihungen konzernintern (+) / Rickfiihrungen von Ausleihungen (-) 1.650.000 0 -6.150.000 0 0 0
5. Anlageabgénge; Wertminderungen Beteiligungen 0 0 0 0 0 0
5.878.520 4.703.035 -1.025.479 6.603.691 6.587.716 7.237.788
6. Aufnahme von Darlehen 9.000.000 11.200.000 39.701.250 0 8.000.000 0
Summe 14.878.520 15.903.035 38.675.771 6.603.691 14.587.716 7.237.788
7. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel 403.632 -200.758 11.360.213 -20.027.664 -1.602.767 -4.510.466
8. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel kumuliert inkl. Kassenbestand -124.557 11.436.414 -8.591.250 -10.194.017 -14.704.483
9. Zusatzlich erforderliche Mittel zur Deckung der Finanzliicke p.a.* 0 124.557 0 8.591.250 1.602.767 4.510.466
Veranderung gegeniiber dem urspriinglichen WiPlan 0 0 0 0 -8.000.000 -594.793
Kassenbestand und Bankguthaben (Endbestand) 76.201
Verzinsliche Verbindlichkeiten (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 16.278.036 47.954.504 52.422.222 57.901.457 58.288.391
Verzinsliches Forderungen (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 0 0 0 0 0
EK Quote (Endbestand) 44,75%

* Der Kapitaldienst (Zinsen+Tilgung) fir die zusatzlich erforderlichen Mittel blieb bisher unberiicksichtigt und wiirde den Finanzbedarf weiter erh6hen
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Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG
V. Stellenplan 2023

Stand: 24.11.2022

OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter | Plan-Stellen|Zugange/ Ist- Stellenplan | Plan-Stellen Plan-Stellen
Stand Abgange | Besetzung| Differenz Differenz
01.01.2022 Stand 2022/2023
01.10.22
2022 2022 2022 2023
Kopfe
GF Geschaéftsleitung
- Geschaftsfuhrer 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Summe Geschéftsleitung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Bl Bau & Immobilien
Leitung / Projekt- & Prozessmanager*in 0 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Teamleiter+in Geb&ude- und Anlagentechnil4 0 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Gebaude- und Anlagentechniker*in 0 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Reinigungskraft 0 0,64 0,64 0,64 0,00 0,64 0,00
- Reinigungskraft 0 0,58 0,58 0,58 0,00 0,58 0,00
Summe Bau & Immobilien 0 4,22 4,22 4,22 0,00 4,22 0,00
Summe Stadtnetze Neustadt 1 5,22 4,22 5,22 0,00 5,22 0,00
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WIRTSCHAFTSPLAN

der Stadtwerke Neustadt a. Rbge. GmbH

Stand:  November 2022

Inhaltsverzeichnis

I. Erfolgsplan 2023 bis 2025

Il. Finanzplan 2023 bis 2025

1.1 Investitionsplan 2023 bis 2025

Il. Stellenplan

fur das Geschaftsjahr 2023
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I. Erfolgsplan 2023 bis 2025

Blatt 2

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose
Erlése aus Stromhandel ex. Energiesteuer) 18.726.274 19.728.192 21.708.314 33.607.784 33.607.784 33.607.784
Erlése aus Gashandel (ex. energiestever) 10.691.925 11.696.232 15.882.264 26.941.238 32.654.535 27.845.440
Erlése aus Wasserhandel 2.257.499 2.232.000 2.210.750 2.232.000 2.227.350 2.227.350
Erlose aus Glasfaser 91.311 537.221 748.508 3.854.190 5.511.701 6.049.696
Erlése aus Nah- u. Fernwéarme 0 156.803 110.000 156.803 156.803 235.205
Erlése aus BKZ fir Nah- u. Fernwarme 0 129.333 107.000 107.000 107.000 177.000
Sonstige Umsatzerlése 550.185 553.467 544.058 893.265 881.265 881.265
Erlése aus Mehr-/Mindermengen Strom 0 0 0 0 0 0
Erlése aus Mehr-/Mindermengen Gas 0 0 0 0 0 0
32.317.195 35.033.248 41.310.894 67.792.280 75.146.438 71.023.740
2. Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 1.990 4.433 -375 1.625 3.125 3.125
4. Sonstige betriebliche Ertrage 62.393 37.493 16.353 23.541 23.541 23.541
Gesamtleistung 32.381.577 35.075.174 41.326.872 67.817.446 75.173.104 71.050.406
5. Materialaufwand
a) ... fur Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fiir bez. Waren
Bezugskosten Strom 4.898.452 6.718.885 9.287.276 23.719.291 23.879.236 23.878.916
EEG-Umlage Strom 5.022.613 2.731.701 1.407.974 0 0 0
KWKG-Umlage Strom 193.686 277.352 285.906 264.301 264.301 188.046
§19 StromNEV-Umlage Strom 328.509 320.643 330.532 308.721 308.721 319.826
Offshore-Umlage Strom 301.437 307.436 316.917 437.540 437.540 437.540
Umlage nach AbLaV -4 2.201 2.269 0 0 6.663
Mehr-/Mindermengen Strom 0 0 0 0 0 0
Mehr-/Mindermengen Gas 12.169 0 0 0 0 0
Bezugskosten Gas 4.913.493 5.770.531 5.463.485 15.699.258 21.738.322 17.130.573
Bezugskosten Wasser 755.622 767.154 756.333 767.154 770.929 776.782
Bezugskosten Nah- u. Fernwarme 0 110.334 44.134 110.334 110.334 202.279
Bezugskosten Glasfaser 0 375.459 300.000 100.000 100.000 100.000
anderer Materialaufwand fiir RHB und bez. Waren 196.576 503.000 204.874 605.960 605.960 605.960
16.622.551 17.884.696 18.399.700 42.012.559 48.215.343 43.646.585
b) ... fiir bezogene Leistungen
Netznutzung Strom 4.572.902 4.432.418 5.300.135 5.943.047 5.948.047 5.948.047
Netznutzung Gas 2.835.401 2.739.277 2.412.382 2.659.970 2.580.171 2.502.766
Netznutzung Wasser 890.004 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000
Netznutzung Nah- u. Fernwarme 56.250 75.000 75.000 75.000 75.000 112.500
Netznutzung Glasfaser 145.565 240.000 1.419.034 3.533.958 4.280.641 4.482.255
Konzessionsabgabe Strom 930.210 873.146 900.075 881.003 881.003 881.003
Konzessionsabgabe Gas 361.613 312.117 296.941 309.394 300.112 291.109
Konzessionsabgabe Wasser 204.180 209.920 207.921 209.920 209.482 209.482
Sonstige bezogene Leistungen 249.365 125.679 1.369.845 1.927.923 2.111.036 2.104.743
10.245.489 9.897.557 12.871.333 16.430.215 17.275.492 17.421.905
Summe Materialaufwand 26.868.040 27.782.253 31.271.033 58.442.774 65.490.835 61.068.490
Rohergebnis 5.513.537 7.292.921 10.055.839 9.374.672 9.682.269 9.981.916
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 380.476 123.862 131.485 0 73.069 77.483
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstiitzung 97.504 37.503 14.806 0 20.544 21.855
Summe Personalaufwand 477.980 161.365 146.291 0 93.613 99.338
7. Abschreibungen auf
a) ... immaterielle Vermégensgegensténde des AV 123.866 41.844 84.162 84.162 84.162 84.162
b) ... Vermdgensgegenstande des An- & Umlaufvermdgens 149.856 378.029 357.183 437.282 543.296 600.588
Summe Abschreibungen 273.722 419.873 441.345 521.444 627.458 684.750
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.321.694 3.345.653 3.838.774 4.697.106 4.759.638 4.924.638
2.321.693,62 3.345.653 3.838.774 4.697.106 4.759.638 4.924.638
Zwischensumme betriebliches Ergebnis 2.440.141 3.366.030 5.629.429 4.156.122 4.201.560 4.273.190
9. Ertrage aus Beteiligungen 41 41 41 41 41 41
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 18.436 20.403 13.022 18.598 18.598 18.598
11. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
12. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2.841 2.354 3.087 3.087 3.087 3.087
Finanzergebnis 15.636 18.090 9.976 15.552 15.552 15.552
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 2.455.777 3.384.120 5.639.405 4.171.674 4.217.112 4.288.742
13. Sonstige Steuern 12.306 10.470 9.473 10.473 11.473 11.473
Ergebnis zur Gewinnabfiihrung 2.443.471 3.373.650 5.629.932 4.161.201 4.205.639 4.277.269
Fiktiver Gewerbesteueraufwand 376.295 507.742 847.300 626.261 632.943 643.734
fiktives Nachsteuerergebnis 2.067.177 2.865.908 4.782.632 3.534.940 3.572.696 3.633.535
durch die Rundung auf volle Euro kénnen Differenzen gegeniiber den Jahresabschlusswerten entstehen
Verkaufsprognose Strom (ex. verlustenergie) 77.294 MWh 73.374 MWh 75.637 MWh 74.034 MWh 74.034 MWh 74.034 MWh
Verkaufsprognose Gas 236.501 MWh 205.340 MWh  195.356 MWh 203.549 MWh 197.442 MWh 191.519 MWh
Verkaufsprognose Wasser 1.211.116 m? 1.200.000 m3 1.195.000 m3 1.200.000 m? 1.197.500 m3 1.197.500 m?

152



IIl. Finanzplan 2023 bis 2025

Mittelverwendung

Blatt 3

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Investitionen 1.871.404 1.492.833 859.551 2.570.417 1.771.000 886.300
2. Darlehenstilgung 6.905 0 0 0 0 0
3. Ausleihungen, Beteiligungen an Dritten 100.000 0 0 0 0 0
4. Zahlung der Baukostenzuschiisse (-) 943.849 200.000 180.000 362.292 0 0
5. Gewinnabfiihrung 3.133.206 3.373.650 2.443.471 5.629.932 4.161.201 4.205.639
Summe 4.167.666 4.666.483 3.123.022 7.838.057 5.932.201 5.091.939
Mittelherkunft
Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Jahresuberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) 2.443.471 3.373.650 5.629.932 4.161.201 4.205.639 4.277.269
2. Abschreibungen auf Sachanlagen
und immaterielle Vermdgensgegensténde 273.722 419.873 441.345 521.444 627.458 684.750
3. Aufldsung BKZ (-) 0 129.333 107.000 107.000 107.000 177.000
4. Tilgungen von Darlehen / Ruickfiihrung von Ausleihungen 0 0 0 0 0 0
5. Anlageabgénge; Beteiligungen von Dritten 0 0 0 0 0 0
2.717.193 3.664.190 5.964.277 4.575.645 4.726.097 4.785.019
6. Erhohung (-) / Ruckfiihrung (+) von Ausleihungen -1.340.000 0 -100.000 0 100.000 100.000
7. Aufnahme von Darlehen 0 0 0 0 0 0
8. Investitionszuschiisse 0 350.000 0 0 0 0
9. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel -2.790.473 -652.293 2.741.255 -3.262.412( -1.106.104 -206.920
10. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel kumuliert inkl. Kassenbestand -652.293 5.683.894 2.421.482 1.315.378 1.108.458
11. Zusatzlich erforderliche Mittel zur Deckung der Finanzliicke p.a.* 0 652.293 0 0 0 0
Kassenbestand und Bankguthaben (Endbestand) 2.942.639
Verzinliche Verbindlichkeiten (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 0 0 0 0 0
Verzinliche Forderungen (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 1.340.000 1.440.000 1.440.000 1.340.000 1.240.000
EK Quote (Endbestand) 10,19%

153




11.1 Investitionsplan 2023 bis 2025

Blatt 4

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022 Stand 11.2022

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Gebaude 0 0 0 0 0 0
Fuhrpark 0 0 0 0 0 0
Software / EDV-Anlagen 0 260.000 51.295 76.500 51.500 51.500
Betriebs-/Geschéftsausstattungen 12.104 40.000 26.454 0 0 0
Innovationen 0 100.000 0 50.000 50.000 50.000
Vorkassezéhler 0 2.000 0 25.000 0 0
E-Ladeséaule 14.904 75.000 63.013 274.700 121.700 47.000
Glasfaserausbau "rasannnt" 827.527 20.000 510.923 360.000 360.000 0
EDL Contracting (Heizungen) 41.782 212.500 7.865 60.000 60.000 60.000
EDL Contracting (Warmepumpen) "Huttengelande”, 975.087 400.000 200.000 139.817 0 550.000
Nutzungsrecht KNW
EDL Contracting (Ladesé&ulen) 0 383.333 0 584.400 127.800 127.800
EDL Verpachtung PV 0 0 0 1.000.000 1.000.000 0
Summe 1.871.404 1.492.833 859.551 2.570.417 1.771.000 886.300
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Stand: Oktober 2022

Ill. Stellenplan 2023

Blatt 5

OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter Plan-Stellen Zugange/ Ist-Besetzung Stellenplan Plan-Stellen Plan-Stellen
Stand Abgange Stand 01.10.22 Differenz Differenz
01.01.2022 2022/2023
2022 2022 2022 2023
Kopfe
SG Geschaftsleitung
- Geschéftsfuhrer (PU) 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Summe Geschéftsleitung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
SV Vertrieb
-Sachgebietsleitung 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Teamassistenz / Back-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Sonderkundenvertrieb 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Vertriebsinnendienst / Back-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-Vertriebsinnendienst / Back-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Energieberatung und Contracting 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SK Kundenservice
-Sachgebietsleitung 1 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00
- Kundenbetreuer / Front-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Kundenbetreuer / Front-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Kundenbetreuer / Front-Office 0 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
- Kundenbetreuer / Front-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Kundenbetreuer / Front-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Kundenbetreuer / Back-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Kundenbetreuer / Back-Office 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Marktkommunikation 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Marktkommunikation 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Marktkommunikation 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SF Forderungsmanagement
- Forderungsmanagement 1 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
Summe SV / SK / SF 2 2,00 -1,00 1,00 -1,00 1,00 -1,00
Summe Stadtwerke Neustadt 3 3,00 -1,00 2,00 -1,00 2,00 -1,00
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NEUSTADTER IMMOBILIEN-
GESELLSCHAFT A. RBGE. GMBH
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WIRTSCHAFTSPLAN

der Neustadter Immobiliengesellschaft
a. Rbge. GmbH

fur das Geschaftsjahr 2023

Stand: 23. November 2022

Inhaltsverzeichnis Blatt Nr.:
I. Erfolgsplan 2
Il. Finanzplan 3
lll. Stellenplan 4
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I. Erfolgsplan

Jahresab-schluss WiPlan Hochrechn. Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Umsatzerlése
Mieteinnahmen 262.876 265.500 269.860 383.491 396.490 400.454
Nebenkosten 12.097 8.700 11.680 52.999 55.054 56.748
Sonstige Umsatzerlose 40.200 67.000 80.400 0 0 0
315.173 341.200 361.940 436.490 451.544 457.202
Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 0 0 0
. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
Gesamtleistung 315.173 341.200 361.940 436.490 451.544 457.202
Materialaufwand
a) ... fur Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fur bez. Waren
Material fir Unterhaltungen 0 500 100 1.000 1.000 1.000
Medienkosten 0 0 3.700 24.147 26.127 28.300
Sonstige Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0 0 100 500 500 500
0 500 3.900 25.647 27.627 29.800
b) ... fur bezogene Leistungen
bez. Leistungen fiir Unterhaltungen 5.177 1.000 1.190 15.363 15.363 15.363
Sonstige bezogene Leistungen 3.903 23.000 15.060 9.878 7.878 7.878
9.080 24.000 16.250 25.241 23.241 23.241
Summe Materialaufwand 9.080 24.500 20.150 50.888 50.868 53.041
Rohergebnis 306.093 316.700 341.790 385.602 400.676 404.161
Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 25.704 25.700 25.700 25.704 25.704 25.704
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstutzung 3.016 3.200 2.310 2.308 2.308 2.308
Summe Personalaufwand 28.720 28.900 28.010 28.012 28.012 28.012
. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-
stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 85.748 98.400 94.050 156.633 156.633 156.633
. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen 28.180 58.600 53.470 57.951 59.692 61.595
28.180 58.600 53.470 57.951 59.692 61.595
Zwischensumme betriebliches Ergebnis 163.445 130.800 166.260 143.006 156.339 157.921
. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 2.610 0 0 0
10. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 68.086 102.100 103.980 102.378 98.375 94.373
Finanzergebnis -68.086 -102.100 -101.370 -102.378 -98.375 -94.373
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 95.359 28.700 64.890 40.628 57.964 63.548
12. Steuern vom Einkommen und Ertrag 23.471 8.900 20.040 12.540 17.902 19.613
13. Sonstige Steuern 7.387 8.700 7.480 10.986 10.986 10.986
Jahresiiberschuss/ Jahresfehlbetrag 64.501 11.100 37.370 17.102 29.076 32.949

durch die Rundung auf volle Euro konnen Differenzen gegeniiber den Jahresabschlusswerten entstehen
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Mittelverwendung

Il. Finanzplan

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Investitionen 1.546.778| 5.020.000( 2.301.806| 6.020.000 20.000 20.000
Grundstiicke 236.584 0 0 1.000.000 0 0
Gebéaude 1.310.194 3.000.000 2.289.806 3.000.000 0 0
Betriebs-/Geschéftsausstattung 0 20.000 12.000 20.000 20.000 20.000
ErschlieBungsprojekte 0 2.000.000 0 2.000.000 0 0
2. Darlehenstilgung 133.333 0 184.181 235.028 235.028 235.028
3. Erhdhung der Ausleihungen und Beteiligungen 0 0 0 0 0 0
4. Gewinnabfuihrung Vorjahr 0 0 0 0 0 0
Summe 1.680.111| 5.020.000( 2.485.987| 6.255.028 255.028 255.028
Mittelherkunft
Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022 | Stand 11.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Jahresuiberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) 64.501 11.100 37.370 17.102 29.076 32.949
2. Abschreibungen auf Sachanlagen
und immaterielle Vermdgensgegenstande 85.748 98.400 94.050 156.633 156.633 156.633
3. Vereinnahmte Baukostenzuschiisse/Beitrage 0 0 573.750 0 0 0
4. Kapitalerhthung 2.000.000 0 0 0 0 0
5. Wertminderungen Beteiligungen 0 0 0 0 0 0
2.150.249 109.500 705.170 173.735 185.709 189.582
6. Aufnahme von Darlehen 0 0f 3.000.000( 6.000.000 0 0
7. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel 470.138 -4.910.500| 1.219.183 -81.293 -69.319 -65.446
Summe 1.680.111| 5.020.000( 2.485.987| 6.255.028 255.028 255.028
Kassenbestand und Bankguthaben (Endbestand) 29.260 1.248.443| 1.167.150| 1.097.830| 1.032.384
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. Stellenplan

Die Gesellschaft wird in Personalunion vom Prokuristen der Gesellschafterin gefihrt.
Der Prokurist der Gesellschaft erhalt eine Aufwandsentschadigung im Rahmen seines
regularen Beschaftigungsverhaltnisses im Konzern.

Ab 2023 ist vorsorglich eine Stelle fir "Hausmeistertaigkeiten" als geringflgige
Beschaftigung eingeplant, wobei die Personalabrechnung mit Weiterbelastung der Kosten
aus den Wirtschaftsbetrieben Neustadt am Ribenberge GmbH heraus erfolgen wirde.
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Blatt 2

I. Erfolgsplan
IST WiPlan Hochrechn. Plan WiPlan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
Stand 04.2022 | Stand 12.2022 | Stand 12.2022 | Stand 12.2022 |Stand 12.2022| Stand 12.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerl6se
Leistungen fir Garbsen 612.502 654.900 724.918 723.580 735.633 752.782 752.782
Leistungen fir Neustadt 1.148.647 1.012.846 1.229.729 1.270.555 1.263.721 1.249.105 1.249.105
Sonstige andere Umsatzerlose 866.181 136.600 124.867 52.412 53.012 53.612 53.612
Umsatzerlose aus Weiterberechnung 8.582.992 10.193.567 9.563.783 8.143.972 8.478.649 9.907.340 9.907.340
Erlose als gMSB gemaR MsbG 269.182 392.830 377.688 477.545 588.412 753.148 1.018.084
Erlése aus Netznutzungsentgelten Strom 23.350.993 24.888.430 25.352.678 29.292.513 29.777.691 29.694.301 29.694.301
Erlése aus Netznutzungsentgelten Gas 10.196.621 9.720.418 9.118.560 10.661.719 10.450.597 10.426.503 10.426.503
Erlése aus Netznutzungsentgelten KNW 0 3.500 0 7.000 7.000 7.000 7.000
Erlése aus BKZ Auflosung KNW 0 18.630 0 15.525 37.259 37.259 37.259
Erlose aus Weiterberechnung EEG-/KWKG-Einsp. 14.461.465 21.089.226 9.748.749 9.748.749 9.748.749 9.748.749 9.748.749
Erlése aus Mehr-/Mindermengen Strom 679.405 0 0 0 0 0 0
Erlése aus Mehr-/Mindermengen Gas 408.427 0 0 0 0 0 0
Erlése aus Verkauf neg. DBA 619.108 607.418 1.576.591 2.059.408 1.503.607 1.503.607 1.503.607
Sonstige Umsatzerlése Stromnetz -42.128 -8.506 -8.506 -250.306 0 0 0
Sonstige Umsatzerlése Gas -159.937 -314.904 -314.904 -182.161 0 0 0
60.993.458 68.394.954 57.494.153 62.020.510 62.644.330 64.133.407 64.398.343
2. Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 139.929 114.100 129.986 133.166 206.904 245.352 245.352
4. Sonstige betriebliche Ertrage 435.215 434.589 428.203 219.942 196.554 156.061 156.061
Gesamtleistung 61.568.603 68.943.643 58.052.343 62.373.618 63.047.788 64.534.820 64.799.756
5. Materialaufwand
a) ... fiir Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fir bez. Waren
Einspeisevergiitung nach EEG/KWKG 14.958.203 21.089.226 9.748.749 9.748.749 9.748.749 9.748.749 9.748.749
Umlagen nach KWKG, § 19 Strom, Offshore, AbLaV 3.384.989 3.324.658 3.783.890 4.029.847 3.949.250 3.949.250 3.949.250
Kauf pos. DBA und bil. Verlustzeitreihe 1.011.364 2.039.097 2.302.355 3.089.815 3.096.055 3.102.295 3.102.295
Material fir Unterhaltungen Strom (Lager&Direktverb.) 77.629 74.375 43.500 62.000 62.000 62.000 62.000
Material fiir Unterhaltungen Gas (Lager&Direktverb.) 125.968 63.750 35.250 35.550 35.550 35.550 35.550
Material fur Unterhaltungen Sonstiges (Lager&Direktver] 13.952 1.700 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Material fir Weiterberechnungen (Lager&Direktverb.) 1.687.004 1.812.993 2.388.621 2.104.337 1.763.668 2.050.303 2.050.303
Sonstige Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 749.673 0 0 0 0 0 0
22.008.781 28.405.798 18.304.365 19.072.298 18.657.272 18.950.146 18.950.146
b) ... fir bezogene Leistungen
Netznutzung vorgelagerter Netzbetreiber Strom 7.431.941 7.433.446 7.553.425 9.510.549 9.510.549 9.510.549 9.510.549
Netznutzung vorgelagerter Netzbetreiber Gas 1.746.476 1.685.899 1.685.899 2.159.844 2.159.844 2.159.844 2.159.844
Konzessionsabgabe Strom 3.140.064 3.046.602 3.051.618 2.948.787 2.889.812 2.889.812 2.889.812
Konzessionsabgabe Gas 851.425 835.866 783.019 835.866 835.866 835.866 835.866
Pachtentgelte Stromnetze 3.966.427 4.151.328 4.151.328 4.161.596 3.486.357 3.780.207 3.780.207
Pachtentgelte Gasnetze 2.921.181 2.845.897 2.845.897 2.494.276 2.565.943 2.590.664 2.590.664
bez. Leistungen fiir Unterhaltungen Strom 351.086 163.650 151.830 235.000 292.000 324.000 324.000
bez. Leistungen fiir Unterhaltungen Gas 418.166 144.350 214.988 262.950 264.850 262.350 262.350
bez. Leistungen fiir Unterhaltungen Sonstiges 3.869 0 0 0 0 0 0
Mehr-/Mindermengen Strom 546.878 0 1.720.889 633.408 0 0 0
Mehr-/Mindermengen Gas -84.220 0 0 0 0 0 0
Bezogene Leistungen fiir Weiterberechnungen 5.313.013 6.513.681 5.171.798 4.540.306 4.953.166 5.814.464 5.814.464
Sonstige bezogene Leistungen 0 0 0 0 0 0 0
26.606.306 26.820.719 27.330.691 27.782.582 26.958.387 28.167.756 28.167.756
Summe Materialaufwand 48.615.088 55.226.517 45.635.056 46.854.879 45.615.659 47.117.902 47.117.902
Rohergebnis 12.953.515 13.717.126 12.417.287 15.518.738 17.432.128 17.416.918 17.681.854
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 8.278.238 8.202.866 7.854.646 8.610.197 9.093.357 9.421.783 9.704.437
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstitzung 2.565.254 2.624.089 2.523.446 2.443.943 2.548.510 2.620.438 2.699.051
Summe Personalaufwand 10.843.493 10.826.956 10.378.092 11.054.140 11.641.867 12.042.221 12.403.488
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-
stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 730.753 759.875 847.572 1.015.843 1.241.616 1.328.186 1.442.736
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonst. betriebl. Aufw. fiir Unterhaltungen Strom 13.770 84.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Sonst. betriebl. Aufw. fiir Unterhaltungen Gas 19.402 68.400 0 0 0 0 0
Sonst. betriebl. Aufw. fiir Unterhaltungen Sonstiges 13.324 11.400 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
Sonstige betriebliche Aufwendungen fir gMSB 19.935 51.300 0 0 0 0 0
Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.797.971 2.891.867 3.121.680 3.628.634 3.445.517 3.451.629 3.451.629
3.864.403 3.106.966 3.129.680 3.636.634 3.453.517 3.459.629 3.459.629
Zwischensumme betriebliches Ergebnis -2.485.133 -976.671 -1.938.057 -187.878 1.095.128 586.882 376.002
9. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
10 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 2773 92.317 19.444 19.444 19.444 19.444 19.444
davon fiir Pensionsrtickstellungen 0 0 0 0 0 0 0
Finanzergebnis -2.773 -92.317 -19.444 -19.444 -19.444 -19.444 -19.444
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -2.487.906 -1.068.988 -1.957.501 -207.322 1.075.684 567.438 356.558
11 Steuern vom Einkommen und Ertrag 8.880 0 0 0 0 0 0
12 Sonstige Steuern 28.788 19.200 30.355 30.375 30.131 30.131 30.131
Jahresiiberschuss/ Jahresfehlbetrag -2.525.574 -1.088.188 -1.987.856 -237.697 1.045.553 537.307 326.427
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Il. Finanzplan

Hochrechn.
IST WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
Stand 04.2022 | Stand 12.2022 | Stand 12.2022 | Stand 12.2022 | Stand 12.2022 | Stand 12.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Jahresiiberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) -2.525.574| -1.088.188| -1.987.856 -237.697 1.045.553 537.307 326.427
2. Abschreibungen auf Sachanlagen
und immaterielle Vermdgensgegenstande (+) 730.753 759.875 847.572 1.015.843 1.241.616 1.328.186( 1.442.736
3. Auflésung von Baukostenzuschisse (-) 0 -18.630 0 -15.525 -37.259 -37.259 -37.259
4. Ruckstellungzufihrung (+) / -auflésung (-) 0 0 0 0 0 0 0
5. Ruckfihrung von Ausleihungen 4.113 3.609 3.609 3.117 3.117 3.117 3.117
CashFlow aus laufender Geschéftstatigkeit -1.790.708 -343.334| -1.136.676 765.738 2.253.027 1.831.351| 1.735.021
5. Investitionen (-) 2.006.930 1.878.450 1.737.324 2.550.800 1.985.100 1.603.200| 1.603.200
Betriebs-/Geschaftsausstattung 43.824 45.000 53.050 8.000 8.000 8.000 8.000
Hardware 114.224 108.000 25.000 483.000 299.000 73.600 73.600
Software 340.679 251.400 194.498 221.300 146.100 146.100 146.100
Fuhrpark 24.654 35.000 35.000 150.000 180.000 200.000 200.000
Werkzeug/Geréte 20.846 32.000 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
gMsB 589.671 567.050 285.127 659.000 997.000 942.500 942.500
Kaltes Nahwarmenetz (Auhagen) 828.666 410.000 605.650 573.500 54.000 2.000 2.000
Fernwirkanlage 44.366 430.000 530.000 447.000 292.000 222.000 222.000
CashFlow aus Investitionstatigkeit -2.006.930( -1.878.450| -1.737.324| -2.550.800| -1.985.100| -1.603.200| -1.603.200
6. Aufnahme (+) / Riickfihrung (-) von Darlehen** 0 967.050 2.874.000 1.194.701 -662.516 -78.151 18.179
7. Vereinnahmte Baukostenzuschisse/Beitrage (+) 0 735.179 0 660.361 544.589 0 0
8. Kapitaleinlage durch Gesellschafter (+) 2.000.000 0 0 0 0 0 0
9. Darlehenstilgung (-) 0 0 0 0 0 0 0
10. Erhdhung der Ausleihungen und Beteiligungen (-) -112.500 0 0 -70.000 -150.000 -150.000 -150.000
11. Gewinnabfiihrung (-) / Verlustausgleich (+) 0 0 0 0 0 0 0
CashFlow aus Finanzierungstatigkeit 1.887.500 1.702.229 2.874.000 1.785.062 -267.927 -228.151| -131.821
Veréanderung des Finanzmittelbestandes* -519.555 0 0 0 0 0
Kassenbestand und Bankguthaben (Endbestand) 342.132 342.132 342.132 342.132 342.132 342.132

* Die Veranderungen der Bilanzpositionen wurden nicht beriicksichtigt

** wird verwendet, um "Veranderung des Finanzmittelbestandes" auf "0" zu setzen
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Blatt 4

lll. Stellenplan
Stand: Dezember 2022
OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter Plan-Stellen Zugéange/ Ist-Besetzung | Stellenplan | Plan-Stellen | Plan-Stellen
Stand Abgénge Stand 01.11.22]| Differenz Differenz
01.11.2022 2022/2023
2022 2022 2022 2023
Kopfe
G Geschaéftsleitung
- Geschaftsfuhrer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Geschaftsfuhrer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G-S - Sekretéarin 0 1,00 -0,77 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- Postbearbeitung / Archivierung 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- Postbearbeitung / Archivierung 0 0,51 -0,51 0,00 -0,51 0,00 -0,51
- Sekretarin 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
Summe Geschéftsleitung 0 3,51 -3,28 0,00 -3,51 0,00 -3,51
K Kaufmannisches Management
Leitung
- BL Kaufmannisches Management 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
S Prozesse & Projekte
- Stabstelle 1 0,50 0,00 0,51 0,01 0,50 0,00
K-B A Finanzbuchhaltung
- AL-Finanzbuchhaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- AL-Jahresabschlusse/Steuern 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 0,62 -0,38 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 0,85 -0,15 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 0,85 0,00 0,85 0,00 0,85 0,00
- SB Fibu JA/St 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu JA/St 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
- TL Operative Finanzbuchhaltung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu OF 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Fibu OF 1 0,51 0,00 0,51 0,00 0,64 0,13
- SB Fibu OF 1 0,72 0,00 0,85 0,13 0,72 0,00
- SB Fibu OF 1 0,85 0,00 0,85 0,00 0,85 0,00
- SB Fibu OF 1 1,00 0,00 0,85 -0,15 1,00 0,00
- SB Fibu OF 1 0,51 0,00 0,51 0,00 0,64 0,13
- SB Fibu OF 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
- Postbearbeitung / Archivierung 1 0,51 0,26 0,77 0,26 0,51 0,00
K-F A Forderungsmanagement
- TL-Forderungsmanagement 1 1,00 -0,13 0,87 -0,13 1,00 0,00
- SB Forderungsmanagement 1 0,67 0,67 0,67 0,00 0,67 0,00
- SB Forderungsmanagement 0 0,62 -0,62 0,00 -0,62 0,00 -0,62
- SB Forderungsmanagement 1 1,00 0,00 0,90 -0,10 1,00 0,00
- SB Forderungsmanagement 1 1,00 0,00 0,77 -0,23 1,00 0,00
K-P T Personalabrechnung
- SB Personalabrechnung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 -1,00
- SB Personalabrechnung 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
- SB Personalabrechnung 1 0,77 0,00 0,77 0,00 0,77 0,00
- SB Personalabrechnung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Summe Kaufménnisches Management 27 23,51 1,18 23,14 -0,37 25,15 1,64
U Unternehmensentwicklung & Digitalisierung
- BL Unternehmensentwicklung & Digitalisierun 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
U-IT AT
-ALIT 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Systemadministrator IT 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Systemadministrator IT 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Systemadministrator IT 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
U-C T: Regulierung / Controlling
- SB Controlling 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Controlling 1 1,00 0,00 0,74 -0,26 1,00 0,00
- SB Controlling 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Regulierung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
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Blatt 4

lll. Stellenplan
Stand: Dezember 2022
OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter Plan-Stellen Zugéange/ Ist-Besetzung | Stellenplan | Plan-Stellen | Plan-Stellen
Stand Abgénge Stand 01.11.22]| Differenz Differenz
01.11.2022 2022/2023
2022 2022 2022 2023

U-P T: Personal- und Organisationsentwicklung
- TL Personal- und Organisationsentwicklung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB PE/OE 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00

U-R T: Risikomanagement / Compliance / Recht
- SB Risikomanagement / Compliance / Recht 1 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00

Summe Unternehmensentwicklung & Digitalisierung 12 12,00 0,00 10,74 -1,26 12,00 0,00

\% Vertrieb & Kundenmanagement
- BL Vertrieb & Kundenmanagement 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
—Referent*in 0 1,00 0,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00

V-K A: Kundenservice & Messwesen
- AL Kundenservice & Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- TL Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Messwesen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- TL Kundenservice 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00
- SB Kundenservice 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Kundenservice 1 0,50 0,00 0,50 0,00 0,50 0,00
- SB Kundenservice 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00

V-M A: Marktkommunikation
- TL Marktkommunikation 1 0,97 0,00 0,97 0,00 1,00 0,03
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 0,65 0,00 0,51 -0,14 1,00 0,35
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 0,77 0,00 0,77 0,00 0,77 0,00
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Marktkommunikation 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- TL Bilanzierung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Energiedatenmanagement / EE 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Energiedatenmanagement / EE 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- TL Einspeiser 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Energiedatenmanagement / EE 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Energiedatenmanagement / EE 1 0,46 0,00 0,46 0,00 0,46 0,00
- SB Energiedatenmanagement / EE 1 1,00 0,00 0,87 -0,13 1,00 0,00
- SB Energiedatenmanagement / EE 0 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00

Summe Vertrieb & Kundenmanagement 31 32,35 0,00 29,09 -3,26 31,73 -0,62

N Netz- & Infrastrukturmanagement
- BL Netz- & Infrastrukturmanagement 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Stab: Technisches Biro
- SB Technisches Biro 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Technisches Biiro 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- SB Technisches Biro 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Mitarbeiter*in "Drittgeschafte" 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Mitarbeiter*in "Arbeitssicherheit" 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Blatt 4

lll. Stellenplan
Stand: Dezember 2022
OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter Plan-Stellen Zugéange/ Ist-Besetzung | Stellenplan | Plan-Stellen | Plan-Stellen
Stand Abgénge Stand 01.11.22]| Differenz Differenz
01.11.2022 2022/2023
2022 2022 2022 2023

N-L T: Materialwirtschaft / Lager
- TL Materialwirtschaft / Lager 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Materialwirtschaft / Lager 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Materialwirtschaft / Lager 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Materialwirtschaft / Fuhrpark 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00

N-S A: Stromversorgung
- AL Stromversorgung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Stab Netzplanung Strom 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzplanung Strom 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00
T: Stromnetze Garbsen 1
- TL Stromnetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 1 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- Monteur Stromnetze GAR 1 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
T: Stromnetze Garbsen 2
- TL Stromnetze GAR 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze GAR 2 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- Monteur Stromnetze GAR 2 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
T: Stromnetze Neustadt 1
- TL Stromnetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
T: Stromnetze Neustadt 2
- TL Stromnetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Stromnetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00

N-G A: Gas-/Wasser-/Warmeversorgung
- AL Gas-/Wasser-/Wéarmeversorgung 1 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00
- Stab Netzplanung Strom 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
T: Gas-/Wasser-/Warmenetze Garbsen 1
- TL Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
T: Gas-/Wasser-/Warmenetze Garbsen 2
- TL Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Monteur Gas-/Wasser-/Warmenetze GAR 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
T: Gas-/Wasser-/Warmenetze Neustadt 1
- TL Gas-/Wasser-/Warmenetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Gas-/Wasser-/Wéarmenetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Gas-/Wasser-/Warmenetze NRU 1 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- SB Gas-/Wasser-/Wéarmenetze NRU 1 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
- SB Gas-/Wasser-/Warmenetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Gas-/Wasser-/Warmenetze NRU 1 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
T: Gas-/Wasser-/Warmenetze Neustadt 2
- TL Gas-/Wasser-/Warmenetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Gas-/Wasser-/Wéarmenetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Gas-/Wasser-/Warmenetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Gas-/Wasser-/Wéarmenetze NRU 2 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
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Blatt 4

lll. Stellenplan
Stand: Dezember 2022
OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter Plan-Stellen Zugéange/ Ist-Besetzung | Stellenplan | Plan-Stellen | Plan-Stellen
Stand Abgénge Stand 01.11.22]| Differenz Differenz
01.11.2022 2022/2023
2022 2022 2022 2023
N-F A: Gebaudemanagement
- AL Gebaudemanagement 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
-~ TL Gebaudetechnik / Fuhrpark 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
—Monteur-Anlagenservice 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
-~ Hausmeister 1 1,00 -1,00 1,00 0,00 0,00 -1,00
- Hausmeister (Aushilfe) 1 0,28 0,00 0,28 0,00 0,28 0,00
-~ Reinigungskraft- 0 0,65 -0,65 0,00 -0,65 0,00 -0,65
—Reinigungskraft- 0 0,58 -0,58 0,00 -0,58 0,00 -0,58
-~ Reinigungskraft- 0 0,65 0,64 0,00 -0,65 0,00 -0,65
—Reinigungskraft- 0 0,51 0,64 0,00 -0,51 0,00 -0,51
- Reinigungskraft (Aushilfe) 0 0,28 -0,28 0,00 -0,28 0,00 -0,28
ini i 0 0,28 -0,28 0,00 -0,28 0,00 -0,28
- SB Gebaudetechnik / Fuhrpark 1 0,28 0,00 0,28 0,00 0,28 0,00
Summe Technischer Bereich 48 54,51 -5,51 45,56 -8,95 46,56 -7,95
| Netzinformationsmanagement
- BL Netzinformationsmanagement 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
I-D T: Netzdokumentation
- TL Netzdoku 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzdoku 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzdoku 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzdoku 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzdoku 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzdoku 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
I-L T: Netzleitstelle
- TL Netzleitstelle 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzleitstelle 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzleitstelle 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- SB Netzleitstelle 1 0,97 0,00 0,97 0,00 0,97 0,00
- SB Netzleitstelle 1 0,31 0,00 0,31 0,00 0,31 0,00
- SB Netzleitstelle 1 0,97 0,00 0,97 0,00 0,97 0,00
- SB Netzleitstelle 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
I-T T: Telekommunikation Bau & Betrieb
- TLTK 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- TK Vermessungstechniker 1 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00
- TK Monteur 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- TK Roll-Out-Techniker 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Netzinformationsmanagement 14 14,25 0,00 13,25 -1,00 14,25 0,00
Zwischensumme 132 140,13 -7,61 121,79 -18,34 129,69 -10,44
Ausbildungsplatze
- Industriekaufmann/-frau 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- Industriekaufmann/-frau 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Industriekaufmann/-frau 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Industriekaufmann/-frau 1 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Industriekaufmann/-frau 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Elektroniker*in fuir Betriebstechnik 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Elektroniker*in fiir Betriebstechnik 0 1,00 0,00 0,00 -1,00 1,00 0,00
- Elektroniker*in fir Betriebstechnik 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
- Anlagenmechaniker*in (Rohrsystemtechnik) 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Anlagenmechaniker*in (Rohrsystemtechnik) 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- IT-System-Elektroniker*in 1 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- IT-System-Elektroniker*in 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
- Elekroniker*in fiir Energie- u. Geb&udetechniy 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Duales Studium
- Wirtschaftsinformatiker*in 0 1,00 -1,00 0,00 -1,00 0,00 -1,00
- Wirtschaftsingennieur*in 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Ausbildung 6 9,00 0,00 6,00 -3,00 10,00 1,00
LeineNetz GmbH 138 149,13 -7,61 127,79 -21,34 139,69 -9,44
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I. Erfolgsplan 2023 bis 2025

Blatt 2

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 10.2022 Stand 10.2022 Stand 10.2022 Stand 10.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose
Erlése aus Stromhandel ex«. nergiesteuer) 0 282.359 0 112.539 225.077 450.154
Erlose aus Gashandel (ex«. Energiesteuer) 0 0 0 0 0 0
Erlése aus Nah- u. Fernwérme 0 19.490 0 19.490 38.979 38.979
Erlose aus BKZ fir Nah- u. Fernwéarme 0 27.999 0 0 0 0
Erlése aus Glasfaser 0 0 0 0 0 0
Erlése aus Dienstleistungen 1.260.105 2.670.858 3.046.718 4.071.946 4.313.714 4.482.092
Erlése Sonstiges 99.165 0 45.170 109.816 108.816 108.816
1.359.270 3.000.706 3.091.888 4.313.791 4.686.586 5.080.041
2. Bestandsveranderungen an fert. / unf. Erzeugnissen 0 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 0 5.617 69.426 65.336 65.336 65.336
Gesamtleistung 1.359.270 3.006.323 3.161.314 4.379.127 4.751.922 5.145.377
5. Materialaufwand
a) ... fur Roh-,Hilfs- & Betriebsstoffe sowie fir bez. Waren
Bezugskosten Strom 0 60.584 0 78.157 156.313 312.626
EEG-Umlage Strom 0 57.254 0 0 0 0
KWKG-Umlage Strom 0 2.237 0 886 1.260 2.521
8§19 StromNEV-Umlage Strom 0 3.805 0 1.035 2.144 4.287
Offshore-Umlage Strom 0 3.479 0 1.466 2.933 5.865
Umlage nach AbLaV 0 79 0 0 0 0
Bezugskosten Gas 0 0 0 0 0 0
Bezugskosten Nah- u. Fernwarme 0 8.684 0 8.684 17.368 17.368
Bezugskosten Glasfaser 0 0 0 0 0 0
anderer Materialaufwand fiir RHB und bez. Waren 0 77.250 5.110 77.250 77.250 77.250
0 213.372 5.110 167.478 257.268 419.917
b) ... fur bezogene Leistungen
Netznutzung Strom 0 47.850 0 9.887 24.774 54.548
Netznutzung Gas 0 0 0 0 0 0
Netznutzung Nah- u. Fernwarme 0 15.000 0 15.000 30.000 30.000
Netznutzung Glasfaser 0 0 0 0 0 0
Konzessionsabgabe Strom 0 10.482 0 2.953 5.905 11.810
Konzessionsabgabe Gas 0 0 0 0 0 0
Sonstige bezogene Leistungen 76.692 3.000 15.612 18.612 18.612 18.612
76.692 76.332 15.612 46.452 79.291 114.970
Summe Materialaufwand 76.692 289.704 20.722 213.930 336.559 534.887
Rohergebnis 1.282.578 2.716.619 3.140.592 4.165.197 4.415.363 4.610.490
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 925.082 1.630.031 1.867.331 2.608.216 2.792.399 2.914.483
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstiitzung 282.399 473.447 545.494 742.725 798.590 833.190
Summe Personalaufwand 1.207.480 2.103.478 2.412.825 3.350.941 3.590.989 3.747.673
7. Abschreibungen auf
a) ... immaterielle Vermégensgegenstande des AV 2.206 0 0 0 0 0
b) ... Vermdgensgegensténde des An- & Umlaufvermégens 27.908 126.490 61.099 117.037 137.521 147.718
Summe Abschreibungen 30.114 126.490 61.099 117.037 137.521 147.718
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen 305.942 465.396 581.962 641.039 622.665 633.464
305.942 465.396 581.962 641.039 622.665 633.464
Zwischensumme betriebliches Ergebnis -260.958 21.255 84.706 56.180 64.188 81.635
9. Ertrége aus Beteiligungen 0 0 0 0 0 0
10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage -836 0 0 0 0 0
11. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 3.724 3.000 3.724 3.941 3.658
Finanzergebnis -836 -3.724 -3.000 -3.724 -3.941 -3.658
Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit -261.794 17.531 81.706 52.456 60.247 77.977
13. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0 0 0
14. Sonstige Steuern 526 200 1.733 1.733 1.733 1.733
Jahresiuiberschuss/ Jahresfehlbetrag -262.320 17.331 79.973 50.723 58.514 76.244
durch die Rundung auf volle Euro kénnen Differenzen gegeniiber den Jahresabschlusswerten entstehen
Verkaufsprognose Strom (exw. verlustenergie) 0 MWh 881 MWh 0 MWh 248 MWh 496 MWh 992 MWh
Verkaufsprognose Gas 0 MWh 0 MWh 0 MWh 0 MWh 0 MWh 0 MWh
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Il. Finanzplan 2023 bis 2025

Mittelverwendung

Blatt 3

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 10.2022 | Stand 10.2022 | Stand 10.2022 | Stand 10.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Investitionen 272.607 928.327 318.079 89.796 58.984 58.984
2. Darlehenstilgung 0 0 0 0 0 0
3. Ausleihungen, Beteiligungen an Dritten 0 0 100.000 0 0 0
4. Zahlung der Baukostenzuschiisse 0 0 0 0 0 0
5. Gewinnabfilihrung 0 0 0 0 0 0
Summe 272.607 928.327 418.079 89.796 58.984 58.984
Mittelherkunft
Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 10.2022 | Stand 10.2022 | Stand 10.2022 | Stand 10.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Jahresiberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) -262.320 17.331 79.973 50.723 58.514 76.244
2. Abschreibungen auf Sachanlagen
und immaterielle Vermdgensgegenstande 30.114 126.490 61.099 117.037 137.521 147.718
3. Vereinnahmte Baukostenzuschiisse 0 386.014 0 0 0 0
4. Tilgungen von Darlehen / Riickfiihrung von Ausleihungen 0 0 0 0 0 0
5. Anlageabgénge; Beteiligungen von Dritten 0 0 0 0 0 0
-232.206 529.835 141.072 167.760 196.035 223.962
6. Aufnahme von Darlehen 0 250.000 0 0 0 0
7. Erhéhung (-) / Rickfuhrung (+) von Ausleihungen 1.340.000 0 100.000 0 -100.000 -100.000
8. Investitionszuschusse 0 173.967 0 0 0 0
9. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel 835.187 25.475 -177.007 77.964 37.051 64.978
10. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel kumuliert inkl. Kassenbestand 25.475 18.321 96.285 133.336 198.314
11. Zusaétzlich erforderliche Mittel zur Deckung der Finanzliucke p.a.* 0 0 0 0 0 0
Kassenbestand und Bankguthaben (Endbestand) 195.327
Verzinliche Verbindlichkeiten (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 1.340.000 1.440.000| 1.440.000| 1.340.000| 1.240.000
Verzinliche Forderungen (Endbestand) / Prognose auf Basis Finanzplan 0 0 0 0 0

177




11.2 Investitionsplan 2023 bis 2025

Blatt 4

Jahres- Hochrechn.
abschluss WiPlan Plan WiPlan WiPlan WiPlan
2021 2022 2022 2023 2024 2025
Stand 10.2022 | Stand 10.2022 | Stand 10.2022 | Stand 10.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Gebéaude 0 0 0 0 0 0
Fuhrpark 201.417 0 201.631 0 0 0
Software / EDV-Anlagen 32.708 47.040 88.108 64.296 40.484 40.484
Sonstige Software 0 0 0 0 0 0
Betriebs-/Geschéftsausstattungen 38.482 15.500 28.340 17.000 10.000 10.000
Innovationen 0 35.000 0 0 0 0
EDL Glasfaserausbau "rasannnt” 0 0 0 0 0 0
EDL Contracting (Heizungen) 0 42.500 0 8.500 8.500 8.500
EDL Contracting (Warmepumpen) "Auhagen” 0 771.620 0 0 0 0
EDL Contracting (Ladesé&ulen) 0 16.667 0 0 0 0
Summe 272.607 928.327 318.079 89.796 58.984 58.984
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IIl. Stellenplan
Stellenplan Stand Oktober 2022
OE Stellenbezeichnung Mitarbeiter | Plan-Stellen Zugange/ Ist-Besetzung Stellenplan Plan-Stellen offene
Stand Abgénge Stand 31.12.22 Differenz Stellen
01.10.2022 2022/2023
2022 2022 2022 2023
Kopfe
Geschéftsleitung
- Geschéftsfiihrer 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Assistenz der GF 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- Assistenz der GF 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Summe Geschéftsleitung 2 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00 0,00
Vertrieb & Energiebeschaffung
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 1 1,00 0,00 1,00 -1,00 1,00 0,00
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 0 1,00 -1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 1 1,00 0,00 1,00 0,77 1,00 0,00
- MA Vertrieb & Energiebeschaffung 1 0,00 0,77 0,77 0,00 0,77 0,00
- Key-Acc. Manager 1 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Summe Vertrieb & Energiebeschaffung 7 6,00 1,77 6,77 0,77 6,77 0,00
Systemmanagement & Kundenservice
-Bereichsleitung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 1,00 0,00 1,00 -0,38 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 1,00 0,00 0,62 1,00 0,62 0,00
- MA Systemmanagement 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Systemmanagement 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Kundenservice 1 1,00 0,00 1,00 -0,38 1,00 0,00
- MA Kundenservice 1 1,00 0,00 0,62 1,00 0,62 0,00
- MA Kundenservice 1 0,00 1,00 1,00 -0,82 1,00 0,07
- MA Kundenservice 1 1,00 0,00 0,18 0,00 0,25 0,00
- MA Kundenservice 1 1,00 0,00 1,00 -0,49 1,00 0,00
- MA Kundenservice 1 1,00 0,00 0,51 0,00 0,51 0,00
- MA Kundenservice 1 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- MA Kundenservice 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
- MA Kundenservice 0 0,00 0,00 0,00 0,77 1,00 -0,77
- MA Kundenservice 1 0,00 0,77 0,77 0,00 0,00 0,00
Summe Systemmanagement 18 12,00 5,77 15,70 3,70 16,00 0,30
Marketing/Presse & Kampagnenmanagement
-Bereichsleitung 1 1,00 0,00 1,00 -1,00 1,00 0,00
- MA Marketing 0 1,00 -1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
- MA Marketing 1 0,00 1,00 1,00 -1,00 1,00 0,00
- MA Marketing 1 1,00 -1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
- MA Marketing 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
- MA Marketing 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Marketing 1 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA Marketing / Webentwickler 1 1,00 0,00 1,00 -1,00 1,00 0,00
- MA Marketing / Event 0 1,00 -1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
- MA Marketing / Event 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Praktikantenstelle 0 0,00 0,00 0,00 -1,00 0,00 1,00
- Werkstudentenstelle 0 1,00 -1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
- Azubi Fachinformatiker 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- Aushilfen Kampagnenmanagement 1 0,25 0,00 0,25 0,00 0,25 0,00
- Aushilfen Kampagnenmanagement 1 0,25 0,00 0,25 0,00 0,25 0,00
- Aushilfen Kampagnenmanagement 1 0,25 0,00 0,25 0,00 0,25 0,00
- Aushilfen Kampagnenmanagement 1 0,25 0,00 0,25 -0,25 0,25 0,25
- Aushilfen Kampagnenmanagement 0 0,25 -0,25 0,00 -0,25 0,25 0,25
- Aushilfen Kampagnenmanagement 0 0,25 -0,25 0,00 0,00 0,25 0,00
- Aushilfen Kampagnenmanagement 1 0,25 0,00 0,25 0,00 0,25 0,00
- Aushilfen Kampagnenmanagement 1 0,25 0,00 0,25 -0,25 0,25 0,25
- Aushilfen Kampagnenmanagement 0 0,25 -0,25 0,00 -0,25 0,25 0,25
- Aushilfen Kampagnenmanagement 0 0,25 -0,25 0,00 0,00 0,25 0,00
Summe Marketing 14 10,50 -1,00 8,50 2,00 11,50 3,00
Energiedienstleistungen & TK-Services
-Bereichsleitung 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA TK Services 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA TK Services 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
- MA TK Services 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
- MA Energiedienstleistungen 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
- MA Energiedienstleistungen 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
- MA TK Services 1 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
- MA TK Services 1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- MA TK Services 1 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Summe EDL/TK 7 6,00 2,00 7,00 1,00 9,00 2,00
Summe LeineEnergie 48 34,50 10,54 39,97 4,47 45,27 5,30
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Anlage

WIRTSCHAFTSPLAN

far den
Abwasserbehandlungsbetrieb Neustadt a. Rbge.

fur das Geschaftsjahr 2023

Stand:  November 2022
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Blatt 1

I. Vorbemerkungen

Der Abwasserbehandlungsbetrieb Neustadt a. Rbge. (ABN) ist zum 01. Januar 1999
als Eigenbetrieb gegrindet worden.

Der ABN betreibt die 6ffentliche Abwasserentsorgung innerhalb des Stadtgebietes.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Wirtschaftsplanes 2023 beschéaftigt der
Eigenbetrieb 28 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Wirtschaftsfuhrung des ABN richtete sich bis zum 31.10.2011 nach § 108 Abs. 4
der Gemeindeordnung im Land Niedersachsen (NGO) in Verbindung mit § 113 NGO.
Ab dem 01.11.2011 richtet sich die Wirtschaftsfihrung des ABN nach § 136 Abs. 4
des Kommunalverfassungsgesetzes im Land Niedersachsen (NKomVG) in Verbind-
ung mit 8 140 NKomVG.

Der Wirtschaftsplan 2023 beinhaltet:

a) den Erfolgsplan,
b) den Vermogensplan und
C) den Stellenplan.
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Blatt 2

Il. Wirtschaftsplan 2023
01. Januar bis 31. Dezember 2023 - gesamt

§1

Der Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2023 wird im Erfolgsplan festgesetzt:

Euro
in den Ertragen auf 8.274.383
in den Aufwendungen auf 7.438.244

Der Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2023 wird im Vermégensplan festgesetzt:

Euro
in den Einnahmen auf 4.087.639
in den Ausgaben auf 4.087.639

§2

Der Gesamtbetrag der Kredite wird fuir 2023 festgesetzt auf Euro O fir die Investitionen.

Der Hochstbetrag der Kassenkredite, die zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben in
Anspruch genommen werden durfen, wird festgesetzt auf Euro 0.

§3
Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigung wird fiir 2023 festgesetzt auf Euro 0.
§4
Die Planansatze des Vermodgensplanes 2023 fur die Investitionsvorhaben in der Abwasser-
entsorgung durfen nur in Anspruch genommen werden, wenn die Deckung gesichert ist
(8 26 Abs. 1 GemHKVO).
Die Investitionsbereiche Klarwerke, Kanédle und Druckrohrleitungen sowie Pumpwerke
werden zu Ausgabengruppen zusammengefasst.

Neustadt a. Rbge., den 08.12.2022

Dominic Herbst
Birgermeister
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Ill. Erfolgsplan 2023

Blatt 3

10.

Umsatzerlése

a) Gebuhrenaufkommen

b) Auflésung Beitrage

c¢) Sonstige Erlose

Aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-,Hilfs- und Be-

triebsstoffe sowie fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Ge-

schéaftstatigkeit

Sonstige Steuern

Jahresiuberschuss/ Jahresfehlbetrag

Jahres- WiPlan WiPlan Uberleitung Handels-
abschluss 2022 2023 nach Gebihrenrecht
2021 Fortschreibung 2023
Euro Euro Euro Euro
6.262.256 6.331.580 7.193.189 7.193.189
776.065 739.479 708.500 0
144.907 160.695 150.272 10.272
7.183.228 7.231.754 8.051.961 7.203.461
117.840 116.795 156.730 156.730
42.043 32.448 26.492 26.492
7.343.111 7.380.997 8.235.183 7.386.683
671.635 658.360 770.352 770.352
1.337.327 1.359.672 1.473.036 1.473.036
5.334.149 5.362.965 5.991.795 5.143.295
1.570.427 1.742.181 1.807.600 1.667.600
2.865.571 2.900.000 2.960.000 2.918.000
399.168 451.366 425.756 425.756
28.692 39.744 39.200 39.200
0 0 0 0
527.675 309.162 837.639 171.139
1.316 1.500 1.500 0
526.359 307.662 836.139 171.139

ngf. Rundungsabweichungen
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IV. Kurzfristige Erfolgsplanung 2023 bis 2026

Blatt 4

10.

Umsatzerlése

a) Gebihrenaufkommen

b) Aufldsung Beitrage

c) Sonstige Erlése

Aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-,Hilfs- und Be-

triebsstoffe sowie fur bezogene Waren

b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Ge-

schaéftstatigkeit

Sonstige Steuern

Jahresiberschuss/ Jahresfehlbetrag

WiPlan WiPlan WiPlan WiPlan

2023 2024 2025 2026

Euro Euro Euro Euro
7.193.189 7.270.453 7.348.686 7.427.902
708.500 707.680 670.155 621.576
150.272 150.272 150.272 150.272
8.051.961 8.128.405 8.169.113 8.199.750
156.730 131.600 105.525 107.275
26.492 26.492 26.492 26.492
8.235.183 8.286.497 8.301.130 8.333.517
770.352 1.067.684 1.073.022 1.078.387
1.473.036 1.480.401 1.487.803 1.495.242
5.991.795 5.738.412 5.740.305 5.759.888
1.807.600 1.862.000 1.917.900 1.974.900
2.960.000 2.983.000 2.925.000 2.894.000
425.756 420.193 421.637 423.089
39.200 35.280 31.752 28.577
0 0 0 0
837.639 508.499 507.520 496.476
1.500 1.500 1.500 1.500
836.139 506.999 506.020 494.976
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Blatt 5

V. Erlauterungen zum Erfolgsplan 2023

1. Umsatzerldse
a) Gebuhrenaufkommen
Euro

SW-Kanalbenutzungsgebiihren 5.760.500
NW-Kanalbenutzungsgebihren 968.400
Oberflachenentwasserung 444.869
Féakalschlamm 7.500
Abwasser aus Gruben 11.920
Summe 7.193.189

Fur das Jahr 2023 wurden die Umsatzerlose gemal der im November 2022 vorgelegten Gebihren-
kalkulation in Ansatz gebracht.

Dabei wurden die Mengen, Erlés- und Aufwandsentwicklung der in der Fortschreibung zum Wirtschafts
plan 2022 ausgewiesenen Ergebnisse beriicksichtigt.

b) Auflésung Beitrage

Die Beitrage werden mit 3% der Ursprungsbetrdge gemal Schreiben der Bezirksregierung Lineburg
vom 21. Juni 1994 aufgelost.

c) Sonstige Erlése

Bei den Sonstigen Erlésen handelt es sich im Wesentlichen um Leistungen, die im Bereich Hoch-
wasserschutz und Gewasserunterhaltung an die Stadt Neustadt a. Rbge. berechnet werden.

2. Aktivierte Eigenleistungen

Bei den aktivierten Eigenleistungen handelt es sich um Leistungen, die mit 3,5% auf Grundlage des
investiven Aufwandes errechnet werden.

3. Sonstige betriebliche Ertrage

Erstattungen, Entgelte, Ersatzleistungen sowie Einspeisevergitung des BHKW auf der KA Empede.
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4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und flr bezogene Waren

Die Ermittlung der Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir bezogene Waren
basiert auf der Entwicklung der Geschaftstatigkeit im laufenden Wirtschaftsjahr 2022.

Ab dem Jahr 2023 wird flr die folgenden Planjahre eine jahrliche Kostensteigerung von 0,5%
angenommen.
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Der Plansatz der Aufwendungen fur bezogene Leistungen basiert auf der Entwicklung der
Geschaftstatigkeit im laufenden Wirtschaftsjahr 2022.

Ab dem Jahr 2023 ist fur die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen eine jahrliche Kosten-
steigerung von 0,5% berlcksichtigt.
5. Personalaufwand

Fir den Personalaufwand im Jahr 2023 wird auf die Personalkostenhochrechnung abgestellt.

6. Abschreibungen Euro
Abschreibung gem. AfA-Vorausschau fur 2023 ohne Anlagenzugéange 2.803.439
Abschreibungen der Anlagenzugéange 2022 (2% auf Investitionen) 66.740
Abschreibungen der Anlagenzugénge 2023 (2% auf Investitionen) 89.560
Abschreibungen gesamt 2.959.739
Abschreibungen gesamt (aufgerundet auf volle TEUR) 2.960.000

Die Abschreibungen errechnen sich gemaf der Entwicklung des Anlagevermégens.
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Blatt 7

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Bei der Ermittlung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen wurden die Téatigkeiten im
laufenden Geschéftsjahr zugrunde gelegt.

Ab dem Jahr 2023 ist eine jahrliche Kostensteigerung von 0,5% bertcksichtigt.

8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Verzinsung der dem Eigenbetrieb zur Verfiigung stehenden liquiden Mittel.

9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Verzinsung der vom Eigenbetrieb aufgenommenen oder Gibernommenen Kredite
nach tatséchlicher Zinsbelastung.

10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit weist einen Uberschuss (+) bzw.
einen Fehlbetrag (-) in Hohe von

Euro 837.639
aus.

11. Sontige Steuern

Hierbei handelt es sich um die Steuern fur die beim ABN gefuihrten Kraftfahrzeuge.

12. Jahresuberschuss / Jahresfehlbetrag

Es wird ein Jahrestberschuss (+) bzw. Jahresfehlbetrag (-) in Hohe von
Euro 836.139
ausgewiesen.
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VI. Vermogensplan 2023

Mittelverwendung

1. Investitionen

2. Darlehenstilgung

3. Ausleihungen

4. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel

Summe

Mittelherkunft

1. cash-flow*
Jahresuberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-)
Erwirtschaftete Abschreibungen

J. Aufldsung Beitrage
Summe cash-flow
2. Beitrage
3. Zuschuisse
4. Darlehensaufnahme

5. Tilgung der Ausleihungen

Summe

* Der cash-flow setzt sich aus der Addition des Jahresergebnisses und der erwirtschafteten

4.478.000
0

0
-390.361

4.087.639

Euro

836.139
2.960.000
-708.500

3.087.639

1.000.000

0

0

0

4.087.639

Abschreibungen unter Abzug der Auflésung der erhaltenen Beitrage zusammen.
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Blatt 9

VII. Kurzfristige Vermégensplanung 2023 bis 2026

Mittelverwendung

WiPlan WiPlan WiPlan WiPlan
2023 2024 2025 2026
Euro Euro Euro Euro
1. Investitionen 4.478.000 3.760.000 3.015.000 3.065.000
2. Darlehenstilgung 0 0 0 0
3. Ausleihungen 0 0 0 0
4. Aufbau (+) / Abbau (-) liquider Mittel -390.361 -577.681 145.865 102.400
Summe 4.087.639 3.182.319 3.160.865 3.167.400
Mittelherkunft
WiPlan WiPlan WiPlan WiPlan
2023 2024 2025 2026
Euro Euro Euro Euro
1. cash-flow*
Jahresuberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) 836.139 506.999 506.020 494.976
Erwirtschaftete Abschreibungen 2.960.000 2.983.000 2.925.000 2.894.000
. Auflésung Beitrage -708.500 -707.680 -670.155 -621.576
Summe cash-flow 3.087.639 2.782.319 2.760.865 2.767.400
2. Beitrage 1.000.000 400.000 400.000 400.000
3. Zuschisse 0 0 0 0
4. Darlehensaufnahme 0 0 0 0
5. Tilgung der Ausleihungen 0 0 0 0
Summe 4.087.639 3.182.319 3.160.865 3.167.400
Liquide Mittel zum 31.12.2021 2.683.341

* Der cash-flow setzt sich aus der Addition des Jahresergebnisses und der erwirtschafteten Abschreibungen unter Abzug der Auflésung
der erhaltenen Beitrage zusammen.
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VIII. Erlauterungen zum Vermogensplan 2023 bis 2026

Blatt 10

Bezeichnung 2023 2024 2025 2026
Euro Euro Euro Euro
Allgemeine Planung 25.000 25.000 25.000 25.000
Klaranlagen, allgemein 70.000 20.000 20.000 20.000
KA Empede, baul. Erweiterung 345.000 250.000 150.000 150.000
KA Empede, masch. Erweiterung 60.000 25.000 25.000 25.000
KA Empede, elektr. Erweiterung 60.000 10.000 10.000 10.000
KA Basse baul. Erweiterung 190.000 135.000 500.000 500.000
KA Basse - masch. Erweiterung 35.000 250.000 250.000
KA Basse - elektr. Erweiterung 75.000 75.000
KA Helstorf, baut. Erweiterung 65.000 100.000
KA Helstorf - masch. Erweiterung 200.000
Zwischensumme Klaranlagen 1.025.000 540.000] 1.030.000] 1.030.000
Kanal Allgemein
Anschlisse SW-Kanal 40.000 40.000 40.000 40.000
Anschliisse NW-Kanal 20.000 20.000 20.000 20.000
SW-Kanéle Kernstadt 933.000 830.000 300.000 300.000
SW-Kandle, Stadtteile 125.000 150.000 250.000 250.000
NW-Kandéle, Stadtteile 665.000 125.000 550.000 550.000
NW-Kanale Kernstadt 1.258.000f 1.535.000 650.000 650.000
Zwischensumme Kanéle 3.041.000] 2.700.000] 1.810.000] 1.810.000
SW-Drltg. Kernstadt, allgemein 0 0 0 0
SW-Drltg. Stadtteile, allgemein 0 0 0 0
Zwischensumme Druckrohrleitungen 0 0 0 0
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VIII. Erlauterungen zum Vermogensplan 2023 bis 2026

Blatt 11

2023 2024 2025 2026
Euro Euro Euro Euro
Ubertrag 4.091.000| 3.265.000] 2.865.000] 2.865.000
SW-PW allgemein 85.000 55.000 55.000 55.000
SW-PW LeinstralRe, Neustadt masch. 30.000
SW-PW Nienburger Str., Neustadt, baul. 3.000
SW-PW Nienburger Str., Neustadt, masch. 75.000
SW-PW Im Kiihlen Grunde, NRU, baul. 5.000
SW-PW Im Kilhlen Grunde, NRU, elt. 20.000
SW-PW Mecklenhorster Str., Neustadt, masch. 10.000
SW-PW Mecklenhorster Str., Neustadt, elt. 20.000
SW-PW Alte Klaranlage Mardorf, baul. 150.000
SW-PW Biirener Str., Blren, elt. 25.000
SW-PW Vor den Teichen, Bevensen, elt. 25.000
SW-PW An der Bahn, Hagen, masch. 4.000
SW-PW Teufelskuhle, Hagen, elt. 30.000
SW-PW Im Dammorte, Borstel, elt. 30.000
SW-PW Im Mihlenfeld, Borstel, elt. 30.000
SW-PW Diekberg, Borstel, elt. 30.000
SW-PW Uberm See I, Mandelsloh, elt. 25.000
SW-PW Alte Heerstr., Helstorf, baul. 50.000
SW-PW Walsroder Str., Helstorf, elt. 25.000
SW-PW Grindauer Str., Esperke, elt. 25.000
SW-PW Poggenhagener Str., Poggenhagen, elt. 25.000
NW-PW Rontgenstralle, Neustadt, baul. 30.000
NW-PW Roéntgenstralie, Neustadt, masch. 10.000
Zwischensumme Pumpwerke 317.000 400.000 80.000 130.000
Summe 4.408.000] 3.665.000] 2.945.000] 2.995.000
Fernwirktechnik, Ausbau 15.000 15.000 15.000 15.000
ProzeRleittechnik Empede 5.000 5.000 5.000 5.000
Anlagevermdgen/ Fahrzeuge 25.000 50.000 25.000 25.000
Verwaltung 25.000 25.000 25.000 25.000
Gesamtsumme 4.478.000] 3.760.000] 3.015.000] 3.065.000
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Blatt 12

Mittelherkunft

1. cash-flow

Der cash-flow setzt sich zusammen aus dem Jahresergebnis, den erwirtschafteten Abschreibungen unter
Abzug der Auflésung der erhaltenen Beitrage.

Der cash-flow betragt fur den Zeitraum 2023 bis 2026 insgesamt: Euro 11.398.223
Die Investitionen und Darlehenstilgungen fir diesen Zeitraum belaufen sich auf: Euro 14.318.000
Es kénnen nicht alle Investitionen und Darlehenstilgungen vollstandig aus dem cash-flow vorgenommen werden.

2. Beitrage

Fir die Jahre 2023 bis 2026 wird ein gleichbleibender Betrag an Beitrdgen angenommen.

3. Zuschisse

Es sind aktuell keine Zuschisse (Erstattungen) fir Baumaflinahmen fest eingeplant.

4, Darlehensaufnahmen

Es sind keine Darlehensaufnahmen geplant.

5. Tilgung der Ausleihungen

Fur die Jahre 2023 bis 2026 wird ggf. ein entsprechender Wert aus der Tilgung der Ausleihungen angenommen.
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aufgestellt am: 02.11.2022
IX. Stellenplan 2023

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stellen besetzt

Technische Betriebsleitung
Ingenieur 15 0,15 0,15

Kaufmdannische Betriebsleitung
gem. Geschaftsbesorgungsvertrag
Stadtnetze Neustadt a. Rbge. GmbH & Co. KG

Technische Sachbearbeitung

Ingenieur/in (Techn. Leitung) 13 1 1
Ingenieur/in (stellvertr. techn. Leitung) 12 1 1
Ingenieur/in 11 5 4,38
Bautechniker 9b 2 2
Tech. Sachbearbeiter/in 7 1,5 0,5

Verwaltungsarbeiten

Stadtoberinspektor/in A10 1 1
Stadtische Beschaftigte 9a 0,5 0,41
Stadtische Beschaftigte 6 1 1
Klaranlage

Abwassermeister/in 10 1 1
Vertreter des Abwassermeisters 8

Verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) 8 1 1
Elektriker/Klarwarter 7 3 3
Schlosser/Klarwarter 7 2 2
Fachkraft fur Abwassertechnik/Ver-und Entsorger 7 5 5
Laborant/in 8 1 0,77

nachrichtlich: 12 h/w freigestellt fir Personalratsarbeit

TVAGD
Auszubildender zur Fachkraft fiir Abwassertechnik 1. Ausbild.jahr 1 0
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WIRTSCHAFTSFORDERUNG
NEUSTADT A. RBGE. GMBH
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